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MARUPES NOVADA SOCIALA DIENESTA NOLIKUMS

L Visparigie noteikumi

I.1. Marupes novada Sociala dienesta (turpmak — Dienests) nolikums (turpmak — Nolikums) reglamenté
Dienesta darbibu, nosaka Dienesta tiesibas, uzdevumus, pienakumus, atbildibu un struktiiru.
1.2. Marupes novada Socialais dienests ir Marupes novada domes dibinata iestade, kura nodrogina

iespéju Marupes novada administrativaja teritorija dzivesvietu deklargjusam personam sanemt to
vajadzibam atbilstosus socialos pakalpojumus un socialo palidzibu.

1.3. Dienestu izveido, reorganizé vai likvide Marupes novada dome.
1.4. Dienests tiek finanséts no Marupes novada domes budZeta lidzekliem.
1.5. Veicot Nolikuma noteiktos uzdevumus, Dienests rikojas saskana ar Latvijas Republika speka

esoSajiem tiestbu aktiem, Nolikumu, domes prick§sedétaja, domes prick$sedétaja vietnieka un domes
izpilddirektora noradijumiem.

1.6. Dienests veic savus uzdevumus sadarbojoties ar domes struktiirvientbam un iestadém, valsts un
paSvaldibu institiicijam, ka arT citam juridiskam personam.

1:7; Domes struktiirvientbam un iestadém, valsts un pa$valdibu institiicijam, ka arf citam juridiskam
personam.

1.8. Dienestam ir noteikta parauga veidlapa un zimogs.

II. Sociala dienesta uzdevumi
2.1. Dienesta mérkis ir nodroSinat iespgju sanemt socialos pakalpojumus, socialo palidzibu, sociala
darbinieka konsultacijas un padomu par talaku ricibu personai, kura nesp&j nodroginat sevi (savu gimeni)
vai parvarét eso8as dzives griitibas tikai saviem spekiem un kurai ir véléSanas mainit savu pasreizéjo
situaciju,
2.2. Dienests veic $adus galvenos uzdevumus:
2.2.1. veic socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam;
2.2.2. sniedz socialos pakalpojumus vai organize to sniegdanu gimen&m ar b&rniem, kuras ir bérna attistibai
nelabveligi apstakli, audzu gimen€m, aizbildniem, personam, kuras apriipg kadu no gimenes locekliem,
invalidiem, pensijas vecuma personam, personam ar gariga rakstura trauc&jumiem un citam personu
grupam, kuram tas nepiecieSams;
2.2.3. noverte péc socialas paltdzibas un pakalpojumiem vérsuSos personu (turpmak — klientu) vajadzibas,
materialos un personiskos (motivacija, nepiecie$amas zinaanas un prasmes, izglitiba, profesija u.c.)
resursus;
2.2.4. nosaka klientu lidzdarbibas pienakumus;



2.2.5. administré pavaldibas budZeta lidzeklus, kas novirziti socidlo pakalpojumu un socialas palidzibas
sniegSanai;

2.2.6. piedalas socidlo pakalpojumu un socialas palidzibas darba planoSana, analizé un attistibas
prognozé$ana Marupes novada administrativaja teritorija, ka arf piedalas socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas attistibas koncepciju un mérkprogrammu izstrade;

2.2.7. nodrosina informacijas pieejamibu iedzivotajiem par socialiem pakalpojumiem un palidzibu;

2.2.8. izveido informativo datu bazi par socialas palidzibas un socialo pakalpojumu pieprasitajiem un
sanémeéjiem, sniegto pakalpojumu veidiem, finanu lidzeklu izlietojumu; sniedz parskatus un atskaites
atbilstosi speka esosajiem normativajiem aktiem;

2.2.9. sagatavo un iesniedz izskatiSanai Marupes novada domei priekSlikumus par jaunu socialo
pakalpojumu veidu ievie$anu, ka ari pastavo$o socialo pakalpojumu pilnveidosanu, veicina socialo
pakalpojumu tikla izveidi un attistibu;

2.2.10. organizg starpinstitiiciju darbu ar klientu krizes situaciju problému risinasana.

I1IL. Sociala dienesta pienakumi, tiestbas un atbildiba
3.1.  Dienestam ir $adi pienakumi un tiesibas:
3.1.1. nodrosinat Dienestam noteikto uzdevumu savlaicigu, kvalitativu izpildi saskana ar Latvijas
Republika speka esosiem normativajiem aktiem;
3.1.2. izstradat instrukcijas, ieteikumus un citus reglamentgjosos dokumentus socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas joma;
3.1.3. parstavét klienta intereses citas institiicijas jautajumos, kuri ir Dienesta kompetencg;
3.1.4. iesniegt priekslikumus par socialas palidzibas un socialo pakalpojumu jautajumiem, un to kvalitates
nodro$inasanu izskatisanai Marupes novada Domé;
3.1.5. pieprasit un bez maksas sanemt zinas par personas funkcionalo trauc&jumu raksturu un pakapi,
aizgadibas tiestbu realizaciju, bérna tiesisko un mantisko stavokli, aizbildnibas un aizgadnibas jautajumiem,
ienakumiem un piedero$ajiem pa$umiem, ja $Ts zinas nepiecieSamas, lai pienemtu lémumu par sociala
pakalpojuma vai socialas palidzibas sniegSanu;
3.1.6. izdot administrativos aktus socialo pakalpojumu un socialas palidzibas joma normativajos aktos
paredzétajos gadfjumos;
3.1.7. informét iedzivotajus par socialajiem pakalpojumiem un socialo palidzibu, to sanemsanas kartibu;
3.1.8. sniegt informaciju un konsultacijas personai saprotama veida.
3.2.  Dienests savas kompetences ietvaros ir atbildigs par:
3.2.1. amata pienakumu un darba uzdevumu savlaicigu, precizu un godpratigu izpildi;
3.2.2. Latvijas Republika speka eso$o normativo aktu piemérosanu Dienesta darbiba;
3.2.3. konfidencialitates nodro$inasanu, tas ir, parzina eso$as informacijas neizpauSanu treSajam
personam, iznemot Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktos gadijumus;
3.2.4. personas datu aizsardzibu.

IV. Sociila dienesta organizatoriska struktiira un darbibas organizacija
4.1. Socidlais dienests ir patstavigs lEmumu pienems$ana, darbibas organizé$ana un iek3gjas kartibas
noteikumu izstradasana.
4.2. Sociala dienesta darbu vada Sociala dienesta vaditajs, kuru darba iecel un no darba atbrivo Marupes
novada dome, un kur§ sava darbiba ir paklauts Marupes novada izpilddirektoram.
4.3, Sociala dienesta vaditaja un Dienesta darbinieku amata pienakumi, tiesibas un paklautiba ir noteikta
katra darbinieka amata apraksta un darba liguma, kuru ar attiecigu amatpersonu (darbinieku) nosledz
Marupes novada domes izpilddirektors.
4.4. Ligumus par Dienesta kompetencg esoSiem jautajumiem slédz Marupes novada domes izpilddirektors.
4.5. Sociala dienesta vaditaja prombitnes laika vinu aizvieto ar Marupes novada domes izpilddirektora
rikojumu apstiprinats Dienesta darbinieks.
4.6. Sociala Dienesta vaditajs:
4.6.1. izdod administrativos aktus par socialas palidzibas un socialo pakalpojumu pieskirSanu vai
atteikumu;



4.6.2. izrauga Dienesta darbiniekus un iesaka tos darba tiesisko attiecibu nodibinaSanai Marupes novada
domes izpilddirektoram.

4.6.3. plano, organizé, vada un kontrolé Dienesta uzdevumu un tas darbiniekiem noteikto uzdevumu izpildi;
4.6.4. nosaka kartibu, kada veicami un izpildami Dienesta uzdevumi;

4.6.5. rikojas ar Dienestam socidlajai palidzibai un saimnieciskajai darbibai pieskirtajiem [idzekliem
atbilstosi apstiprinatajam budzetam;

4.6.6. parstav Dienestu valsts, pasvaldibu un tiesu iestad@s savas kompetences ietvaros;

4.6.7. koordiné sociala darba specialistu konsultativa atbalsta — superviziju sniegSanu un kvalifikacijas
celsanu;

4.6.8. apstiprina dienas centru nolikumus un uzrauga dienas centru darbibu.

4.7. Dienestam ir tris struktiirvienibas - dienas centri, kuras darbojas saskana ar Sociala dienesta vaditaja
apstiprinatu nolikumu.

4.8. Dienesta izdotos administrativos aktus, faktisko ricibu ir tiesibas apstridét viena ménesa laika no ta
speka stasanas dienas, iesniedzot iesniegumu Marupes novada domes izpilddirektoram.

Sociala dienesta véditﬁja 3 PR Una Putnina




