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NOLIKUMS

Par tiesibam slegt delegesanas ligumu un sanemt finanséjumu valsts parvaldes uzdevuma
veik3anai - Projekta ,PROTI un DARI!" stratégisko partneru atlases konkurss

I. Visparigie jautajumi
I. Konkursa nolikums (turpmak — Nolikums) nosaka kartibu, kada tiek izvélata privatpersona ka
Marupes novada paSvaldibas (turpmak — Pasvaldiba) stratégiskais partneris, kur§ ar saviem resursiem
istenotu Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas ,,]zaugsme un nodarbinatiba” 8.3.3. specifiska
atbalsta mérka “Attistit NVA neregistréto NEET jaunie$u prasmes un veicinat to iesaisti izglitiba, NVA
Istenotajos pasakumos Jaunie$u garantijas ietvaros un nevalstisko organizaciju vai jaunie$u centru
darbiba” projektu ,,PROTI un DARI!" §turpmak — Projekts).

2. Nolikuma lietotie termini:
2.1.  Kkonkursa rikotajs — Pasvaldiba — Marupes novada dome, kas atrodas Daugavas iela 29,
Marupe, Marupes novada, LV-2167;
2.2.  mérka grupas jaunietis — jaunietis vecuma no 15 lidz 29 gadiem (ieskaitot), kur§ nemacas,

nestrada, neapgist arodu un nav registréts Nodarbinatibas valsts agentira (turpmak — NVA) ka
bezdarbnieks, ir deklaréts Marupes novada vai citas pasvaldibas administrativaja teritorija;

23. meérka grupas jaunie$a profiléSana — Merka grupas jaunie$a sakotngja izpéte, kas ietver
padzilinatu socialpsihologisko un ekonomisko problemu izpéti, jauniesa izglitibas, darba, briva laika,
sabiedriskas darbibas, iepriek3gjas pieredzes un esoo prasmju apzinaSanu, personibas izpéti, intere3u
un prasmju attistibas vajadzibu apzinasanu un kas veikta atbilstosi Jaunatnes starptautisko programmu
agentiras (turpmak — Agentiira) izstriditajam vadlinijam »Metodologiskas vadlinijas darbam ar Merka
grupas jaunieSiem projekta ,,PROTI un DARI!” (turpmak — Metodologiskas vadlinijas);

24.  individuala pasakumu programma - atbilstosi Metodologiskajam vadlinijam veidots
pasakumu kopums, kas piemérots konkrétam Mérka grupas jaunietim, ir balstits uz Mérka grupas
Jauniesa profilésanas rezultatiem un vérsts uz vina prasmju attistibu, lai sekmétu jaunie$a iesaisti
1zglitiba, tai skaitd aroda apguvé pic amata meistara, un iesaisti NVA un Valsts izglitibas attistibas
agentiiras (turpmak — VIAA) Tstenotajos Jauniedu garantijas projektu pasakumos, ki arT nevalstisko
organizaciju vai jaunieSu centru darbiba. Individuala pasakumu programma ir sekmigi izpildita, ja tas
nosléguma Merka grupas jaunietis ir icsaistijics izglitiba, tai skaita aroda apguvé pie amata meistara,
NVA vai VIAA Tstenotajos Jauniesu garantijas projektu pasakumos vai NVA Tstenotajos aktivajos
nodarbinatibas vai preventivajos bezdarba samazinasanas pasakumos vai nodarbinatiba, ka ari
nevalstisko organizaciju vai jaunie$u centru darbiba;

2.5.  atbalsta pasakumi — darbibu kopums. kas ietverts Meérka grupas jaunieSa individualaja
pasakumu programma un versts uz jauniciu prasmju attistibu. Atbalsta pasakumi var ietvert tadas
aktivitates ka neformala un ikdicnas macidanas, specialistu konsultacijas (psihologs, karjeras
konsultants u. c.. iznemot arstniccihas persenalu). daliba pasdkumos (nometnes, seminari, sporta
aktivitates, kultiiras pasakumi). brivpratigais dorbs, icsaiste nevalstisko organizaciju un jaunie$u centru
aktivitatés, pasakumos un projcktos. jrofisijas specifikas iepaziSana, tai skaita vizites uznémumos, lai
izveletos iegnit profesioniilo kvalinbacing vei apgut arodu pie amata meistara, iesaiste vietgjas
sabiedriskajis aktivitaics. specili=hi o aiumi Merka grupas jaunieSiem ar invaliditati (ar surdotulka,
asistenta palidzibu, specializéto transportu);



2.6.  programmas vaditajs — persona, kurai ir augstaka izglitiba, kura Projekta ietvaros ir apguvusi
Agentiiras organiz&to macibu programmu un kura parrauga darbu ar Mérka grupas jaunieSiem
konkré&taja pasvaldiba un nodrosina vinu iesaisti Projekta;

2.7.  mentors — pilngadiga persona, kura Projekta ietvaros ir apguvusi Agentiiras organizéto macibu
programmu un kura sniedz atbalstu Merka grupas jaunietim individualas pasakumu programmas
istenoSana;

2.8.  stratégiskais partneris - biedriba, nodibinajums, kurus Projekta istenofana ir iesaistijusi
Padvaldiba, lai kopigi apzinatu un motivétu Mérka grupas jaunie$us vai sadarbotos Mérka grupas
Jjaunie3u atbalsta pasakumu Tsteno$ana Projekta ietvaros, sadalot partneru lomas, atbildibu un funkcijas,
ka ar1 planojot veicamas darbibas un tam atbilstoso Attiecinamo izmaksu apméru Projekta ietvaros;
29.  konkursa pretendents - Latvijas Republikas Biedribu un nodibindjumu registra (turpmak —
Biedribu un nodibinajumu registrs) registréta biedriba vai nodibindjums, vai Latvijas Republikas
Uzp@mumu registra (turpmak — Uzp&mumu registrs), Komercregistra (turpmak — Komercregistrs)
registréts komersants, kura registrétd un faktiska pamata darbibas vieta ir Marupes novada
administrativaja teritorija un kura iesniegusi konkursa pieteikumu;

2.10.  konkursa uzvarétajs — konkursa pretendents, privatpersona, kura atbilst Nolikuma noteiktajam
prasibam, un kura ir ieguvusi tiesibas noslégt ligumu ar konkursa rikotaju par projekta TstenoSanu.

3. Konkurss tiek Tstenots pamatojoties uz Ministru kabineta 2015 .gada 7. julija noteikumu Nr. 385
“Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 8.3.3. specifiska atbalsta mérka ,,Attistit NVA
neregistréto NEET jaunie$u prasmes un veicinat to iesaisti izglitiba, NVA Tstenotajos pasakumos
JaunieSu garantijas ietvaros un nevalstisko organizaciju vai jaunie$u centru darbiba" istenoSanas
noteikumi” 16.punktu un ievérojot 18.01.2017. noslégta liguma Nr. 2-14/52-2017 starp Agentiiru un
PaSvaldibu par Eiropas Savienibas fondu 2014.-2020.gada planoS$anas perioda darbibas programmas
»lzaugsme un nodarbinatiba” 8.3.3.specifiska atbalsta mérka ,,Attistit NV A neregistréto NEET jaunie$u
prasmes un veicinat to iesaisti izglitiba, NVA 1stenotajos pasakumos Jaunie$u garantijas ietvaros un
nevalstisko organizaciju vai jaunieSu centru darbiba” projekta ,,PROTI un DARI!” isteno3anu
(Nr.8.3.3.0./15/1/001), 1.pielikuma 3.2.3. apakSpunktu par strat€gisko partneru piesaisti, un Marupes
novada domes 2016. gada 30. novembra saisto$ajiem noteikumiem Nr.46/2016 ,Kartiba, kada
padvaldiba pieSkir finans€jumu valsts parvaldes uzdevumu veik$anai” (turpmak teksta — SaistoSie
noteikumi) nosacijumiem.

4, Valsts parvaldes uzdevums, kura veik$anai tiks pilnvarots Konkursa uzvargjusais pretendents -
Privatpersona, atbilst likuma ,,Par pagvaldibam” 15. panta pirmas dalas 4. punkta un 10. punkta
noteiktajam pasvaldibas autonomajam funkcijam — gadat par iedzivotaju izglittbu un sekmét
saimniecisko darbibu attiecigaja administrativaja teritorija, riipeties par bezdarba samazinaSanu —
izrieto3o parvaldes uzdevumu — Projekta Tsteno$anas laika projekta aktivitat€s iesaistit ne mazak ka 20
NEET jaunieSus, taja skaita ne mazak ka 10 Marupes novada administrativaja teritorija deklarétus
JjaunieSus un ne mazak ka 10 citu pavaldibu administrativaja teritorija deklarétus jauniesus (turpmak —
Uzdevums).

5. Konkursa mérkis ir izvéleties Projekta prasibam atbilstosu Privatpersonu, kura iegis tiesibas
slégt ligumu ar konkursa rikotaju par projekta isteno$anu.
6. Projekta mérkis ir attistit mérka grupas jaunie$u prasmes un veicinat vinu iesaisti izglitiba, tai

skaita aroda apguvé pie amata meistara, NVA vai VIAA Tstenotajos JaunieSu garantijas projektu
pasakumos vai NVA Tstenotajos aktivajos nodarbinatibas vai preventivajos bezdarba samazinasanas
pasakumos, ka arT nevalstisko organizaciju vai jaunieSu centru darbiba.

7. Privatpersonai pieskirtais finans€jums Uzdevuma veik§anai nevar parsniegt 20000,00 euro
(divdesmit tiiksto$i euro) gada.

8. Konkursa rikotajs apnemas veikt visas darbibas, lai nodro$inatu, ka konkursa norises laika tiek
ieverota konfidencialitate attieciba uz konkursa pretendenta iesniegto konkursa pieteikumu.

9. Projekta ilgums ir no 2019. gada 1. februara Iidz 2020. gada 31. oktobrim un istenojams
Marupes novada administrativaja teritorija.

I1. Konkursa pretendentam noteiktas prasibas
10. Par pretendentu drikst bt tikai privato tiesibu juridiska persona (Privatpersona), kura registréta
Latvijas Republikas biedribu un nodibingjumu registrd vai Uzpémumu registra, Komercregistra
registréts komersants un kurs atbilst Saisto3o noteikumu 3.punkta un $ Nolikuma prasibam.
11. Uz attiecigas konkursa kartas pieteikuma iesniegSanas pedéjo dienu pretendents nedrikst bit:



11.1  pasludinats pretendenta maksatnesp€jas process, apturéta pretendenta saimnieciska darbiba,
pretendents tiek likvidéts;

11.2  konstatéts, ka pretendentam Latvija ir nodoklu paradi, taja skaita valsts socialas apdrosinasanas
obligato iemaksu paradi, kas kopsumma parsniedz 150 euro. Pa§valdiba nem véra informaciju, kas
ievietota Valsts ienémumu dienesta publiskas nodok|u paradnieku datubazes pedéjas datu aktualizicijas
datuma.

12. Pretendentam ieprieks&jo 3 (tris) gadu laika (skaitot no datuma, no kura ir izsludinats konkurss)
ir pieredze darba ar jaunieSiem vecuma no 15 lidz 29 gadiem (ieskaitot), t.sk. jaunieSiem, kuriem ir
bijuSas griitibas integréties izglitiba vai nodarbinatiba: nodro$inati socialie pakalpojumi (saskana ar
Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likumu) vai veikti pamatuzdevumi darba ar jaunatni
(saskapa ar Jaunatnes likumu), vai jauniesi iesaistiti brivpratiga darba vai $adas individuala atbalsta
programmas:

12.1. neformala izglitiba un ikdienas maciSanas;

12.2.  specialistu konsultacijas (psihologs, karjeras konsultants u. c., iznemot arstniecibas personalu);
12.3.  daliba pasakumos (nometnes, seminari, sporta aktivitates, kulttiras pasakumi);

12.4.  iesaistiS8anas nevalstisko organizaciju un jaunie$u centru aktivitatés, pasakumos un projektos;
12.5.  profesijas specifikas iepaziSana, tai skaita vizites uznémumos, lai izvélétos iegiit profesionalo
kvalifikaciju vai apgit arodu pie amata meistara;

12.6.  iesaistiSanas viet&jas sabiedriskajas aktivitatés,

12.7.  mérka grupas jaunieSu ar invaliditati iesaisti$ana specifiskos pasikumos (ar surdotulka, asistenta
palidzibu, specializ€to transportu).

13. Pretendents nodrosina nepiecie$amos specialistus jaunie$u atbalsta programmas TstenoSanai lidz
2020.gada. 31.oktobrim ar atbilsto$u kvalifikaciju un pieredzi:

13.1.  ne mazak, ka viens programmu vaditajs (vismaz viens programmas vaditajs uz katriem

12 (divpadsmit) iesaistTtajiem mérka grupas jaunieSiem) - persona, kurai ir augstaka izglitiba un kura
atbilst citam Agentiiras noteiktajam prasibam programmas vaditdjam: atbilstiba Ministru kabineta
2015. gada 7. julija noteikumiem Nr. 385 , Darbibas programmas ,,Jzaugsme un nodarbinatiba"

8.3.3. specifiska atbalsta mérka ,,Attistit NVA neregistréto NEET jaunie3u prasmes un veicinat to
iesaisti izglTtiba, NVA Tstenotajos pasakumos Jaunie$u garantijas ietvaros un nevalstisko organizaciju
vai jaunieSu centru darbiba" Tsteno$anas noteikumi" (turpmak — Ministru kabineta noteikumi Nr.385)
2.9 punkta prasibam un Agenturas izstradatajam Metodologiskajam vadlinijam, ka arT Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma 72.panta noteiktajam prasibam;

13.2.  ne mazak, ka divi mentori (vismaz viens mentors uz katriem 6 (se$iem) jaunie$iem). Mentoram
jaatbilst Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 72. panta noraditajim prasibam, jabat pilngadigam un
jaatbilst Metodologiskajas vadlinijas minétajiem kritérijiem un MK noteikumu Nr.385. 2.4 punkta
prasibam.

14. Pretendentam nav nenokartotu saistibu pret Pa$valdibu un peéd€jo 12 ménesu laika nav
konstateti Pretendenta profesionalas darbibas parkapumi.

II1. Konkursa izsludinasana
15. Konkursa rikotajs pazinojumu par konkursa rikosanu publicg interneta vietné www.marupe.lv.
Pazinojuma tiek noradita $ada informacija:
15.1. Uzdevums, kuru paredzéts deleggt, ta apraksts, veik$anas laiks un vieta;
15.2. Nolikuma sanems$anas vieta un laiks;
15.3. termin$, kada iesniedzams pieprasijums par papildu informaciju;
15.4. konkursa pieteikuma iesniegSanas vieta un termins;
15.5. konkursa pieteikumu atvér$anas datums un laiks.
16. Ar Nolikumu var iepazities:
16.1. Lejupieladgjot no interneta vietnes www.marupe.lv;
16.2. PaSvaldiba: Marupes novada Domé, Daugavas iela 29, Marup&, Marupes novada, LV2167,
Attistibas nodala pirmdienas un ceturtdienas no plkst. 9:00 Iidz plkst. 18:00.

IV. Konkursa pieteikuma sagatavo$ana un iesniegSana
17. Katrs konkursa pretendents drikst iesniegt vienu konkursa pieteikumu.
18. Pretendents aizpilda konkursa pieteikuma veidlapu (1.pielikums), kas elektroniski pieejama
PaSvaldibas timek]a vietné (www.marupe.lv). Veidlapu aizpilda datorraksta latvie$u valoda.



19. Pretendentam ir tiesibas lidz 2019. gada 4. janvarim iesniegt pieprasijumu par papildu
informaciju;

20. Pretendents vai ta pilnvarota persona iesniedz konkursa pieteikumu Pasvaldiba — Marupes
novada domg, Daugavas iela 29, Marupé, Marupes novada, LV-2167, Klientu apkalposanas centra,
papira formata viena originaleksemplara, vai iesniedz pieteikumu, kur§ parakstits ar elektronisko
parakstu, elektroniski nosiitot pieteikumu uz e-pastu: marupe@marupe.lv.

21. Konkursa pieteikumu iesnieg$anas termins noteikts 11dz 2019. gada 11. janvarim, plkst. 12:00.
22. Konkursa pieteikumu noformé atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam lietvedibas prasibam.
Ja konkursa pieteikums netiek iesniegts elektroniski (parakstits ar elektronisko parakstu), tad pieteikuma
originals ir sanumuréts, caur$its (caurauklots), apzimogots (ja attiecinams) un parakstits, paraksts ir
atSifréts, ka arT noradits lappusu skaits un caurauklo$anas datums.

23. Ja konkursa pieteikums netiek iesniegts elektroniski (parakstits ar elektronisko parakstu), tad
pieteikuma originalu iesniedz viena vai vairakas aploksnés, uz kuram norada:

23.1. adresatu — konkursa rikotaja nosaukumu un adresi — Marupes novada dome, Daugavas iela 29,
Marupe, Marupes novads, LV-2167;

23.2.  konkursa nosaukumu (Par tiesibam slégt delegéSanas Iigumu un sapemt finans§jumu valsts
parvaldes uzdevuma veik3anai - Projekta ,,PROTI un DARI!" strat€gisko partneru atlases konkurss);
23.3. pilnu konkursa pretendenta nosaukumu un adresi.

24. Konkursa pieteikums, kas tiks iesniegts, neievérojot Nolikuma paredzéto kartibu, netiks vertets.

V. Konkursa rezultatu vértéSana, lemumu pienemsana un rezultatu pasludinasana

25. Konkursa iesniegumus vérté ar Marupes novada domes lémumu uz noteiktu laiku (lidz
delegesanas liguma par Uzdevuma véik3anu noslég$anai) izveidota komisija.

26. Komisija pieteikumu izvért€sanai var pieaicinat ari ekspertu bez balsstiestbam.

27. Komisijas priek§seédetajs sasauc pieteikumu vértésanas komisijas sédi ne vélak ka tresaja darba

diena péc pieteikumu iesniegSanas termina beigam — 2019. gada 16. janvardi, ja ir sanemts vismaz viens
pieteikums.

28. Komisija izvérté konkursa pieteikumus saskana ar vérté$anas kriterijiem (2.pielikums).

29. Komisijai ir tiesibas prasit konkursa pretendentam izskaidrojoSu informaciju saistiba ar
konkursa pieteikumu.

30. Ja konkursa pieteikuma vértéjuma punktu kopskaits ir mazaks par 8, komisija pieteikumu
noraida.

31. Konkursa pretendentam, kura iesniegta pieteikuma vért€juma punktu kopskaits ir vislielakais,
ar komisijas lémumu tiek pieskirtas tiesibas slégt ligumu ar Pasvaldibu par Projekta TstenoSanu.

32. Pieskirot tiesibas slégt ligumu ar Pa3valdibu par Projekta istenoSanu, priekSroka dodama tam
pretendentam, kuram ir pieredze Projekta ,,PROTI un DARI!” TstenoSana.

33. Konkursa pieteikumu veértésana notiek, komisijas locekliem vienojoties par katra konkursa

pretendenta atbilstibu katram kritérijam. Komisijas noziméts sekretars pieteikumu vértéSanas gaita
saskana ar komisijas vertéjumu aizpilda un, vértésanai beidzoties, sagatavo vértéSanas kopsavilkumu,
kuru ar savu parakstu apstiprina komisijas priek§sédetajs un citi komisijas locekli.

34. Ja nav iesp&jams noteikt konkursa pretendenta atbilstibu krit€rijiem vienojoties, tad par
pretendenta atbilsttbu komisija lemj balsojot, kur iz8kirosa balss pieder komisijas priek§sedetajam.

35. Konkursa komisija var noraidit Nolikuma 30.punktd miné&tos konkursa pieteikumus, pamatojot
to ar nepietieckamu finans€jumu.

36. Leémumu par Uzdevuma delegé3anu privatpersonai un Liguma sl€gSanas tiesibu pieskirSanu péc
Komisijas lémuma sanems$anas pienem Marupes novada dome.

37. Konkursa rezultatus pazino publicgjot lemumu Pasvaldibas interneta vietné www.marupe.lv;




VI. Valsts parvaldes uzdevumu veikSana un norékinu kartiba
38. Nolikuma 31. punkta minétais konkursa pretendents uz attieciga domes lémuma pamata slédz
deleg&sanas ligumu (3.pielikums) ar Pasvaldibu par Uzdevumu veik$anu, appemoties istenot
Nolikuma 4.punkta min&to Uzdevumu 9. punkta min&taja termina.

39. Finansgjums projekta Tsteno$anai tiek parskaitits delegeSanas liguma noteiktaja kartiba.

40. Deleggtais Uzdevums tiek Tstenots atbilstosi pieteikumam un delegg3anas liguma
nosacijumiem.

41. Visi maksajumi Uzdevuma Tsteno$anas gaita notiek ar bezskaidras naudas norékinu. Skaidras

naudas norékins starp privatpersonu un pre¢u/pakalpojumu piegadataju projekta isteno$anas gaita
pielaujams, ja tas ir lietderigs un veicina projekta sekmigu isteno$anu. Skaidras naudas darfjumu
apliecina atbilsto3i normativo aktu prasibam noforméts dokuments (&eks, kvits u.tml.).

42. Privatpersona, kurai pieskirtas tiesibas istenot Uzdevumu, nodro$ina, lai visos ar Uzdevumu
veikSanu saistitajos informativos materialos, publikacijas un pazinojumos gan masu medijos, gan
publiskas runas, bitu iek|auta atsauce par Konkursa organizétaju un pieskirto Finansgjumu, tai skaita,
pievienojot Marupes novada grafisko zimi.

43. Visam darbibam, ko privatpersona veic Uzdevuma TstenoSanas gaita, jaatbilst attiecigo jomu
reglament&joSo normativo aktu prasibam. Sim mérkim nepiecieSamas atlaujas, saskanojumus u.c.
nodroSina privatpersona.

44. Privatpersona saglaba visus izmaksas attaisnojo$os dokumentus, kas sagatavojami, noradot
delegesanas Iiguma numuru, un pievieno tos projekta isteno$anas parskatam.

VIL. Valsts parvaldes uzdevumu izpildes uzraudziba

45. Privatpersona atskaitas par Uzdevuma izpildi, iesniedzot zinojumus, parskatus un atskaites.

46. Privatpersona par katru kalendaro meénesi (lidz nakama ménesa 3.datumam) Pagvaldibas
iestadei sniedz zinojumu par iepriek$€jo ménesi, tam pievienojot atskaiti par Projekta Tsteno$anu un
pieskirta finansgjuma izlietojumu. Atskaitei jaatbilst Deleg€Sanas liguma prasibam, ka arf japievieno
visi izmaksas apliecinoSie dokumenti par finanséjuma izlietojumu. Visiem projekta izdevumus
attaisnojoSajiem gramatvedibas dokumentiem jabut sastaditiem, noradot Liguma numuru un Projekta
numuru. Privatpersona nodrosina. ka ar Liguma izpildi saistita gramatvediba un lietvediba tiek nodalita
no pargjas Pilnvarotas personas gramatvedibas un lietvedibas, lai ta biitu viegli parbaudama.

47. Privatpersona lidz katra kalendara gada 30.novembrim sniedz Pasvaldibai parskatu par viena
gada periodu, tam pievienojot Pasvaldibas iestddes saskanotu atskaiti par Projekta Tstenoganu.
48. Padvaldibas iestade ir atbildiga par Uzdevuma izpildes kvalitates novértédanu un zinojuma

sagatavoSanu, kuru iesniedz Pasvaldibai.
49. PaSvaldibas iestades pienakumus pilda Marupes novada domes Izglitibas dienests.
50. DeleggSanas liguma izpildes vispargjo uzraudzibu nodrogina Komisija.
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Pielikums Nr.1
Projekta ,PROTI un DARI!" stratégisko partneru atlases konkurss
PIETEIKUMS

1.SADALA - ZINAS PAR PRETENDENTU

1.1.Pretendents
Pilns organizacijas nosaukums
Juridiska adrese

Pasta adrese (ja atskiras no juridiskas
adreses)

Registracijas numurs

Talrunis

E-pasta adrese

Timekla vietne

Bankas konta nr.

Biedriba
Nodibinajums

Juridiskais statuss
Komersants

Vaditaja vards, uzvards

Vaditaja amata nosaukums
Kontaktpersonas vards, uzvards
Kontaktpersonas amata nosaukums
Talrunis, mobilais talrunis

E-pasta adrese

2.SADALA - ZINASPAR PRETENDENTA PIEREDZI

2.1. Iss Pretendenta apraksts, picrcdzes un kompetences rakstumJ ums, Jomas,
_pretendents darbojas. , -
(ne vairak ka 300 vardi)

kuras .

2.2, Pretendenta pieredze icprickscjo 3 (tris) gadu laika (skaitot no datuma, no kura i ir
'lzsiuﬁmats konkurss) darba ar jaunieSiem vecuma no 15 hdz 29 gadlem (leskaltot), t.sk.
_jaunieSiem, kuriem ir bijuas gr(ibas mtegreties 1ng tlba vai nodarblnatibﬁ atbﬂstosn

 Nolikuma 12.punktam
(ne vairak ka 1000 vardi)

2.3. Pretendenta pieredzes apraksts sadarbiba ar valsts vai paSvaldibas
(ne vairak ka 500 vardi) o

iestadem

_2.4. Pretendenta pieredze Projckta .PROTI un DARI!” isteno$ana, cita paSvaldiba.
(ne vairak ka 500 vardi)

25 :Bretendenta riciba eso3o resursu apraksts (admmlstratlvms personals, darblmeku skazts,;
telpas, kur stradat ar jaumCSlcm transporta lidzekliu.c) . .

’(ne vazrak ka 500 vardl)




3 SADALA-—POTENCIALO PROGRAMMU VADITAJU UN MENTORU SARAKSTS -

_prasibam, augstﬁkﬁs izglitihas dokuments (ne. mazak ka viena persona)
Nr. Virds, uzvards Personas kods Izglitiba Paraksts*
(Pieteikumam pievienots
augstakas izglitibas
dokuments)

[ 3.1. Potencialo programmu vaditaju saraksts, atbilstosi Nolikuma 13.1 punkti mlneta]ﬁm \ i

3.2. Potencialo mentoru sar alte, athilstodi Nolikuma 13.2.punkta mingtajam prasibam (ne mazdk
ka 2 personas) B me . s 5 .
Nr. Vards, uzvards ~__Personas kods Paraksts*

%]

*Ar savu parakstu piekritu, ka A larupes novada dome veic manu atbilstibas parbaudi Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma 72.panta noieikiajam prastbam.
4.5ADALA — INDIKATIVAIS JAUNIESU SKAITS UN ATBALSTA SNIEGSANAS PERIODS

4.1. Indikativais iesaistimo joni~tu skaits

|| | jaunie$u
[ 4.2. Indikativais atbalsta p\s‘\li II!;I u sniegSanas periods L : v —l
No02019.gada . - tidz, .gada

~ SADALA --ATBILDIG AS PERCNOINAS APLIECINAJUMS UN PARA](STS -

Aphecmu ka pretendentam

nav pasludinats ta maksatnespcjas process, nav apturéta ta saimnieciska darbiba, pretendents netiek
likvidéts;

konkursa izsludinasanas diena T.atviiia nav nodoklu paradi, taja skaita valsts socialds apdrosinasanas
obligato iemaksu paradi, kas kopsummi parsniedz 150 euro;

nav nenokartotu saistibu pret Marupes novada pagvaldibu un p&déjo 12 ménesu laika nav konstatéti
Pretendenta profesionalas darlihas parkdapumi.

Ar savu parakstu apliecini <o~ lbuma sniegto zinu patiesumu.
Paraksts

| paraksts/vards, uzvards

Datums

i
i

|

FHlimm/ggge

Zimoga vieta
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Pielikums Nr.2

Projekta .)’ROTI un DARI!" stratégisko partneru atlases

Kritarijs

w

kenl-ursa pieteikuma vértéSanas kriteriji

- ‘Maksimﬁlais

punktu .
skaits:

Punkti kriterija 7

Pretendenta pieteikuma athilstiba Nolikuma 17., 18., 20.,

21.,22. un 23. punkta prasibam.

1

0 punktus pieskir, ja
pieteikums neatbilst
Nolikuma 17., 18, 20., 21.,
22.un 23. punkta
prasibam,;

1 punktu pieskir, ja
pieteikums atbilst
Nolikuma 17, 18., 20., 21.,
22. un 23. punkta
prasibam.

Pretendenta atbilstiba Noli' vma 10. un 11, punkta

prastbam.

0 punktus pieskir, ja
Pretendents neatbilst
Nolikuma 10. un 11.
punkta prasibam;

1 punktu pieskir, ja
Pretendents atbilst
Nolikuma 10. un 11.
punkta prasibam.

Pretendenta pieredzc darhii or jaunieSiem atbilstogi

Nolikuma 12. punktam

0 punktus pieskir, ja
Pretendentam nav
pieredzes darba ar
jaunieSiem atbilsto$i
Nolikuma 12. punktam;
1 punktu pieskir, ja
Pretendentam ir pieredze
darba ar jaunieSiem
atbilsto$i Nolikuma 12.
punktam.

Pretendenta piercdve - aco b ar valsts vai pa$valdibas

iestadém

0 punktus pieskir, ja
Pretendentam nav
pieredzes sadarbiba ar
valsts vai pa$valdibas
iestadem;

1 punktu pieskir, ja
Pretendentam ir pieredze
sadarbiba ar valsts vai
padvaldibas iestadém.

Pretendenta picrod/» Ve it

1stenoSana

“PROTI un DARI!”

0 punktus pieskir, ja
Pretendentam nav
pieredzes Projekta “PROTI
un DARI!” 1stenos$ana;

1 punktu pieskir, ja
Pretendentam ir pieredze
Projekta “PROTI un
DARI!” TstenoSana.




6. Pretendenta riciba esosic rcsursi (administrativais
personals, darbinicku skaits. telpas, kur stradat ar
jaunieSiem, transporta fidzekli u.e.)

-

0 punktus pieskir, ja
Pretendenta riciba nav
pietiekosu resursu, kuri var
nodrosinat sekmigu
projekta istenoS$anu;

1 punktu pieskir, ja
Pretendentam riciba ir
pietiekosi resursi, kuri var
nodro$inat sekmigu
projekta steno$anu.

7. Pretendenta piedavato progrommu vaditaju skaits

0 punktus pieskir, ja
Pretendents nav piedavajis
nevienu programmu
vaditaju;

1 punktu pieskir, ja
Pretendents ir piedavijis
vienu vai vairakus
programmu vaditajus.

8. Pretendenta piedavato mentoru skaits

[}

0 punktus pieskir, ja
Pretendents nav piedavajis
nevienu mentoru;

1 punktu pieskir, ja
Pretendents ir piedavajis
divus vai vairakus
mentorus.

9. Pretendenta planotais indikativais projekta iesaistamo
jauniesu skaits

0 punktus pieskir, ja
Pretendents planojis
projekta iesaistit mazak par
20 jaunieSiem;

1 punktu pieskir, ja
Pretendents ir planojis
projekta iesaistit 20 vai
vairak jauniesus.

Kopa

Ja pieteikuma vértéjuma punktn L pskaits ir mazaks par 8, komisija pieteikumu noraida.

ey % X
VAKENS BOIARS
Marupet novada domes
orekisederi)s



Pielikums Nr.3
DELEGESANAS LIGUMS
Marupe 2019.gada __ .februari

Mairupes novada dome, kuras varda, pamatojoties uz Marupes novada pa$valdibas nolikumu rikojas
tas priek§sedetajs Martin$ Bojars, turpmak teksta — Pasvaldiba, no vienas puses, un
, kuras varda, pamatojoties uz Dbiedribas statitiem, rikojas tas
, turpmak teksta — Pilnvarota persona, no otras puses, turpmak teksta
katra atseviski saukta — Puse un abas kopa — Puses,

pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas likuma 40.panta pirmo un otro daju, 41.panta pirmo daju, 42. panta
pirmo dalu, 43. panta otro daju, 45. panta treSo daju, likuma ,, Par pasvaldibam” 15. panta pirmas dajas 4.
punktu un 10. punktu, treso daju un 21. panta 23. punktu, Jaunatnes likuma 5. panta otras dajas 6. punktu,
Ministru kabineta 2015. gada 7. jalija noteikumu Nr. 385 ,,Darbibas programmas ,,lzaugsme un nodarbinatiba”
8.3.3. specifiskda atbalsta mérka ,Attistit NVA neregistréto NEET jaunieSu prasmes un veicindt to iesaisti
izglitiba, NVA istenotajos pasakumos JaunieSu garantijas ietvaros un nevalstisko organizdciju vai jaunieSu
centru darbiba” istenoSanas noteikumi” (turpmak — Ministru kabineta noteikumi Nr. 385) 2.10 apakSpunktu, ka
ari pamatojoties uz konkursa ,, Par delegésanas liguma slégsanu un finanséjuma pieskirsanu valsts parvaldes
uzdevumu veik§anai - projekta ,,PROTI un DARI!” strategisko partneru atlases konkurss” (turpmak teksta -
Konkurss) rezultatiem, kas apstiprinati ar Marupes novada domes lemumu Nr.____),

ieverojot to, ka Pasvaldibai ir pienakums pildit savas autonomas funkcijas, organizéet likuma noteikto autonomo
Sunkciju izpildi, lemt par kartibu, kada izpildamas autonomas funkcijas, ka ari tiesibas delegeét atseviskus valsts
parvaldes uzdevumus, kuru izpilde ietilpst Pasvaldibas kompetencé,

ievérojot to, ka viena no Pasvaldibas autonomajam funkcijam ir gadat par iedzivotaju izglitibu (iedzivotajiem
noteikto tiesibu nodro§inasana pamatizglitibas un visparéjas izglitibas iegusana; pirmsskolas un skolas vecuma
bernu nodro§inasana ar vietam macibu un audzind$anas iestades; organizatoriska un finansiala palidziba
arpusskolas macibu un audzinasanas iestadem un izglitibas atbalsta iestadem u.c.),

ievérojot to, ka viena no Pasvaldibas autonomajam funkcijam ir sekmét saimniecisko darbibu attiecigaja
administrativaja teritorija, ripéties par bezdarba samazinasanu,

ieveroto to, ka Pasvaldiba var paredzét kartibu, kada veicams darbs ar jaunatni,

pamatojoties uz 2017. gada 18. janvari noslegta liguma Nr.2-14/52-2017 starp Jaunatnes starptautisko
programmu agentiru (turpmak — Agentiira) un Marupes novada pasvaldibu ,.,par sadarbibu Eiropas Savienibas
Sfondu darbibas programmas ,Jzaugsme un nodarbinatibas” 8.3.3. specifiska atbalsta mérka ,Attistit NVA
neregistréto NEET jaunie§u prasmes un veicindt to iesaisti izglitiba, NVA istenotajos pasakumos Jauniesu
garantijas ietvaros un nevalstisko organizaciju vai jaunieSu centru darbiba” projekta PROOTI un DARI!”
Nr.8.3.3.0/15/I/001 istenoSana” Nr.6-13/2 (turpmak — Ligums Nr.2-14/52-2017),

nolitkd veicindt jauniesu iesaisti nodarbindtiba, attistit jauniesu prasmes un veicindt to iesaisti izglitiba, motivét
Jaunie§us izveleties sev atbilstoSakos izglitibas un karjeras virzienus, ka ari palielinat savu konkurétspéju
labdkas izglitibas iegusanai un darba tirgi, ka ari ar daZadu projektu, pasakumu un neformalu apmacibu
palidzibu iedroSinat jaunieSus but patstavigiem, uzpemties atbildibu , attistit iniciativu, tadejadi mazinot
Jauniesu socidlo atstumtibu un nabadzibu,

ieverojot to, ka no Pasvaldibas autonomds funkcijas izrieto§a parvaldes uzdevuma mérkis ir nodrosinat
kvalitativu, stabilu un efektivu Pasvaldibas funkcijas izpildi un to, ka $o mérku sasnieg$anai ir nepieciesams
skaidri definét PuSu tiesibas un pienakumus, noslédz $adu delegésanas ligumu (turpmak — Ligums):



L Liguma lietoti $adi termini:

1. Projekta vaditajs — Marupes novada domes Izglitibas dienesta darbinieks, kurs$ ir atbildigs par Projekta
aktivitaSu istenoSanu Pagvaldiba.

2. Meérka grupas jaunietis (turpmak — NEET jaunietis) — jaunietis vecuma no 15 1idz 29 gadiem (ieskaitot),
kur$ nemacas, nestrada, neapgiist arodu un nav registréts Nodarbinatibas valsts agenttira (turpmak — NVA) ka
bezdarbnieks, ir deklaréts Marupes novada, vai citas pa§valdibas administrativaja teritorija.

3. Programmas vaditajs — persona, kurai ir augstaka izglitiba, kura Projekta ietvaros ir apguvusi Agentiras
organizéto macibu programmu un kura parrauga darbu ar NEET jaunieSiem Pa$valdiba un nodroSina vinu
iesaisti Projekta.

4. Mentors — pilngadiga persona, kura Projekta ietvaros ir apguvusi Agentiiras organiz&to macibu programmu
un kura sniedz atbalstu NEET jaunietim individualas pasakumu programmas isteno$ana.

5. NEET jaunieSa profileSana -NEET jaunie$a sakotngja izp&ta, kas ietver padzilinatu socialpsihologisko un
ekonomisko problému izpéti, jauniesa izglitibas, darba, briva laika, sabiedriskas darbibas, ieprieksgjas pieredzes
un eso$o prasmju apzina$anu, personibas izpéti, intere$u un prasmju attistibas vajadzibu apzinaSanu un kas
veikta atbilstosi metodologiskajam vadlinijam (turpmak — Metodologiskas vadlinijas').

6. NEET jaunieSa individuala pasakuma programma — atbilsto$i Metodologiskajam vadlinijam veidots
pasakumu kopums, kas piemerots konkrétam NEET jaunietim, ir balstits uz NEET jaunie$a profiléSanas
rezultatiem un vErsts uz vina prasmju attistibu, lai sekmétu jaunieSa iesaisti izglitiba, tai skaita aroda apguve pie
amata meistara, un iesaisti NVA un Valsts izglitibas attistibas agentiiras (turpmak - VIAA) istenotajos JaunieSu
garantijas projektu pasakumos, ka ari nevalstisko organizaciju un jaunie$u centru darbiba. Individuala pasakuma
programma ir sekmigi izpildita, ja tas nosléguma NEET jaunietis ir iesaistijies izglitiba, tai skaita aroda apguve
pie amata meistara, NVA vai VIAA istenotajos JaunieSu garantijas projektu pasakumos vai NVA istenotajos
aktivajos nodarbinatibas vai preventivajos bezdarba samazina$anas pasakumos vai nodarbinatiba, ka art
nevalstisko organizaciju vai jaunieSu centra darbiba.

7. NEET jaunieSu atbalsta pasakumi — darbibu kopums, kas ietverts NEET jaunie$a individualaja pasakumu
programma un veérsts uz jaunieSu prasmju attistibu. Atbalsta pasakumi var ietvert tadas aktivitates ka neformala
un ikdienas maciSanas, specialistu konsultacijas (psihologs, karjeras konsultants u.c., iznemot arstniecibas
personadlu), daliba pasakumos (nometnes, seminari, sporta aktivitates, kultiiras pasakumi), brivpratigais darbs,
iesaiste nevalstisko organizaciju un jaunie$u centra aktivitates, pasakumos un projektos, profesijas specifikas
iepaziSana, tai skaita vizites uznémumos, lai izvél&tos iegiit profesionalo kvalifikaciju vai apgiit amatu pie amata
meistara, iesaiste viet€jas sabiedriskajas aktivitates, specifiski pasakumi NEET jaunie§iem ar invaliditati (ar
surdotulka, asistenta palidzibu, specializgto transportu).

8. Dubulta finansé$ana — gadijumi, kad Pilnvarota persona attiecinamajas izmaksas ir ieklavusi izdevumus, kas
vienlaikus tikusi, tiek finans&ti no citiem Eiropas savienibas finan$u instrumentiem, valsts vai pa§valdibas
finan3u lidzekliem.

9. Izmaksu pamatojoSie dokumenti — faktiski notiku$o darbibu un sasniegto rezultatu pamatojoSie
dokumentarie apliecindjumi.

IL Delegesanas priekSmets
10. Pa3valdiba deleg€ un Pilnvarota persona appemas Liguma noteiktaja kartiba un apjoma nodrosinat NEET
JjaunieSiem, no likuma “Par paSvaldibam” 15.panta pirmas dajas 4.punkta un 10.punkta noteiktajam pasvaldibas
funkcijam — gadat par iedzivotaju izglittbu un sekmét saimniecisko darbibu attiecigaja administrativaja teritorija,
rapeties par bezdarba samazinasanu — izrieto§o parvaldes uzdevumu — Projekta Tsteno3anas laika Projekta

Thitp://jaunatne.gov.lv/sites/default/files/web/Jauniesu_garantija/dokumenti/sadarbibasligums/metodologiskas vadlinijas
jauna_redakcija jun.pdf




aktivitates iesaistit NEET jaunieSus, aptverot individualas pasdkumu programmas izstradi un isteno$anu
(turpmak — Uzdevums).

11. Pilnvarotajai personai nav tiesibu Uzdevumu delegét citam personam.

12. Uzdevums tiek istenots atbilstosi Liguma noteikumiem un Konkursa nolikuma un Pilnvarotas personas
pieteikuma Konkursam noteiktajam.

13. Pilnvarota persona Uzdevumu istenos NEET jaunie$iem no liguma noslégSanas briza lidz 2020.gada
31.oktobrim.

II1. PuSu piendkumi un tiesibas
14. Projekta ietvaros Pilnvarotajai personai ir $adas tiesibas:
14.1. sanemt no Pa3valdibas Projekta isteno$anai nepiecie$amo finans€jumu atbilsto§i Liguma izvirzitajiem
nosacijumiem un prasibam ;
14.2. pieprasit un sanemt no Projekta vaditdja nepiecie$amo informaciju Projekta istenosanai;
14.3. iesniedzot Projekta vaditdjam pieprasijumu ar pamatotu skaidrojumu un sanemot Agentiras
apstiprinajumu, palielinat Liguma 15.3.punkta noteikto Projekta iesaistamo Programmu vaditaju un Mentoru
skaitu.

15. Projekta ietvaros Pilnvarotajai personai ir $§adi pienakumi:

15.1. Iidz Projekta beigam iesaistit ne mazak ka 20 (divdesmit) NEET jaunieSus, no kuriem ne mazak ka 50% ir
Marupes novada deklaréti jaunie$i (jaunieSu uzrunaSana, profilé$ana, konsultéSana, individualo programmu
izstrade, apmaciba u.c.), saskana ar Ministru kabineta noteikumu 385 23. punktu;

15.2. nodro$inat, ka NEET jaunie$u iesaiste un darbs ar NEET jaunieti Projekta sakas ne vélak ka 5 (piecu)
darba dienu laika p&c Programmu vaditaju un Mentoru apmacibu programmas pabeig$anas un turpinas lidz
2020. gada 31. oktobrim vai saistibu pilnigai izpildei;

15.3. iesaistit projekta vienu Programmu vaditaju un divus Mentorus, saskana ar Konkursa nolikumu.

15.4. iesaistit tadus Programmu vaditajus, kuri ieguvusi augstako izglitibu un atbilst Metodologiskajas vadlinijas
noteiktajiem kritérijiem, ka arT atbilst Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 72. panta noteiktajam prastbam un tadus
Mentorus, kuri atbilst Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 72. panta noteiktajam prasibam;

15.5. sniegt Programmas vaditdjam Projekta veicamo uzdevumu kvalitativai izpildei visu nepiecieSamo
informaciju, kas ir Pilnvarotas personas riciba, tostarp nodro$inat savlaicigu informacijas pieejamibu no
attiecigajam Pilnvarotas personas riciba eso$ajam datu baz€m un registriem;

15.6. nodro$inat Programmas vaditaju un Mentoru aizvietojamibu, par to pazinojot Projekta vaditajam 3 (tris)
darba dienu laika p&c Programmas vaditaja vai Mentora dalibas Projekta partrauk3anas dienas vai p&c dienas,
kad iestajusies citi objektivi apstak|i Programmas vaditdja vai Mentora nomainai.

15.7. nodro$inat Liguma izpildes ietvaros sanemtajos dokumentos iek]auto fiziskas personas datu dro$ibu un
aizsardzibu atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam prasibam;

15.8. istenot MK noteikumu Nr. 385 23. punkta noteiktas atbalstamas darbibas Metodika noteiktaja apméra:
15.8.1. nodrosinat NEET jaunieSu iesaisti Projekta (atra$ana, uzrunasana, profiléSana, individualas pasakumu
programmas izstrade), sniedzot atbalstu katram NEET jaunietim ne mazak ka 9 (devinu) stundu apméra;
15.8.2. nodrosinat atbalsta pasakumu sniegSanu katram NEET jaunietim saskana ar individualo pasakumu
programmu, sniedzot atbalstu ne mazak ka 48 (Cetrdesmit astonas) stundas ménesi, no tam ne mazak ki 20
(divdesmit) stundas Mentora individudlo atbalstu, ne mazak ka 24 (divdesmit ¢etras) stundas NEET jaunie$a
atbalsta pasakumu;

15.8.3. istenot vienu individudlo pasakumu programmu no 1 (viena) lidz 9 (deviniem) ménesiem (individualo
pasakumu programmas ilgumu nosaka péc NEET jaunie$u sakotn€ja daljjuma atbalsta grupas pec iesaistes
ilguma);

15.8.4. nodroSinat, ka Projekta Programmas vaditaja parzipa vienlaikus ir ne vairak ka 12 (divpadsmit) NEET
jauniesi un vinu Mentori, neatkarigi no NEET jaunie$u un vinu Mentoru piesaistes Pilnvarotajai personai;
15.8.5. nodroginat, ka Projekta Mentora parzina vienlaikus ir ne vairak ka 6 (se$i) NEET jauniesi, neatkarigi no
NEET jaunieSu piesaistes Pilnvarotajai personai;

15.8.6. iesniegt Pa§valdibas parstavim Izglitibas dienestam rakstisku pazinojumu 3 (tris) darba dienu laika péc
Programmas vaditija vai Mentora dalibas Projekta izbeig$anas dienas, noradot iemeslu, ja Programmas vaditajs
Projekta neveic Liguma 15.8.25.1.apak$punkta noraditos pienakumus Liguma 15.8.25.1.apak$punkta noraditaja



termind vai Mentors Projekta neveic Liguma 15.8.25.2.apakSpunkta noraditos pasakumus Liguma
15.8.25.2.apaks$punkta noraditaja termina;

15.8.7. nodrosinat NEET jaunie$a atkartotu iesaisti Projekta ne agrak ka péc 6 (seSiem) meneSiem péc
iepriek$€jas dalibas Projekta beigam, neparsniedzot NEET jaunie$a individualas pasdkumu programmas
maksimalo isteno$anas terminu 9 (devini) ménesi;

15.8.8. veikt NEET jaunie$u personas datu apstradi, ievérojot Fizisko personu datu aizsardzibas likuma noteiktas
prasibas, ka arT ievérojot Latvijas Republikas normativo aktu prasibas personas datu apstrade’

15.8.9. nodrosinat, ka Projekta ietvaros raditas vai iegadatas vertibas ir uzturétas un izmantotas Projekta
paredzétajam NEET jaunie$u atbalsta pasakumu mérkim;

15.8.10. parzinat Projekta ietverto informaciju par Projektu kopuma un izprast savu atbildibu Projekta
Istenosana;

15.8.11. péc Izglitibas dienesta elektroniska pieprasijuma sniegt tam visu nepiecie$amo informaciju par Projekta
isteno$anu Izglitibas dienesta noteiktaja termina’;

15.8.12. rakstiski informét Izglitibas dienestu 2 (divu) darba dienu laika no fakta iestaSanas dienas par jebkadas
Liguma ietvaros saistofas informacijas (pieméram, par izmaipam Projekta Tstenosana, adresé,
kontaktinformacija, bankas rekvizitos) mainu;

15.8.13. iesniegt Izglitibas dienestam 3 (tris) darba dienu laika to personu parakstu paraugus, kas ir tiesigas
Pilnvarotas personas varda apstiprinat un parakstit visus ar Projektu saistitos dokumentus, ja mainijusies ieprieks
Agentiirai sniegta informacija;

15.8.14. nodro$inat $adu publicitates prasibu ievéro$anu un istenosanu atbilsto§i MK noteikumos Nr.35 un
Projekta noteiktajam:

15.8.14.1. attieciba uz ikvienu ar Projektu saistito komunikacijas pasakumu (pieméram, konferenci, izstadi,
seminaru) nodroginat, lai personas, kuras piedalds 3aja pasakuma, biitu informétas par Eiropas Sociala fonda
(turpmak — ESF) sniegto finanséjumu Projekta isteno$anai. Lai to nodro$indtu, Pilnvarota persona izvieto
vizualo elementu ansambli uz izdales materialiem. Vienlaikus vizualo elementu ansambli izvieto ikviena ar
Projektu saistita dokument, kas attiecinams uz Projekta istenoSanu un paredzgts ta dalibniekiem vai sabiedribai,
tai skaita interneta timek|a vietnés, bukletos, gramatas, pasakumu prezentacijas, pazinojumos, tostarp dalibas
sertifikatos u.c. dokumentos. Vizudlo elementu ansamblis ir pieejams interneta timekla vietnes
www.jaunatne.gov.lv sadala , Jaunie3u garantija Projekts ,,PROTI un DARI!”, to izvietot un pielietot saskana
ar Finan$u ministrijas izstradatajam publicitates vadiinijam;

15.8.14.2. sava interneta timek]a vietng, ja tada ir, Projekta istenoSanas laika publicét isu ar atbalsta apjomu
samérigu aprakstu par Projektu, td atbalsta mérkim un rezultatiem, uzsverot atbalstu, kas sanemts ESF un
nodro$inat arf informacijas aktualizé3anu ne retak ka reizi trijos méne3os. Projektam noslédzoties, Pilnvarotajai
personai nav pienakums turpinat aktualizet informaciju interneta timek|a vietng;

15.8.14.3. Projekta Tsteno3anas laika nodro$inat informativa plakata ar informaciju par Projekta istenoSanu,
tostarp par finansidlo palidzibu no ESF, izvieto§anu Pilnvarotas personas telpas sabiedribai redzama vieta
(pieméram pie €kas ieejas. Informativa plakata minimalais izmérs ir A3. Informativa plakata paraugs ir pieejam
interneta timek|a vietnes www.jaunatne.gov.lv sadala ,Jaunie$u garantija Projekts ,,PROTI un DARI"””, to
izveidot un pielietot saskana ar Finansu ministrijas izstradatajam publicitates vadlinijam.

15.8.15. noradit Projekta numuru un Liguma numuru uz visiem ar Projekta stenoSanu saistitiem dokumentu
originaliem vai to atvasindjumiem (ar juridisko sp&ku);

15.8.16. uzglabat ar Projektu Isteno$anu saistito dokumentu, kas pierada Projekta konkréto darbu istenoSanu,
originalus vai to atvasinajumus (ar juridisku speku) vismaz 10 (desmit) gadus. Uzglabat ar Projekta 1stenoSanu
saistito izmaksu pamatojo$os dokumentus atbilsto$i Latvijas Republikas un Eiropas Savienibas normativo aktu
prasibam.

15.8.17. nodro$inat Projekta isteno$anai pieSkirta finans€juma izlietoSanu saskana ar Pilnvarotas personas
iesniegto Agentiiras apstiprinato informaciju veidlapa ,,Planota finanséjuma izlietojuma par mérka grupas
jaunieu iesaisti un dalibu individualajas pasakumu programmas plans” (1.pielikums);

15.8.18. nodrosinat finansgjumu izmaksam, kas nav attiecinamas no Projekta isteno$anai pieejama finans€juma,
ka ar1 Projekta sadardzinajuma izmaksam;

15.8.19. nodrosinat, ka Pilnvarotajai personai nodotas ar Projekta Tsteno$anu saistitas tiestbas un pienakumi, kas
noraditi, kas noraditi 15.8 punkta, netiek nodoti citai personai;

15.8.20. veikt visus nepiecie$amos pasakumus, lai izvairitos no intereSu konflikta iestaSanas un 2 (divu) darba
dienu laika no konstaté$anas briza rakstiski informét Izglitibas dienestu par ikvienu gadijumu, kad radies vai
varétu rasties intere$u konflikts, ka arf informét Izglitibas dienestu par jebkuram izmaipam un apstakliem, kas
var negativi ietekmét Projekta Tsteno3anu;




15.8.21. nepiejaut Dubulto finans&$anu;

15.8.22.delegét Programmas vaditajus un Mentorus Agentiiras organizétajam obligatajam apmacibam,
iesniedzot Projekta vaditajam aizpilditas Programmu vaditaju (Pielikums Nr.2) un Mentoru (Pielikums Nr.3)
aptaujas anketas, ka arT dokumentu kopijas, kas apliecina, ka Programmas vaditajs ieguvis augstako izglitibu;
15.8.23. nodroSinat, ka Programmas vaditdji pirms veic darbu Projekta ar NEET jaunie$iem sekmigi pabeidz
Agentiiras organizétas apmacibas, kuras ilgst 32 (trisdesmit divas) akadémiskas stundas (tai skaita lekciju
stundas, semindru un praktisko nodarbibu stundas), kas ir pilnas 4 (Cetras) darba stundas, un 48 (Eetrdesmit
astonas) patstaviga darba stundas, iegiistot apliecinajumu;

15.8.24. nodro$inat, ka Mentori pirms veic darbu Projekta ar NEET jaunie$iem sekmigi pabeidz Agentiiras
organiz€tas apmacibas — 3 (tris) akadeémisko stundu tie§saistes seminara macibas un 8 (astonas) akadémiskas
stundu neformalas izglitibas macibas, sanemot par to apliecinajumu;

15.8.25.nodrosinat, ka katrs:

15.8.25.1. Agentiiras organizétas macibas sekmigi pabeigusais Programmas vaditajs vismaz 12 (divpadsmit)
ménesus Projekta Tsteno$anas laika veic Programmas vaditdja pienakumus (Pielikums Nr. 4), kas noteikti
Metodologiskajas vadlinijas vai parrauga darbu vismaz 1 (vienu) NEET jaunieti un nodro§ina vina iesaisti
Projekta.

15.8.25.2. Agentiiras organizetas macibas sekmigi pabeigusais Mentors vismaz 4 (Setrus) méneSus Projekta
TstenoSanas laika veic pienakumus (Pielikums Nr. 4), kas noteikti Metodologiskajas vadlinijas vai sniedz atbalstu
vismaz 1 (vienam) NEET jaunietim un vina individualas pasakumu programmas Tsteno§ana.

15.8.26. veikt finans§juma atmaksu saskana ar Pagvaldibas izrakstitu rékinu atbilsto$i faktiskajam izmaksam
(Programmu vaditajiem lidz 50 (piecdesmit) euro apméra, Mentoriem lidz 10 (desmit) euro apméra, atkariba no
apmacamo daudzuma un Agentiiras pakalpojumu iepirkumu cenam) 20 (divdesmit) darba dienu laika par
Agentiiras organizétajam macibam, ja Programmas vaditdjs vai Mentors:

15.8.26.1. nav regulari apmekl&jusi Agentiiras organizétas macibas, t.i., Programmas vaditajs apmekIgjis mazak
par 75% no Agentiiras organizétajam macibam vai Mentors nav apmekl&jis 100% no Agentiras organiz&tajam
macibam;

15.8.26.2. nav sekmigi apguvus$i macibu kursu t.i. Programmas vaditdjs nav izpildijis patstavigo darbu
uzdevumus, gala parbaudijuma sanémis mazdk par 70% no maksimala novértéjuma vai Mentors gala
parbaudijuma sap€mis mazak par 80% no maksimala novértéjuma;

15.8.26.3. ir apguvuias Agentiiras organizétas macibas, bet Programmas vaditdjs Projekta neveic kadu no
Liguma 15.8.25.1. apak$punkta min&tajiem pienakumiem Liguma 15.8.25.1. apak§punkta noraditaja termina,
vai Mentors Projekta neveic kadu no Liguma 15.8.25.2.apakSpunkta min&tajiem pienakumiem Liguma
15.8.25.2. apak3punkta noraditaja termina;

15.8.27. nodrodinat telpas NEET jaunieSu konsult€3anai, kas ir pieejamas un pielagotas cilveékiem ar
funkcionaliem traucgjumiem;

15.8.28. informé&t NEET jaunie$us, motivét iesaistities Projekta un individualas pasakumu programmas
IstenoSana;

15.8.29. izveleties NEET jaunietim atbilsto$ako Programmu vaditdju un Mentoru;

15.8.30. nodro$inat Programmas vaditaja un Mentoru cie$u sadarbibu NEET jauniesa individualas pasakumu
programmas veido$ana;

15.8.31. nodro$inat NEET jaunie$u, Programmu vaditdju un Mentoru uzraudzibu Projekta isteno$anas laika, lai
péc iespEjas izslégtu negodigu ricibu;

15.8.32. nodrosinat NEET jaunie$a individualas pasakumu programmas uzsak$anu ne vélak ka 4 (¢etru) ménesu
laika p&c Individualas pasakumu programmas izstrades apstiprinasanas (Pielikumus Nr.5).

15.8.33. iesniegt Projekta vaditajam saskano$anai NEET jaunie$a individualas pasakumu programmas
grozijumus $ados gadijumos:

15.8.33.1. ja tiek pagarinats sakotngji noteiktais NEET jauniesa individualo pasakumu programmas ilgums;
15.8.33.2. ja tiek veiktas izmainas attieciba uz s@kotngji planoto sniegta atbalsta saturu, ja ir nepiecie$amiba
mainit planotas atbalsta aktivitates, tas aizvietojot ar citam;

15.8.33.3. ja tiek veiktas izmainas attieciba uz sakotngji planoto sniegta atbalsta apjomu stundas, jo ipasi, ja ir
nepiecieSamiba mainit Mentora individuala atbalsta apjomu, Programmas vaditaja individuala atbalsta apjomu
vai atbalsta pasakumu un specialistu sniegta atbalsta apjomu;

15.8.34. ne mazak ka 1 (vienu) darba dienu pirms grozito individualo pasakumu programmu isteno$anas
uzsakSanas iesniegt veidlapu “lzzipa par veiktajiem individualas pasakumu programmas grozijumiem”
(Pielikums Nr.6) un Pielikumu Nr.5 ar aktualizétu informaciju elektroniski nosiitot Izglitibas dienestam uz e-
pastu elita.lecko@marupe.lv;




15.8.35. nodro3inat §1 Liguma pielikumu savlaicigu iesniegSanu Projekta vaditdjiem, elektroniski nosiitot
Izglitibas dienestam uz e-pastu elita.lecko@marupe.lv;

15.8.36. pirms katra NEET jauniesa iesaistes Projekta iesniegt Projektu vaditajam veidlapu “Jaunieu atbilstibas
parbaude projekta ,PROTI un DARI!” mérka grupas kritérijiem” (Pielikums Nr.7) nosiitot Izglitibas dienestam
uz e-pastu elita.lecko@marupe.lv;

15.8.37. nodrosinat Agentiiras, Pavaldibas, Eiropas Komisijas, citu Eiropas Savienibas fondu vadiba iesaistito
Latvijas Republikas un Eiropas Savienibas institiiciju parstavjiem, ki arf citu kompetento institiiciju parstavjiem:
15.8.37.1. piek]uSanu Projekta istenoSanas vietai, telpam, dokumentu originaliem vai to atvasinajumiem (ar
Juridisku spéku) un visai informacijai, t.sk. informacijai elektroniska formata, kas nepiecie$ama $adu parbauzu
veikSanai (p&c pieprasijuma visa ar Projekta Tsteno$anu saistita dokumentacija jauzrada Projekta Tsteno3anas
vieta);

15.8.37.2. telpu un darba vietu dokumentu parbaudei;

15.8.37.3. iesp&ju organizét intervijas ar Projekta iesaistitajam personam (t.i., NEET jaunie§iem, Projekta
steno3ana iesaistito personalu);

15.8.37.4. pieprasito dokumentu uzradisanu un, ja nepiecie$ams, izsnieg$anu;

15.8.37.5. Projekta Tsteno3ana iesaistita personala piedali$anos parbaudg;

15.8.38. ja kvalitates novértésanas vizité tiek konstatétas nepilnibas Projekta Tsteno3anas vai cits Liguma
nosacijumu parkapums, Izglitibas dienesta noteiktaja termina noveérst konstatétas nepilnibas;

15.8.39. iesniegt Izglitibas dienestam Liguma 8. pielikumu, tam pievienojamos dokumentus un veidlapas
(Liguma 5.,9.,10,,11.,12,,13.,14.,15.,16.,17. un 18. pielikums)un atskaiti par pieskirta finans€juma izlietojumu
par katru kalendaro ménesi lidz nakama méne$a 3.datumam. Pirmo reizi Liguma 2.pielikumu, tam pievienotos
dokumentus un veidlapas (Liguma 5.,9.,10.,11.,12.,13.,14.,15.,16.,17. un 18.pielikums) iesniegt Izglitibas
dienestam par to parskata periodu, par kuru tiek faktiski pieprasits finans€jums (periods, par kuru pirmreizégji
iesniegti dokumenti, nevar biit ilgaks par vienu ménesi).

16. Pa3valdibai ir tiesibas veikt NEET jaunieSu iesaisti Projekta (atra$ana, uzrunasana, profilésana, individualas
pasakumu programmas izstrade) paraléli Pilnvarotas personas darbibam, par katra NEET jauniesa iesaistiSanu
Projekta pazinojot Pilnvarotajai personai. Pagvaldibas veiktas darbibas NEET jaunie$u iesaisté Projekta
neietekmé liguma izpildi kopuma.

17.Projekta ietvaros Pa§valdiba appemas:

17.1. nodro$inat Pilnvarotajai personai Projekta isteno$anai nepiecieS§ama finans€juma pieSkirsanu atbilstosi
Projekta un Liguma izvirzitajiem nosacijumiem un prasibam;

17.2. nodro8inat Projekta istenoSanai un Liguma izpildei nepiecieSamo administrativo, tehnisko un finansu
dokumentacijas savlaicigu un precizu sagatavo$anu, un, ja nepiecie$ams, saskano$anu ar citaim personam.

17.3. parraudzit Projekta aktivitaSu ievieSanu Pilnvarotas personas iestad€s, nodrosinot tos ar visu nepiecieS§amo
informaciju veicama Uzdevuma kvalitativai izpildei, ka arf koordin&t un parraudzit Projekta isteno$anu atbilstosi
Ligumam;

17.4. sniegt konsultativo atbalstu Pilnvarotajai personai;

17.5. kontrolét Liguma izpildi un nepielaut Dubulto finansé$anu,

17.6.veikt NEET jaunieSu atbilstibas Projekta mérka grupai parbaudi, balstoties uz Izglitibas dienesta
pieejamiem resursiem ne vélak ka 35 (trisdesmit piecu) darba dienu laika no NEET jaunie$a datu sanemsanas;
17.7. piecu dienu laika péc Liguma 17.6.punkta minéta termina uz Pilnvarotas personas e-pastu

nositit aizpilditu Liguma 7.pielikumu;

17.8. Projekta ievieSanas laika veikt Projekta uzraudzibu, tai skaita veikt kvalitates novérté$anas vizites Projekta
istenoSanas vietd, lai izveértétu Projekta isteno$anas atbilstibu Projekta istenosanas atbilstibu Projekta istenoSanas
prasibam;

17.9.vismaz 5 (piecas) darba dienas pirms kartgjas Projekta isteno$anas kvalitdtes novértésanas vizites veik§anas
rakstiski informét par to Pilnvaroto personu, noradot dokumentus, kuri jauzrada kvalitites novértésanas vizité
un personas, kuram jabiit pieejamam kvalitates noveérté$anas vizites laika.

17.10. nepiecieSamibas gadijuma veikt Projekta Tsteno$anas kvalitates novérté$anas vizites, ieprieks§ nebridinot
Pilnvaroto personu;

17.11. izveértét Pilnvarotas personas iesniegtos parskatus, piepemt lémumu par Attiecinamo izmaksu
apstiprinaSanu vai pienemt l@mumu par izmaksam, kas nav attiecinamas no Projekta istenoSanai pieejama
finansgjuma;



17.12. veikt maksajumus Pilnvarotas personas konta saskana ar Liguma nosacijumiem vai rakstiski informét
Pilnvaroto personu par izmaksu parmaksu vai izmaksu, kas nav attiecinamas no Projekta TstenoSanai pieejama
finanséjuma, ieturé$anu no kopéja maksdjuma; '
17.13. 30 (trisdesmit) dienu laika (ja nav nepieciesami preciz&jumi vai papildu dokumentacija no Pilnvarotas
personas) parliecinaties par Liguma 8.pielikuma iekJauto jaunie$u atbilsttbu mérka grupas kriterijiem, izvertet
un apstiprinat iesniegto Liguma 8.pielikumu un iesniegtas veidlapas (Liguma
5.9.,10.,11.,12,,13.,14.,15.,16.,17., un 18.pielikums) un tam pievienotos dokumentus un piepemt vienu no
$adiem lemumiem:

17.13.1. par parskata apstiprina$anu un Liguma 20.1. un 20.2. apak$punkta noradito maksajumu veikSanu;
17.13.2. par parskata noraidi$anu, noradot iemeslu;

17.14. ja, parbaudot Pilnvarotas personas iesniegto Liguma 8.pielikumu, tam pievienotajos dokumentos un
veidlapas, konstaté, ka parskata ir nepiecie$ami preciz&jumi vai papildu dokumentacija no Pilnvarotas personas,
tad rakstveida pieprasit tos Pilnvarotajai personai, nosakot terminu, kas nevar biit isaks par 3 (trijam) darba
dienam.

17.15. Péc Liguma 17.14. apak$punkta min€to preciz&jumu vai papildu dokumentacijas sanemsanas no
Pilnvarotds personas, 20 (divdesmit) dienu laika tos izvértst un pienemt vienu no 17.13.1. vai
17.13.2.apaks$punktd minétajiem lémumiem, ja atkartoti nav nepiecieSami preciz&umi vai papildu
dokumentacijas no Pilnvarotas personas.

IV. Savstarpgjo norékinu kartiba, finan$u un citu resursu pieSkirSanas noteikumi.
18. Pagvaldiba nodrosina izmaksu par NEET jauniesu iesaisti un atbalsta pasakumu sniegSanu Projekta segSanu
uz Pilnvarotas personas Liguma noradito kontu, gemot veéra, ka:
18.1. vienas vienibas izmaksas standarta likme 91,08 euro (devindesmit viens euro 08 centi) apméra par viena
NEET jauniesa iesaisti Projekta, ja ta notikusi ne mazak par 9 (devinam) stundam. Atbalstamas darbibas, saskana
ar vienas vienibas izmaksu standarta likmi, kas var ietvert:
18.1.1. NEET jaunie$a uzrunasanu un konsulté$anu (sakotn&jo motivésanu, informéSanu, atbilstibas mérka
grupai parbaudi);
18.1.2. NEET jaunieSa profiléSanu un konsultesanu;
18.1.3. NEET jauniesa individualas pasakumu programmas izstradi vai karjeras konsultaciju;
18.1.4. NEET jauniesa karjeras konsultaciju virzibai un VIAA vai NVA JaunieSu garantijas pasakumiem, ja
Jjaunietis péc profilésanas un konsultacijam ar programmas vaditdju ir gatavs nekavgjoties tajos iesaistities.
18.2. vienas vienibas izmaksas standarta likme 368,28 euro (tris simti se$desmit astoni euro 28 centi) ménesi
par atbalsta pasakumu sniegSanu vienam NEET jaunietim saskana ar Individualo pasakumu programmu, ja
NEET jaunietim sniegtais atbalsts ir ne mazaks par 48 (Setrdesmit astonam) stundam meénesi, kas ietver:
18.2.1. Programmas vaditaja individualo atbalstu, ne mazak ka 4 (Cetras) stundas ménesi vienam NEET
jaunietim;
18.2.2. Mentora individualo atbalstu, ne mazak ka 20 (divdesmit) stundas ménesT 1 (vienam) NEET jaunietim;
18.2.3. atbalsta pasakums 24 (divdesmit Cetras) stundas ménesi vienam NEET jaunietim, kas sev1 var ietvert
specialistu konsultacijas, neformalas un ikdienas maci$anas aktivitates, seminarus, sporta aktivitates, kultiiras
pasakumus, nometnes, brivpratiga darba aktivitates, iesaisti nevalstisko organizaciju un jaunieSu centru
aktivitates, pasakumos un projektos, profesijas specifikas iepazisanas aktivitates, iesaiste viet€jas sabiedriskajas
aktivitates.

19. Liguma 18.1 apakS$punkts nav attiecinams, ja PaSvaldiba pati veic NEET jauniesa iesaisti Projekta.

20. Pasvaldiba 10 (desmit) darba dienu laika p&c Liguma 8. pielikuma apstiprinasanas un rékina sanemsanas, uz
Liguma noradito Pilnvarotas personas norékinu kontu, neparsniedzot Marupes novada domes 2016. gada 30.
novembra saisto$ajos noteikumos Nr.46/2016 ,Kartiba, kada pasvaldiba pieskir finans€jumu valsts parvaldes
uzdevumu veikS$anai” 5. punkta noteikto maksimalo finans€juma apméru gada (20000,00 euro):

20.1.veic maksajumu par NEET jaunieSu iesaisti Projekta, saskapa ar Liguma 18.1 apak$punkta noteikto likmi;
20.2. veic maksajumu iesaistito NEET jaunie$u atbalsta pasakumu snieg$anai saskana ar Liguma

18.2 apak$punkta noteikto likmi.

21.Pilnvarotajai personai NEET jaunie$a individualo pasakumu programmas isteno$ana ir jauzsak ne vélak ka
4 (Cetru) méneSu laika péc Liguma S.pielikuma izstrades. Ja individudlo pasakumu programmas istenoSana



netiek uzsakta $aja punktd minétaja termina, tad izstradata NEET jaunieSa individuala pasakumu programma
uzskatama par nederigu.

22. Gadijumos, kad NEET jaunietis:

22.1. ir partraucis dalibu Projekta pirms vipa individualas pasakumu programmas beigam, tad Pilnvarotajai
personai tiek attiecinamas izmaksas par NEET jaunie$a dalibu individualas pasakumu programmas izpilde tajos
meéneSos, kuros tas atbalstu sapémis ne mazak ka 48 (Cetrdesmit astonu) stundu apméra, izpemot
22.2.apakSpunkta miné&tos gadijumos;

22.2.attaisnojosa iemesla d€] nav vargjis piedalities individualas pasakumu programmas izpildé pilna apméra,
t.i., ne mazak par 48 (Cetrdesmit astonam) stundam, Pilnvarotajai personai tiek proporcionali attiecinamas
izmaksas par NEET jaunietim sniegto atbalstu atbilsto$o faktiskajam sniegta atbalsta stundu skaitam. Saskana
ar Metodiku — 7,67 euro (septini euro un 67 centi) stunda. Lai Pilnvarotajai personai attiecindtu izmaksas
proporcionali faktiskajam sniegta atbalsta stundu skaitam par 1 (vienu) NEET jaunieti, kuram atbalsts sniegts
mazak neka 48 (Cetrdesmit astopas) stundas meénesi, jaiesniedz kavéjumu attaisnojosie dokumenti. Par
attaisnojoSiem iemesliem ir uzskatami:

22.2.1. NEET jaunie$a darba nespgja;

22.2.2. NEET jaunie$a laulata vai pirmas pakapes radinieka (t€vs, mate, bérni, brali vai masas) naves gadijumi;
22.2.3. NEET jauniesa apcietinasana;

22.2.4. ja NEET jaunietis $aja laika, ka vinam jaierodas uz individualaja pasakumu programma paredzétajiem
atbalsta pasakumiem, ir bijis izsaukts uz tiesu, prokuratiiru;

22.2.5. ja NEET jaunietis piedalas tados atbalsta pasakumos, kas ir saistiti ar NEET jaunie3a profilésanas
rezultatiem un viga vajadzibam, un, kas netiek finanséti no Projekta finan$u lidzekliem (piem&ram, iziet
Minesotas programmu, narkomanu rehabilitaciju, socialo rehabilitaciju atkarigam personam u.tml.);

22.2.6. citi arkartas gadijumi, kuru dé] NEET jaunietis nav vargjis piedalities individudlas pasakumu
programmas izpild€ pilna apméra.

23. Maksimali pielaujamais individualas pasakumu programmas ilgums vienam NEET jaunietim aprékinams,
uzskaitot tikai tos ménesus , kuros NEET jaunietis faktiski ir sanémis atbalstu (kopskaita ieklaujot arf tos
meénesus, kuros atbalsts sniegts pilnd apméra Liguma 22.2 apak$punkta minéto attaisnojo$o iemeslu dél, skaitot
katru $adu ménesi par vienu pilnu ménesi), un par to Pa$valdiba ir iesniegti izmaksu pamatojo$ie dokumenti, un
Pasvaldiba tos ir apstiprinajusi.

24. JaNEET jaunietis atkartoti Liguma 22.2. apak$punkta noradito attaisnojo$o iemeslu dé] partrauc individualo
pasakumu programmas stenos$anu, tad Izglitibas dienests var pieprasit Pilnvarotajai personai sniegt detalizétu
skaidrojumu par NEET jaunies$a individualo pasakumu programmas atkartotas partrauk$anas iemesliem un
partraukumu pamatotibu.

25. Ja tiek pagarinat sakotngjais NEET jaunie$a individualas pasakumu programmas ilgums, Pa3valdiba
izmaksa Pilnvarotajai personai Liguma 18.2 apak$punkta noradito maksajumu péc katra kart€ja menesa, par
kuru tiek pagarinata NEET jaunie$a individuala pasakumu programma, kura NEET jaunietis sanémis atbalstu
ne mazak ka 48 (Cetrdesmit astonas) stundas, veic maksdjumu, saskana ar Liguma 18.2.apak3punkta noteikto
likmi, neparsniedzot Liguma 20.punkta noradito finans€juma apméru.

26. Ja NEET jaunietis tiek atkartoti iesaistits Projekta atbilstodi Liguma 15.8.7 apak$punkta nosacijumiem,
Pilnvarotajai personai nav tiesibu pieprasit Liguma 18.1 apak$punktd noradito maksajumu un Pavaldiba
izmaksa Liguma 18.2 apakSpunkta noradito maks@jumu péc katra kartéja ménesa, kura NEET jaunietis ir
sanémis atbalstu ne mazak ka 48 (Cetrdesmit astonas) stundas, Pagvaldiba veic maksajumu saskana ar Liguma
18.2.apak3Spunkta noteikto likmi, neparsniedzot Liguma 20. punkta noradito finanséjuma apméru.

27 Padvaldibai ir tiesibas neapstiprinat iesniegtos parskatus vai samazinat, nepiedkirt, vai atprasit finansgjumu,
ja Pavaldiba konstatg, ka Pilnvarotas personas izmaksu pamatojosie dokumenti neatbilst Liguma noteikumiem
vai Pilnvarota persona nav nodrosinajusi:

27.1. Liguma nosacijumu izpildi;

27.2. Eiropas Savienibas vai Latvijas Republikas normativo aktu par Eiropas Savienibas fondu vadibu izpildi;
27.3. konstatéto tritkumu un nepilnibu novérsanu.



28. Pajvaldiba var apturét finans€juma pieskir§anu, rakstiski inform&jot par to Pilnvaroto personu, ja ir
konstatéts viens no mingtajiem apstak]iem:

28.1. Projekta TstenoSanas laika ir iestajusies apstak]i, kas rada Liguma noteikto Pilnvarotas personas pienakumu
parkapumu, ka arf kvalitates novertésanas vizites rezultata tiek konstatéti trikumi;

28.2. pret Pilnvaroto personu vai ta atbildigajam amatpersonam ir sakta izmekl€$ana saistiba ar iesp&jamu
parkapumu, kas skar Projekta istenosanu.

29. Pagvaldiba var turpinat finans€juma izmaksu Pilnvarotajai personai, ja Liguma 28. punkta minétie
parkapumi nerada ietekmi uz Projekta isteno$anu vai ta rezultatiem.

30. Samaksa Pilnvarotajai personai, ja NEET jaunietis bez attaisnojo$a iemesla ir partraucis dalibu Projekta
pirms vina individu@las pasakumu programmas beigam, attiecigaja menesT netiek maksata.

31. Projekta izmaksas ir attiecinamas, ja tas veiktas atbilstosi atbalsta mérkim un Eiropas Savienibas, Latvijas
Republikas un Marupes novada pasvaldibas normativo aktu prasibam, ka ar izmaksas veiktas, ievérojot drosas
finan3u vadibas principu, t.i., ievérojot saimnieciskuma, lietderibas un efektivitates principu Eiropas Parlamenta
un Padomes Regulas Nr. 966/20121 30.panta izpratné. [zmaksas par precém un pakalpojumiem ir attiecinamas,
ja tas piegadatas vai Tstenotas lidz Liguma istenoSanas laika beigam un par kuram Pilnvarota persona veikusi
maksajumus ne vélak ka 10 (desmit) dienu laika péc Projekta atbalstamo darbibu fstenosanas laika beigu datuma.

32. Pilnvarota persona péc Liguma 8. pielikuma apstiprina$anas Liguma 17.12 apak$punkta mingtaja kartiba
iesniedz izmaksu pamatojosu dokumentu — rékinu, kas noforméts atbilsto$i likuma ,Par gramatvedibu”
nosacijumiem.

33. Puses vienojas, ka iesniegta rékina pamaksas termin$ ir 10 (desmit) darba dienu laika no dienas, kad
Pilnvarota persona iesniegusi Liguma un likuma ,Par gramatvedibu” nosacijumiem atbilstosu rékinu
Pagvaldibai.

34. Ja Pilnvarota persona ir iesniegusi Liguma un likuma ,,Par gramatvedibu” nosacjumiem neatbilsto$u rekinu,
Pa$valdiba $adu rekinu apmaksai nepiepem un neakcept€. Pilnvarotajai personai ir pienakums labot rékinu un
iesniegt to Pa$valdibai atkartoti. Sada situacija rekina apmaksas terminu skaita no dienas, kad Pilnvarota persona
iesniegusi atkartotu rékinu.

35. Maksajumi Liguma ietvaros tiek veikti saskana ar Liguma noraditajiem izmaksu veidiem un izmaksu
nosacijumiem.

V. Pusu atbildiba.
36. Pa3valdiba atbild par tas funkciju, kuras ietilpst Uzdevums, izpildi kopuma un no sava budZeta atlidzina
zaud€jumus un personisko kait€jumu, kas nodarits treSajai personai, ka ari, ja tadi radusies Liguma lauSanas
gadijuma.

37. Pilnvarota persona atlidzina Pa$valdibai visus zaud&jumus un izdevumus, kas Pa$valdibai radusies tas
prettiesiskas darbibas vai bezdarbibas rezultata, ka ari neizpildita vai nepienacigi izpildita Uzdevuma rezultata.

VL. Pilnvarotas personas darbibas uzraudziba.
38. Pilnvarota persona attieciba uz Uzdevuma izpildi ir Pagvaldibas parraudziba. Pagvaldiba liguma izpildes
uzraudzibai ar Marupes novada domes 2018.gada 19.decembra Iémumu Nr.___ izveido komisiju (turpmak —
Komisija).

39. Komisija nodro$ina Uzdevuma izpildes pilnigu un efektivu uzraudzibu.

40. Pilnvarotas personas pienakums ir ievérot Komisija noradijumus un ieteikumus, kas vérsti uz Uzdevuma
izpildes nodroSinaSanu atbilstodi normativo aktu prasibam. Pilnvarotajai personai ir pienakums izpildit
Komisijas dotos noradijumus, lai partrauktu prettiesisku darbibu, mazinatu vai novérstu prettiesiskas
bezdarbibas sekas.



41. Pilnvarota persona izskata iesniegumus par tas darbu Uzdevuma ietvaros, nemot véra lesniegumu likuma
noteiktos iesniegumu izskati$anas terminus un kartibu. Ja iesniedz&ju neapmierina Pilnvarotas personas atbilde,
iesniegumu pé&c iesniedzgja iniciativas izskata Pa¥valdibas Izglitibas dienesta darbinieks.

42. Pilnvarota persona péc Komisijas pieprasijuma Liguma un Pa3valdibas noteiktaja kartiba sniedz informaciju
par Uzdevuma izpildi.

43. Komisija:

43.1. ir tiesiga pieprasit no Pilnvarotas personas informaciju par Uzdevuma izpildi;

43.2. apkopo un izvértg Pilnvarotas personas iesniegtos parskatus un zinojumus, ka ari, sadarbiba ar Pasvaldibas
Finan$u un gramatvedibas nodaju, parbauda Pilnvarotas personas sagatavotos pieprasijumus par Uzdevuma
finans€jumu;

43.3. veic Uzdevuma izpildes kontroli, ka arT noveérté Uzdevuma izpildes kvalitati saskana ar Liguma min&tajiem
kvalitates novért&juma kriterijiem;

43.4.1steno citas tiesibas un pienakumus, kas izriet no Liguma, atbilst Komisijas kompetencei un ir nepiecieSami
parraudzibas nodro$inasanai.

44. Pilnvarota persona atbilsto$i tas budZzeta iesp&am ievéro Komisijas ierosindjumus, priekslikumus un
ieteikumus, kas vérsti uz Uzdevuma izpildes nodroinasanu.

VII. Uzdevuma izpildes kvalitates novértéjuma
kritériji, parskatu un zinojumu sniegSanas kirtiba.
45. Pilnvarota persona Liguma noteiktaja kartiba un apjoma appemas nodroginat kvalitativa Uzdevuma izpildi.

46. Uzdevuma izpildes kvalitati Pagvaldiba noveérté pec $adiem kriterijiem:

46.1. darbibas atbilstiba normativo aktu prasibam;

46.2. NEET jaunie$u atsauksmes, apmierinatibas par Pilnvarotas personas, Programmas vaditaja, Mentoru
darbibu, sniegtajiem atbalsta pasakumiem;

46.3. sanemto iesniegumu, t.sk. pamatoto, nepamatoto siidzibu skaits saistiba ar Uzdevumu izpildi;

46.4. Projekta iesaistito Programmu vaditaju, Mentoru skaits atbilsto$i NEET jaunie$u skaitam;

46.5. NEET jaunieSu daliba VIAA vai NVA istenotajos Jaunie$u garantijas projekta pasakumos.

47. Pilnvarotajai personai sasniedzamais rezultats ir Liguma 15.1 punkta noteiktais Projekta iesaistamo NEET
jaunie$u skaits.

48. Pilnvarota persona par katru kalendaro ménesi (lidz nakama ménesa 3. datumam) Izglitibas dienestam sniedz
zinojumu par iepriek$€jo menesi, tam pievienojot atskaiti par Projekta isteno3anu un pieskirta finanséjuma
izlietojumu. Atskaitei jaatbilst Liguma prasibam, ka ari japievieno visi izmaksas apliecinoie dokumenti par
finans€juma izlietojumu. Visiem projekta izdevumus attaisnojoSajiem gramatvedibas dokumentiem jabut
sastaditiem, noradot Liguma numuru un Projekta numuru Pilnvarota persona nodrosina, ka ar Liguma izpildi
saistita gramatvediba un lietvediba tiek nodalita no pargjas Pilnvarotas personas gramatvedibas un lietvedibas,
lai ta buitu viegli parbaudama.

49. Pilnvarota persona lidz katra kalendara gada 30.novembrim sniedz Pa$valdibai parskatu par viena gada
periodu, tam pievienojot Izglitibas dienesta saskanotu atskaiti par Projekta steno3anu.

50. Ja Padvaldiba, izvertgjot Pilnvarotas personas darbibu, atzist, ka Pilnvarota persona nav izpildijusi un
sasniegusi iepriek§ Liguma noteiktos rezultativos raditajus, Pa§valdibai ir tiesibas uzteikt Ligumu.

VIII. Neparvarama vara.
51. Puses ir atbrivotas no atbildibas par savu saistibu nepildiSanu, ja $ada neizpilde ir notikusi neparvaramas
varas (force majeure) iestaSanas rezultata. Par neparvaramas varas apstakliem uzskatami: ugunsgréki, dabas
stihijas, jebkura rakstura karadarbiba vai tas draudi, streiki, blokades, valsts institliciju akti un darbibas, kas
batiski izmaina Pusu saimnieciskas darbibas nosacijumus, ta ka talaka darbiba klust neiespgjama, vai nes tikai
zaud&jumus, ka arf citi no Pusém neatkarigi apstak]i.



52. Puses ligumsaistibu neizpildi$ana ir attaisnojama, ja $7 Puse pierada, ka neizpildiSanas c€lonis ir bijis Liguma
51.punkta minétais $kerslis, kuru ta nevargja kontrolét, un nevar&ja sapratigi sagaidit, lai §1 Puse paredz&tu
Skérs|a rasanos liguma noslég$anas bridi vai izvairitos no $kérsla, vai parvarétu ta sekas. Ja $kérslis ir Tslaicigs,
saistibu nepildiSana ir attaisnota tikai uz sapratigu laiku, kas noteikts, nemot véra $kér|a ietekmi uz Liguma
izpildi$anu.

53.Puse, kas nokluvusi neparvaramas varas apstak]os, nekavgjoties rakstveida informé par to otru Pusi,
zinojumam pievienojot kompetentas iestades izsniegtu izzinu, kura satur minéto apstak|u apstipringjumu un
raksturojumu, iznemot, ja par neparvaramas varas iesta¥anos lémumu pienem Ministru kabinets, normativajos
aktos noteiktaja kartiba.

54. Ja neparvaramas varas apstakli turpinas ilgak ka tris méneSus, katra Puse ir tiesiga atkapties no Liguma.

IX. Liguma groziSana un izbeig$ana.
55. Puses, savstarpgji vienojoties, ir tiesigas izdarit grozijumus Liguma, ja par to pienemts attiecigs Marupes
novada domes lémums.

56. Ar priekSlikumiem par Liguma Puses viena otru iepazistina:

56.1. ne velak ka vienu menesi pirms grozijumu izdari$anas;

56.2. ne velak ka trfs méne3us pirms grozijumu izdari$anas, ja grozijumi saistiti ar Liguma termina izmainam.
57. Katra Puse var vienpusgji uzteikt Ligumu pirms termina, rakstveida bridinot par to otru Pusi tris ménesus
ieprieks.

58. Katra Puse var vienpusgji uzteikt Ligumu, neievérojot Liguma 48. punkta minéto bridinajuma terminu, ja:
58.1. otra Puse rupji parkapj Liguma noteikumus;

58.2. pastav svarigs iemesls, kas nelauj turpinat Liguma attiecibas, tai skaitd, ja vairs nepastav tas noslég$anas
pamatnoteikumi vai specialie delegé$anas nosacijumi saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma noteikumiem.

59. Pa3valdiba var vienpuséji lauzt Ligumu ar Pilnvaroto personu vismaz 1 (vienu) ménesi iepriek$ rakstveida
pazinojot par to Pilnvarotajai personai §ados gadijumos:

59.1. Pilnvarota persona Liguma noteiktaja kartiba un terminos 2 (divas) reizes péc kartas neiesniedz Liguma
8.pielikumu un atbilsto$o veidlapu kopijas;

59.2. Projekta kvalitates novértéSanas vizites rezultats ir ar iebildumiem vai negativs, un Pilnvarota persona
Izglitibas dienesta vai Agentiiras noteiktaja termina nenovér$ konstatétas nepilnibas;

59.3. Pilnvarota persona neisteno kadu no Liguma min&tajam prasibam;

59.4. Pilnvarota persona ir maldinajusi Izglitibas dienestu vai Agentiiru, sniedzot nepatiesu informaciju.

60. Beidzoties Ligumam, Puses sastada aktu par savstarp&jo norékinu salidzinasanu.

61. Liguma lau$anas gadijuma Pilnvarotajai personai ir pienakums veikt atmaksu par Neatbilsto§i veiktiem
izdevumiem, atbilsto§i Ligumam neizlietoto avansu un Izglitibas dienesta vai Agentiiras konstatétam izmaksat,
kas nav attiecinamas uz Projektu, saskana ar Pasvaldibas izrakstitu rékinu 20 (divdesmit) darba dienu laika.

X. Nobeiguma noteikumi.
62. Visus stridus, domstarpibas, kas rodas Liguma izpildes laika, ka ari sakara ar Liguma izbeig$anu, Puses
risina savstarpgjo sarunu cela. Stridi un domstarpibas, par kuram nav panakta vieno$anas sarunu celd, tiek risinati
Administrativaja rajona tiesa saskana ar Administrativa procesa likumu.

63. Jautajumos, kas saistiti ar Uzdevuma izpildi un kurus Pilnvarota persona ir tiesiga izlemt patstavigi, ta rikojas
ka krietns un riipigs saimnieks.

64. Pilnvarotajai personai ir tiesibas Uzdevuma izpildes nodro$inaana slégt nepiecie$amos ligumus ar
pakalpojuma sniedzgjiem un precu piegadatajiem.

65. Ligums sagatavots valsts valoda divos eksemplaros uz 13 (trispadsmit) lapam, neskaitot pielikumus:



1.pielikums ,,Planota finans&juma izlietojuma par mérka grupas jaunieu iesaisti un dalibu individualajas
pasakumu programmas plans” uz 1 (vienas) lapas,

2.pielikums ,,Programmas vaditaja aptaujas veidlapa” uz 3 (trijam) lapam,

3.pielikums ,Mentora aptaujas veidlapa” uz 3 (trijam) lapam,

4.pielikums ,,Programmu vaditaju un mentoru pienakumi” uz 3 (trijam) lapam,

5.pielikums ,,Mérka grupas jaunie$a individuala pasakumu programma” uz 4 (Eetram) lapam ,

6.pielikums ,Izzina par veiktajiem individualas pasakumu programmas grozijumiem” uz 1 (vienas) lapas,
7.pielikums ,,Jauniedu atbilstibas parbaude projekta ,,PROTI un DARI!” mérka grupas kritérijiem” uz 1
(vienas) lapas,

8.pielikums ,Maksijuma pieprasijums par projekta iesaistitajiem mérka grupas jaunieSiem un istenotajam
mérka grupas jaunie$u individualajam pasakumu programmam” uz 3 (trijam) lapam,

9.pielikums ,,Jaunie$a iesniegums” uz 1 (vienas) lapas,

10.pielikums ,,Mérka grupas jaunie$a pamata profiléSanas veidlapa” uz 18 (astoppadsmit) lapam,
11.pielikums ,,Mérka grupas jaunie3a padzilinatas profilé§anas veidlapa” uz 21 (divdesmit vienas) lapas,
12.pielikums ,,Mérka grupas jaunie$u sakotngjais dalfjums atbalsta grupas p&c iesaistes ilguma” uz 7 (septinam)
lapam,

13.pielikums ,,Vieno$anas ar mérka grupas jaunieti par dalibu individualas pasakumu programmas isteno3ana”
uz 2 (divam) lapam,

14.pielikums , Nosléguma zinojums par mérka grupas jaunie$a iesaisti Valsts izglitibas attistibas agentiiras
(VIAA) / Nodarbinatibas valsts agentiiras (NVA) Jaunie$u garantijas pasakumos” uz 1 (vienas) lapas,
15.pielikums ,,Mentora ikménesa parskats par sniegto atbalstu mérka grupas jaunietim individualas pasakumu
programmas Isteno$ana” uz 1 (vienas) lapas,

16.pielikums ,,Parakstu lapa mérka grupas jaunietim par dalibu individualaja pasakumu programma” uz 3 (tris)
lapam,

17.pielikums ,Jkménesa parskats par mérka grupas jaunie$a individualas pasakumu programmas izpildi” uz 4
(Cetram) lapam,

18.pielikums “Nosléguma zinojums par individualas pasakumu programmas ietekmi uz jaunieti” uz 3 (trijam)
lapam.

XI. Pusu paraksti un rekviziti:

Pasvaldiba Pilnvarota persona
Marupes novada pas§valdiba
Nod.maks.reg.nr.90000012827

Adrese: Daugavas iela 29, Marupé
Talr./fakss: 67934695/67149858

Konts Nr. LV69UNLA0003011130405
Banka: SEB Banka

Kods: UNLALV2X

Martin$ Bojars
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Pielikums Nr.2

Marupes novada domes

2018. gada 19. decembra

léemumam Nr. 16 (sédes protokols Nr.16)

Pieteikumu verte$anas komisijas nolikums

1. Visparigie jautajumi
1.1. Pieteikumu vert€Sanas komisija (turpmak - Komisija) tiek izveidota Marupes novada domes 2016. gada 30. novembra
saistoSo noteikumu Nr. 46/2016 ,Kartiba, kida payvaldiba pieskir finansgjumu valsts parvaldes uzdevumu veik3anai”
(turpmak teksta — Saisto3ie noteikumi) 10. punkta minéta uzdevuma izpildes nodroinasanai.
1.2. Komisija tiek izveidota uz noteiktu laiku — lidz delege3anas liguma termina beigam — 2020. gada 31. oktobrim un ir
pak]auta Marupes novada domei.
1.3. Komisija pilda 3aja nolikuma atrunatas funkcijas, ka arl Saisto3ajos noteikumos funkcijas.

2. Komisijas sastavs
2.1. Komisija tiek izveidota 3 (tris) loceklu sastava ar atsevisku domes lémumu.
2.2. Komisijas darbu organiz€ un vada komisijas priek3sgdetajs, kuru ievel pati komisija no komisijas locek]iem un kurs:
2.2.1. plano, organiz€ un vada Komisijas darbu;
2.2.2. sasauc un vada Komisijas s&des;
2.2.3. nosaka Komisijas sédes darba kartiba iek]aujamos jautajumus un apstiprina sé%u darba kartibu;
2.2.4.sagatavo izskatiSanai Komisijas s&dé iesniegtos dokumentus, ka arT pieaicina personas, kuru piedali¥anas s&dé ir
nepiecie§ama;
2.2.5. paraksta Komisijas sédes protokolu, pienemtos lémumus, darba uzdevumus un citus dokumentus;
2.2.6. nodrosina Komisijas riciba nodoto materialo vértibu glabasanu;
2.2.7. organize Komisijas dokumentu glaba$anu un nodo$anu Marupes novada domes arhiva;
2.2.8. nodrosina Komisijas pienemto l&émumu izsnieg$anu vai nositisanu adresatam;
2.2.9. organizé un nodrodina Marupes novada domes lémumu projektu sagatavo$anu jautajumos, kas ir Komisijas
kompetencg.

3. Komisijas funkcijas
3.1. Komisijai ir sekojo3as funkcijas:
3.1.1. veic Konkursa iesniegto pieteikumu vértesanu atbilstodi nolikuma ietvertajiem vértéSanas kritérijiem;
3.1.2. saskana ar konkursa nolikumu sagatavo un p&c konkursa termina beigam iesniedz domée apstiprinaanai zinojumu
par konkursa rezultatiem;
3.1.3. nodro3ina informacijas apmainu starp pretendentiem un domi;
3.1.4. uzrauga deleg&3anas ligumu izpildi;
3.1.5. izskata un akcept€ (vai noraida) projektu isteno$anas parskatus, pieaicinot ekspertus no Marupes novada domes
Gramatvedibas un Finan3u nodalas un Attistibas nodalas;
3.1.6. sagatavo projektu Tsteno3anas parskatus izskati¥anai domes séde;
3.1.7. veic citas funkcijas, ja tas ir paredz&tas domes apstiprinataja konkursa nolikuma par tiesibam slégt delegésanas
Iigumu valsts parvaldes uzdevumu veik$anai. .

3.2. Komisija isteno 3.1.1 -3.1.7 punktos minétas funkcijas patstavigi atbilstodi konkursa nolikuma par tiestbam slégt
delegeSanas ligumu valsts parvaldes uzdevumu veik3anai prasibam.

4. Komisijas darbiba
4.1. Komisijas s&des vada komisijas priek3sedétajs, vina prombitnes laika — komisijas priek§sédétaja vietnieks, kuru ievél
komisija.
4.2. Komisijas s&des tiek protokolétas, tas protokolé komisijas sekretars. Protokola norada sédes datumu, vietu, klateso$o
komisijas locek|u vardus, uzvardus, darba kartibu, balsojumu un pienemtos 1&mumus. Protokolu paraksta visi komisijas
locekli, kas piedalijas sede.
4.3. Komisijas séde var notikt, ja taja piedalas visi locekl, tai skaita sekretars un prick¥sedetajs.
4.4. Komisija 1émumu pienem ar vienkaru balsu vairakumu. Ja balsu skaits sadalas vienadi, iz8kiro3a ir komisijas
priek3sédetaja balss. Komisijas locekli izsaka savu attieksmi balsojot.



