Marupes novada pasvaldiba
MARUPES NOVADA SOCIALA DIENESTA
NOLIKUMS

Izdots saskana ar Valsts parvaldes iekartas
likuma 28.pantu, 72.panta pirmas dalas 1.punktu,
73.panta pirmds dalas 1.punktu un

Pasvaldibu likuma 10. panta pirmas

dalas 8.punktu

Grozits ar Marupes novada pasvaldibas domes
2026.gada 25.marta lemumu Nr.31 (sédes protokols Nr.4)

I. Visparigie jautajumi

. Marupes novada Socialais dienests (turpmak - Socialais dienests) ir Marupes novada
pasvaldibas (turpmak — paSvaldiba) domes izveidota iestade, kas normativajos aktos
noteiktas kompetences ietvaros sniedz socialo palidziba, organiz€ un sniedz socialos
pakalpojumus Marupes novada iedzivotajiem.

. Socialais dienests ir paklauts pasvaldibas izpilddirektoram.

. Svitrots (ar Marupes novada pasvaldibas domes 2026.gada 25.marta lémumu Nr.31 (sédes protokols
Nr4))

. Sociala dienesta tiesiskais pamats ir Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums,
uz ta pamata izdotie Ministru kabineta noteikumi, citi valsti speka esoSie normativie akti,
ka arT paSvaldibas domes normativie akti un 1émumi, paSvaldibas amatpersonu rikojumi
un §is nolikums.
. Savas kompetences ietvaros Socialais dienests darbojas patstavigi, sadarbojoties ar valsts
un pasvaldibu institiicijam, komercregistra registrétiem socialo pakalpojumu sniedzgjiem
un nevalstiskajam organizacijam.
(Grozits ar Marupes novada pasvaldibas domes 2026.gada 25.marta lemumu Nr.31 (sédes protokols Nr.4))
. Socialais dienests tiek finanséts no pasvaldibas budZeta lidzekliem.
. Socialais dienests iedzivotaju pienemSanu organize:
7.1.  Daugavas iela 29, Marup€, Marupes novada;
7.2.  Centra iela 3, Pinkos, Babites pagasta, Marupes novada;
7.3.  Spunciema iela 45, Spunciema, Salas pagasta, Marupes novada;
7.4.  Liepu aleja 17, Babite, Babites pagasta, Marupes novada;
7.5.  Mazcenu aleja 33/3, Jaunmarup€, Marupes pagasta, Marupes novada;
7.6.  Skultes iela 31, Skulte, Marupes pagasta, Marupes novada.
8. Daudzfunkcionalie socialo pakalpojumu centri (turpmak — DSPC) atrodas:
8.1.  DSPC "Pinki” Centra iela 3, Pinkos, Babites pagasta, Marupes novada;
8.2. DSPC "Babite", Liepu aleja 17, Babite, Babites pagasta, Marupes novada.
9. Dienas centri (turpmak — DC) atrodas:
9.1. DC "Svarcenieki", Mazcenu aleja 4, Jaunmarups, Marupes pagasta,
Marupes novada;
9.2. DC "Tiraine", Tiraines iela 4-4, Tirain€, Marupes pagasta, Marupes novada;
9.3.  DC "Skulte", Skultes iela 31, Skulte, Marupes pagasta, Marupes novada.
(Grozits ar Marupes novada pasvaldibas domes 2026.gada 25.marta lemumu Nr.31 (sédes protokols Nr.4))
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. Socialais dienests, DSPC, DC un Apriipes majas pakalpojums ir registréti Socialo

pakalpojumu sniedz&ju registra.
(Grozits ar Marupes novada pasvaldibas domes 2026.gada 25.marta lemumu Nr.31 (sédes protokols Nr.5))

I1. Sociala dienesta funkcijas un uzdevumi

. Sociala dienesta funkcijas ir:

11.1. nodrosinat personam iesp&ju sanemt socialos pakalpojumus un socialo palidzibu
normativajos aktos noteiktaja apjoma un kariba;

11.2. nodroSinat iedzivotaju vajadzibu profesionalu izveértéSanu un tam atbilstoSu
kvalitativu socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSanu un organizésanu;
11.3. administrét socialos pakalpojumus un socialo palidzibu.

Sociala dienesta uzdevumi ir:

12.1.  veikt socialo darbu ar personam, gimené€m un personu grupam;

12.2. sniegt socialo palidzibu un socialos pakalpojumus vai organizét to
sniegSanu gimeném ar bérniem, kuras ir bérna attistibai nelabvéligi apstakli, audzu
gimen&m, aizbildniem, personam, kuras apriipé kadu no gimenes locekliem, invalidiem,
pensijas vecuma personam, personam ar gariga rakstura trauc€jumiem un citam personu
grupam, kuram tas nepiecieSams;

12.3. noveértét pec socialas palidzibas un pakalpojumiem v&rsusos personu
(turpmak — klientu) vajadzibas, materialos un personiskos (motivacija, nepiecieSamas
zinasanas un prasmes, izglitiba, profesija u.c.) resursus un sociala atbalsta sistemu;

12.4. noteikt klienta Iidzdarbibas pienakumus, vienojoties par veicamajiem
uzdevumiem;

12.5. administrét pasSvaldibas budzeta Iidzeklus, kas novirziti socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSanai;

12.6. veikt socialas vides izp€ti un analizi un tas attistibas prognozeéSanu Marupes
novada administrativaja teritorija, ka ar1 piedalities socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas attistibas koncepciju un mérkprogrammu izstrade;

12.7. nodroSinat informacijas pieejamibu un informé&t iedzivotajus par
socialajiem pakalpojumiem un socialo palidzibu, to sanemS$anas kartibu personai
saprotama veida;

12.8. nodrosinat datu ievadi socialas palidzibas un socialo pakalpojumu
administré$anas informativaja sistémas, par socialas palidzibas un socialo pakalpojumu
pieprasitajiem un sanémeéjiem, sniegto pakalpojumu veidiem, finansu Iidzeklu
izlietojumu, sagatavot un iesniegt parskatus un atskaites atbilstoSi speka esoSajiem
normativajiem aktiem;

12.9. organiz€t starpinstitiiciju sadarbibu ar klientu socialo problému risinaSana;

12.10. izstradat domes lémumu projektus, iek$€jo un ar€jo normativo aktu
projektus Sociala dienesta kompetenc€ esosajos jautajumos;

12.11. izskatit fizisku un juridisku personu iesniegumus, stidzibas un priekslikums
un saskana ar normativajos aktos noteikto kompetenci pienemt l€mumus un sniegt
atbildes;

12.12. sekmét pasvaldibas telpu, iekartu efektivu izmantoSanu, finanSu resursu
racionalu apsaimniekoSanu un piesaisti;

12.13. nodrosinat paSvaldibas pieskirto budzeta lidzeklu mérktiecigu un efektivu
izlietoSanu;

12.14. piedalities paSvaldibas projektu un programmu realiz€Sana savas
kompetences ietvaros;
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12.15. koordinét pasvaldibas un valsts sadarbibu jautajumu risinasana savas
kompetences ietvaros.

I1I. Sociala dienesta tiesibas, pienakumi un atbildiba
Socialais dienests ar&jos normativajos aktos noteiktajos gadijumos izdot
administrativos aktus.
Socialajam dienestam ir tiesibas:

14.1. pieprasit un sanemt no valsts un pasSvaldibu institlicijam, privato tiesibu
fiziskam un juridiskdm personam informaciju, kas nepiecieSama Sociala dienesta
kompetencé esoSo jautajumu risinasanai;

14.2. piesaistit darbiniekus no Centralas parvaldes un citam pasvaldibas iestadém
atsevisSku jautajumu risinasanai;

14.3. izstradat instrukcijas, ieteikumus un citus reglamentgjosos dokumentus
socialo pakalpojumu un socialas palidzibas joma;

14.4. iesniegt priekslikumus par socialas palidzibas un socialo pakalpojumu
jautajumiem un to kvalitates nodroSinasanu izskatiSanai pasvaldibas domg;

14.5. piedalities pasvaldibas domes komiteju un komisiju sédes;

14.6. parstavet pasvaldibu sanaksmes, darba grupas un citos pasakumos Sociala
dienesta kompetences ietvaros, ieprieks saskanojot to ar pasvaldibas izpilddirektoru;

14.7. parstavet klienta intereses jautajumos, kuri ir Sociala dienesta kompetencg;

14.8. pieprasit un sanemt Sociala dienesta darba organiz€Sanai nepiecieSamo
tehnisko un organizatorisko nodrosinajumus;

14.9. piedalities seminaros, projektos, pieredzes apmainas braucienos, ka arT citos
kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumos un supervizijas;

(Grozits ar Marupes novada pasvaldibas domes 2026.gada 25.marta lemumu Nr.31 (sédes protokols Nr.4))
14.10. organizét darba sanaksmes, seminarus un apmacibas Sociala dienesta
kompetenceé eso$o uzdevumu izpildei.

. Sociala dienesta pienakumi:

15.1. nodro$inat pasvaldibas domes lémumu izpildi savas kompetences ietvaros;

15.2. nekavgjoties informé&t pasvaldibas domi un pasvaldibas izpilddirektoru par
SkerSliem darba veikSanai, zaud€jumu raSanas draudiem vai esoSiem zaud&jumiem;
Socialais dienests atbild par:

16.1. Socialajam dienestam noteikto uzdevumu un pienakumu savlaicigu, precizu
un godpratigu izpildi;

16.2. profesionalo darbibu reglamentgjoSo normativo dokumentu prasibu
konsekventu ieveéroSanu un izpildi;

16.3. pastavigu sekoSanu savas nozares normativo aktu izmainam un to savlaicigu
ievieSanu Sociala dienesta darba;

16.4. wuzticétd tehniskd nodroSindgjuma un materialo vertibu saglabasanu un
izmantoSanu atbilstosi to lietoSanas noteikumiem;

16.5. Sociala dienesta darbinieku parzina esoSaja dokumentacija ietvertas
informacijas satura treSajai personai neizpauSanu, izpemot normativajos aktos
paredzetajos gadijumos.

IV. Sociala dienesta organizatoriska struktiira un darbibas organizacija
Sociala dienesta organizatorisko struktiiru nosaka pasSvaldibas dome saskana ar
nolikuma pielikumu. Darba ligumus ar Sociala dienesta darbiniekiem slédz Sociala
dienesta vaditajs. Centrala parvalde nodroSina Sociala dienesta personalvadibu.
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. Sociala dienesta organizatoriskaja struktiira ietilpst divi DSPC, tris DC (turpmak teksta

— Centri) un Apriipes majas pakalpojums.
(Grozits ar Marupes novada pasvaldibas domes 2026.gada 25.marta lemumu Nr.31 (sédes protokols Nr.4))

. Centri ir Sociala dienesta struktiirvienibas, kas nodroSina vairaku veidu socialo

pakalpojumu pieejamibu, emocionali psihologisko atbalstu un briva laika pavadisanu,
sekm¢éjot klientu socialo prasmju attistiSanu un izglitoSanu.
Centri nodrosina $adus pakalpojumus:

20.1. individualas un grupu nodarbibas, tematiskas parrunas, seminarus, lekcijas

un atbalsta grupas;

20.2. atbalsta un organizé€ palidzibas sniegSanu klientiem, pilnveidojot vinu

socialas iemanas, meklgjot risinajumus klientu socialajam problémam, atjaunojot

klientu socialas funkcion&$anas sp&jas un sekmgjot vinu integraciju sabiedriba;

20.3. individualas konsultacijas;

20.4. atbalsta sniegSanu un palidzibu klientu problémsituaciju risinasana;

20.5. informacijas sniegSanu par socialo pakalpojumu veidiem, klientu tiestbam
un pienakumiem;

20.6. saturiska briva laika pavadiSanas iespgjas.
Apriipes majas pakalpojums (turpmak — AM pakalpojums) ir atbalsts dzivesvieta, kas
nodro$ina cilvéka primaras vajadzibas sakara ar apriipjamas personas funkcionalo
sp&ju samazinaSanos vecuma, garigo un/vai fizisko ierobezojumu, slimibu vai citu
iemeslu del, ka arT personai ar invaliditati Iidz 24 gadu vecumam, kurai noteikta Tpasas
kopSanas nepiecieSamiba. AM pakalpojums ietver:

21.1. regularus aprupétaja apmekl&jumus;
21.2. atbalsts €diena gatavoSana vai uzsildiSana, palidziba pag&st un produktu

iegadg;
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21.3. palidziba personigas higi€nas nodroSinasana;

21.4. arstniecibas personu izsaukSana, medikamentu lietoSanas nodroSinasana;
21.5. palidziba apgerbties un nogerbties;

21.6. palidziba ieklut gulta un izklit no tas;

21.7. pozicionéSana un parvietoSanas;

21.8. uzraudziba, pasapriipes sp€ju attistiba un briva laika saturiga pavadiSana.
21.9. AM tiek sniegts Marupes novada pasvaldibas administrativaja teritorija.

. Sociala dienesta vaditaja un darbinieku amata pienakumi, tiesibas, atbildiba un

paklautiba ir noteikta amata aprakstos un darba ligumos.
Sociala dienesta vaditajs:

23.1. organizé un vada Sociala dienesta darbu;

23.2. atbild par Sociala dienesta funkciju un uzdevumu izpildi atbilstos$i
normativo aktu prasibam;

23.3. bez 1pasa pilnvarojuma parstav Socialo dienestu administrativajas iestades,
attiecibas ar juridiskam un fiziskam personam;

23.4. Kkarto iekSejo lietvedibu, nodroSina ienakoSo dokumentu pienemsSanu,
parbaudi, apstradi un izskatiSanu normativajos aktos noteikta termina un kariba;

23.5. 1izstrada iekS$€jos normativos aktus, veic to izpildes kontroli un vajadzibas
gadijuma izdara tajos grozijumus;

23.6. nodroSina iek$gjas karibas, darba aizsardzibas, droSibas tehnikas,
ugunsdrosibas noteikumu ieverosanu;

23.7. dod Sociala dienesta darbiniekiem saistoSus rikojumus pamatdarbibas un
personala rakstura jautajumos;

23.8. veic Darba likuma paredzeétas darbibas darba tiesisko attiecibu
nodibinasanai, groziSanai un izbeigSanai, izstrada darbinieku amata aprakstus;



23.9. atbild par Sociala dienesta darbinieku kvalifikacijas celSanu, motivaciju,
izaugsmi, nodroSina ikgad€ju darba rezultatu noveérteésanu;

23.10. atbild par Sociala dienesta funkciju veikSanai nodoto materialo vertibu
saglabasanu un izlietoSanu atbilstosi pieSkirSanas mérkim;

23.11. atbild par $1 nolikuma aktualiz€Sanu atbilstosi speéka esoSo normativo aktu
prasibam;

23.12. atbild par personu datu apstrades atbilstibu Eiropas Parlamenta un Padomes
2016. gada 27.aprila regulas (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel direktivu 95/46/EK
(Vispariga datu aizsardzibas regula) prasibam;

23.13. dod saistoSus un metodiskus noradijumus un ieteikumus pasvaldibas iestazu
vaditajiem socialas jomas jautajumos;

23.14. sagatavo, paraksta un iesniedz Labklajibas ministrija nepiecienamas
atskaites par socialo palidzibu, socialajiem pakalpojumiem un cietiem socialas jomas
jautajumiem,;

23.15. veic citus pienakumus saskana ar normativajiem aktiem, Marupes novada
pasvaldibas domes [émumiem, Pasvaldibas amatpersonu rikojumiem.

24. Sociala dienesta vaditajs patstavigi Pasvaldibas varda slédz sadarbibas ligumus (kuriem
nav ietekme uz pasvaldibas budzZetu) socialaja joma, ligumus par socialo pakalpojumu
nodro$inasanu, telpu nomas ligumus saskana ar pasvaldibas domes apstiprinato cenradi,
un organize to izpildes uzraudzibu saskana ar spéka esoSajiem normativajiem aktiem.

(Grozits ar Marupes novada pasvaldibas domes 2026.gada 25.marta lémumu Nr.31 (sédes protokols Nr.4))
24." Sociala dienesta vaditaja prombiitnes laika vina pienakumus pilda Sociala dienesta

vaditaja vietnieks.
(Grozits ar Marupes novada pasvaldibas domes 2026.gada 25.marta lemumu Nr.31 (sédes protokols Nr.4))

V. Sociala dienesta darbibas tiesiskuma nodroSinasana un darbibas parskati

25. Sociala dienesta darbibas tiesiskumu nodro$ina Sociala dienesta vaditajs.

26. Sociala dienesta amatpersonu vai darbinieku faktisko ricibu privatpersona apstrid,
verSoties pie Sociala dienesta vaditaja.

27. Sociala dienesta izdoto administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona apstrid
pasvaldibas Administrativo aktu stridu izskatiSanas komisijai.

28. Socialais dienests reizi gada iesniedz pasvaldibas izpilddirektoram parskatu par funkciju
izpildi un Iidzeklu izmantoSanu, situacijas analizi par Sociala dienesta sniegto socialo
palidzibu un nodroSinatiem socialajiem pakalpojumiem, ka ari veikto atkaribu
profilakses darbu Marupes novada un priekSlikumus darbibas uzlaboSanai atbilstosi
savai kompetencei.

29. Socialais dienests sagatavo un regulari iesniedz atskaites un parskatus par Socialais
dienesta funkciju pildiSanu un lidzeklu izmantoSanu saskana ar normativo aktu
prasibam.

Pasvaldibas domes priekssedéetajs Andrejs Ence
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