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Marupes novada pasvaldibas iestazu pretkorupcijas pasakumu plans 2018.-2020. gadam

Marupes novada pasvaldibas pretkorupcijas pasakumu plana mérkis ir nodrosinat korupcijas risku vadibu un pretkorupcijas pasakumu planosanu un izpildes
kontroli.

Uzdevumi:

1.Identificét un novértét péc prioritates negodpratigas ricibas riskus institticijas funkciju izpildé.

2. Formulét nepiecieSamos pasakumus korupcijas risku atklasanai, ierobezosanai vai kompensésanai.
3. lesaistit vadibu un darbiniekus pretkorupcijas pasakumos.

4. Izglttot darbiniekus par problémam, ar kadam var nakties saskarties, pildot savas funkcijas.

5. Uzraudzit situaciju.

Marupes novada pasvaldiba ir izstradats viens kopigs pretkorupcijas pasakumu plans visam pasvaldibas iestadém un struktdrvientbam, iznemot izglitibas
iestades, kuram ir atsevisks kopéjs pretkorupcijas pasakumu plans, bet nepiecieSamibas gadijuma, iestadém ir tiesibas detalizét pasakumu planu apstiprinot
to ka iestades metodiku.

Pretkorupcijas plans izstradats pamatojoties uz pasvaldibas veicamo funkciju izvértéjumu visos lEmumu pienemsanas limenos iestadés un struktirvienibas,
nemot véra katras iestades un tas struktdrvienibas darbibas veidu, mérkus, struktdru, funkcijas un uzdevumus.

Korupcijas risks — ir varbttiba, ka kads no pasvaldibas iestades darbiniekiem ar nodomu vai bez nodoma rikosies savu vai citas personas interesu laba, gustot
sev nepienakosos labumu un nodarot kaitéjumu vai zaudéjumu pasvaldibai.

Koruptivie riski iedaltti divas grupas:

e Darbinieka riciba, kas vérsta uz prettiesiska labuma pienemsanu (davanu pienemsana, kukulnemsana, citu labumu gisana);
e Dienesta stavokla Jaunpratiga izmantosana savtigos nollkos (uzticétas varas vai pilnvaru izmantoSana tada veida, lai no institlcijas resursiem gitu
neatjautu ekskluzivu personisku labumu sev vai nodrosinatu to citam personam).
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Pretkorupcijas plana sagatavosana tika izvértéti visu iestazu un struktdrvienibu pretkorupcijas riski un riska zonas. Pretkorupcijas plana tika ietverti pasi
batiskakie un svarigakie pretkorupcijas riski.

Korupcijas risku identificeSana un izvértésana tika izmantoti dazadi informacijas avoti:

o iek3éja audita zinojumos konstatétie trikumi, parkapumi un neatbilstibas;

e gada parskati, analttiskie parskati un darbinieku zinojumi par organizacijas trikumiem
e diskusijas un parrunas ar darbiniekiem, fokusa grupu intervijas, u.tml;

e kvalitates vadibas dokumentacija, procesu apraksti;

e iedzivotaju un darbinieku stdzibas;

e Valsts kontroles reviziju rezultati;

e Valsts amatpersonu deklaracijas sniegta informacija.

Pretkorupcijas plans tiek izvértéts un aktualizéts péc nepiecieSamibas, bet ne retak ka reizi trijos gados.

Nakamajam periodam Pretkorupcijas plans tiek sagatavots lidz iepriekSéja perioda Pretkorupcijas plana beigam.

Pretkorupcijas plans tiek publicéts iekSéja elektroniskaja dokumentu aprites sistéma Doclogix ar pieeju visiem lietotajiem, papildus iestazu vaditaji
iepazistina savus darbiniekus ar Pretkorupcijas planu.

Zinojumus par iesp&jamiem parkapumiem (tai skaita iespéjamam koruptivam darbibam) var iesniegt:

e Domes priekSsédétaja vietniecei, kas nodrosina zinotaja anonimitati un aizsardzibu;
e lesniedzot iesniegumu Korupcijas novérsanas un apkaros$anas biroja (KNAB) vai majaslapa https://www.knab.gov.lv/lv/zinot par parkapumu/7427.

Pretkorupcijas plans ietver: institdicijas darbibas vides izvértéjumu un korupcijas riska noteiksanu (2. un 3. kolonna), korupcijas risku novértésanu un
prioritasu noteiksanu (4. un 5.kolonna), korupcijas risku vadibu (6. un7.kolonna) un uzraudziba un analize (8. un2. kolonna)


https://www.knab.gov.lv/lv/zinot_par_parkapumu/7427

Izvertejums

Korupcuas._nska B Negativas o Pasikuma
Nl | ZRTEOLGE, & Korupcijas risks Varbatiba, | sekas, Pasakums Atbildiga | ;o iexanas
kuru saistas ka ietekme persona o
3 L . : ' termins
kor.risks iestasies ja ’
risks iestasies
risks
1 Budzeta lidzek|u 5.Neatlauta riciba ar institlcijas vai tai Drizak Drizak Budzeta izpildes un lestazu Ne retak ka
racionala izmantoSana | lietoSana, glabasana nodotu mantu vai finanSu | zema augsta izlietoto lidzek|u uzskaites | vaditaji; reizi ménesi
lidzekliem. kontrole FGN vaditajs
10.Apzinata informacijas slépsana savas vai Drizak Drizak Informacijas sniegSana Izpilddirektors | Reizi
citas personas interesés. zema zema domei par budzeta izpildi ceturksnt
2 Nekustama Tpasuma 1.Valsts amatpersonu funkciju izpilde interesu | Drizak Drizak Nekustama Tpasuma Nekustama Pastavigi
nodokla konflikta situacija, parkapjot ar likumu zema zema nodok|a uzskaite Tpasuma
administrésana noteiktos ierobezojumus informacijas sistéma, nodokju
nodrosinot ¢etru acu inspektori
principu
8.Darbinieka ietekmésana nolika panakt Drizak Drizak Pamatotu [émumu par Jurists; Pastavigi
personai labvéliga [Emuma pienemsanu. augsta augsta nekustama nodokla atlaizu | Administracijas
pienemsanu, nodrosinot vaditajs
Cetru acu principu
8.Darbinieka ietekmésana nolika panakt Drizak Drizak Pamatotu reglamentéjoSo | Jurists; Ne retak ka
personai labvéliga [Emuma pienemsanu. augsta augsta normu ieklausana saistoso | Administracijas | vienu reizi
noteikumu projekta, vaditajs gada
nepielaujot interesu
konflikta iestasanos
3 Nodrosinat 5.Neatlauta riciba ar institUcijas vai tai Drizak Augsta Nodrosinat pamatotu lestazu un Pastavigi
centralizétas lietoSana, glabasana nodotu mantu vai finansu | zema mantas iegadi un struktlrvienibu
gramatvedibas [idzekliem. izlietoSanu, nepielaujot vaditaji,
politikas izstradi un mantas vai finansu lidzeklu | materiali
Tstenosanu, nelietderigu izSkérdésanu atbildigas
gramatvedibas personas,
uzskaites kartosanu saimniecibas
parzini




Izvertejums

Koru pcuas._nska B Negativas o Pasikuma
Nl | ZRTEOLGE, & Korupcijas risks Varbatiba, | sekas, Pasakums Atbildiga | ;o iexanas
kuru saistas ka ietekme persona o
3 L . : ' termins
kor.risks iestasies ja ’
risks iestasies
risks
atbilstosi normativo 7.Darbiniekam noteikto pienakumu apzinata Drizak Drizak Inventarizacijas veik3ana Inventarizacijas | Ne retak ka
aktu prasitbam. neveik$ana vai nolaidiga veikSana savas vai zema zema gustot parliecibu par komisijas vienu reizi
citas personas interesés. mantas vai finansu ldzek|u gada
uzskaites atbilstibu
situacijai daba
7.Darbiniekam noteikto pienakumu apzinata Drizak Drizak Nodrosina finansu Galvenais Pastavigi
neveikSana vai nolaidiga veiksana savas vai zema augsta parskatu sagatavosSanu ar gramatvedis,
citas personas interesés. tresajai pusei saprotamu, gramatvedis
patiesu un pilnigu
informaciju par
pasvaldibas, tas budzeta
iestazu finansialas
darbibas rezultatiem

4 Valsts amatpersonu 7.Darbiniekam noteikto pienakumu apzinata Drizak Drizak Nodrosinat atlauju Izpilddirektors, | Pastavigi
interesu konflikts, neveikSana vai nolaidiga veiksana savas vai zema augsta sniegSanu savienot darbu lestades
savienojot amatu citas personas interesés. MND ar citu darba vietu, vaditajs
Pasvaldiba ar darbu izvértéjot iesp&jamo risku
cita uznémuma.

5 Pasvaldibas darba 1.Valsts amatpersonu funkciju izpilde intereSu | Drizak Drizak Istenot iek3&jas kontroles Izpilddirektors, | leteikumu
procesu vadibas un konflikta situacija, parkapjot ar likumu zema augsta pasakumus, veikt iekS§€jos | atbildigas grafikos
ieksejas kontroles noteiktos ierobezojumus auditus un nodrosinat personas noteiktie
sistémas audita ieteikumu termini
nodrosinasana ievieSanas uzraudzibu.

Aré&jo kontrolu un reviziju
ieteikumu izvértéSana un
ievieSana.

6 lepirkumu 6.Prettiesiska riciba iepirkumu procedira ar Zema Zema lepirkumu komisijas locekli | lepirkumu Pastavigi
organizésana un mérki gt labumu sev vai citai personai. paraksta apliecinajumu komisijas

[emumu pienemsana

par personigo
neieinteresétibu

priekssédétajs




Izvertejums

Korupcuas._nska B Negativas o Pasikuma
Nl | ZRTEOLGE, & Korupcijas risks Varbatiba, | sekas, Pasakums Atbildiga | ;o iexanas
kuru saistas ka ietekme persona o
3 L . ; ' termins
kor.risks iestasies ja ’
risks iestasies
risks
2.Informacijas (t.sk. ierobezotas pieejamibas Drizak Drizak lepirkuma komisijas locek|i | lepirkumu Pastavigi
informacijas un valsts noslépuma) neatjauta zema zema iepazistinati ar pienakumu | komisijas
izmantoSana ar mérki gut personigu labumu. ievérot informacijas priekSsedetajs,
neizpausanas pienakumu locekli,
atbildigais
iepirkumu
specialists
7 lepirkumu veikSana 5.Neatlauta riciba ar instittcijas vai tai Drizak Drizak Cenu aptauju veikS8ana no | lepirkumu Pastavigi
lidz iepirkumu lietoSana, glabasana nodotu mantu vai finanSu | zema zema 1000 EUR. nodalas
slieksnim [idzekliem. vaditaja,
pirkumu veicéji
8 lesniegto pretendentu | 4.Kukula pieprasiSana, pienemsana, Zema Drizak lepirkumu komisija lepirkumu Pastavigi
piedavajumu starpnieciba kukulosana. augsta parakstas uz visiem komisijas
dokumentu nomaina | 6.Prettiesiska riciba iepirkumu procediira ar Drizak Drizak iesniegtajiem finan3u priekSsedétajs,
mérki giit labumu sev vai citai personai. zema augsta piedavajumiem lepirkumu
10.Apzinata informacijas slép3ana savas vai Zema Drizak nod_a,l_a.s
citas personas interesés. augsta vaditaja
9 Ligumos iestradati 6.Prettiesiska riciba iepirkumu procedira ar Zema Drizak lepirkumu ligumi tiek lepirkumu Pastavigi
labveligi noteikumi mérki gt labumu sev vai citai personai. augsta saskanoti ar juridisko komisijas
kadam no nodalu pirms to priekssédetajs,
pretendentiem publicésanas lepirkumu
nodalas
vaditaja
10 Domes lemumu 1.Valsts amatpersonu funkciju izpilde interesu | Drizak Drizak Domes lémumu projektu Juridiskas Pastavigi
likumibas konflikta situacija, parkapjot ar likumu augsta augsta likumibas parbaude, nodalas
nodrosinasana noteiktos ierobezojumus normativiem aktiem vaditaja

atbilstosu [émumu
vizésana




Izvertejums

Korupcuas._nska B Negativas o Pasikuma
Nl | ZRTEOLGE, & Korupcijas risks Varbatiba, | sekas, Pasakums Atbildiga | ;o iexanas
kuru saistas ka ietekme persona o
3 L . ; ' termins
kor.risks iestasies ja ’
risks iestasies
risks
11 Zemes iericibas planu | 7.Darbiniekam noteikto pienakumu apzinata Drizak Drizak Lemumu projektu Attistibas Pastavigi
apstiprinasana neveik$ana vai nolaidiga veikSana savas vai zema zema sagatavo$ana Attistibas un | nodalas
citas personas intereseés. vides jautajumu komiteja vaditaja
un Lémumu pienemsana
Domé
12 Aktualizét MND 8.Darbinieka ietekmésana nolika panakt Drizak Drizak Parvértét un noteikt Administracijas | 01.06.2018
iestadés korupcijas personai labvéliga IEmuma pienemsanu. augsta augsta korupcijas riskam vaditajs
riskam paklautos paklautos amatus
amatus pasvaldibas iestadés
13 Kapa vietas ieradisana | 4.Kukula pieprasisana, pienemsana, Drizak Drizak Kapa vietu ieradisanas Dzimtsarakstu Pastavigi
starpnieciba kuku]o3ana. zema zema saskana ar saistoSajiem nodalas
noteikumiem un Domes vaditaja, kapu
apstiprinato cenradi, parzini
ligumu slégsana par kapa
vietas uzturésanu. Reizi 6
meénesos Administracijas
vaditajs izlases veida
parbauda pieskirtas kapa
vietas pieskirSanas
pamatotibu.
14 Vienpersoniska 7.Darbiniekam noteikto pienakumu apzinata Drizak Augsta Pasakuma piedalas art Barintiesas Pastavigi
[emuma pienemsana neveikSana vai nolaidiga veiksana savas vai zema citas institUcijas, priekssédétajs
par bérna skirSanu no | citas personas intereseés. apsekojumos dodas vairaki
gimenes, 8.Darbinieka ietekmésana nolika panakt Drizak Drizak darbinieki
audzugimenes, personai labvéliga IEmuma pienemsanu. augsta augsta
aizbildna gimenes vai
adoptétaja
pirmsadopcijas
uzraudzibas laika




Izvertejums

Korupcijas riska Negativas -
Nl | ZRTEOLGE, & Korupcijas risks Varbitiba, | sekas, Pasakums GHAER) ;3?:;:32
kuru saistas ka ietekme persona o
3 P : ' termins
kor.risks iestasies ja ’
risks iestasies
risks
4.Kukula pieprasisana, pienemsana, Drizak Augsta
starpnieciba kukulosana. zema
3.Neat|auta davanu pienemsana. Drizak Drizak
zema augsta
15 Lietas sagatavoSana 8.Darbinieka ietekmésana nolika panakt Drizak Drizak Lémums tiek pienemts Barintiesas Pastavigi
izskatiSanai personai labvéliga [Emuma pienem3anu. augsta zema kolegiali, viesiem lietas sastavs
barintiesas sédé un dalibniekiem iepazistoties
kolegiala lEmumu ar lietas materialiem,
pienemsana, kas skar parrunas tiek veiktas
bérna vai aizgadniba kopéja telpa, jebkuras
esosas personas darbibas tiek fiksétas
intereses rakstveida
4.Kukula pieprasisana, pienemsana, Drizak Drizak Darbibas arpus institdcijas
starpnieciba kukulosana. zema augsta veic vairaki darbinieki
kopa (apsekosana)
10.Apzinata informacijas slépsana savas vai Drizak Drizak Jebkuri dokumenti tiek
citas personas intereseés. augsta augsta registréti elektroniskaja
sistéma, lietas ir ar’ citu
institdciju atzinumi
7.Darbiniekam noteikto pienakumu apzinata Drizak Drizak Pienakumu izpildes
neveiksana vai nolaidiga veikSana savas vai augsta augsta kontrole no iestades
citas personas intereseés. vaditaja puses
3.Neatjauta davanu pienemsana. Drizak Drizak Darbibas arpus institdcijas
augsta zema veic vairaki darbinieki

kopa (apsekosana)
parrunas tiek veiktas
kopéja telpa.




Izvertejums

Korupcijas riska Negativas -
Nl | ZRTEOLGE, & Korupcijas risks Varbitiba, | sekas, Pasakums GHAER) ;3?:;:32
kuru saistas ka ietekme persona o
3 P : ' termins
kor.risks iestasies ja ’
risks iestasies
risks
16 Notarialo funkciju 4.Kukula pieprasisana, pienemsana, Drizak Augsta Darbinieku informésana Barintiesas Pastavigi
veiksana starpnieciba kukulosana. zema par sekam un atbildibu, priekssédétajs
darbibas arpus institucijas
veic vairaki darbinieki
kopa, iestades vaditaja
kontrole
3.NeatJauta davanu pienemsana. Drizak Drizak Darbinieku informésana Barintiesas Pastavigi
zema zema par sekam un atbildibu, priekssédétajs
darbibas arpus institicijas
veic vairaki darbinieki
kopa, iestades vaditaja
kontrole
17 Sociala dienesta 3.NeatJauta davanu pienemsana. Drizak Drizak Lémumu pienemsana Sociala Pastavigi
klienta materialo augsta augsta nodrosinats ¢etru acu dienesta
resursu, socialas princips vaditaja
situacijas izvértésana | g Darbinieka ietekmé3ana nolika panakt Drizak Drizak Ar Sociala dienesta Sociala Pastavigi
un lémumu personai labvéliga [Emuma pienemsanu. augsta augsta vaditaja rikojumu dienesta
pienemsana izveidota vaditaja
starpprofesionalu
komanda |émuma
pienemsanai (arkartas un
krizes, rehabilitacijas plana
ietvaros pieSkiramie
pabalsti)
10.Apzinata informacijas slépsana savas vai Zema Drizak Nodrosinat iespéju stradat | Sociala Pastavigi
citas personas interesés. augsta ar valsts riciba esosajam dienesta
datu bazém vaditaja




Izvertejums

Korupcuas._nska B Negativas o Pasikuma
Nl | ZRTEOLGE, & Korupcijas risks Varbatiba, | sekas, Pasakums Atbildiga | ;o iexanas
kuru saistas ka ietekme persona o
3 L . : ' termins
kor.risks iestasies ja ’
risks iestasies
risks

18 Parkapéju uzraudzibas | 3.Neatlauta davanu pienemsana. Zema Drizak Personala apmaciba un Pasvaldibas Saskana ar
vai kontroles zema Vadoso darbinieku policijas macibu
ietekmésana rotacija. Regulari tiek priekSnieksun | planu

analizéta publiski pieejama | vietnieks
informacija valsts

amatpersonu deklaracijas

vai amatpersona nav

nonakusi interesu

konflikta.

19 Riciba ar IP adresu, un | 2.Informacijas (t.sk. ierobeZotas pieejamibas Zema Drizak Visas amatpersonas ir Pasvaldibas Saskana ar

datu bazu informaciju | informacijas un valsts noslépuma) neatjauta augsta izgajusas apmacibu un ir policijas macibu
izmantoSana ar mérki gt personigu labumu. informétas par atbildibu prieksnieks un | planu
par pretlikumigu vietnieks
ierobezotas informacijas
izmantoSanu. Pieeja
ierobeZotai informacijai ir
autorizéta.

20 Citam personam 3.Neatlauta davanu pienemsana. Zema Drizak Personala izglitoSana Pasvaldibas Saskana ar
saistoSu lemumu augsta korupcijas riska policijas macibu
pienemsana jautajumos. Lémumu prieksnieks un | planu

pienemsana notikuma vietnieks
vieta piedalas vismaz divas
amatpersonas. LEmuma

pienemsana policijas

iecirkn1ir nodroSinata

video novérosana.

Dienesta telefonam tiek

veikts audio ieraksts.




Izvertejums

Korupcuas._nska B Negativas o Pasikuma
Nl | ZRTEOLGE, & Korupcijas risks Varbatiba, | sekas, Pasakums Atbildiga | ;o iexanas
kuru saistas ka ietekme persona o
3 L . : ' termins
kor.risks iestasies ja ’
risks iestasies
risks
21 Parkapeéja 7.Darbiniekam noteikto pienakumu apzinata Zema Drizak Funkciju dalisana (dienesta | Pasvaldibas Pastavigi
izmeklésanas vai neveiksana vai nolaidiga veikSana savas vai zema parbaudi veic viena policijas
sodisanas citas personas intereseés. amatpersona, bet |Emumu | priekSnieks un
ietekmésana pienem cita amatpersona). | vietnieks
Ar pienemto |émumu tiek
iepazistinats personals.
Pastav [Emuma
parstdzésanas iespgjas.
22 Blvniecibas ieceres 4.Kukula pieprasisana, pienemsana, Drizak Augsta Lémuma pienemsana par Bavvaldes Pastavigi
atbilstibas izvértésana | starpnieciba kukulosana. augsta blvniecibas iecerém vaditaja
novada saistoSiem 8.Darbinieka ietekmésana noliika panakt Drizak Augsta notiek bivvaldes séde,
noteikumiem personai labvéliga lemuma pienemsanu. augsta kura piedalas vismaz tris
darbinieki
23 Blves pienemsana 3.Neatjauta davanu pienemsana. Augsta Augsta Blvi ekspluatacija pienem | Blvinspektors Pastavigi
ekspluatacija 4. Kukula pieprasisana, pienemsana, Augsta Augsta komisija divu darbinieku
starpnieciba kukujosana. sastava
24 Blvniecibas 1.Valsts amatpersonu funkciju izpilde interesu | Drizak Augsta Pirms blvatlaujas Blvinspektors Pastavigi
dokumentacijas konflikta situacija, parkapjot ar likumu augsta izsniegSanas dokumentus
izvértéSana un noteiktos ierobeZojumus atkartoti ir tiesigs izvértét
akceptésana 3.NeatJauta davanu pienemsana. Drizak Augsta bavinspektors
augsta
4.Kukula pieprasisana, pienemsana, Drizak Augsta
starpnieciba kukulosana. zema
25 Kultliras nama telpu 5.Neat|auta riciba ar institQcijas vai tai Drizak Drizak Organizé telpu nomas Kultlras nama | Pastavigi
iznomasana bez lietoSana, glabasana nodotu mantu vai finansu | augsta zema llgumu slégsanu vaditaja,
llguma [idzekliem. Izpilddirektors
10.Apzinata informacijas slépsana savas vai Drizak Drizak Organizé un uztur telpu KultGras nama | Pastavigi
citas personas intereseés. zema zema noslodzes planu kultlras vaditaja,
nama vaditaja Saimniecibas
parzine
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Izvertejums

Korupcuas._nska B Negativas o Pasikuma
Nl | ZRTEOLGE, & Korupcijas risks Varbatiba, | sekas, Pasakums Atbildiga | ;o iexanas
kuru saistas ka ietekme persona o
3 L . : ' termins
kor.risks iestasies ja ’
risks iestasies
risks
26 Pasakumu satura 10.Apzinata informacijas slépSana savas vai Drizak Drizak Savlaicigi tiek izstradats Kultdras nama | Reizi gada
izstrade, sagatavoSana | citas personas interesés. zema zema novada pasakumu plans vaditaja,
un pieaicinato nakamajam gadam Izpilddirektors
viesmakslinieku izvéle | 5 Neatlauta riciba ar institcijas vai tai Drizak Drizak Apstiprinot novada Kultdras nama | Reizi gada
lietoSana, glabasana nodotu mantu vai finansu | augsta augsta pasakumu planu, tiek vaditaja
[idzekliem. sagatavoti pasakumu
tamju projekti
27 Sporta centra riciba 10.Apzinata informacijas slépSana savas vai Drizak Drizak Ir noteikta skaidra kartiba Sporta centra Pastavigi
esoso telpu citas personas interesés. zema zema kada veida pieskir telpas vaditaja,
iznomasana bez nomniekiem (domes Izpilddirektors
llguma [emums). Organizé telpu
nomas ligumu slégsanu.
28 Darbinieku/treneru 3.Neatjauta davanu pienemsana. Drizak Drizak lestades darbibu Sporta centra Pastavigi
ietekmésana nolika augsta zema organizét, ievérojot vaditaja
panakt personai 7.Darbiniekam noteikto pienakumu apzinata Drizak Drizak likumdoSanu un iestades
labvéliga lemuma neveik3ana vai nolaidiga veik3ana savas vai augsta augsta izstradatos iek3&jos
pienemsanu, citas personas interesés. noteikumus.
atskirigas attieksmes Treneru novértésana tiek
sanemsanu nemts véra sasniegtais
treningrupas un rezultats.
ieklausanu
pamatkomanda
29 Izglitojamo 3.Neatjauta davanu pienemsana. Drizak Drizak Lietvede sagatavo Sporta centra Macibu
uznemsana sporta zema zema treningrupas sarakstu péc | vaditaja gada
centra arpus rindas 4.Kukula pieprasisana, pienemsana, Drizak Drizak vecaku iesniegumiem, ko sakuma, un
starpnieciba kukulosana. zema zema apstiprina treneru aktualizéjot
10.Apzinata informacijas slép3ana savas vai Drizak Drizak padomé, konkrétais sarakstu
citas personas interesés. augsta zema treneris vienpersoniski janvari
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Izvertejums

Korupcijas riska Negativas -
Nl | ZRTEOLGE, & Korupcijas risks Varbitiba, | sekas, Pasakums GHAER) ;3?:;:32
kuru saistas ka ietekme persona o
3 P : ' termins
kor.risks iestasies ja ’
risks iestasies
risks
8.Darbinieka ietekmésana nolika panakt Drizak Drizak nevar sagatavot
personai labvéliga [Emuma pienemsanu. augsta zema treningrupas sarakstu.
30 Pasvaldibas Tpasumu 4.Kukula pieprasisana, pienemsana, Drizak Drizak Tiek saskanots ar Pasvaldibas Pastavigi
iznomasana bez starpnieciba kukulosana. zema augsta Izpilddirektoru, juristi Tpasumu
llguma sagatavo ligumu. parvaldnieks
31 Atbildigo Pasvaldibas 2.Informacijas (t.sk.ierobezZotas pieejamibas Drizak Augsta Blvniecibas procesu Pasvaldibas Pastavigi
TpaSumu parvaldes informacijas un valsts noslépuma) neatjauta zema darbibas un kontrole tiek Tpasuma
darbinieku izmantosana ar mérki gt personigu labumu. saskanota vairakos vadibas | parvaldes
ietekmésana 4.Kukula pieprasisana, pienemsana, Zema Augsta limenos. vaditdjs,
bivniecibas starpnieciba kukulogana. Izpilddirektors
uz.r:iudszas procesa 7.Darbiniekam noteikto pienakumu apzinata Zema Drizak
laika neveikiana vai nolaidiga veik$ana savas vai augsta
citas personas interesés.
8.Darbinieka ietekmésana nolika panakt Zema Drizak
personai labvéliga [Emuma pienemsanu. augsta
32 Blvniecibas 2.Informacijas (t.sk.ierobezZotas pieejamibas Zema Augsta Blvniecibas dokumentu Pasvaldibas Pastavigi
dokumentacijas informacijas un valsts nosléepuma) neatlauta izvértésana notiek Tpasuma
izvértésana un izmantoSana ar mérki gt personigu labumu. vairakos organizacijas parvaldes
akceptésana, [Tmenos. specialisti,
nodosana tresajam Pasvaldibas
personam Tpasuma
parvaldes
vaditajs
4.Kukula pieprasisana, pienemsana, Zema Augsta Pasvaldibas Pastavigi
starpnieciba kukulosana. Tpasuma
parvaldes
specialisti,

Pasvaldibas
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Izvertejums

Korupcuas._nska B Negativas o Pasikuma
Nl | ZRTEOLGE, & Korupcijas risks Varbatiba, | sekas, Pasakums Atbildiga | ;o iexanas
kuru saistas ka ietekme persona o
3 L . : ' termins
kor.risks iestasies ja ’
risks iestasies
risks
TpasSuma
parvaldes
vaditajs
7.Darbiniekam noteikto pienakumu apzinata Zema Drizak Pasvaldibas Pastavigi
neveikSana vai nolaidiga veiksana savas vai augsta Tpasuma
citas personas interesés. parvaldes
specialisti,
Pasvaldibas
Tpasuma
parvaldes
vaditajs
33 Pirmsskolas vecuma 2.Informacijas (t.sk.ierobeZotas pieejamibas | Drizak Drizak Jaunas elektroniskas Izglitibas 30.12.2018
bérnu uznemsana informacijas un valsts noslépuma) neatlauta | zema augsta pieteikSanas sistemas dienesta
pasvaldibas izglitibas izmantosana ar mérki gt personigu labumu. ieviesana. vaditaja
iestadeés 3.NeatJauta davanu pienemsana. Zema Zema
4.Kukula pieprasisana, pienemsana, | Drizak Zema
starpnieciba kukulosana. zema
8.Darbinieka ietekméSana nolika panakt | Drizak Drizak
personai labvéliga IEmuma pienemsanu. augsta augsta
10.Apzinata informacijas slépsana savas vai Drizak Drizak
citas personas intereseés. zema augsta
34 Nepamatots 5.Neatlauta rictba ar institlcijas vai tai | Zema Drizak Izglitibas dienesta Izglttibas Reizi
pasvaldibas finansu lietoSana, glabasana nodotu mantu vai finansu augsta darbiniekiem (divata) veic | dienesta trimestri
lldzek|u izlietojums [idzekliem. parbaudes klatiené (1x vaditaja
saistiba ar privato 7.Darbiniekam noteikto pienakumu apzinata | Drizak Augsta trimestri izlases veida) pie
uzraudzibas neveikiana vai nolaidiga veikiana savas vai | augsta privato uzraudzibas
pakalpojumu citas personas interesés. pakalpojumu sniedzgjiem,
sniedzgjiem un 10.Apzinata informacijas slépSana savas vai | Drizak Drizak privato izglitibas iestazu
privatajam izglitibas citas personas interesés. zema zema maksajumu dokumentu un

iestadém

atskaiSu pastiprinatu
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Izvertejums

Korupcuas._nska B Negativas o Pasikuma
Nl | ZRTEOLGE, & Korupcijas risks Varbatiba, | sekas, Pasakums Atbildiga | ;o iexanas
kuru saistas ka ietekme persona o
3 L . : ' termins
kor.risks iestasies ja ’
risks iestasies
risks
kontroli saistiba ar liguma
par pasvaldibas dalibu
privatas izglitibas iestades
lidzfinansé$ana un liguma
par bérna uzraudzibas
pakalpojuma sniegSanu
nosacijumu izpildi.
35 Izglttojamo 2.Informacijas (t.sk.ierobeZotas pieejamibas | Drizak Drizak Marupes novada lzglitibas | Izglitibas Reizi gada
uznemsana izglitibas informacijas un valsts noslépuma) neatlauta | zema augsta iestazu 1.klasu dienesta
iestazu 1.klasé arpus izmantoSana ar mérki gt personigu labumu. komplektésana notiek vaditaja
rindas 4.Kukula pieprasisana, pienemsana, | Drizak Zema Marupes novada lzglitibas
starpnieciba kukulo$ana. zema dienesta, piedaloties
3.Neatlauta davanu pienemsana. Zema Zema izglitibas iestazu
— ; — — = — — vaditajiem, lzglitibas
8.Darbinieka ietekméSana noluka panakt | Drizak Drizak dienesta vaditaiai un
. S s . y ]
personai labvéliga IEmuma pienemsanu. augsta augsta Izglitibas, kultdras un
10.Apzinata informacijas slépSana savas vai Drizak Drizak sporta komitejas vaditajai.
citas personas interesés. zema augsta
36 Marupes novada 3.NeatJauta davanu pienemsana. Zema Drizak Izstradat un apstiprinat Izglttibas 30.04.2018
jauniesu pienemsana zema noteikumus "Kartiba, kada | dienesta
darba vasaras 8.Darbinieka ietekmésana nolika panakt | Drizak Drizak organizéjami skolénu vaditaja
nodarbinatibas personai labvéliga [Emuma pienem3anu. zema zema nodarbinatibas pasakumi
ietvaros 10.Apzinata informacijas slépsana savas vai | Drizak Drizak vasaras brivlaika Marupes
citas personas interesés. zema zema novada"

DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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