Apstiprinats ar Marupes novada Domes

| | N\ﬁmpes
‘ novad's

MARUPES NOVADA JAUNATNES
POLITIKAS ATTISTIBAS PLANS
2020.-2025. GADAM

2020. gada 30. septembra
Sédes Nr.19, lemumu Nr. 38

Marupe, Latvija | 2020



SATURS

TERMINI L. e 3
SATSINATUMI .....cocuititiiiieteteteeetee ettt sttt ettt b et a s s e e s s sttt bttt et tne 4
TEVADS ..ot b e 5
1. MARUPES NOVADA JAUNATNES POLITIKAS PLANA NEPIECIESAMIBAS
PAMATOIUMS ...t 6
2. PASREIZEJAS SITUACIAS RAKSTUROJUMS......cocoiveiireniieesesserssesssessesissessesessssnens 7
2.1. Marupes novada Jaunatnes politikas SVID analize...........cccccovvrivininninninieneseeeenn 7
2.2. Marupes novada jauniesu statistikas rakSturojums...........coccvevverieriee i 10
2.3. JauniesSu ikdienas MODIIILALE ........ceiiiriiiiiiiie e 12
2.4. Apmierinatiba ar Marupi ka vietu, kur dzivot, stradat un pavadit brivo laiku .............. 12
2.5. Jauniesu viedoklis par Marupg risinamajiem jautajumiem jauniesu joma.................... 15
2.6. Sabiedriska un sociala aktiVItALE. ........cviverviiiiic i 16
2.7, BITVAIS LATKS ..ottt sttt sttt bbb bbb nree s 19
2.7.1. Kur Marupe vajadzetu rikot pasakumus jaunieSiem ...........cccceeverveerererieesesiennnens 20
2.7.2. Kadas iespgjas pavadit brivo laiku jauniesi Marup€ vel&tos. .........ccccevvveeiieeninennn. 21
2.8. Veseliba un veseligs dZIVESVEIAS .. ...c.viverriiririeii et 22
2.9. JaunieSu iespejas un t0 1IZMANTOSANA. ......eeverrereerrerreesresreaseesresreeresresseesresreeeesresreenresneas 23
2.10. Jaunie$u apmierinatiba ar pasreiz&jo dzIvi KOpuma ..........ccccceevieiiiiiiiiiiiieneeseenie 23
3. MARUPES NOVADA JAUNATNES POLITIKAS ATTISTIBAS PLANS.......cccccecvvnnes 25
3.1. Jaunatnes politikas Vizija Un PriOTItALES .......cereerrireeieriesieeiesieee et 25
3.2, RICTDAS VITZICNI..c.uveiuviiitieitiiiiiisiie ettt st sttt sttt teesbe e sbe e sbeesbeesnbeanbeebeenbeenteeas 26
3.2.1. Jauniesu l1dzdaltba un iNiCIatIVa........ceeiueeiieiie e 26
3.2.2. TIGLSPEITZA VAL ..ecnveveeeieiiieiiete sttt 27
3.2.3. JAUNIESU CONIIS ...viuviiiviiieeitee i sttt sttt ste e st st sbeese e s be st e sbe et e e sbeesbeessaeanbeenbeen 29
3.2.4. Neformala iZEITtTDA ........vcviriiiieiieieiee et 31
PIELTKUMI ..ottt 33
Pielikums Nr.1 Marupes novada pasvaldibas vispargjie radTtaji.........c.ceeveervreereererinenenneas 34
Organizacijas, iestades, STrUKIrVIENTDAS ... ...ccovviriiiiiiieee e 34

Institucionala sisteéma, budzets un pasvaldibas atbalsts darba ar jaunatni istenosanai un

darba ar jaunatni KOOTAINACTIAT ......eevieivieiieiie e 36
JaunieSu aktivitates, intereses un INfOrmeEtTDA .........eeeeiviiiiiiiiiei e 41
JaunieSu ITAZAalTha. ..o e 45
Veseliba un droS$a VIAE........ooeiiiiiiiiiiiie e 46



TERMINI

Jaunietis — persona vecuma no 13-25 gadiem (likuma ,,Jaunatnes likums” 1.pants).

Jaunatnes politika — mérktiecigu darbibu kopums visas valsts politikas jomas, kas
veicina jauniesu pilnveértigu un vispusigu attistibu, ieklausanos sabiedriba un dzives
kvalitates uzlaboSanos.

JaunieSu lidzdaliba- process, kura jaunieSiem ir iesp&ja piedalities sev biitisku
jautdjumu izlemSana un apkart notiekosa veidoSana ar meérki uzlabot savu un
lidzcilveku dzives kvalitati.

Darbs ar jaunatni — uz jaunatni vérstas ricibas kopums, ietverot jaunatnes aktivitates,
kas nodroSina iesp&jas jaunieSu attistibai un integracijai sabiedriba un kuras veic
jaunatnes politikas TstenoSana iesaistitas personas un jaunatnes darbinieki.

JaunieSu centrs — viens no pasvaldibas darba ar jaunatni TstenoSanas instrumentiem un
institucionalas sistemas darbam ar jaunatni sastavdalam. Centrs ir Tpasi nozimigs posms
starp ,,neakttvo” un ,,akttvo” jaunieti, ta ir vieta, kura jaunieSiem ar dazadam interes€m
un dzives pieredzi ir pieejama draudziga, atveérta un atbalstoSa vide. Centrs jaunatnes
joma sadarbojas ar jaunatnes politikas TstenoSana iesaistitajam personam (taja skaita
dazadam pasvaldibu institiicijam, jaunatnes organizacijam, ka ari valsts parvaldes
iestadém).

JaunieSu organizacija — organizacija, kas veic darbu ar jaunatni: jaunieSu biedriba vai
to apvieniba, jaunieSu neformala grupa, skolénu pasparvalde vai to apvieniba, studentu
paSparvalde vai to apvieniba, jaunieSu politiska organizacija vai to apvieniba.

Jaunatnes darbinieks — specialists, kur§ atbilstosi savai profesionalajai kompetencei
sekmé jaunieSu attistibu un integraciju sabiedriba notiekoSajos procesos.

Jaunatnes lietu konsultativa komisija - paSvaldibas veidota padomdevej institiicija,
kuras mérkis ir veicinat saskanotu pasvaldibas jaunatnes politikas izstradi un
istenoSanu. Tas sastava visbieZak ieklauj pasvaldibas specialistus, kuri veic darbu ar
jaunatni, jaunatnes organizaciju Un iniciativu grupu.

Jaunatnes lietu specialists - persona, kas plano, veic un koording darbu ar
jaunatni, sadarbojoties ar jaunatnes politikas Tstenosana iesaistitajam personam,
1zstrada priekslikumus jaunatnes politikas pilnveidei, 1steno un koordin€ informativus
un izglitojoSus pasakumus, projektus un programmas jaunatnes politikas joma, sekmé
jaunieSu pilsonisko audzinasanu, veicina jaunieSu brivpratigo darbu un Iidzdalibu
lémumu pienemsana un sabiedriskaja dzive, konsulté jaunieSus jaunatnes politikas
joma, taja skaita par pasakumu, projektu un programmu izstradi un istenoSanu, ka art
veicina jaunieSu personibas attistibu.

JaunieSu brivpratigais darbs — darbs bez atlidzibas (ar1 pakalpojumu sniegsana), ko
Veic jaunietis, nestajoties darba tiesiskajas attiecibas

Neformala izglittba — Neformala izglitiba papildina formalo izglitibu; neformalas
izglitibas mérkis ir sniegt zinaSanas, veidot prasmes, iemanas un attieksmes, ka ar1



veicinat jaunieSu vispusigu attistibu un aktivu lidzdalibu lémumu pienemsana un
sabiedriskaja dzive.

Interesu izglitiba — personas individualo vajadzibu un v€lmju 1stenoSana neatkarigi no
vecuma un iepriekS iegttas izglitibas, ka ar1 saturiga briva laika arpus formalas
izglitibas pavadiSanas iesp€ja, kuras laika katrs pilnveido savas intereses - macas dejot,
dziedat, spe€lét kadu mizikas instrumentu, gleznot, nodarbojas ar sportu, vides
p€tniecibu vai ko citu. Interesu izglitiba ir brivpratiga.

Informacijas punkts —nodroSina jaunieSu vajadzibam un interes€m atbilstoSas
informacijas sniegSanu un izplatiSanu jaunieSiem pieejama un saistosa veida,
izmantojot neformalas metodes un ievérojot Informacijas punkta darbibas
pamatprincipus.

Resursu punkts - bezmaksas inventars un telpu izmantoSana briva laika lietderigai
pavadiSanai, pasakumu organizéSanai Marupes novada jaunieSu organizacijam un
neformalajam grupam, izglitibas iestazu klasém.

SAISINAJUMI

ES — Eiropas Savieniba

LR — Latvijas Republika

NVA — Nodarbinatibas Valsts Agentiira

PMLP — Pilsonibas un migracijas lietu parvalde
MND — Marupes novada Dome

JSPA — Jaunatnes starptautisko programmu agentiira
NVO — Nevalstiska organizacija

JC — jaunie$u centrs

JKP — Jaunatnes Kkarjeras punkts

JO — Jaunatnes organizacija

JIG — Jaunatnes intereSu grupa

JNI — JaunieSu neformala izglitiba

JBD — JaunieSu brivpratigais darbs

ID — Izglitibas dienests

AN — Attistibas nodala

PIP — Pagvaldibas IpaSumu parvalde



IEVADS

Pasvaldibas uzdevums ir planot, istenot un atbalstit darbu ar jaunatni, uzlabot
jaunieSu — personu vecuma no 13 Iidz 25 gadiem — dzives kvalitati, veicinot vinu
iniciativas, darba tikumu un patriotismu, Iidzdalibu l€émumu pienem$ana un

sabiedriskaja dzive.

Pasvaldibas, pildot savas funkcijas, piedalas valsts jaunatnes politikas
istenoSana, pamatojoties uz Jaunatnes likuma 5. panta 1. dalu, kas nosaka, ka
pasvaldibas kompetence ir planot darbu ar jaunatni, izstradajot pasvaldibas jaunatnes
politikas attistibas planoSanas dokumentus, un nodroSinat institucionalu sist€ému

darbam ar jaunatni.

Izstradajot Marupes novada Jaunatnes politikas planu, tika skatita sasaiste ar
Eiropas jaunatnes mérkiem (Youth Goals)! uzsverot, ka §ie jaunatnes mérki ir definéti
Eiropas Itmeni, un nepiecieSams riipigi izvertet, kuri no tiem ir aktuali un Tstenojami
Marupes pasvaldibas ltmeni. Tika izskatiti visi 11 merki un visatbilstosakie integréti
“Marupes novada Jaunatnes politikas plans 2020.-2025. gadam.” Projekta “Marupes
novada Jaunatnes politikas stratégijas izveide” ietvaros, veicot jaunie$u vertgjumu un
vajadzibu analizi (kvantitativo aptauju), papildingjam to ar pétijuma subjektivo
pasvertejumu jautajumiem, kas lautu identificet tieSi Marupes novada jaunieSu situaciju
dazadu iespgju pieejamiba (izglitiba, brivais laiks, nodarbinatiba, veseliba u.c.),
salidzinot pasvaldibas datus ar nacionalajiem datiem. Darba grupa, apkopojot jaunieSu
vertéjumus un Eiropas jaunatnes mérkus, izstradaja Marupes novada jaunatnes politikas

plana prioritaros ricibas virzienus.

Plana mérkis ir noteikt Marupes novada Jaunatnes politikas attistibas prioritates,

ricibas virzienus un uzdevumus, lai uzlabotu jaunieSu dzives kvalitati novada.

Marupes novada Jaunatnes politikas planas ir balstita uz ¢etram prioritarajam jomam:
jaunieSu lidzdaliba un iniciativa; ilgtspéjiga vide: jaunieSu neformala izglitiba;
JaunieSu centrs

! Pieejams: http://www.youthgoals.eu/



http://www.youthgoals.eu/

1. MARUP]@S NOVADA JAUNATNES POLITIKAS PLANA
NEPIECIESAMIBAS PAMATOJUMS

Sabiedriba par jaunieSiem saka, ka tie ir miisu nakotne, bet patiesiba jauniesi ir
misu Sodiena, un tiesi tapec jaunieSos jaiegulda Sodien, lai veicinatu vinus klit par
nozimigu sabiedribas attistibas resursu nakotné.

Marupes novada Attistibas programma 2020.-2026.gadam Ricibas virziens 12-
Pasvaldibas parvalde 12.3 uzdevums-Atbalstit JaunieSu iniciativas nosaka aktualizétu
un pilnveidotu jaunatnes politikas dokumenta izveidi.

Marupes novada jaunatnes politikas plans ir nepiecieSama, lai:
1) noteiktu pasvaldibas prioritates un mérkus darbam ar jaunatni;
2)  skaidri nodefinétu principus jaunieSu dzives kvalitates uzlabosanai.
3) sekmétu jaunie$u lidzdalibu valsts un pasvaldibas aktualo jautajumu risinasana;

4)  darbu ar jaunatni veiktu sistematiski un planveidigi, sadarbojoties ar dazadam
institiicijam novada un arpus ta teritorijas;

5) pamatotu izvirzitas prioritates un ricibas virzienus;

2013. gada tika izstradats pirmais darba ar jaunatni planoSanas dokuments
“Marupes novada jaunatnes politikas stratégija 2013.-2019. gadam” jaunatnes darba
defingsanai, pilnveidoSanai un attistibai.

Turpmakajiem pieciem gadiem darbam ar jaunatni prioritaSu un ricibas virzienu
noteikSanai tika nemta véra iepriek$eja dokumenta izvertejums.

Iepriekseja dokumenta nav ieklauta informacija un dati par jaunieSu meérkgrupas
aktualitatém — eso$as situacijas apraksts ieklauj pieejamas infrastrukttiras aprakstu un
pasvaldibas Tstenoto aktivitasu parskatu, bet netiek sniegta detaliz€ta analize par
jaunieSu vert§jumiem, vélmeém un viedokliem. L1dz ar to planoSanas dokuments vairak
balstits darba ar jaunatni iesaistito personu un institiciju viedoklos, nevis tiesas
mérkgrupas — jaunieSu — vert€jumos un vajadzibas. Tapat novérojams, ka planoSanas
dokuments balstas nacionala limena jaunatnes politikas dokumenta definétajas
aktualitates, neizvertgjot to aktualitati lokala Itmeni. Tadel turpmakas planoSanas
dokumenta izstrade lielaka uzmaniba tiks pieversta tieSi lokala Iimena aktualitatem un
vajadzibam, tai skaita izvertjot, kuras no vajadzibam un problémam iesp&jams risinat
lokala, bet kuras — tikai nacionala Itmeni (un attiecigi planoSanas dokumenta ieklaut
tas, kuras ir iesp&jams risinat pasvaldibas Itmeni1



2. PASREIZEJAS SITUACIJAS RAKSTUROJUMS

2.1. Marupes novada Jaunatnes politikas SVID analize

STIPRAS

VAJAS

Novada ir droSa, sakopta vide un
moderna infrastruktiira. Tiek organizéti
policijas reidi. Novada jaunieSiem ir
pieejami stadioni, BMX trase, skeitparks,
velo celini, darbojas 3 Dienas centri utt.

Marupé Sobrid nav jaunieSu centra un
nav arl atseviSku t.s. jaunieSu tikSanas
vietu, telpu.

Darba ar jaunieSiem ir noteikta konkréta
struktiurvieniba ar kuru savstarpgji
sadarbojas pasvaldibas institlicijas, lai

novada realiz€tu jaunatnes politiku.
Novada darbojas  Jaunatnes lietu
specialists un  veiksmigi  darbojas

JaunieSu dome, ar kuru sadarbojas un
tadgjadi tiek uzklausitas un parstavetas
jauniesu intereses.

Sobrid Marupé ir vaji attistita jaunatnes
organizaciju darbiba un jaunieSu
pasiniciativas. Nepietickama jaunatnes
organizaciju kapacitate un patstaviba
plasakai (apjomigakai) iesaistei
jaunatnes darba istenoSana paSvaldiba,
t.sk. projektu administrésana.

Novada ir modernas vispargjas izglitibas
iestades ar kvalitativu tehnisko atbalstu
un labiekartotam telpam.

Novada nav jaunieSu lidzdaliba lémumu
pienemsSana.

Gan pasakumi, gan politiski 1émumi tiek

realiz€ti un piepemti bez tiesas
mérkauditorijas — jaunieSiem.
Maz  kultiras pasakumu jaunieSu

mérkauditorijai.




Daudzveidigs briva laika pavadiSanas
iespgju piedavajums jaunieSiem (t.sk.
bezmaksas), stabilas, ilglaicigas tradicijas
intereSu izglitibas sistéma, pakapeniska
piedavajuma pilnveide un
paplaSinasanas. Stabila un ilglaiciga
nometnu darba sist€éma. Daudzveidigs
sporta veidu un vietu piedavajums.

DC “Skulte” geografiska atraSanas vieta
ta regularai sasniegSanai nav &rta; nav
nodroS$inats vienmeérigs resursu centru
geografiskais parklajums novada.

Nav infrastruktiiras, lai noklttu no MVG
un uz Marupes domi.

Novada tiek nodro$inati bezmaksas un
apsargati  skolénu autobusi, kuri ir
paredzeti tikai skoléniem.

MMMS telpas un atmosféra neatbilst
jaunieSu vajadzibam, tad€jadi nemotive
jaunieti pievérsties makslas un miizikas
pilnveidei novada. Sada situacija
jaunietim liek izv€l&ties citu $ada veida
iestadi arpus Marupes.

JaunieSiem triikst informacija par novada
organizetajiem pasakumiem,
uznémgéjdarbibas iesp€jam un citu
saistoSo informaciju. Informacija tiek
publicéta  parak daudz  dazadas
platformas, un jaunieSi nesp€j izsekot
lidzi aktualitatéem, tadejadi palaizot
garam  svarigu  informaciju  par
pasakumiem.

IESPEJAS

DRAUDI

PaSparvalzu aktivistu, konsultantu un izglitibas

Nepietieckams  finans€jums un

lestazu administracijas izglitoSana. Marupes
skolénu paSparvalzu  darbibas pilnveide,
nodroSinot labaku Marupes skolénu interesu
parstavniecibu. Uzlabot jaunieSu paSiniciativu
lidzdarbojoties, lai raditu sabiedriba viedokli
par jaunatnes politiku, jaunieSu sp&am un to
nozimigumu.

kapacitate jaunieSiem atbilstoSas
un draudzigas infrastruktiras
izveidet, pilnveidei un kvalitativai
uzturéSanai. Neatbilstiba starp
mérkauditorijas pieprasijjumu un
piedavajumu vai ari pieprasijums
ir destruktivs un nepamatots.




Izveidot atsevisku sadalu budzeta darbam ar
jaunatni, kas  dotu  iespgu  izvertét
nepiecieSamos iegulditos resursus jaunatnes
politikas TstenoSana.

Ciesaka sadarbiba ar valsts institiicijam jauniesu
neformalas izglitibas un lidzdalibas iesp&ju
klasta pilnveide. Jaunu briva laika centru un
infrastrukturas izveide apkaimés, kur paslaik
briva laika pavadiSanas iesp&jas ir ierobezotas.
Eso$as infrastruktiiras kvalitativa uztur&Sana.
Regulars esosa piedavajuma monitorings un
pilnveide atbilstosi mérkauditorijas
pieprasijumam un vajadzibam.

Nepietickams finanséjums un
kapacitate jaunieSiem atbilstosas
un draudzigas infrastruktiiras
izveidei, pilnveidei un kvalitativai
uzturéSanai. Neatbilstiba starp
mérkauditorijas pieprasijjumu un
piedavajumu vai ar1 pieprasijums
ir destruktivs un nepamatots

Piesaistit Finanséjumu no projektiem, lai
attistttu un realiz€tu jaunatnes politiku novada
(Erasmus+, Valsts programma utt.)

JaunieSu strauja parcelSanas uz
dzivi lielpilsétas un arvalstim.
JaunieSi  izvélas  doties uz
galvaspilsétu izklaides, kulttras
un izglitibas nolukos. Tas varétu
veicinat jaunieSu parcelSanos uz
Rigu péc studiju beigSanas
personisko vai gimenes apstaklu
del.

Attistit neformalas izglitibas piedavajumu arpus
formalas izglitibas vides. Pieméram. Erasmus+

Dzelzcela projekta “Rail Baltica”
negativa ieteckme wuz Marupes
novadu.

Cilveki izvelas parcelties uz dzivi
citur. Pasliktinas infrastruktura.
Finans€juma novirziSana citur.

Attistit un pilnveidot jaunatnes politiku novada.
Izveidot jaunu Stata  vietu, jaunatnes
darbinieks un izveidot jaunieSu centru, kas
celtu jaunatnes politikas TstenoSanas kapacitati.

Sabiedribas vaja izpratne par
jauniesu neformalo izglitibu un
jaunatnes darba nepiecieSamibu,
lidz ar to tas netiek pietiekami
atbalstits.




JaunieSu inform&Sana par vinu iespgjam,
izmantojot jaunus informacijas kanalus, formas
un metodes. Piemé&ram, veidojot informativus
pasakumus/forumus par jaunieSu iesp&jam ne
tikai novada, bet arT valsts Itmeni.

Parak Dbirokratiskas un garas
procediras  nav ~ piem&rotas
jaunieSiem, ir griti izprotamas un
palénina procesu attistibu, ka art
attur no darbu virzibas.

Uzlabot jaunieSu nodarbinatibu novada. Veidot
sadarbibu ar uznémeéjiem, izveidot darba un
prakses vietas jaunieSiem.

Teritorialas reformas ietekme
(pievieno Babiti- lielaku teritoriju
griiti parvaldit). Nav atbilstosa
finans€juma un citu nosacijumu,
resursu  (cilvékresursu  u.tml.)
jaunatnes politikas TstenoSanai
apkaimés.

Vairak informdcija par pasreizéjo situaciju apskatama pielikuma nr.1 Marupes

novada pasvaldibas visparéjie raditaji

2.2. Marupes novada jaunieSu statistikas raksturojums

Saskana ar Centralas statistikas parvaldes datiem, 2019. gada sakuma Marupes

novada dzivo 2 261 jaunie$i vecuma no 13 lidz 25 gadiem. Pirms 8 gadiem (2011. g.)

Marupe dzivoja 2 463 jauniesSi — peédéjo 8 gadu laika jaunieSu skaits samazinajies par

8%. Jauzsver gan, ka jaunieSu skaita samazinajums bijis novérojams laika perioda Iidz

2017. gadam (kopgjais skaita samazinajums 12%), bet p&dgjo trTs gadu laika vérojams

pakapenisks jaunieSu skaita pieaugums. Ja laika perioda no 2012. lidz 2017. gadam

jaunieSu skaits samazindjas par 288 personam, tad ped€jo tris gadu laika skaits ir

palielinajies par 86 personam. P&d€jo 8 gadu laika Latvija kopuma jaunieSu skaits

samazinajies par 28%, attiecigi Marup€ noverojamais skaita kritums ir daudz mazaks

neka noveérojams Latvija kopuma.
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Jauniedu (13-25 g.v.) skaits
Datu avots: Centrala statistikas parvalde
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Lai gan jaunieSu skaits ped€jo 3 gadu laika ir sacis nedaudz palielinaties, tomer
jaunieSu 1Ipatsvars iedzivotaju kopskaita tomer turpina samazinaties (jo iedzivotaju
skaits Marupes novada audzis straujak neka jaunieSu skaits (+23%)). 2012. gada
jauniesu Tpatsvars Marupes iedzivotaju kopskaita sastadija 15,1%, bet 2019. gada vairs
tikai 11,3%. Sis raditajs, savukart, Marupes novada ir zemaks neka Latvija kopuma
(2019. gada jauniesi sastada 12,2% no visiem iedzivotajiem; un ar1 2012. gada raditajs
Latvija bijis augstaks neka Marupg, proti — 15,9%).

Jauniedu (13-25 g.v.) ipatsvars iedzivotaju kopskaita
Datu avots: Centrala statistikas parvalde, autora aprékini
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Tai pat laika novérojams, ka dzimusSo skaits ped€jo 8 gadu laika perioda uzrada
ikgad@ju pieaugumu, tadel tuvakajos gados un vidgja termina sagaidams, ka jauniesu
skaits pieaugs, 1pasi vecuma Iidz pilngadibas sasniegSanai.

Dzimus3o skaits
Datu avots: Centrala statistikas parvalde

200 356 335 345 349

278 292
S 3 3 3 3 S s
o o o o o o o
o o o o o o o~
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Dati par Marupes pastavigo iedzivotaju (visu kopuma, ne tikai jauniesu) skaita
izmainu iemesliem laika perioda no 2011. Iidz 2019. gadam liecina, ka kopuma 72%
iedzivotaju, kuri dzivoja Marupe 2011. gada, Seit dzivo ar1 Sobrid, kamer 22% ir
parcelusies uz citu vietu Latvija (18%) vai arvalstis (4%), bet 6% mirusi. Savukart 16%
no Sodienas Marupes iedzivotajiem veido pedejo 10 gadu laika dzimuSie, bet 26%
iebraukusie no citurienes Latvija (24%) vai arvalstim (2%). Kopuma S§ie dati liecina, ka
Marupes iedzivotaju skaits palielinas gan iek$&jas migracijas dél (uz Marupi no
citurienes Latvija parcelas daudz vairak, neka prom no Marupes), gan ar1 dzimstibas

izteikta parsvara par mirstibu dél.

2.3. Jaunie$u ikdienas mobilitate

JaunieSu ikdienas dzives aktivitates visbiezak notiek Marupeé un Riga. Marupé
jaunie$i macas (64%), veic ikdienas pirkumus (63%), pavada brivo laiku (56%), bet
Riga ir vieta, kur jauniesi visbiezak apmekle kulttiras un izklaides pasakumus (52%),
arstus-specialistus (56%), gimenes arstu (39%). Ari briva laika pavadiSanas aspekta
Riga laiku pavada tik pat daudz jauniesi, cik Marupé (attiecigi 57% un 56%). Ar sportu
42% jaunieSu nodarbojas Marupg, bet 34% — Riga. Kopuma noveérojams, ka Marupe
jaunieSiem ir vieta, kur macities un pavadit brivo laiku, bet Riga ir butiska pargjo

ikdienas aktivitaSu aspekta (veselibas apripe, kulttira, izklaide u.c.).

2.4. Apmierinatiba ar Marupi ka vietu, kur dzivot, stradat un pavadit brivo
laiku

Absolitais vairakums jauniesu — 88% — ir apmierinati ar Marupi ka vietu, kur
dzivot, stradat, pavadit brivo laiku. Tomer jauzsver, ka loti apmierinato ir 46%, bet
drizak apmierinato 42%. Kritiskus vért&jumus sniegusi tikai 6% jauniesu. Novérojams,
ka neapmierinataki ar Marupi ka dzives vietu ir 16-25 gadigie jauniesi (14% paudusi

kritiskus vert€jumus) un tie, kuri ir nodarbinati (13% kritisko vert€jumu).
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JaunieSu apmierinatiba ar Marupi ka vietu, kur dzivot, stradat, pavadit brivo laiku
(%,; visi respondenti)
Datu avots: pasvaldibas jauniesu aptauja 2019. gada

Gruti pateikt
Loti neapmierinats 6
1
Drizak neapmierinats
5

Loti apmierinats
46

Drizak apmierinats
42

lemesli, kadg] jauniesi ir apmierinati ar Marupi, visbiezak ir: skaista, sakartota
vide (uz to norada 20% jauniesu), daudzveidigas iesp&jas pavadit brivo laiku (16%),
patikami cilveki (12%), pieejams viss nepiecieSamais ka veikali, izklaides, darbs

(12%), klusums un miers (11%).
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lemesli, kadé| jauniesi IR apmierinati ar Marupes novadu ka vietu,
kur dzivot, stradat un pavadit brivo laiku
(%; visi respondenti)
Datu avots: pasvaldibas jaunie$u aptauja 2019. gada
Skaista, sakartota vide 20
Dazadas iespéjas pavadit brivo laiku 16
Patikami cilveki 12
Pieejams viss nepieciesamais (veikali, izklaides, ... 12
Klusums, miers 11
Drosa vide, drosiba 9
Laba infrastruktdra 8
Laba skola 7
Maza pasvaldiba 6
Galvaspilsétas / Rigas tuvums 5
Draugi 5
Skaista daba 2
Sportosanas iespéjas 2
Darba iespéjas 1
lespéja attistities 1

Nav atbildes 23

Savukart tie jauniesi, kas paudusi kritisku vertejumu par Marupi ka dzives vietu,
visbiezak to pamatojusi ar to, ka nav atbilstoSu briva laika aktivitasu, nav, kur pavadit
laiku, nav pietiekami iepirkSanas vietu. Ta ka kritiskus vertgjumus biezak paudusi
pilngadigie jaunieSi, secinams, ka tieSi pilngadigo jaunieSu briva laika iesp&jas ir

ierobezotakas.

Kopuma novérojams, ka Marupes novada jaunieSu vertejums par savu
pasvaldibu ir izteikti pozitivaks neka Latvijas jaunieSu vid€jais raditajs (attiecigi 7,9 un
7,0 punkti 10 punktu skala). Pozitivakus Marupes novada draudziguma jaunieSiem
vertejumus sniegusi 13-15 gadigie, tie, kuri nav loti aktivi briva laika un sabiedriskas
aktivitateés, ka ar1 tie, kuri pasi nedzivo Marupes novada. Savukart kritiskakus
vertejumus sniegusi 16-25 gadigie un tie, kuri ir loti aktivi dazadas briva laika un
sabiedriskas aktivitates (iesp€jams, tadel, ka S$is aktivitates vini veic Riga un Marupg,

nav atbilstoSa piedavajuma).
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Marupes novada draudzigums jaunieSiem
(%; visi respondenti)
Datu avots: (1) pasvaldibas jauniesu aptauja 2019. gada; (2) Latvijas jauniesu aptauja 2018. gada

Vidé&jais radtajs Marupé - 7,6 desmit punktu skala W Marupe WLatvija kopuma

Vidéjais raditajs Latvija kopuma - 7,0 desmit punktu 29
19 21 20 20

13 12

, ;7 8 8 10 8
3

SRRREE C T
1-Loti 2 3 4 5 6 7 8 9 10 - Loti
nedraudzigs draudzigs

2.5. JaunieSu viedoklis par Marupe risinamajiem jautajumiem jaunieSu joma

Uz jautajumu, kurus izaicinajumus pasvaldibai biitu jarisina jaunatnes joma,
55% nav vargjusi nosaukt nekadus konkrétus risinamus jautajumus. Tie, kas konkrétus
ierosinajumus ir izteikusi, biezak norada uz §adam vajadzibam: vietas, kur jaunieSiem
tikties un uzturéties (19%), vairak pasakumu un aktivitasu tiesi jaunieSiem (14%),
sporta aktivitasu nodrosinasana (11%). Lai gan ne tik biezi, jaunieSi norada ari uz
dazadiem citiem risinamajiem jautajumiem — jauniesu atkaribu (sme&kéSana, alkohols,
narkotikas) apkaroSana, ertaks un pieejamaks sabiedriskais transports, jaunieSu drosiba

skolas, jauniesu nodarbinatiba u.c.

Attieciba uz uzlabojumiem un risinamajiem jautajumiem tiek aktualizéti divi
aspekti: nodroSinata “jauniesu tikSanas vieta” (jaunieSu centrs, dienas centrs, atseviskas

telpas jaunieSu aktivitateém u.tml.); Vairak pasakumu un aktivitasu jaunieSiem.

Marupé Sobrid nav jaunieSu centra un nav arf atsevisku t.s. jauniesu tikSanas
vietu, telpu. NodroSinata “jaunieSu tikSanas vieta” ir bitiska, lai veicinatu jaunieSu
lidzdalibu un iesaisti. Sada vieta paSvaldiba kalpo gan ka jaunieSu “magnéts”, gan

“enkurobjekts” darba ar jaunatni atpazistamibai, atziSanai un attistibai.
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Pasvaldibai risinamie jautajumi jaunieSu joma - Jauniesu viedoklis
(%,; visi respondenti)
Datu avots: pasvaldibas jauniesu aptauja 2019. gada

—
Ve

Vietas, kur jauniesiem tikties/uzturéties

Vairak pasakumu/aktivitasu jauniesiem

-
~

[EnN
=

Sporta aktivitasu nodrosinasana
Jauniesu atkaribas - alkohols, smékésana, narkotikas

Bezmaksas/ pieejams/ értaks sabiedriskais transports

EEN
NW#UWU'I

Jaunie$u drosiba, vardarbiba, huligdnisms/apcelsana skolas
Darbs, jauniesu nodarbinatiba, prakses iespéjas

Vairak veikalu

Neformalas izglitibas iespéjas, pulcini

Vairak gajéju celinu

Vairak izgaismot tumsaja laika

Veselibas joma

Izglitibas pieejamiba

Vairak velocelinu

Bezmaksas izklaides un kultlras pasakumi jauniesiem
Jauniesu viedok|a uzklausisana, iespéja jauniesiem izteikties
Slodzes samazinasana skolas

Bezmaksas pusdienas skolas

Labaka skolotaju attieksme skola

Izglitibas sistémas uzlabosana

Motivét, stimulét, atbalstit jauniesus

O O O L P P P P P P P B2 o N

- — = — — = — — == = =
w w w

Atbalsts uznéméjdarbibas uzsaksanai

Nav atbildes [N EEENE -

2.6. Sabiedriska un sociala aktivitate

Briva laika un sabiedriskas aktivitates aspekta noveérojams, ka Marupes jauniesi
biezi celo Latvija (70%) un arvalstis (68%), apmekI€ kultiiras un izklaides pasakumus
(65%), skolas pasakumus (65%), intereSu pulcinus (51%). 45% jaunieSu piedalas
makslinieciskaja pasdarbiba un amatiermaksla, 34% apmeklé kursus, seminarus, 32%

piedalas jaunieSu projektos un 31% vides sakopSanas talkas.

Salidzinot Marupes novada jaunieSu aktivitati ar kop€jiem Latvijas jaunieSu
raditajiem, noveérojams, ka Marupes jauniesi ir aktivaki tadas aktivitatés ka celoSana
arvalstis (ja Latvija vidgji celo 55%, tad Marupé 68% jaunieSu), daliba jaunieSu
projektos (attiecigi - 24% un 32%), daliba projektu konkursos (21% un 27%). Savukart
izteikti retak ka Latvija kopuma Marupes jaunieSi piedalas kultGras un izklaides
pasakumos (85% un 65%), talakizglitiba (46% un 34%), celo Latvija (77% un 70%),
vides sakopsanas talkas (38% un 31%).
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Jaunie3u sabiedriska aktivitate - Lidzdaliba aktivitatés
(%; visi respondenti)
Datu avots: (1) pasvaldibas jauniesu aptauja 2019. gada; (2) Latvijas jauniesu aptauja 2018. gada

W Jaunie$i Marupé CeloSana Latvija

W Jaunie$i Latvija kopuma Celosana arvalstis
Kultlras un izklaides pasakumi

Skolas/Augstskolas pasakumi

Interesu pulcini, klubi

Makslinieciska pasdarbiba, amatiermaksla (koris, deju
kolektivi, mazikas kolektivi u.tml.)
Kursi, seminari, apmacibas, talakizglitiba (tai skaita
interneta)

Jauniesu projekti
Vides sakopsanas talkas

Brivpratigais darbs

Projektu konkursi (uznéméjdarbibai, socialiem
projektiem u.tml.)

Jaunatnes organizacijas

Skolénu/studentu parlaments/pasparvalde
Jaunie$u centri/klubi

Nevalstiskas organizacijas

Politiskas partijas
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Kopuma 42% Marupes jauniesu p&deja gada laika ir piedalijusies vairak neka 7

dazadas aktivitates, 33% — 4 Iidz 6 aktivitates, bet 25% — mazak neka 3 aktivitates.

Aktivaki brivaja laika un sabiedriskas aktivitates ir stradajosie jauniesi, ka arT tie, kuri

Marupé dzivo kop$ dzimsanas, bet mazak aktivi — virieSi un tie, kuri dzivo arpus

Marupes novada, bet Marupé apmekIg skolu vai strada

Jaunie$u sabiedriska aktivitate - Aktivitasu skaits
(%; visi respondenti)
Datu avots: pasvaldibas jauniesu aptauja 2019. gada

33

4
[ ]

Nepiedalas nekur

1-3 aktivitates

4-6 aktivitates

33

9

7-10 aktivitates 11+ aktivitates
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Vispozitivak vertetas iesp&jas brivi paust savu viedokli un uzskatus (57%
pozitivo verte§jumu, bet 25% negativo), sanemt uzticamu un objektivu informaciju par
notikumiem valstl un pasaulé (47%, 16% negativo), piedalities jauniesu projektos un

aktivitates (50% un 15%), veikt brivpratigo darbu (48%, 18%).

Visvairak negativo vertejumu par savam iesp&jam sniegts par iespgjam ietekméet
lémumus sava skola (42% jaunieSu apgalvo, ka viniem nav $adu iesp&ju, kamer 37%
noverté, ka ir iesp&jas), ka ari iesp&jam ictekmét savas paSvaldibas 1émumus (38%
uzskata, ka nav sadu iespgju).

Sabiedriska un sociala aktivitate: JaunieSu iespé&jas (pasSnovértéjums)

(%; visi respondenti) W Ir visas iespéjas

Datu avots: pasvaldibas jauniesu aptauja 2019. gada ) -
Ir lielas iespéjas

W Nav iespéju+Mazas iespéjas

Brivi paust savu viedokli, vértéjumu, uzskatus -25 34

Sanemt uzticamu, objektivu informaciju/ zinas par notikumiem valsti un

Piedalities jauniesu projektos un aktivitatés 37
Veikt brivpratigo darbu 32
lesaistities jauniesu/jaunatnes organizaciju darbiba 31
letekmét lemumus sava skola (ja macies skola) a 28
lesaistities nevalstisko organizaciju darbiba 16
letekmét savas pasvaldibas [Emumus 13

lesaistities politisko organizaciju, partiju darbiba a 11
letekmét [Emumus sava augstskola (ja studé) ! 6

Salidzinot Marupes jaunieSu sniegtos vertgjumus ar Latvijas kopg&jiem
raditajiem, noverojams, ka Marupes jauniesi savas iespéjas verte kritiskak neka jauniesi
Latvija kopuma. Ipasi attieciba uz iesp&jam iesaistities nevalstisko organizaciju darbiba
(Latvija vidgji 53% jaunieSu noverte, ka ir sadas iesp€jas, Marupé tikai 21%), veikt
brivpratigo darbu (attiecigi - 79% un 48%), iesaistities jaunieSu organizaciju darbiba
(64% un 42%), politisko organizaciju darbiba (34% un 13%), piedalities jauniesu
projektos un aktivitates (69% un 50%).
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Sabiedriska un sociala aktivitate: JaunieSu iespéjas (pasnovértéjums (ir visas/lielas iespéjas
summari))
(%; visi respondenti)
Datu avots: (1) pasvaldibas jauniesu aptauja 2019. gada; (2) Latvijas jauniesu aptauja 2018. gada

Brivi paust savu viedokli, vértéjumu, uzskatus ‘ 75

Sanemt uzticamu, objektivu informaciju/ zinas par
notikumiem valsti un pasaulé

Piedalities jauniesu projektos un aktivitatés

Veikt brivpratigo darbu

lesaistities jaunie$u/jaunatnes organizaciju darbiba
letekmét Iemumus sava skola/ augstskola

lesaistities nevalstisko organizaciju darbiba

letekmét savas pasvaldibas lemumus W Jauniesi Marupe

M Latvijas jauniesi
kopuma

lesaistities politisko organizaciju, partiju darbiba

2.7. Brivais laiks

Briva laika pavadiSanas iesp&jas jaunie$i kopuma verteé pozitivi — vairakums

novertjusi, ka viniem ir dazadas iesp€jas pavadit brivo laiku.

Kopuma novérojams, ka Marupes jaunieSu vertejumi par savam iespgjam ir
izteikti kritiskaki neka Latvijas jaunieSu kopgjie raditaji. Lidzigi Latvijas jaunieSiem
kopuma Marupé ir novertejumi par iesp&jam pavadit laiku ar draugiem un iesp&jam
celot. Bet izteikti kritiskak Marupes jaunieSi verté savas iesp&jas iesaistities
amatiermakslas kolektivos (ja Latvija kopuma §is iesp&jas 64% verte pozitivi, tad
Marupg tikai 32%), iesp€jas apmekl&t kultiiras un izklaides pasakumus (attiecigi - 72%

un 54%), nodarboties ar sev ttkamiem valaspriekiem (71% un 60%).

19



Brivais laiks: JaunieSu iespéjas (pasnovértéjums (ir visas/lielas iesp&jas summari))
(%,; visi respondenti)
Datu avots: (1) pasvaldibas jaunieSu aptauja 2019. gada; (2) Latvijas jauniesu aptauja 2018. gada
77
78

M Jauniesi Marupé

P _ Pavadit laiku ar draugiem
M Latvijas jauniesi kopuma

Nodarboties ar valaspriekiem, kuri man patik
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Pavadit brivo laiku t3, ka es to vélos
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lesaistities amatiermakslas kolektivos, makslinieciskaja
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2.7.1. Kur Marupeé vajadzetu rikot pasakumus jaunieSiem
Brivais laiks: JaunieSu vélmes
(%; visi respondenti)
Datu avots: pasvaldibas jaunieSu aptauja 2019. gada
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2.7.2. Kadas iesp&jas pavadit brivo laiku jauniesi Marupg vEl&tos.

37% jaunieSu noradijusi uz dazadam veélmeém sporta aktivitasu joma, 28% — uz
kultiiras un izklaides aktivitatém, 8% — neformalo izglitibu, 6% — interesu izglitibu, bet
4% — jaunieSu projektiem. Analizgjot konkr&tas jaunieSu sniegtas atbildes, noverojams,
ka visbiezak jauniesi izteikusi v€lmi p&c sporta laukumiem (9%), koncertiem (8%),
kino un brivdabas kino (8%), baseina (6%), trenazieru zales (5%). Kopuma jauniesi

nosaukusi 62 dazadas v€lamas briva laika pavadiSanas iesp&jas

Brivais laiks: JaunieSu vélmes
(%,; visi respondenti)
Datu avots: pasvaldibas jauniesu aptauja 2019. gada
SPORTS NI 37/
Sporta laukumi
Baseins, peldésana
Trenazieru zale
Skeitparks
Basketbola laukumi
Sporta spéles
Volejbola laukums
Futbola laukums
Batuti
Teniss
Bokss
Orientésanas
Boulings
Cinas makslas
Slidotava
Hokeis
Beisbols
Galda spéles
Parkour
Ghetto Games
Jasana, zirgi
Badmintons
_ Akrobatika X
KULTURA UN IZKLAIDE meeea— )3
Koncerti 8
Kino, brivdabas kino 8
Teatris
Kafejnicas
Pasakumi jauniesiem
Festivali
Diskotékas
Klubi

Bile))
O

Noww n

OCOOOOO R, R sy

LWWwWwWww

3

2

2

2

1
1
Makslas galerija, izstades 1

Balles 1

Atrakciju, izklaides parks/ centrs 1
Muzejs 1

Bibliotékas vairak/labakas gramatas 1
Brivdabas pasakumi 1

Estrade 0.

Stand-up 0.

_Dancu vakari 0.

NEFORMALA IZGLITIBA
Brivpratigais darbs
Seminari, kursi, apmacibas
Talkas

Diskusijas, sarunu klubi
Konferences

www

8

ww

ferences 3
Pargajieni 3

< aJle
INTERESU IZGLITIBA mm 6

2
1
0.
0.
De{'u studija/ pulcing 2
Svesvalodu kursi, pulcini 2
IT pulcini 1
Makslas pulcini 1
Teatra pulcin$/ studija 1
Dziedasanas pulcini 0.3
JAUNIESU PROJEKTI m 4
Jauniesu projekti 2
Jaunie$u apmainas projekti/ programmas 2
Starptautiski projekti 1
CITS = 8
Vietas, kur jaunieSiem tikties/uzturéties 2
Jauniesu centrs 2
Velocelini 2
Veikali, iepirksanas vietas, tirdzniecibas centrs 1
Parki 1
Tirdzini 1
Grafiti siena 0.3
NAV ATBILDES . /6
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2.8. Veseliba un veseligs dzivesveids

Marupes jauniesi izteikti pozitivi verté savas iesp€jas veselibas un veseliga
dzivesveida aspekta. 79% jaunieSu apgalvo, ka viniem ir iesp€jas ikdiena lietot veseligu
partiku, 72% — nodarboties ar fiziskam aktivitatém arpus skolas, bet 63% — ka ir
iesp&jams sanemt veselibas apriipes pakalpojumus. Tai pat laika jauzsver, ka aptuveni
katrs ceturtais jaunietis apgalvo, ka vinam nav iesp&jams vai ir mazas iespgjas sanemt
veselibas apriipes pakalpojumus, bet katrs piektais — ka vinam ir mazas iespgjas
nodarboties ar fiziskam aktivitatem.

W Ir visas iespéjas Veseliba un veseligs dzivesveids: JaunieSu iespéjas (pasnovértéjums)

Ir lielas iespé&jas (%; visi respondenti)

B Nav iesp&ju+Mazas iespéjas Datu avots: pasvaldibas jauniesu aptauja 2019. gada

Ikdiena lietot veseligu partiku

Nodarboties ar fiziskam aktivitatem, sportu (arpus
skolas/augstskolas)

Sanemt veselibas apripes pakalpojumus

Salidzinot ar kopg&jiem Latvijas jaunieSu raditajiem, Marupes jaunieSu
novertejumi ir mazliet kritiskaki, iznemot iesp€jas ikdiena lietot veseligu partiku — tas

Marupes jauniesi verte tik pat pozitivi ka Latvija jaunies$i kopuma.

Veseliba un veseligs dzivesveids: Jaunieu iespé&jas (pasnovértéjums (ir visas/lielas iespéjas
summari))
(%,; visi respondenti)
Datu avots: (1) pasvaldibas jauniesu aptauja 2019. gada; (2) Latvijas jauniesu aptauja 2018. gada

M Jaunie$i Marupé M Latvijas jauniesi kopuma

Ikdiena lietot veseligu partiku

Nodarboties ar fiziskam aktivitatém, sportu (arpus
skolas/augstskolas)

Sanemt veselibas apripes pakalpojumus

74
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2.9. JaunieSu iesp€jas un to izmantoSana

Lai gan vairakums jaunieSu noveérte, ka viniem ir iesp&jas lidzdalibai dazadas
aktivitates, tikai neliela dala no Siem jaunieSiem pasi §1s iesp&jas ar izmanto. Pieméram,
kopuma 42% jaunieSu novertg, ka viniem ir iespgjas iesaistities jaunieSu organizaciju
darbiba, tikai 20% to ir darTjusi; lai gan 48% jaunieSu novérté, ka viniem ir iespgjas
veikt brivpratigo darbu, tikai 29% pasi to ir darfjusi; 50% noverte, ka ir iesp&jas
piedalities jaunieSu projektos un aktivitates, tikai 32% to ir darfjusi. Tai pat laika
interesanti, ka novérojama pretgja sakariba starp iesp&jam un realo lidzdalibu divos
aspektos. Lai gan tikai 32% jaunieSu noveérté, ka viniem ir iesp&ja iesaistities
amatiermakslas kolektivos, kopuma 45% ir tados pasi piedalijusies. Lai gan 54%
noverte, ka ir iesp&ja piedalities kultiras un izklaides pasakumos, kopuma 65% ir to
darfjusi. Kopuma jasecina, ka jaunieSi Sobrid neizmanto visas viniem pieejamas
iespgjas.

lespé&jas (pasnovertéjums) un to izmantosana

(%; visi respondenti)
Datu avots: pasvaldibas jauniesu aptauja 2019. gada
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2.10. JaunieSu apmierinatiba ar pasreizéjo dzivi kopuma

Vairums Marupes jaunieSu ir apmierinati ar savu pasreiz&jo dzivi kopuma —
vidgjais vertejums desmit punktu skala ir 7,4 punkti. Kopuma 54% savu apmierinatibu
ar dzivi kopuma noveérte ar 8, 9 vai 10 punktiem desmit punktu skala. Ar dzivi

neapmierinato ipatsvars ir neliels — 10% jaunieSu sniedz vért§jumus 1-4 punktu
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intervala. Sada aspekta Marupes jaunie$u vértgjums ir augstaks neka Latvijas jaunie$u
kopuma raditajs — ja Marupes jauniesSu vid€jais apmierinatibas ar dzivi novertéjums ir

7,4 punkti, tad Latvija kopuma tas ir 7,2 punkti.

Pozitivakus apmierinatibas ar savu dzivi vert€jumus sniegusi 13-15 gadigie, tie,
kuri Marupé dzivo 10 vai vairak gadus (bet ne kop$ dzimsSanas), ka ar1 tie, kuri ir
sabiedriski mazaktivi. Savukart kritiskak savu apmierinatibu ar dzivi verte jauniesi, kuri
nedzivo Marupé, bet ikdienu pavada Saja novada, tie, kuri ir sabiedriski neaktivi,

nodarbinatie jauniesi, ka arT tie, kuri Seit dzivo kops dzimsanas.

Jauniedu apmierinatiba ar dzivi kopuma
(%,; visi respondenti)
Datu avots: (1) pasvaldibas jauniesu aptauja 2019. gada; (2) Latvijas jauniesu aptauja 2018. gada

e e e - _ . _ M Jauniesi Marupé
Vidgjais raditajs Marupé - 7,4 desmit punktu skala o viarup .
B Jauniesi Latvija kopuma

23 22 22

26
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3. MARUPES NOVADA JAUNATNES POLITIKAS ATTISTIBAS
PLANS

3.1. Jaunatnes politikas vizija un prioritates

Plana mérkis ir noteikt Marupes novada Jaunatnes politikas attistibas
prioritates, ricibas virzienus un uzdevumus, lai uzlabotu jauniesu dzives kvalitati
novada

Marupes novada Jaunatnes politikas plans 2020.-2025. gadam nosaka Marupes
novada jaunatnes politikas attistibu vid€ja termina un iezZime tas attistibas virzienus —
JaunieSu lidzdaliba un iniciativa, ilgtspgjiga vide, neformala izglitiba un jauniesu

tikSanas vieta- jaunieSu centrs
Novada jaunatnes politikas ricibas virzieni balstas uz:
1. SVID analizes;

2. Petijuma - Marupes novada jauniesi: statistikas raksturojums un jauniesu viedoklu

izpéte 2020;

3. Jaunatnes politikas darba grupas izvirzitajam prioritatém, (Darba grupas locekli
parstaveja: Marupes domes deputatus, Attistibas nodalu, Izglitibas dienestu, Socialo
dienestu, NVO sektoru un Marupes jaunieSus, kuri parstavéja visas Marupes izglitibas

iestades un Marupes jaunieSu domi).

4. Eiropas jaunatnes mérkiem (Youth Goals);

Ricibas virzienu sadala nosaka Marupes novada jaunatnes politikas viziju,
meérkus, prioritates un konkrétus uzdevumus, nemot vera resursus un pasreiz€jo

situaciju.
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3.2. Ricibas virzieni

3.2.1. JaunieSu lidzdaliba un iniciativa

1. Ricibas
virziens jauniesu lidzdaliba un iniciativa
e Nodrosinat visiem jaunieSiem vienlidzigu piekluvi ikdienas [@mumu pienemsanas procesam, neatkarigi no
vinu izcelsmes;
e nodro$inat jaunieSiem iesp&ju iesaistities jaunatnes politiku ietekm&osu lémumu apspriesana pirms to
pienemsanas
Nr.p. | Pasakums Darbibas rezultats Rezultativais raditajs Atbildiga | Lidzatbildigas | Izpildes
K. institlicija | institdicijas termins
1. “Kafija ar JaunieSu lidzdaliba Iesaistiti 20 jaunieSi un ne mazak ka 5 deputati. ID Dome 2020.-2025.9.
politikiem” pasvaldibas politikas (izpilddirektors
noriseés un iesaiste ar Pasakums 1x gada , prieksseédetajs
jaunieSiem saistosu un ta vietnieks)
lémumu pienemsana.
2. Apmacibas Skolotaji ir atvertaki Ne mazak ka 15 pedagogi 1x gada. ID Izglitibas 2020.-2025.9.
skolotajiem | jaunam maciSanas lestades
par maciSanas | metodém un spgj tas
metodém pielietot ikdienas darba.




3. Politiku un Politiki un jauniesi lesaistiti ne mazak ka 5 politiki un 15 jauniesi ID Dome 2021.-2025.9.
jaunieSu uzlabo zinasanas par P&c katra jauna sasaukuma.
kopigas jaunieSu iesaisti un
apmacibas lidzdalibas metodém.
par
lidzdalibu

4. Marupes Jauniesi izvelas politiki, | lesaistiti ne mazak ka 2 politiki un 100 jaunie$i | Jauniesu ID un Dome katru reizi
politiku kurs§ parstaves vinu dome péc domes
vélésanas intereses. (M-up sasaukuma.
jaunieSiem jauniesi)

S. Projektu Jauniesi izglitoti un Uzrakstiti ne mazak ka 3 projekti ID AN 2021.-2025.
rakstiSanas informéti par to, ka 1x
meistarklase | rakstit projektus. gada

3.2.2. llgtspejiga vide
2. Ricibas ' '
virziens Ilgtspejiga vide
e Nodrosinat, ka ikviens, tostarp jauniesi, apzinas vinu ricibas ietekmi uz vidi.

Nr.p.k. | Pasakums Darbibas rezultats Rezultativais raditajs Atbildiga | Lidzatbildigas | Izpildes

institlicija | institiicijas termin$
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Plastmasas Netiek lietoti, Plastmasas maisini nav pieejami. Pagvaldibas Dome ID 2023.
maisinu nepieejami plastmasas | iestadés un tas rikotajos pasakumos.
aizliegSana, | maisini.
ierobeZoSana
Atkritumu Izveidotas 3 veidu Jauniesi ir izglitoti par atkritumu veidiem un Dome Izglitibas 2023.
SkiroSanas atkritumu SkiroSanas | pareizu SkiroSanu. lzveidotas trisdaligas iestades.
tvertnes tvertnes (plastmasas, atkritumu tvertnes izglitibas iestadés- Marupes
izglitibas papirs, sadzives Valsts gimnazija, Marupes un Jaunmarupes
iestadés atkritumiem). pamatskolas
Lekcijas par | JaunieSiem ir izpratne | 11 lekcijas par vidi. ID Izglitibas 2022.
vides par vides saglabasanas iestades
saudz€Sanu, | un nozimigumu. ~20 jauniesi, kuri apmekle pasakumu katru
saglabasanu lekciju.
un
piesarnojumu
Ierobezot |zstradat saistoSos Novada pasakumos ir samazinati atkritumu ID Dome 2021.-2025.
atkritumus noteikumus par daudzums
pasakumu atkritumu
laika ierobezosanu. Veidojot
pasakumus, domat par
to ierobezoSanu.
Makulatiiras | Tiek nodots Skolas izvietotas $ada atkritumu tvertnes, kuras | ID JaunieSu no 2021.g.
parstrade parstradasanai paredz€tas papira parstrades noliikiem. parlamenti,
izglitibas izmantotais papirs, Organizgta papira parstrade. izglitibas
iestades izglitibas iestades iestades

izvietoti konteineri,
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kur ievietot
parstradajamo papiru.
Ja ir iesp&jams So
papiru izmantot skolas
darbu procesa.

3.2.3. JaunieSu centrs

3. Ricibas
virziens JaunieSu centrs
o Nodrosinat jauniesu vaditas fiziskas telpas un infrastruktiiru, t.s. “jauniesu telpas”, kas ir autonomas, atvertas
un drosas, visiem pieejamas un kas nodrosina profesionalu atbalstu izaugsmei un nodroSina iespg&jas jauniesu
lidzdalibai
Nr.p.k. | Pasakums Darbibas rezultats Rezultativais raditajs Atbildiga | Lidzatbildigas | izpildes
institlicija | institiicijas termin$
1. Centra Uzbiivets jaunieSu viena eka AN 2021
izveide centrs PIP
ID
2. Iekartoti Mediju telpa e lzveidota telpa, kura pieejama adobe ID Jauniesu dome, | 2025.9.
zongjumi programmu paka. IT nodala
e 2 datori Iidz 2021.g., 4 11dz 2025.g.
o 1 kamera/fotoaparats+ objektivi lidz
2023.9.
o Lielais krasainais printeris.
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e Izveidota jaunieSu mediju grupa, kura ne
mazak ka 3 dalibnieki.

SMU kiosks Telpa, kur tirgoties Marupes SMU ID JALatvija Lidz
(Vismaz reizi ménesi SMU atvéléta vieta JC vai 2025.gadam,
ta teritorija, kur atlauta tirdznieciba bez maksas katru gadu
(ieprieks piesakoties)).
Gramatu apmainas JaunieSu centra ir atvéleta vieta gramatu ID Jauniesi 2021
punkts apmainai, kas darbojas visu gadu + lasiSanas
atpiitas stiiris
JC pasakumi | Meistarklases, lekcijas, e Vismaz reizi ménesi. ID 2021-2025.9.
seminari par e Vidgji 25-30 apmekl€ pasakumus
jaunieSiem aktualam
temam.
Diskusiju vakari. e 15-20 iesaistitie ID 2021-2025.9.
jauniesi diskuté par
SeV interes€joSam e Ox gada.
temam.
KINO vakari e 20 apmekl&taji. ID 2020-2025.9.
Demonstréjam e 3x gada.
jaunieSiem aktualas un
1zglitojosas filmas.
Zinatnes Izstradat idejas, ka e 3-5 tikSanas ar specialistiem par JC ID 2025.9
Maja jaunieSu maja varétu inovacijam AN

e 1 darba grupa.
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klat par “zinatnes
maju”

Piem&ram, atkritumu
komposts, velo
elektriba utt.

o Plans ar risinajumiem JC uzlaboSanai

3.2.4. Neformala izglitiba

4. Ricibas
virziens Neformala izglitiba.
e Nodrosinat jaunieSiem iesp&ju iegiit dzivei nepiecieSamas zinasanas neformalas izglitibas cela;
e Turpinat attistit neformalas izglitibas piedavajumu, pieejamibu un tas izmantosanas iesp&jas Marupes
novada
Nr.p.k. | Pasakums | Darbibas rezultats Rezultativais raditajs Atbildiga [ Lidzatbildigas | izpildes
institlicija | institiicijas termin$
1. “Out of Jauniesi sadarbojas ar No trim novadiem iesaistiti apm&ram 30 jaunies$i | ID Pieaicinatas Ix gada
frame - citu novadu jaunieSiem, paSvaldibas
neformalas | lai gttu jaunas
apmacibas | kompetences
un neformalas izglitibas
saliedéSanas | cela.
ar citu
novadu
jauniesiem.
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Jauniesu Jauniesi izglitoti par Iesaistiti 50 jauniesi ID Marupes 2021.-2025.
uznémeéju karjeras iesp&jam uznémeji un Ix gada.
pieredzes Marupg. AN

diena

(€nu diena

Marupg)

Neformalie | Jauniesi izglitoti par e 15-20 iesaistitie ID 2021.-2025.
sarunu témam;

vakari par 1. Dzimumu e 1Xgada.

jaunieSiem lidztiesiba

aktualam 2. (Qariga veseliba

temam un labklajiba.

3. leklaujosa
sabiedriba

4. Informacija un
konstruktivs
dialogs
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PIELIKUMI



Pielikums Nr.1 Marupes novada pasvaldibas visparéjie raditaji

Organizacijas, iestades, strukttirvienibas

1| Jaunatnes organizacijas Ja | Jaunsargi
2 | Jaunatnes intereSu grupas Ja 1. Marupes Valsts gimnazijas skolénu
pasparvalde

2. Marupes pamatskolas skolénu
paSparvalde

4. Jaunmarupes pamatskolas skolénu
pasSparvalde

5. Marupes novada Jauniesu dome

3| Vispargjas izglitibas iestades Ja | Marupes Valsts gimnazija
» Marupes pamatskola
» Jaunmarupes pamatskola

» Marupes novada Skultes sakumskola

Pirmsskolas izglitibas iestades | Ja Pirmsskolas izglitibas iestade Lienite
» Pirmsskolas izglitibas iestade Zeltriti

» Pirmsskolas izglitibas iestade Marzemite
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Privatas pirmsskolas izglitibas
iestades

Bérnu un jaunatnes radoso sp&ju attistibas
centrs “Namins”

Gimenes izglitibas centrs “Baloditis”

Pamatskola “Briva Maras skola”
(pirmsskolas grupas)

Privata pirmsskolas izglitibas iestade ,,B&rnu
attistibas centrs Pilite”

Privata pirmsskolas izglitibas iestade
“Mazulitis RG”

Privata pirmsskolas izglitibas iestade
“Mikija skolina”

Privata pirmsskolas izglitibas iestade
“m’Kripatinas”

Privata pirmsskolas izglitibas iestade
“Saulespuke”

Privata pirmsskolas izglitibas iestade
“Bembi”

Privata pirmsskolas izglitibas iestade “Zelta
Rasa”

Profesionalas ievirzes Ja | Marupes Miizikas un makslas skola

izglitibas iestades

Dienas centri Ja 1. Dienas centrs ,,Svarcenieki”
2. Dienas centrs ,, Tiraine”
3.Skultes dienas centrs

JaunieSu centri (jaunatnes Ne

iniciativu centri)

Sporta struktiirvieniba Ja | Marupes Sporta centrs
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Kulturas struktorvieniba Ja

Marupes Kultturas nams

Bibliotékas Ja

Mazcenas biblioteka, izglitibas iestazu
bibliotekas

Institucionala sist€éma, budzets un pasvaldibas atbalsts darba ar jaunatni Tstenosanai un
darba ar jaunatni koordinacijai

Noteikta atbildiga iestade (vai Marupes novada Izglitibas
iestades struktiirvieniba) par darba ar dienests

jaunatni Tsteno$anu un koording€Sanu Ja

pasvaldiba

Izveidota amata vieta ,;jaunatnes lietu | Ja No 2011.gada ir izveidota amata
specialists” atbilsto$i jaunatnes lietu vieta ,,jaunatnes lietu specialists”
specialista profesijas standarta

ieklautajam pienakumu un uzdevumu

aprakstam

Nodrosinata jaunatnes lietu Ja Marupes novada jaunatnes lietu
specialistu apmaciba atbilstosi specialists apguvis Izglitibas un
Ministru kabineta noteikumiem Zinatnes ministrijas organizetajas
»Jaunatnes lietu specialistu »Jaunatnes lietu specialistu
apmacibas kartiba” apmacibas” (sanemta aplieciba)
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Noteikta darba ar jaunatni iesaistitas Ja/Ne | Pasvaldiba strada  specialisti,
personas (institiicijas) un to struktirvienibas, kuru  darba
kompetence pasvaldibas darba ar uzdevumi ietver darbu ar jaunatni:
jaunatni IstenoSana, izstradata darba
ar jaunatni struktiirsh€ma izglitibas iestades, Marupes
Sporta centrs, Marupes Kultiiras
nams, Marupes novada socialais
dienests, Marupes novada
barintiesa, Dienas centrs
,,Svarcenieki”, Dienas centrs
,,I1raine” un Skultes dienas
centrs
Darba ar jaunatni struktiirshema
nav noteikta.
Izveidota un darbojas pasvaldibas Ne

jaunatnes lietu konsultativa komisija
vai cits mehanisms darba ar jaunatni
iesaistito personu sadarbibai
atbilstosi rekomendétam uzdevumu
aprakstam

Izveidota un darbojas pasvaldibas
jauniesu dome atbilstosi

Darbojas Marupes novada
Jauniesu dome saskana ar

rekomendétam uzdevumu aprakstam | Ja Marupes novada JaunieSu domes
nolikumu
Regulari nodro§inata darba ar Ja Ar jaunatnes darbu iesaistitajam

jaunatni iesaisttto personu (jaunatnes
lietu koordinatoru, jaunatnes lietu
specialistu un jaunatnes darbinieku)
daliba apmacibas, talakizglitibas,
neformalas izglitibas pasakumos par
jaunatnes politikas jautajumiem

personas apmeklg apmacibas,
talakizglitibas un neformalas
izglitibas apmacibas, kursus,
seminarus, ko organizg Izglitibas
un zinatnes ministrija un citas
institlicijas, organizacijas.
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8 Izstradata un apstiprinata stratégija Ja “Marupes novada jaunatnes
vai cits planoSanas dokuments politikas stratégija 2013.-2019.
darbam ar jaunatni (piemé&ram, gadam” zaudgjusi speku.
ricibas plans, programma u.c.), ta
atbilst valsts jaunatnes politikas
planosanas dokumentu mérkiem un
uzdevumiem
9 Darba ar jaunatni stratégija (vai cita Ja Marupes novada jaunatnes
planosanas dokumenta) identificétas politikas plans 2020.g. -2025.9.
prioritaras jaunieSu méerka grupas
10 | Pasvaldiba veikto planoto pasakumu Ja Marupes novada JaunieSu domes
pielagosana konkrétu jaunieSu mérka organizg&tie pasakumi, tiesa
grupu vajadzibam mérkauditorija jauniesi.
Organizeti izglitojosi un
izklaidgjosi pasakumi,
sadarbojoties ar kultiiras namu,
skolam un bibliotekam.
11| Pasvaldiba regulari apkopo datus un Ne
izverte situaciju attieciba uz jaunatni
12 | Jaunatne ka prioritara mérka grupair | Ja Jaunatne ir identific€ta ka viena
identific€ta paSvaldibas nozaru no iedzivotaju meérkgrupam
politikas, taja skaita izglitibas, Marupes novada Attistibas
veselibas, nodarbinatibas, socialas programma 2020. — 2026 gadam.
drosibas un kulttiras joma
13| Izstradajot strat€giju (vai citu Ja JaunieSu grupas ir paudusas savu

planoSanas dokumentu) darbam ar
jaunatni, veiktas konsultacijas ar
jauniesiem, jauniesu iniciativu
grupam vai jaunatnes organizacijam

viedokli un idejas Marupes
novada Attistibas programmas un
ilgtspgjigas attistibas stratégijas
darba grupu tikSanas reizes
ledzivotaju forumos, ka ar ir
veiktas individualas konsultacijas
ar jauniesiem.
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14| Pieskirts finans€jums darba ar Ja Marupes novada Izglitibas
jaunatni koordinacijai dienesta budzeta paredzgets
finans&jums JaunieSu domes un ar
tas darbibu saistito pasakumu
atbalstam.
15| lIzstradats mehanisms jauniesu Ja Jauniesi var piedalities konkursa
iniciativu atbalstam konkursa kartiba “Marupe miisu majas”
(pieméram, ikgadgji pieskirts
finansgjums vai lidzfinansgjums
jaunatnes organizaciju vai jaunatnes
iniciativu grupu projektu Tstenosanai)
16 | Pasvaldiba noslegusi sadarbibas vai Ne
lidzdarbibas ligumu ar jaunatnes
organizaciju
17 | Pasvaldiba iesaistijusies Ja Eiropas Savienibas Erasmus+
starptautiskas jaunatnes struktiiras vai programmas Pamatdarbibas Nr.2
projektos jaunatnes politikas joma (KA 2) skolu apmainas partneribu
“Communication is an Art”.
(Jaunmarupes pamatskola)
Vasts programmas projekta
18 [ Nodrosinatas telpas jaunatnes Ja/Né | JaunieSu Domei ir pieejama telpa
iniciativu grupu vai jaunatnes Izglitibas dienesta. Telpa jadala ar
organizaciju aktivitatém (pasakumu dienesta darbiniekiem. Ta nav
organize$anai, ikdienas darbibai) brivi pieejama Marupes
jaunieSiem
19 | Nodrosinats transports vai cits Iidziga | Ja Pagvaldiba parvadajumiem

veida atbalsts (nodroSinati
pakalpojumi) jaunatnes iniciativu
grupu vai jaunatnes organizaciju
aktivitateém (pasakumu
organizesanai)

piedava 1rét autobusus
norikojumiem.
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20 [ JaunieSiem samazinata maksa par Ne Lielaka dala pasvaldibas rikoto
pasvaldibas noteiktajiem maksas pasakumu ir bezmaksas
pakalpojumiem (ieejas biletem
kulttiras pasakumos, Tres maksu
pasvaldibas telpam utt.)

21 | Nodrosinats finans€jums bérnu un Ja Pasvaldiba konkursa
jaunie$u nekomercialo nometnu kartiba finansiali atbalsta
organiz€Sanai, jo Tpasi jaunieSiem ar sabiedrisko organizaciju un
mazakam iespgjam juridisko personu nometnu

organize$anu, izskatot
iesniegumus un pieskirot
atbilstosu finans€jumu.

22 | Pagvaldibas finans&jums nodroSinats Ja Pagvaldiba finansg atseviSkas
pasvaldibas darba ar jaunatni institiicijas, kas darbojas ar
institucionalas sist€émas uzturéSanai jaunieSiem: lzglitibas iestades,

Marupes Sporta centrs, Marupes
Kultiiras nams, Marupes novada
socialais dienests, Marupes
novada barintiesa, DC
,.Svarcenieki”, DC ,,Tiraine” un
Skultes dienas centru

23 | Pasvaldiba piesaista lidzeklus no Ja 2019 gada. Piesaistija
valsts institlicijam, Eiropas finansgjumu no JSPA
Savienibas, privatiem fondiem darba
ar jaunatni 1stenoSanai

24 | Pasvaldiba sniedz atbalstu jaunieSiem [ Ne
un vinu izveidotajam jaunajam
gimeném, taja skaita majokla
jautajumos

25| Pasvaldiba sniedz socialos Ja Tiek nodrosinats bezmaksas

pakalpojumus un pabalstus
jaunieSiem, kas ir papildus likumos
un Ministru kabineta noteikumos
noteiktajam obligatajam prasibam

psihologa pakalpojums. Viens no
pasvaldibas palidzibas veidiem ir
pabalsta bérna piedzim$anas
gadijuma izmaksa.
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26

Pasvaldibas iestades ir pieejamas
jaunieSiem ar kustibu traucgjumiem

Ja/mg | Domes €ka un dala izglitibas
iestazu ir pieejamas cilvékiem ar
kustibu traucgjumiem.

JaunieSu domes telpas atrodas
otraja stava, kur ar ratinkréslu nav
iesp&jams noklit

JaunieSu aktivitates, intereses un informétiba

1 Ieveleto jauniesu (Iidz | Né Pasvaldibas Domé&/padomé nav ievéeléti jauniesi
25 gadiem) skaits lidz 25 gadiem
pasvaldibas Domé,
padome
2 Darbiba interesu Ja Jauniesi aktivi darbojas Marupes Mizikas un
izglitiba makslas skola, intereSu pulcinos skolas un sporta
treninos Marupes Sporta centra
3 Darbiba neformalaja Ja Jauniesi organizeé pasakumus savu skolu
izglitiba jauniesu vida, darbojas dazadas aktivitates
dienas centros. Dome organiz€ pasakumus
Marupes novada jaunieSiem.
4 Darbiba Ja Jauniesi ar brivpratigo darbu atbalsta novada
Bérnu un jauniesu svétku ,,Ar vasaru sauja”
brivpratigaja darba labdaribas akciju, darbojas dazados dienas
centru rikotos pasakumos, palidz citos
pasvaldibas organiz€tajos pasakumos
5 Pasvaldiba organize Ja Pa§valdiba organizg sporta aktivitates, dote
pasakumus dazadam kulttiras pasakumus un aktivitates, nodroSina
intereSu grupam saturisko pulcinu un iniciativu grupu darbibu.
6 Pasvaldiba organize Ne
nometnes jauniesiem,
jo Tpasi jaunieSiem ar
mazakam iespgjam
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7 Pasvaldiba iesaista Ja Pasvaldiba ar informaciju vieteja laikraksta,
jauniesus sabiedriski majas lapa un reklamas plakatiem, bukletiem
lietderiga darba un aicina iedzivotajus iesaistities aktivitates
kopégjas iedzivotaju (piem.kopégja talka), bet neizdala atseviskas
iniciattvas iedzivotaju grupas: bérnus, jauniesus,

pensionarus utt.

8 Pasvaldiba tiek Ja 2013.gada vasara Marupes paSvaldiba uzsakusi
nodro§inatas vasaras jaunieSu vasaras nodarbinatibu Marupes novada.
darbu un citu sezonalo
darbu iesp€jas
skoleéniem

9 Pasvaldiba nodro$ina Ja Pagvaldiba ir gatava uznemt praktikantus, bet
prakses vietas, sezonas prakses vietas neizsludina
vai nepilnas slodzes
darba vietas
jaunieSiem pasvaldibas
iestadés un sadarbiba
ar vietgjiem
uznémumiem

10 | JaunieSu bezdarbnieku Marupé jaunieSu Ipatsvars no visiem Marupes
skaits (no visiem bezdarbniekiem ir ap 5 %.
bezdarbniekiem,
procentuali)

11 | Pagvaldibas Nav
tiesibsargajoso

institiciju redzesloka
es080 jauniesu skaits
un procentuala
attieciba pret kopgjo
jauniesu skaitu
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12

JaunieSu izdaritie
likumparkapumi
pasvaldiba attieciba
pret kop&jo noziedzigo
nodarTjumu skaitu

Aptuveni 1% no kopgja jauniesu skaita

Uz 2018. gadu Par alkohola lietoSanu vai
atraSanas stipra alkohola reibuma stavokIt
sabiedriska vieta — 92; Par alkohola lietoSanu vai
atraSanas stipra alkohola reibuma stavokli, ja to
izdarTjis nepilngadigais — 15; Par smekesanu
neatlautas vietas — 6; Par smekesanu, ja to
izdarTjis nepilngadigais — 7

13

Pasvaldibas policija
veic reidus jaunieSu
atputas vietas, veikalos
sadarbiba ar
jauniesiem, jauniesu
iniciattvu grupam vai
jaunatnes
organizacijam

Marupes novada Pasvaldibas policija regulari
apseko novadu un iedzivotaju pulcéSanas vietas

14

Pagvaldiba ka
audzinosa rakstura
piespiedu Iidzekli tiek
piemeérots
sabiedriskais darbs
nepilngadigajiem
jaunieSiem par
huliganismu, zadzibu,
krapsanu u.c.

15

Pasvaldiba Tsteno
pasakumu kopumu
jauniesu socialas
atstumtibas
mazinasanai

16

Pasvaldiba 1steno
aptaujas un petijjumus,
lai apkopotu un iegiitu
informaciju par
jaunieSiem pasvaldiba
un darbu ar jaunatni

Anketesana planota Marupes novada Izglitibas
stratégijas TstenoSanas ietvaros 2020. gada
janvarl.

Marupes novada jauniesi: statistisks
raksturojums un jauniesu viedoklu izp&te 2020
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17 | NodroSinata briva Ja Apzinot aktualitates jauniesu vidi valsts
laika lietderigas meéroga, MJD organizg izglitojoSus un
izmantoSanas izklaid€josus pasakumus novada jaunieSiem,
piedavajuma un veidojot savu pasakumu planu gadam.
pieprasijuma izpratne

18 | JaunieSiem ir pieejama | Ja/ Par iespgjamajam aktivitateém jauniesi tiek
informacija informéti pasvaldibas izdevuma ,,Marupes
(informativi materiali, Vestis” un majas lapa
majas lapas, www.marupe.lv/jauniesiem
organizgetie
informativie
pasakumi) par jauniesu
iespgjam pasvaldiba Aktivi darbojas facebook lapa: Marupes novada
(taja skaita par jauniesiem
brivpratiga darba https://www.facebook.com/jaunatnemarupe/
iespgjam, neformalo
izglitibu, briva laika
izmantoSanu, projektu
iesp&jam, socialajiem
jautajumiem),
lidzdalibas iesp&jam
pasvaldibas darba, t.sk.
lémumu pienemsana

19| Izstradats Neé/Ja | NepiecieSamo informaciju, konsultacijas un
konsultativais palidzibu jaunieSiem ir iespgjams sanemt
mehanisms, nosakot Marupes novada vispargjas izglitibas iestades
kur un kada gadijuma (izstradata kartiba, ka izskatit jauniesu
jaunietim ir iesp&ja jautajumus), Izglitibas dienesta, Marupes novada
sanemt nepiecieSamo jaunie$u domé. Ipa$s konsultativais mehanisms
informaciju, nav izstradats.
konsultacijas un
palidzibu

20 [ Pasvaldiba nodrosina Neé

jauniesiem informaciju
par darba Iigumu un
aizsardzibas
jautajumiem
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21

Pasvaldibas portala
izveidota sadala
jauniesiem
(www.marupe.lv
/jauniesiem), kur
ietverta aktuala
informacija par
pasvaldibas darbu ar
jaunatni

Aktuala informacija par pas$valdibas darbu ar
jaunatni tiek atspogulota pasvaldibas timekla
vietn& www.marupe.lv, Marupes jaunieSu domes
facebook konta.

22

Pasvaldibas darba ar
jaunatni interneta
resursos ir iespeja
uzdot jautajumus
izteikt priekslikumus
un sanemt atbildes par
jaunieSiem
interesgjoSiem
jautajumiem

Marupes novada Facebook kontos: Marupes
novads un Marupes novada jaunieSiem ir
iespgjams sazinaties par jaunieSiem
interes€joSiem jautajumiem.

23

Regulari izveidota
darba ar jaunatni
iesaistito personu
elektroniska zinu lapa

24

Pasvaldibas gada
parskatos ir
atspogulota
informacija par darbu
ar jaunatni un
jaunatnes politikas
attistibu

Pasvaldibas gada parskata ir apkopota
informacija par darbu ar jaunatni un jaunatnes
politikas attistibu.

25

Tiek uzturéti interneta
sabiedriska piesleguma
punkti publiskas
vietas, kas ir pieejami
jaunieSiem

Ir pieejams publiska interneta punkts Marupes
novada Domég, Mazcenu biblioteka un parka pie
Marupes novada Domes

Jaunie$u lidzdaliba
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Lidzdaliba Ne | Planota jauniesu iesaiste izglitibas un jaunatnes

pasvaldibas konsultativaja padomes sastava

lemumu

pienemsana

Pasvaldibas un Ja | Pagvaldiba ir atvérta skolu pasparvalzu iniciativam

skolu pasparvalzu

sadarbiba

Skolu lemumu Ja | Jauniesi patstavigi iesaistas skolas [emumu pienemsana -

pienemsana lidzdarbojas skolas padomé

Skolu un novadu Ja | JaunieSi regulari piedalas sadraudzibas pasakumos vai

jauniesu sadarbiba olimpiades, konkursos, sacensibas gan Marupes novada
izglitibas iestazu, gan citu novadu un valstu izglitibas
iestazu ietvaros

Projekti, arzemju Ja | e-twinning (Marupes pamatskola sadarbojas ar

sadarbibas Francijas un Turcijas skolam 2019)

partneri

Paaudzu sadarbiba | Ja | Dienas centra ,,Svarcenieki” notiek paaudzu sadarbiba
gan ikdienas, gan dazadu pasakumu ietvaros. Paaudzu
sadarbiba notiek ar1 paSvaldibas organizéto kultiras,
sporta un citu aktivitasu ietvaros.

Veseliba un drosa vide
Veseliga dzivesveida veicinosi pasakumi Ja | Sporta un veseligas atpitas

veicino$i pasakumi Marupes
Sporta centra un dienas centru
darbibas ietvaros
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Pasvaldiba 1steno pasakumu kopumu Ja | Pasvaldibas policija izglitibas

jauniesu noziedzibas un atkaribu iestad@s organize profilaktiskus

mazinasanai un informg&josus pasakumus
noziedzibas un atkaribu
mazinasanai

Informativi pasakumi, materiali par Ne

antisocialas uzvedibas sekam, jauniesu

pienakumiem un tiesibam

Mediciniska apriipe un konsultacijas Ja | JaunieSiem ir pieejama
mediciniska apriipe un
konsultacijas visas izglitibas
iestades

Izveidoti jaunieSu veselibas un izglitibas Ja | Ir pieejamas psihologa

centri vai darbojas citas vietas, kuras konsultacijas

jaunieSiem pieejama konsultativa

palidziba veselibas jautajumos Planoti neformalas izglitibas
pasakumi lai izglitotu jauniesus
par fizisko un garigo veselibu.

Velo - drosa infrastruktiira Ja | Novada aktivi tiek ierikoti
velocelini. Izveidots velocelinu
marSruts Marupe — Jaunmarupe,
kas savieno tris Marupes novada
ciemus.
Marupes novada pieejamas tris
pasapkalposanas velo apkopes
stacijas

Veikti preventivi pasakumi, izglitojot Ja | Marupes novada Pasvaldibas

jaunieSus par iespgjamiem
apdraud€jumiem celu satiksme un to
noverSanu

policija regulari veic preventivos
pasakumus skolas, lai informé&tu
skolénus par celu satiksmes
noteikumiem, apdraudejumiem
un riskiem
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Ierikotas un uzturétas publiski pieejamas
vietas fizisko aktivitasu un aktivas atputas
veikSanai (piemeram, izveidoti
brivpieejas sporta laukumi, stadioni, spelu
laukumi, sporta zales, auto-moto trases,
skeitparki, uzstaditi basketbola grozi u.c.)

Marupes novada ir pieejami tr1s
stadioni, divi skeitparki, divi
aprikoti sporta laukumi, tris
sporta kompleksi, bmx trase un
sporta zales izglitibas iestadgs.
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