Marupes novada pasvaldibas

Izglitibas un jaunatnes konsultativas padomes sanaksmes
PROTOKOLS Nr. 3/2022

DATUMS: 2022. gada 12. septembri
SEDE SAKAS: plkst. 17:00
VIETA: Jauniesu centra “Hgelijs”

Sanaksme piedalas izglitibas un jaunatnes konsultativas padomes locek/i:
Zigmunds Vikis, Marupes pamatskolas skolas padome

Einars Ervins Deribo, Izglitibas parvaldes Vecakais jaunatnes lietu specialists
Liene Smite, Izglitibas parvaldes vaditija

Sigita Sakovi¢a, Marupes pamatskolas direktore

Guntis Ruskis, SIA “Drosas velobrauksanas skola”

Agnese Klavina, Marupes Miizikas un makslas skolas padome

Zane Dresmane, Biedriba “Pierigas Partneriba”

Silva Jeromanova-Maura, Biznesa véstnieciba

Inta Bimbirule, Marupes novada iedzivotaja

10. Sarmite Abolina, Marupes novada iedzivotaja

11. Laine Paupere, Marupes novada Jauniesu Dome

12. Agnese Meija, Marupes novada iedzivotaja, LRA Marupes nodalas vaditaja
13. Inese STmane, Pirmsskolas izglitibas iestades "Ziluks" vaditaja
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Sanaksme nepiedalas:

14. Sarmite Antina, [zglitibas dienesta vaditaja

15. Silvestrs Savickis, parstav biedribu “Marupes uznemgji”

16. Indra Karklina, Babites Muzikas skolas vecaku padome

17. Elizabete Marta Kalke, Babites vidusskola skolénu pasparvalde
18. Emils Ercin$, Babites vidusskolas skolénu pasparvalde

19. Lasma Luksa, Biedriba “Marupes nakotnei”

20. Janis Zarins, Marupes novada iedzivotajs

21. Janis Palkavnieks, Marupes novada iedzivotajs

Sanaksme pieaicinati piedalas:

22. Tlze Krémere, Izpilddirektora vietniece

23. Erita Rutkovska, Izglitibas parvaldes vaditaja vietniece

24. Elita Lecko, Izglitibas darba specialiste

25. Riita Araja, Attistibas un planoSanas nodalas vaditaja palidze

Darba kartiba:

1. IepaziSanas ar Izglitibas parvaldes vaditaju Lieni Smiti un komandu (zino: Liene Smite)
2. Jaunatne Marupes novada (zino: Einars Ervins Deribo)

3. Aptauja iegiito datu prezentacija (zino: Liene Smite)

NORISE:
Izglitibas un jaunatnes konsultativas padomes sanaksme notiek jaunieSu maja “Helijs”. Sanaksmi
atklaj un vada Zigmunds Vikis.



1. Iepazisanas ar Izglitibas parvaldes vaditaju Lieni Smiti un komandu (zino: Liene

Smite)

Klatesosie iepazistina ar lzglitibas parvaldes vaditaju - Lieni Smiti.

Liene Smite informg, ka vinas kopgja darba pieredze pasvaldibas darba un izglitibas joma
sasniedz divdesmit gadus. Sobrid sava amata ka Izglitibas parvaldes vaditaja ir pedgjos tris
meénesus.

Iepazistina ar dalu no izglitibas parvaldes kolektiva: Elita Lecko un Kristine Purmale (izglitibas
darba specialistes), Erita Rutkovska (vaditajas vietniece), Einars Deribo (jaunatnes lietu specialists),
Laine Paupere (jaunatnes lietu specialists). Laine Paupere strada jaunieSu maja Helijs un uztur
dinamisku vidi. Neatnemama dala no izglitibas parvaldes ir Marupes novada izglitibas iestazu
vaditaji.

2. Jaunatne Marupes novada (zino: Einars Ervins Deribo)

Klatesosie iepazistas ar jaunatnes lietu specialistu Einaru Ervinu Deribo, kur$ dalas, ka izglitibas
joma ir kopuma stradajis vairak ka desmit gadus.

Einars Ervins Deribo informé par trim prioritatém jaunatnes joma, kuras ir batiskas Marupes
novada. Jaunatnes darba popularizé$ana un iedzivinasana Marupes novada, nemot véra, ka Babites
novada jaunatnes darbs nav veikts, Iidz ar to, tas nav attistits. Kop$ novadu apvieno$anas, ir batiski
aktualizet jaunatnes darbu visa novada lidzvertigi. Otra prioritate biitu starpnozaru sadarbiba caur
jaunatnes jomu. Ka ar tresa prioritate, darba ar jaunatni normativo dokumentu aktualizéSana.

Jaunatnes darba popularizésana un iedzivinasana Marupes novada Sobrid, sadarbiba ar jaunieSu
organizaciju «Move upy, ir iesniegts un apstiprinats projekts par «M-up» jaunie$u podkasta izveidi,
kas tiks organizéts jauniesu maja Helijs. Valsts jaunatnes programma, projekta finanséjums ir 7 000
EUR. Ta ietvaros jaunie$i Marupé podkastos dalisies ar savu pieredzi, skola noticko$o, utt., ta
nodros$inot, ka podkastu saturu jauniesi veidos pasi.

lesniegts projekts «Jauniesu aktivitasu pieturas Marupes novaday, Valsts jaunatnes programma.
Meérkis ir mobila jaunatnes darba metodikas izstrade un isteno$ana Marupes novada teritorija, lai
nodrosinatu kvalitativu jaunatnes darba pieejamibu uUn veicinatu jaunie$u lidzdalibu visa novada
teritorija. Kopgjais pieprasitais finanséjums: 6 960 EUR. Pasvaldiba algos jaunatnes darbinieku,
kur§ apmeklés Marupes novada mazak apdzivotas teritorijas un tajas istenos dazadas aktivitates ar
jaunieSiem, tadgjadi nodrosinot jauniesiem iesp&ju iesaistities.

Izglitibas parvalde sadarbiba ar Marupes socialo dienestu, ir iesniegusi pieteikumu Valsts
nodarbinatibas agentiirai ESF projekts ,,Subsidétas darba vietas bezdarbniekiem” aktivajam
pasakumam «Darbam nepiecieSamo iemanu attistibay. Kopuma planots izveidot 7 darba vietas
mérkgrupas personam, Marupes novada dienas centros un jaunie$u centrd. Sis sniedz iespé&ju
izveidot darba vietas jaunieSiem vecumposma no 18-29 gadu vecumam, kuri ir registréti ka
bezdarbnieki. Stradajot $aja programma jaunie$i ieglitu ne tikai praktiskas iemanas un darba
pieredzi, bet ari 15 euro ikdienas stipendiju. Programma tiek mérkéta uz sociala riska grupas
jaunie$iem, lai veicinatu jauniesu iesaisti darba tirgli un integrétu vinus sabiedriba. Kopuma Seit tiek
saskatitas tris mérkugrupas, jaunie§i vecumposma no 18-29 gadiem, kuri ir registréti ka
bezdarbnieki; cilveki ar invaliditati un cilvéki, kas ir divus gadus vai vairak bezdarbnieku statusa.

Einars Ervins Deribo turpina, ka ar pasu resursiem ir iesakusi veikt mobilo jaunatnes darbu
sadarbiba ar jaunieSu domi — Jaunmarupé un Skulté — kur ir jau realizéti pasakumi jaunieSiem.
Turpinot, septembri tiek planots izsludinat jaunatnes darbinieka vakanci Babite, lidz ar to Babite
biitu jaunatnes darbinieks, kas organiz&tu un aktivizétu jaunatnes darbu Babitg.

Starpnozaru sadarbiba caur jaunatnes jomu ir otra butiska prioritate, kas ir jaattista Marupes
novada. Sobrid ir uzsakta sadarbiba, ka jau iepriek$ tika mingts, ar Marupes novada socialo
dienestu, tacu sadarbibu tiek planots izveidot arT ar Kultiras namu, sporta centru, tiirisma centriem,
izglitibas iestadém un dienas centriem. Tiek planots realizét ar1 Erasmus+ projektus jaunatnes joma,
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liekot uzsvaru uz stratégisko partneribu, kas ir sadarbiba ar citu valstu paSvaldibam vai
organizacijam un savstarp&ji apmainities ar pieredzém. Ir izveidota sadarbiba jaunatnes joma ar
pasvaldibam Hapsala, Igaunija un Visbadene, Vacija, ar kuram nakotné tiks realizéti Erasmus+
projekti. S.g. novembri vairak ka 20 jauniesu lideri no Hapsalas, lgaunija un Visbadenes, Vacija
ciemosies Marupé. Tiek planots akreditét pasvaldibas izglitibas parvaldi ERASMUS+ jaunatnes
programmas projektiem un akreditét jaunieSu centru «HELIJS» Eiropas solidaritates korpusa
programmai «Eiropas jauniesu brivpratigais darbsy.

Tresa prioritate ir normativie dokumenti jaunatnes joma:

e NepiecieSams pilnveidot brivpratiga darba nolikumu Marupes novada;

e NepiecieSams izstradat skolénu vasaras nodarbinatibas vadlinijas un definét to mérki;

e Pirms pieteikSanas skolénu vasaras nodarbinatibas programmai, nepiecieSams iziet divu
veidu apmacibas: CV un motivacijas véstulu darbnicas un darba parrunu simulacijas ar
personala specialistu;

e NepiecieSams izstradat un ieglt apstiprinagjumu Jaunie$u centra HElijs nolikumam, kopa ar
icksgjas kartibas noteikumiem;

e Nepieciesams pilnveidot Marupes novada jaunieSu domes nolikumu;

Einars Ervins Deribo turpina, ka §.g. vasara tika organiz&ts jaunieSu pieredzes apmainas
brauciens sadarbiba ar Visbadeni, Vacija, projekta piedalijas 15 jaunie$i no Marupes. Divas reizes
tika organizetas vizites Hapsalu paSvaldiba, Igaunija. VISC pieskira finansgjumu 6 000 EUR
apmeéra, lai organiz&tu nometnes Ukrainas un Marupes novada bérniem un jauniesiem. Ir rikotas art
dazadas aktivitates jaunieSu centra. Kopuma $aja vasara skolénu vasaras nodarbinatiba tika iesaistiti
183 jauniesi no Marupes novada.

Diskusija piedalas klatesoSie:
Tiek nonakts pie vairakiem priekslikumiem, ka iesaistit jaunatni Marupes novada:
o Klatesosie dalas, ka nozimigi ir iesaistit VisUs Marupes novada jauniesus.
e Dalas ar pieredzi, kur jaunatnes darbinieki dodas pie jaunieSiem sadzivé, méginot vinus
iesaistit darba. Sada prakse
e Dalas ar negativu pieredzi saistiba ar minéto NVA projektu, kur tiek iesaistiti jauniesi
uznémumos ka darbinieki.

o Uzsver, ka jauniesi misdienas nav informéti par darba tirgu Marupes novada, taja skaita
nav informéti par iespéjam.
o lespéjams nepieciesams iesaistit skolotdjus parrunds, lai aicinatu vinus informét jauniesus
un dot iespéju izzinat darba tirgu Marupes novada pasvaldiba.
Tiek uzsverts, ka Marupes novada pastav 12 apkaimes, kur ir jauniesi, kuri velas socializéties
savstarpeji ar jaunieSiem, kur [oti biitiska it vecaku iesaiste.
Tiek izteikts priekslikums — veidot skolu padomju tiksanos.

3. Aptauja iegiito datu prezenticija (zino: Liene Smite)

Liene Smite informé, ka variativa izglitibas vide nodrofinatu skoléniem iesp&ju variét ar
macibu telpam un $ada pieeja nodroSinatu lielakam skolénu skaitam izglitibu. Tiek izteikts
priekSlikums, ka 7-12 klasei variét izglitibas modeli, pasniedzot lekcijas dazadas lokacijas ka
biblioteka, taja skaita vari€t ar macibu stundu sakumu. Tika veikta aptauja par variativo macibu
modeli Marupes novada izglitibas iestadés, Kopuma tika iesniegtas 468 atbildes.

Zigmunds Vikis papildina, ka tuvako gadu laika tiek prognozéts, ka lielam Marupes jauniesu
skaitam nebiis iesp&jas macities Marupg, vietu deficita skaita del. ST aptauja tika veikta pedgjas
sanaksmes nolemta rezultata, lai uzzinatu Marupes novada pasvaldibas skolénu vecaku viedoklus,




ka ari, lai noskaidrotu, vai skolas tiek izmantots viss to pieejamais potencials, saistiba ar to
infrastruktdru un pieejamajiem laikiem.

Liene Smite norada, ka jauniesu attistibas specifikas dél, piemérotaks macibu grafiks biitu, ja
jauniesi saktu macibas dienas vélaka posma, ka agri no rita. Variativs macibu process dotu iesp&ju
pielagoties energijas un attistibas atskirtbam bérniem un jauniesiem.

Liene Smite informé, ka aptauju parsvara veica sievietes (89,74%), respondentu vecumposms ir
no 18-40 gadiem (58,33%), tacu aptauju aizpildija ari paris respondentu vecumposma no 61 gadam
un vairak. Atbildes uz jautajumu, vai piekritat, ka izmainas musdienu dzives ritma un darba vide
prasa meklet arT jaunus risinagjumus macibu procesa organizacija (laika, telpas un formas zina) -
lielakais respondentu skaits (70,73%) piekrit. Aktivako vecaku vidi, kas veica aptauju, bérni macas
klas€ no 1-6. klasei (64,74%). Uz jautajumu - kura klasu posma nepiecieSsams veikt izmainas
macibu procesa organizacija primari biitu ievieSamas? - lielaka dala vecaku atbild, ka izmainas
javeic visas klas@s (52,99%). Sads rezultats iezimé vecaku neizpratni par Sobrid veiktajiem
procesiem un izmainam, kuras jau tiek ieviestas. Ir nepiecieSams stradat un izglitot vecakus, lai
radttu izpratni par skolu sistéma notiekoso. Pozitiva iezime ir, ka lielaka dala vecaku sava ikdiena ir
gatavi sniegt saviem bérniem gan psihoemocionalu atbalstu un atbalstu laika planoSana, gan
sadarbotos ar izglitibas iestadi, veiksmigakai parejai uz jauno modeli, lai atbalstitu bérnus skolu
sisteémas izmainas. Tika noskaidrots kadas parmainas vecaki atbalsta macibu procesa organizacija.
Vecaku parsvars (66,67%) atbild€ja, ka atbalsta, ka macibu stundas var notikt dazadas vietas (skola,
briva daba, biblioteka, jauniesu centra u.c.).

Zigmunds Vikis: Klatesosie tiek informéti, ka nakama sanaksme tiks organizéta novembra otraja
pusé, 14.11. plkst.17:00, Babites vidusskola.

SEDI BEIDZ: plkst. 19:00

IZTEIKTIE PRIEKSLIKUMI:

1. NepiecieSams organizé&t Marupes novada skolu padomju tik$anos, lai skolas savstarp&ji
parrunatu aktualitates, dalitos pieredzes un labajas prakses;

2. NepiecieSams izglitot Marupes novada jaunieSus par uznémeéjdarbibu, uznémgjiem Marupes

novada un piemériem;

Nepieciesams izglitot Marupes novada jauniesus par naudas vértibu, tas apgrozibu un apriti;

4. Nepieciesams izstradat novada vienotus principus péc kuriem vadoties tiks organizéts jaunieSu
darbs vasara Marupes novada uzn@mumos;

5. NepiecieSams rast veidus ka pilnvertigi iesaistit vecakus jauniesu skolu dzivg;

Nepieciesams informét vecakus par skolas noticko$ajam parmainam un aktualitatem;

7. Nakama sanaksme Izglitibas un jaunatnes konsultativajai padomei tiks organizéta 14.11. plkst
17:00, Babites vidusskola.
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PIELIKUMI:
1. Prezentacija darbs ar jaunatni Marupes novada
2. lIzglitibas kvalitate un pieejamiba.

Protokolu sagatavoja: Riata Araja, Attistibas un planosanas
nodalas vaditaja palidze

Sanaksmes vaditajs: Zigmunds Vikis, Marupes pamatskolas
skolas padome



