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LEMUMS NT.15
Par lzglltibas, kultiiras un sporta piirvaldes nolikuma apstiprinii5anu

Marupes novada pa5valdibas dome 2023.gada l4.martii pie46ma ldmumu Nr.l, ar kuru
tika apstiprinati saisto5ie noteikumi Nr.712023 "Mdrupes novada paivaldibas nolikums" (turpmek
- Saisto5ie noteikumi), kas stljds spEkii 2023.gada 1.apn1i.

Saska4d ar Saisto5o noteikumu 8.6.apakSpunktu, viena no Miirupes novada pa5valdlbas
iestadem ir lzgh-tibas, kulttiras un sporta parvalde, kas izveidota paplaSinot Izglrflbas pdrvaldes
kompetenci ar sporta un kultfiras jomdm.

Pa5valdibu likuma l0.panta pirmds dafas S.punkts noteic, ka dome ir ties-rga izlemt ikvienu
paSvaldlbas kompetences jautdjumu. Tikai domes kompetencE ir izveidot un reorganizEt
pasvaldlbas administreciju, tostarp izveidot, reorganizet un likvidEt tes sastaiva esosas institucijas,
kii an- izdot pa5valdlbas institiiciju nolikumus.

Nemot vera iepriekS min6to un pamatojoties uz Pa5valdibu likuma lO.panta pirmas dalas
8.punktu, [emot vera FinanSu komitej as 2023.gada l9.apn-!a atzinumu pie4emt iesnieglo lEmuma
projektu "Par lzgl'ttlbas, kult ras un sporta pdrvoldes nolikuma apstiprinaidnu", balsojot ar l0
balsim "par" (Andrejs Ence, Ilze BErzirya, Valdis Kdrkli4i. Aivars Osltis, Gatis Vdcietis. Ivars
Punculis, Guntis Ruskis, Jdnis Kazaks, Normunds Orleans, Andris Puide), "Wet" 4 (JAnis Libietis,
Mdrtiqi Boidrs, Iftis Steinbergs, Nikolojs Antipent ), "atturas" 3 (Ira Duduma. Jdnis Lagzdkalns
Ltga Kadi$e). MErupes novada pa5valdibas dome nolemj:

l. Apstiprindt Izglitibas, kult0ras un sporta pdrvaldes nolikumu saska4d ar l.pielikumu.
2. Noteikt, ka lzglltibas. kultfiras un sporta parvaldes nolikums stajas spEkE 2023.gada

l.maijE.
3. Ar lzglitibas, kulttiras un sporta pdrvaldes nolikuma spdkd staSands dienu, atzt-t par speku

zauddjuSu Mdrupes novada Izglrtrbas plrvaldes nolikumu, kas apstiprindts ar MIrupes novada
paSvaldlbas domes 2021 .gada 29.septembra lemumu Nr.39 (sedes prot. Nr.l I ).

4.Uzdot Centrdlds pdrvaldes Sabiedn-bas iesaistes un mirketinga noda[ai Miirupes novada
paSvaldlbas Izgtit-rbas, kultiiras un sporta parvaldes nolikumu publicEt paSvatdibas majas lapa.

PaSvaldlbas domes priekSsEd6tdjs
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Mirupes novada palvaldiba
IZGLITIBAS, KULTURAS UN SPORTA PARVALDES

NOLIKUMS
Pieqtemts saska4d ar Paivaldibu likuma

l0.panta pirmds dalas S.punhu

I. Visplrigie jautiijumi
1. Izglitibas, kultflras un sporta pdrvalde (nrpmak tekste - Parvalde) ir Marupes novada

paSvaldibas (turpmak tekstii - paSvaldiba) domes izveidota iestiide, kas normativajos aktos
noteiktas kompetences ietvaros organiz6 pa5valdlbas autonomas funkcijas un bnvprdt-rgo
iniciativu izpildi izglitibas, kultlras, sporta, jaunatnes lietu jomd un mUZizglrtibe Mdrupes
novada pa5valdibas administratlvaja teritorija.

2. PSrvalde ir paklauta paivaldlbas domei.
3. Pdrvaldes darbibas tiesiskuma un lietdenaas kontroli Isteno paSvaldrbas izpilddirektora

vietnieks izglltibas, kultlras un sporta jomd.
4. Pdrvatdes darbibas tiesiskais pamats ir Izgl-rtibas likums, VispdrEjds izglrtibas likums,

ProfesiondlSs izglltibas likums, Kultiiras institiiciju likums, Kultiiras centru likums, Sporta
likums un uz to pzrmata izdotie Ministru kabineta noteikumi, citi valsU speka esosie
normatlvie akti, ke an- pa5valdrbas domes izdoti normativie akti un l€mumi, pa5valdlbas
amatpersonu nhojumi un Sis nolikums.

5. Savas kompetences ietvaros Parvalde darbojas pastEv-rgi, sadarbojoties ar Lawijas valsts
un paSvaldibu institficijam.

6. Pirvalde tiek finansEta no pa5valdlbas budZeta.
7. Pdrvalde atrodas KonrEdu ield 5, Mdrupe, Marupes novadd.

II. Plrvaldes funkcijas un uzdevumi
8. Pdrvaldes funkcija ir Istenot valsts politiku un paSvaldlbas kompetenci izgl-rtiba" kultiira"

sporta un jaunatnes lietu jom5, normativajos ahos noteiktaja kertibe.
9. Pirvaldes uzdevumi izgllh-bas un jaunatnes lietu jomn:

9.1. organizEt paSvaldibas stratBgijas izstrddi izgl-rtibas un jaunatnes lietu jomii un
nodroSinat to IstenoSanu;

9.2. nodroSindt pieejamu un kvalitauru izglitibu paSvaldrbas teritorije atbilstosi valsts
noteiktajiem m€r\.iem un personas vajadzib6m;

9.3. sniegt atbalstu izgl-rtrbas iestiiZu darbibas kvalitdtes nodro5ind5anai, apkopot un analiz6t
informacij u par izglltlbas kvalitati paSvaldlbd;

9.4. iesniegt priekSlikumus paSvaldlbas izgllubas iestZu dibindianai, slEgSanai vai
reorganizESanai;

9.5. sadarblbd ar pa5valdibas dibindto izgl-rtibas iestiidi noteikt un reizi trijos gados izvortEt
izgl-rtibas iestddes darbrbas un izglitibas programmas lstenosanas kvalitates m6rf.us un
sasniedzamos rezultiitus;

9.6. sniegt priekilikumus par pa5valdlbas dibindto izghubas iest6Zu vad-rtdju darba tiesisko
attiecrbu nodibinhSanu vai izbeig5anu;

9.7. piedal-rties paSvaldibas dibiniito izglltibas iestiZu vad-rtiiju profesionalas darblbas
atbilstlbas Izgh-tibas likumi noteiktajam novartesana;

9.8. piedah-ties pa5valdibas dibin6to izglitlbas iestdZu un izglltlbas programmu akreditecije,
nodroSinot atbalstu akreditdcijh konstatEto nepiecieSamo uzlaboj umu veikSanai;

Apstiprindts ar
Mdrupes novada paivaldibas domes

2023.gada 26.aprlla
ldmumu Nr.I 5 (sEdes protokols Nr.8)



9.9. sadallt valsts budZetd paredzEtds m6rfdotiicijas un dotiicijas saskaqd ar normativaj iem

aktiem un domes lemumiem;
9.10. saska4ot pa5valdibas dibinato izgl-rtibas iest5Zu pedagolisko darbinieku tarifikaicijas;
9.1l. organizEt interesu izgl-rtibas un talnkizglrtibas programmu izv6rt6Sanu un licencesanul
9.12. Istenot izgl-rtibas un jaunatnes lietu jomd izdotu paSvaldlbas domes lemumu izpildi;
9.13. koordinct un organizet izglitibas un jaunatnes pasdkumus, karjeras izgl-ltibu, intere5u

izglltibu un Srpusstundu pasdkumus;

9.14. koordinet b6mu un jaunieSu vasaras nometqu organizESanu un darbibu;
9. I 5. koordinEt jaunie5u nodarbindtlbas pasdkumus vasaras bnvlaikd;
9.16. nodro5inat jaunatnes organizdcijdm iespeju iesaistities jaunatnes politiku ietekm6jo5o

lEmumu apsprieSand pirms to pieqem5anas;
9.17. koordin6t un uzraudzit bEmu un jaunatnes neformalds izglitlbas nozares darbinieku

(aunatnes darbinieku) profesionllds meistanaas pilnveides nodroSinajumu;
9.18. iesniegt priekSlikumus par nepiecie5amo finansEjumu bemu un jaunieSu centriem un

pasdkumiem, kas tiek pieSl5irts no novada pa5valdibas bud2eta lldzek]iem;
9. 19. parzinat bemu un jaunatnes jomi pie5lirto finanSu izlietojumu;
9.20. analizEt stdvokli izglitibas un jaunatnes politikas jom5, sagatavot publisko gada

pdrskatu SajA da[e;
9.21. nodro5in6t pedagoliski mediciniskds komisijas pieejamlbu paivaldibas

izglltojamajiem;
9.22. pNraudnt un kontrolet ilgsto5i slimojoSo izglltojamo izgl-rtoSanu arpus izglrtibas

iest5des;
9.23. organizet izglltojamo ar l-paiem un speciEldm vajadzibEm iekfau5anu vispdrejas

izgl-rtibas iestddEs;
9.24. organzdt un parraudzit pedagogu profesiondlds meistan-bas pilnveidi, koordinEt un

nodro5indt metodisko darbu;
9.25. nodro5inEt valsts pdrbaudes darbu norisi, vienoto vEfte5anu, sertifik5tu sa4emSanu un

rezultiitu anallzi paSvaldlbas izglit-rbas iest6d€s un skolEnu atbn-voSanu no valsts
pdrbaudes darbiem;

9.26. organrzdt mdclbu priekSmetu olimpiddes, konkursus, skates paSvaldibas
izgl-rtojamajiem;

9.27. nodro5in6t un kontrolEt b€mu registraciju pa5valdrbas pirmsskolas izgh-tibas iestdZu
rind5, organizEt vietu pie5lir5anu paSvaldlbas pirmsskolas izglitibas iestdd6s vai
visparejo izgh-ubas iestdZu pirmsskolas grupis atbilsto5i paSvaldlbas saistoSajiem
noteikumiem;

9.28. veikt novada pa5valdibu savstarpEjos norEli.inus par izglltibas iestEZu sniegtajiem un
sa4emtaj iem pakalpojumiem:

9 .29 . orgafizEt l-rdzfinansOj uma pie5(ir5anu noref iniem ar b€mu uzraudaaas pakalpojuma
sniedzejiem;

9.30. organizet l-rdzfinansEjuma pieSllir5anu norEf,iniem par izgllubas programmas apguvi
privitajds izglltibas iestddEs;

9.31. organizEt l-rdzfinansEjuma pie5\ir5anu par citu paSvaldibas dibin5to izglrtlbas iestdZu
profesionalds ievirzes izglrtrbas akreditetu programmu apguvi I

9.32. aktualizdt informdciju Valsts izgl-rtlbas informdcijas sistEmd un veikt obligatas
izgh-tibas vecuma bemu uzskaiti, kontroldt savlaicigu datu ievadi5anu paivaldlbas
izglitibas iestiidEs;

9.33. parraudz-rt pa5valdibas dibindto izglrtrbas iestdZu relistrdciju lzglltlbas iestdZu refistrd;
9.34. piedal-rties paivaldibas dibin6to izgl-rtibas iestdZu un konsultatr-vajds padomEs;
9.35. informEt paivaldibas izglrtibas iestddes par izmai4dm normatlvajos aktos;
9.36. piedal-rties ar izglltlbu unjaunatnes lietam saistitu projektu izstrddS5anE un Isteno5anS;
9.37. sadarbrba ar Centralas pirvaldes lepirkumu nodalu, organizEt iepirkumu procesu (cenu

aptaujas robe26s) Parvaldes kompetence esoSos jautdjumos;



9.38. sagatavot paivaldlbas domes lEmumprojektus Parvaldes kompetence esoSajos

izglltibas jomas j autdj umos;
9.39. piedal-rties atseviSf,u komisiju un darba grupu darb6;
9.40. veicindt projektu finansEjuma piesaisti sporta jomii;
9.41. nodroSindt informicijas apmai4u ar valsts un paivaldibas iestddEm izglltibas joma;
9.42. nodro5in6t Izglrtrbas un zinAtnes ministrijas noteiktas stingras uzskaites un obligdtds

dokumentZicijas saqem5anu un izlieto5anas uzskaiti;
9.43. atbalstit un pdrraudzr-t skolEnu pdrvaddjumu nodro5inlianu - izmaksu uzskaite,

marSrutu pldno5ana;
9.44. sekmet un pdrraudzit paSvaldibas dibinato izglrtibas iestiiZu telpu, iekirnr un m6clbu

materi6l6s bdzes efektllu izrnanto5anu, finanSu resursu racionElu apsaimniekoSanu un
piesaisti;

9.45. veikt citus uzdevumus saska4a ar normatlvajiem aktiem un paSvaldlbas domes

lemumiem.
10. Pirvaldes uzdevumi kultiiras jomii:

10. I . organizEt paSvaldrbas stratE[ijas kultflras jomii izstradi un nodro5inAt Uis TstenoSanu;

10.2. veikt metodiskd kultiiras centra funkcijhs, saska4d ar Kulttras centru likumu,
nodro3inot kultiiras nozares attistlbas pldnoSanu, pdrraudzlbu, koordin6Sanu un

metodisko vadrbu;
10.3. koordinEt pa5valdibas kult[ras iestS2u darblbu un pasEkumu organizE5anu Miirupes

novada;
10.4. nodroSindt informacijas un pieredzes apmai4u starp pa5valdrbas kultiiras iestid6m;
10.5. piedallties priekSlikumu izstrdd6 par nepiecieSamajiem uzlabojumiem pa5valdfuas

kulttiras iestdZu darba uzlabo5anai;

10.6. izv€rtEt un piedal-rties paSvaldibas kulttiras iestazu attlstlbas strategijas, darba un
pas6kumu pldnu izstradE;

10.7. sekmet kulttiras dzr-wes nori5u daudzveidibu, tautas makslas attrstlbu, profesiondl6s

mdkslas un muzikas pieejamibu Mdrupes novad5;
10.8. veicinat un atbalstit Marupes novada administrativaj5 teritorija nodibin6to biednau un

nodibinajumu darbibu kultiiras jomS;

10.9. piedal-rties Dziesmu un deju svEtku procesa atbalsta nodro5indSan5, tai skait6 atbalstlt

amatiermakslas un tautas kolekuw darbibu Marupes novadd;

10. 10. nodrosinat informacijas apmai4u ar valsts un paivaldibas iestiidEm kult[ras jomd;

10.11. sniegt priek5likumus paivaldlbas izpilddirektora vietniekam izglrtibas, kult0ras un

sportajomd par paivaldibas kulttiras iestiiZu galvenls darblbas virzieniem, turpmlkds
attistlbas perspektivam;

10.12. sadarbibd ar pasvaldibas kultiiras iestadEm, veidot un uzturEt kultfiras informdcijas

apriti, koordinEt Mdrupes novada kultiiras pasdkumu kalendiira izstrddi un organizet

td publiskoSanu;

10.13. sadarbibd ar Centrdlds parvaldes Iepirkumu nodalu, organizet iepirkumu procesu

(cenu aptaujas robeZns) Pdrvaldes kompetencE esoSos jautajumos;

10.14. veicinat projektu finansEjuma piesaisti kulturas jomd;

10.15. sagatavot pa5valdibas domes l€mumprojektus Pirvaldes kompetence eso5ajos

kult[ras jomas jautaj umos;
10.16. piedahties atsevi5lu komisiju un darba grupu darb[;
10.17. sekmet un pdrraudzlt kult[rasjomai pieS[.irto finansu lldzeklu racionalu izmantosanu.

10.18. veikt citus uzdemmus saska4a ar normatr-vaj iem aktiem un paivaldlbas domes

lEmumiem.
11. Pirvaldes uzdevumi sporta iomtr:

11.1. organizEt pasvaldlbas strategijas izstrldi sporta joma un nodroSinlt tas Istenosanu;

I 1.2. koordinEt pa5valdlbas sporta jomu, atbilsto5i Pdrvaldes kompetencei;
I 1.3. organizEt ikgad€ju pasdkumu "Spo(a laurelts";
I l 4. izv6rtEt paSvaldlbas sporta iestaZu attlsubas stratElijas, darba un pasdkumu pl6nus;



I 1.5. veicinlt paSvaldlbas ipa5uma un valdljuma eso5o sporta biiZu racion6lu izrnanto5anu,
to materiili tehnisko nodrosindjumu;

I 1.6. sniegt organizatorisko un metodisko atbalstu sporta jautiijumos pa5valdibas iestedem,
sabiedriskajam organiz5cijam un citam iestiidEml

I 1.7. pdrraudzr-t paSvaldibas sporta bdZu darbibu un noslogojumu;
I 1 .8. koordin€t sporta pasakumu kalenddra izstrddi un organizEt tE publiskoSanu;
I1.9. koordinet paivaldibas atbalst-lto dempioniitu, sporta sacensibu un pas5kumu veseh-ga

&Ivesveida veicin5ianai organiz€Sanu un norisi;
11.10. uzturEt spo(a jomas informdcijas apriti starp paSvaldibas sporta un izgh-tibas

iest6ddm;
I I .l l. parstavEt pa5valdrbu Latvijas Naciondld vesehgo paivaldibu tikla;
I I . 12. nodro5indt veselibas un vesel-rga dzlves veida veicinaSanas un profilakses pasakumus

pa3valdlbd;
11.13. apkopot un analizEt paSvaldrbas vajadzlbas vesehbas un vesel-rga dzlves veida

veicindSanai paSvaldibdl
11.14. sadarbibd ar paivaldibas izglltibas iestiid€m plZinor un organizEt skolEnu sporta un

vesel-rga dzlves veida aktivitdtes, veicinot paSvaldibas izgl-rtibas iestdZu iesaisti
vesel-rgo skolu ukld.

11.15. sagatavot paivaldrbas domes lEmumprojektus Piirvaldes kompetencd esoSajos sporta
jomas jautiijumos;

I I . 16. piedalities atsevi5lu komisiju un darba grupu darb5;
I 1.17. sekmEt un parraudz-rt sporta jomai pieSlirto finanSu lldzekJu raciondlu izrnantosanu.
ll.l8. veikt citus uzdevumus saska4a ar normatr-vajiem aktiem un pasvaldlbas domes

lEmumiem.

III. Pinaldes tieslbas, pientrkumi un atbildlba:
12. Pnrvaldei ir tieslbas:

12. I I . piepraslt un saqemt no valsts un paSvaldlbu institiicijem, privdto tiesibu fiziskdm un
juridiskam personam informdciju, kas nepiecie5ama pdrvaldes kompetenc6 esoSo
jautEj umu risinS5anai;

12. 12. piesaist-rt darbiniekus no CentrEles Parvaldes un citam pa5valdibas iestddem atseviSku
jautajumu risiniSanai :

12.13. piedal-rties pa5valdibas domes komiteju un komisiju sEd6s;
12.14. piepraslt un sa4emt Piirvaldes darba organizdSanai nepieciesamo tehnisko un

organizatorisko nodroSindj umu;
12.15. piedallties semindros, projektos, pieredzes apmai4as braucienos, kd an- citos

kvalifi kecijas paaugstin6sanas pasikumos;
12.16- otganzdt darba sandksmes, semindrus un apmEcibas PErvaldes kompetencc esoso

uzdewmu izpildei.
13. Ptrrvaldes pientrkumi:

l3.l l. nodro5init paSvaldibas domes lCmumu izpildi savas kompetences ietvaros;
13'12. nekavejoties informEt pa5valdrbas domi un paSvaldlbas izpilddirektora vietnieku

izglitibas, kulttiras un sporta joma par ilErSliem darba veik5anai, zaudEjumu raSanEs
draudiem vai esoSiem zaud€j umiem;

14. Piirvalde atbild par:
14. I 1 . P5rvaldei noteikto uzdelumu un pieniikumu savlaiclgr:, precr-zu un godprdt-rgu

izpildi;
14.12. profesiondlo darbibu reglamentEjo5o normauvo dokumentu praslbu konsekventu

ievEroSanu un izpildi;
14.13. patstavlgu sekosanu savas nozares normauvo aktu izmai46m un to savlaiclgu

ievie5anu Pirvaldes darba;
14.14. uzticet6 tehniskd nodro5indjuma un materialo vErtrbu saglabaSanu un izmantosanu

atbilsto5i to lieto5anas noteikumiem;



14.15. Plrvaldes darbinieku pirziqd eso5ajd dokumentacija iewert6s informdcijas satura
tresajai personai neizpausanu, iz4emot normauvajos aktos paredzEtajos gadr]umos.

IV. Pinaldes organizatoriskE struktiira un darblbas organiz5cija
15. PSrvatdes darbu vada un organizE Parvaldes vad-rtdjs.
l6' Pdrvaldes vaditdjam ir tnls vietnieki: viens vietnieks izgl-rtibas jomd" viens vietnieks kultiiras

jomd. viens vietnieks sporta joma.
17. Piirv'aldes organizatorisko struktiiru nosaka pasvaldlbas dome saska4d ar nolikuma

pielikumu. Darba l-rgumus ar Plrvaldes vad-rtdja vietniekiem un darbiniekiem sl6& Parvaldes
vadrtajs. Centrdld pirvalde nodroSina Pdrvaldes persondlvadlbu.

18. PSrvaldes vadr-teja, vi4a vietnieku un darbinieku amata piendkumi, tieslbas, atbildlba un
pakJautiba ir noteikta amata aprakstos un darba l-rgumos.

I 9. Pdrvaldes vad-rtZijs:

l9.l l. organizE un vada Pdrvaldes darbu;
19. l2' atbild par Pdrvaldes uzderumu un funkciju izpildi atbilsto5i normatlvo aktu praslbam;
19.13. bez rpa5a pilnvarojuma pdrstEv Pdrvaldi administratlvajds iestddEs, tiesI, attieclbds ar

juridiskajem un fiziskim personam;
19.14. atbild par iekS6jas liewedlbas kdrtoSanu, nodro5ina ienakoSo dokumentu pieqemSanu,

pErbaudi, apstradi un izskatiSanu normat-wajos aktos noteiktii termi4a un kdrtibd;
19.15. organizd iekSEjo normatrvos aktu izstredi, veicot to izpildes kontroli un vajadzibas

gad-rjumd organizEjot tajos grozljumu izstrEdi;
19.16. nodro5ina iekSejas kartibas, darba aizsardzr-bas, droSibas tehnikas, ugunsdroSlbas

noteikumu ievdroSanu;
19.17. dod Parvaldes darbiniekiem saisto5us nlojumus pamatdarblbas un personala

jautdjumos;
19.18. veic Darba likumd paredzdtds darbibas darba tiesisko attieclbu nodibindianai,

groziSanai un izbeigSanai, izstrdd6 darbinieku amata aprakstus;
19.19. atbild par Pdrvaldes darbinieku kvalifikdcijas celsanu, motiv5cijq izaugsmi,

nodro5ina ikgadEju darba rezultdtu novertE5anu;
19.20. atbild par P6rvaldes funkciju veik5anai nodoto materidlo v€rtibu saglabdsanu un

izlietoSanu atbilstoSi pieS[irSanas mErkim;
19.21 . atbild par 5r nolikuma aktualizeSanu atbilstoSi sp€kd eso5o normativo aktu prasibam;
19.22. atbild par personu datu apstrddes atbilstibu Eiropas Parlamenta un Padomes 2016.

gada 27.apnla regulas (ES) 20161679 par fizisku personu aizsardzrbu attieclba uz
personas datu apstrddi un Sadu datu brivu apriti un ar ko atcel direktrur 95/46lEK
(Vispan:ga datu aizsardzrbas regula) praslbam;

19.23. dod saistoSus un metodiskus nor6d-rjumus un ieteikumus Pa5valdibas iesttiZu
vadltejiem izgl-rtibas, kulttiras, sporta, jaunatnes lietu un miiZizglitibas jautiijumos;

19.24. veic citus piendkumus saska4a ar normat-lvaj iem aktiem, Mdrupes novada paSvaldlbas
domes ldmumiem, paSvaldrbas amatpersonu nlojumiem;

19.25. izveido Mdrupes novada paivaldlbas pedagoliski mediclnisko komisiju.
20. Pdrvaldes vaditdjs patstiivigi paivaldibas vdrdd un saska4d ar pa5valdlbas domes l€mumiem

sl€dz sekojoSus h-gumus un organizd to izpildes uzraudzlbu:
20.11. par paSvaldibas l-rdzfinansEjuma pieS$rSanu bEmu uzraudzlbas pakalpoj uma

sniedz6jiem;
20.12. par pasvaldrbas h-dzfinansEjumu par privato pirmsskolas izgl-rtibas iestazu

pakalpojumian;
20.13. par pa5valdlbas h-dzfinansEjumu par privato pamata un vidEjas izglltibas iestEZu

pakalpojumiern;
20.14. par paivaldlbu savstarpEjo norE\inu kdrtibu par izglitrbas iestdZu sniegtajiem

pakalpojumiem;
20.15. par pa5valdibu savstarpEjo norE(inu kdrtibu par izgl-rtrbas iestdZu sa4emtajiem

pakalpojumiern;



20.16. ar pieaicindtiem specialistiem par izglrtojamo pedagogisko, psihololisko un

medicinisko izvErtdsanu Marupes novada pedagogiski mediciniskas komisijas

darbibas nodro5inaSanai.
21. Parvatdes darbinieki amata pienakumus pilda patstdv-rgi un ir atbildr-gi par savas darbibas vai

bezdarbrbas likumibu.

V. NoslEguma jautijumi
22. Pdrvaldes nolikums stijas spEka ar 2023.gada l.maiju.
23. Ar Pdrvaldes nolikuma speka stasanas bnidi sp€ku zaudE Marupes novada Izglltibas

pdrvaldes nolikums, kas apstiprinEts ar Marupes novada paivaldibas domes 202l.gada
2g.septembra lEmumu Nr.39 (sedes prot. Nr.l 1).

24. Parvaldes nolikuma I l l.apakSpunkts un I l.g.apakSpunkts $ajas spekd ar 2023.gada

I juniju.
25. Pdrvalde ir Izgllubas pdrvaldes tieslbu un saistibu piir4em6ja.

Pa5valdibas domes priek5s6dEtdj s Andrejs Ence
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