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DOMES SĒDES PROTOKOLA Nr. 3 PIELIKUMS 

 

2026. gada 25.februāris  

LĒMUMS Nr.2 

 Par jaunu amata vietu izveidošanu Mārupes novada jauniešu vasaras nodarbinātības 

pasākumu 2026. gadā ietvaros 

Izglītības, kultūras un sporta pārvalde (turpmāk tekstā – Pārvalde) 2026. gada vasarā 

plāno veikt jauniešu nodarbinātības pasākumus, saskaņā ar Mārupes novada pašvaldības domes 

2023.gada 29.marta noteikumiem “Kārtība, kādā Mārupes novada pašvaldība organizē 

izglītojamo nodarbinātības pasākumus vasaras brīvlaikā” (turpmāk – Noteikumi), kas apstiprināti 

ar Mārupes novada pašvaldības domes 2023.gada 29.marta lēmumu Nr.19 (sēdes protokols 

Nr.6).    

 Mārupes novada pašvaldības dome konstatē, ka: 

1. Uzņemt nodarbinātības pasākumos iesaistītos jauniešus pieteikušās šādas Mārupes 

novada pašvaldības institūcijas: Mārupes novada Sociālais dienests, Dienas centrs 

"Švarcenieki", pirmsskolas izglītības iestāde "Zīļuks", Skultes sākumskola, 

daudzfunkcionālais sociālo pakalpojumu centrs "Babīte”, Salas sākumskola, pirmsskolas 

izglītības iestāde "Zeltrīti", Jaunmārupes pamatskola, Pašvaldības īpašumu pārvalde, 

Attīstības un plānošanas pārvalde, Jauniešu centrs "Hēlijs", Mārupes Valsts ģimnāzija, 

Mārupes novada sporta skola, pirmsskolas izglītības iestāde "Lienīte", pirmsskolas 

izglītības iestāde "Mārzemīte", Mārupes pamatskola, daudzfunkcionālais sociālo 

pakalpojumu centrs "Piņķi", tūrisma un uzņēmējdarbības atbalsta aģentūra MUST, 

Centrālās pārvaldes Personāla un dokumentu pārvaldības nodaļa, dienas centrs "Tīraine", 

pirmsskolas izglītības iestāde "Saimīte", pirmsskolas izglītības iestāde "Mārupīte" un 

Mārupes novada bibliotēka. 

2. Iepriekš minētās institūcijas kopumā pieteica 202 amata vietas, no kurām 79 amata vietas 

- “Palīgstrādnieks”, un 134 amata vietas - “Skolotāja palīgs”. 

3. Mārupes novada pašvaldības budžetā 2026. gadam ir piešķirti finanšu līdzekļi 154 amata 

vietām jauniešu vasaras nodarbinātībai. 

4. 23. februārī Nodarbinātības valsts aģentūra (NVA) uzsāks pieteikumu pieņemšanu 

skolēnu nodarbinātības pasākuma īstenošanai 2026. gada vasarā. Pieteikumi darba 

devējiem jāiesniedz līdz 15. martam digitāli, NVA CV un vakanču portālā aizpildot 

pieteikuma anketu ar informāciju par skolēniem piedāvātajām vakancēm. Darba devēju 

iesniegtos pieteikumus un to atbilstību pasākuma īstenošanas nosacījumiem izvērtēs 

NVA aktīvo nodarbinātības pasākumu īstenotāju izvēles komisija, kas pieņems lēmumu 

apstiprināt vai atteikt darba devējam pasākuma īstenošanu. Par pieņemto lēmumu NVA 

darba devēju informēs elektroniski, nosūtot ziņu uz uzņēmuma e-adresi, un pozitīva 

lēmuma gadījumā aicinās slēgt līgumu par apstiprināto darba vietu izveidi. Skolēnu 

vasaras nodarbinātības pasākumu NVA sadarbībā ar darba devējiem īstenos no 1. jūnija 

līdz 31. augustam. Darba devējs, kurš ar NVA atbalstu nodarbinās skolēnu, saņems 

dotāciju skolēna mēneša darba algai 50% apmērā no valstī noteiktās minimālās mēneša 

darba algas. Vasaras nodarbinātības pasākumā tiek iesaistīti skolēni vecumā no 15 līdz 

20 gadiem (ieskaitot), kuri iegūst izglītību vispārējās, speciālās vai profesionālās 

izglītības iestādēs. 



5. Ar Mārupes novada pašvaldības izpilddirektora rīkojumu apstiprināta pieteikumu 

izvērtēšanas komisija (turpmāk – komisija), izsludinās nodarbinātības pasākumu vasaras 

brīvlaikā pieteikumu iesniegšanas termiņu - 2026. gada 1. līdz 26. aprīlis. 

6. Komisija, laikā no 2026. gada 27. aprīļa līdz 15. maijam, saskaņā ar Noteikumos 

ietvertajiem kritērijiem, izvērtēs visus, minētajā termiņā saņemtos, pieteikumus un 

izvirzīs apstiprināšanai nodarbinātības pasākumiem vasaras brīvlaikā ne vairāk kā 213 

pretendentus. 

Ņemot vērā iepriekš minēto, pamatojoties uz Pašvaldību likuma 4.panta pirmās daļas 

8.punktu un 20.panta trešo daļu, ievērojot Mārupes novada pašvaldības budžetā 2026. gadam 

piešķirto finansējumu jauniešu nodarbinātībai vasaras brīvlaikā, kas apstiprināts ar Mārupes 

novada pašvaldības domes 2026.gada 28.janvāra saistošajiem noteikumiem Nr.1/2026 “Par 

Mārupes novada pašvaldības 2026.gada budžeta apstiprināšanu”, kā arī ņemot vērā Finanšu 

komitejas 2026.gada 18.februāra atzinumu pieņemt iesniegto lēmuma projektu “Par jaunu 

amata vietu izveidošanu Mārupes novada jauniešu vasaras nodarbinātības pasākumu 2026. 

gadā ietvaros”, atklāti balsojot ar 17 balsīm „par” (Andris Puide, Ira Dūduma, Renārs Freibergs, 

Edgars Jansons, Edgars Jākobsons, Oskars Jonāns, Valdis Kārkliņš, Andrejs Kirillovs, Jānis 

Lagzdkalns, Rodrigo Laviņš, Arnis, Priediņš, Kristaps Purviņš, Guntars Reika, Guntis Ruskis, 

Oļegs Sorokins, Uģis Šteinbergs, Gatis Vācietis), „pret” nav, „atturas” nav, Mārupes novada 

pašvaldības dome nolemj:   
 

1. Uzdot Izglītības, kultūras un sporta pārvaldei pieteikties Nodarbinātības valsts aģentūras 

līdzfinansējumam 50% apmērā no valstī noteiktās minimālās mēneša darba algas, 

skolotāja palīga vakancēm (skolēni vecumā no 15 līdz 20 gadiem). 

2. No 2026. gada 1.jūnija līdz 28.augustam izveidot Izglītības, kultūras un sporta pārvaldē 

213 (divi simti trīspadsmit) amata vietas, no kurām: 

2.1. 79 (septiņdesmit deviņas) amata vietas:  

nosaukums: palīgstrādnieks 

profesijas klasifikatora kods: 9329 09 

darba laiks: nepilnais nedēļas darba laiks – 20 stundas 

stundas algas likme: 5.31 EUR; 

2.2. 75 (septiņdesmit piecas) līdz 134 (viens simts trīsdesmit četras) amata vietas, 

atkarībā no NVA piešķirtā finansējuma: 

nosaukums: skolotāja palīgs  

profesijas klasifikatora kods: 5312 01 

darba laiks: nepilnais nedēļas darba laiks – 20 stundas 

stundas algas likme: 5.31 EUR; 

3. Uzdot Izglītības, kultūras un sporta pārvaldes vadītājam slēgt darba līgumus ar 

nodarbinātības pasākumos vasaras brīvlaikā apstiprinātajiem pretendentiem vai viņu 

likumiskajiem pārstāvjiem. 

  
 

Pašvaldības domes priekšsēdētāja 1. vietnieks 

attīstības, īpašumu, infrastruktūras un drošības jautājumos                       Andris Puide 

  

 
Sagatavoja Mārupes novada pašvaldības  

Izglītības, kultūras un sporta pārvaldes  

Vecākā jaunatnes lietu speciāliste E. Krēmere      
 

 

DOKUMENTS PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR 

LAIKA ZĪMOGU  


