APSTIPRINATS

ar Marupes novada pasvaldibas
domes 11.08.2021. [émumu Nr.23
(protokols Nr.8)

Marupes novada pasvaldiba
Etikas komisijas nolikums

Pienemts saskana ar
likuma “Par pasvaldibam” 61.panta pirmo, otro un treso dalu,

I.  VISPARIGIE NOTEIKUMI

17. Marupes novada pasvaldibas (turpmak teksta — Pagvaldiba) dome uz savu pilnvaru laiku
izveido Etikas komisiju (turpmak tekstd — Komisija) ar mérki nostiprinat profesionalas &tikas
normas Pa3valdibas darba un veicinat, lai Pasvaldibas domes un iestdZzu amatpersonas un
darbinieki (turpmak teksta visi kopa — Darbinieki) ievéro sava darba Pasvaldibas nostiprinatas
étikas normas un sabiedriba pienemtas uzvedibas normas.

18.  Komisijas nolikums (turpmak teksta — Nolikums) nosaka Komisijas izveido$anas un
darbibas tiesisku pamatu, darba organizaciju, struktiru un kompetenci, darba uzdevumu
uzdoSanas un lémumu pienemsanas kartibu.

19. Komisija sava darbiba ievéro spéka eso$os normativos aktos, kas reglamenté darba
tiesiskas attiecibas, uz to pamata izdotos Ministru kabineta noteikumus, Pasvaldibas saisto$os
noteikumus, Padvaldibas domes [émumus, Pagvaldibas izpilddirektora rikojumus un Nolikumu.

20. Komisija savas kompetences un normativo aktu ietvaros darbojas patstavigi.

21.  Komisijas darbu ar nepiecieSamajiem materidliem un tehniskajiem Iidzekliem
-nodrosina Centrala administracija.

22.  Komisijas darbu finans€ no Pasvaldibas budzeta lidzekliem.

23, Komisija ir paklauta pasvaldibas domei.
II. KOMISIJAS UZDEVUMU UN FUNKCIJAS
24.  Komisijai ir $adi uzdevumi:

8.5.izskatit siidzibas par amatpersonu un darbinieku ricibu;

8.6.péc pieprasijuma sniegt atzinumu darba dev&am par Darbinicku Iémuma
pienemsanai par darba liguma uzteikSanu vai disciplinaru sodi$anu, ja Darbinieka
riciba ir saskatamas &tikas normu parkapumi.

9. Komisijas funkcijas:

9.1.izstradat Etikas kodeksu, pastavigi to pilnveidot un aktualiz&t;

9.2.apzinat iesp&jamos riskus, kas var veicinat &tikas parkapumus, veikt preventivus
pasakumus to novérsanai;
eso$0 jautdjumu risinasanai;

9.4.veikt parrunas ar Darbiniekiem, konsultét par iespgjamiem risinagjumiem
konfliktsituacija.

10. Komisijai uzdevumu un funkceiju izpildes nodroinasanai ir tiesibas:

10.1. pieprasit nepiecieSamas dokument&tas un nedokumentétas zinas no personam,
kuru riciba tas atrodas;

10.2. lagt jebkuru Pasvaldibas institlicijas amatpersonu un darbinieku amata pienakumu
letvaros iesaistities Komisijas darba amatpersonas un darbinicka kompetencé
ietilpstosa jautdjuma risina$anai.

11. Komisija ir atbildiga par veikta darba kvalitati un atbilstibu normativajiem aktiem.



III. KOMISIJAS SASTAVS, STRUKTURA UN KOMPETENCE

12. Komisiju izveido un likvidé ar Pasvaldibas domes |émumu. [zmainas Komisijas sastava
tiek apstiprinatas ar Pasvaldibas domes lémumu.
13. Beidzoties Pasvaldibas domes pilnvardm, beidzas arl attiecigas Komisijas loceklu
pilnvaras, atsevisku Pasvaldibas domes lémumu par to nepienemot. Sada gadijuma Komisijas
jaunu sastavu Pasvaldibas dome apstiprina ne vélak ka 5 (piecu) darba dienu laika no
jaunievélétas domes pirmas sédes dienas.
14. Komisijas sastava ir lidz 5 (pieciem) locekliem, no kuriem viens ir Komisijas
priek$sédetajs. :
15. Komisiju vada un darbu organizé Komisijas priek$s€détajs, bet vina prombiitnes laika vina
pienakumus pilda Komisijas priek$seédétaja norikotais komisijas loceklis.

15.1. Komisijas priekSsédétajs:

15.1.1. plano, organizg un vada Komisijas darbu;

15.1.2. sasauc un vada Komisijas s&des, apstiprina sézu darba kartibu;

15.1.3. parstav Komisiju visas pa§valdibas, valsts, tiesu un sabiedriskas institicijas;

15.1.4. paraksta Komisijas sédes protokolu;

15.1.5. nodro§ina Komisijas pienemto l€mumu talaku virzibu pasvaldibas
institlicijas un kontrol@ to pareizu un savlaicigu izpildi;

15.1.6. nodrosina Komisijas riciba nodoto materialo vértibu glabasanu un lietderigu
izlietoSanu;

15.1.7. koordiné Komisijas sadarbibu ar citdm organizacijam, iestadeém un
uzpémumiem;

15.1.8. atbild par Komisijas dokumentu kartoSanu un glabaSanu saskapa ar
normativo aktu prasibam.

15.2. Komisijas loceklis ar sekretara funkcijam:

15.2.1. saskanojot ar Komisijas priekSsédétdju, nosaka Komisijas sédes darba
kartiba ieklaujamos jautajumus;

15.2.2. sagatavo izskatiSanai Komisijas séd€ dienas kartiba ieklautos jautajumus,
ka arT pieaicina personas, kuru piedaliSanas saskapa ar Komisijas
prieks$s€détaja noradijjumiem Komisijas s€de€ ir nepiecieSama;

15.2.3. protokolé Komisijas s€des gaitu;

15.2.4. paraksta Komisijas s€des protokolu;

15.2.5. organizé Komisijas dokumentu glabasanu un arhivé$anu Pasvaldibas domes
noteikta kartiba;

15.2.6. nodrosina Komisijas pienemto l€mumu izsniegSanu vai nosutiSanu
adresatam;

15.2.7. karto Komisijas lietvedibu.

16. Pasvaldibas dome nosaka atlidzibu par Komisijas priek$sédétaja un locekla amata
pienakumu izpildi proporcionali faktiski nostradatajam laikam, ja Komisijas priek§sédétajs un
Komisijas loceklis neienem citu algotu darbu pasvaldibas institlicijas, tostarp nepilda deputata
vai cita algota v€l&ta amata pienakumus.

17. Komisijas priek§sédétdjs savu pilnvaru pédgja darba diena nodod Komisijas lietvediba
€s03as lietas un parzina nodotas materialas vértibas, kuras nepiecieSamas Komisijas funkciju
pildisanai, Marupes novada pa$valdibas izpilddirektoram. Marupes novada pasvaldibas
izpilddirektors no Komisijas priek§seédétaja parpemtas lietas un materialas vértibas nodod
Komisijas priek§sédétajam divu darba dienu laika no Komisijas jauna sastava apstiprinaSanas
Pagvaldibas domes s&dg.

IV. KOMISIJAS DARBA ORGANIZACIJA



18. Komisijas darbs notiek s€dés, tas sézu vietu un laiku nosaka Komisijas priek3sédetajs.
Sedes ir slégtas. Sedes var notikt attalinati, ja tam ir nepiecie$amais tehniskais nodrosindjums.
19. TreSo personu daliba katra sédg ir pielaujama tikai ar Komisijas priek$sédétaja atlauju.
20. Komisijas priek$sedétajs apstiprina Komisijas sédes darba kirtibu un vada s&des.
21. Komisijas lietvedibu karto un citus organizatoriskus un tehniskus jautdjumus risina
Komisijas loceklis ar sekretara funkcijam. Sekretara funkcijas Komisijas loceklim pieskir
komisija Komisijas priek$séd&taja noteikta kartiba.
22. Komisijas séde var notikt ja taja piedalas vairak ka puse no Pa3valdibas domes ieceltiem
komisijas locekliem.
23. Komisija léemumus pienem s&dé, atklati balsojot.
24. Komisijas Iémums tiek pienemts ar klateso$o Komisijas locek]u balsu vairakumu.
25. Ja Komisijas sédé Komisijas loceklu balsis sadalas vienadi, izskiro3a ir Komisijas
priek§sédetaja balss.
26. Komisijas sédes tiek protokolétas. Protokolu paraksta Komisijas priek$sédétajs un
protokol&tajs.
27. Komisijas priek$sédetajam ir piendkums sasaukt Komisijas sédi un ieklaut tas dienas
kartiba jautdjumu, kuru ierosinaja:

27.1. Pasvaldibas dome:;

27.2. PaSvaldibas domes priek$sédétajs, priek$sédétaja vietnieki;

27.3. Padvaldibas izpilddirektors;

27.4. Arodbiedriba.
28. Komisijas séde ir sasaucama ierosinitdja noteikta karttha un termina, bet ne vélak ka
vienas nedglas laika no ierosindjuma sanem3anas.

V. NOSLEGUMA JAUTAJUMI

29. Nolikums stajas speka, kad to ar [émumu apstiprina Marupes novada pasvaldibas dome.
30. Ar nolikuma spéka stasanos spéku zaudé:
30.1. Marupes novada Etikas komisijas nolikums, kas apstiprinats ar Marupes novada
domes 2016.gada 29.junija [&@mumu Nr.38 (s&des prot. Nr. 7);
30.2. Babites novada pa3valdibas Etikas komisijas nolikums, kas apstiprinats ar Babites
novada paSvaldibas domes 2018.gada 25.julija lémumu (protokols Nr.8, 17.§).
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