


 
 

 

Labdien, godǕjamais lasǭtǕj! 
 
 

MǕrupes novada paġvaldǭba nodod JȊsu vǛrtǛjumam 2013.gada 

darbǭbas publisko pǕrskatu. 

 

2013.gads ir bijis spraiga darba un izaicinǕjumiem bagǕts. 

Esam daudz strǕdǕjuġi, gan pilnveidojot paġvaldǭbas 

pakalpojumus, gan labiekǕrtojot vidi un attǭstot aktǭvǕs atpȊtas 

iespǛjas novadǕ. 

 

TurpmǕkai novada attǭstǭbai ilgtermiǺǕ paġvaldǭba 2013.gadǕ 

apstiprinǕjusi MǕrupes novada Teritorijas plǕnojumu 2014. ï 

2026.gadam, uzklausot un Ǻemot vǛrǕ iedzǭvotǕju vǛlmes.  

 

Ġogad esam realizǛjuġi un uzsǕkuġi ǭstenot vairǕkus nozǭmǭgus infrastruktȊras un sabiedriskos 

projektus. 2013.gadǕ turpinǕjǕm gan sakǕrtot Ȋdenssaimniecǭbu novadǕ, gan labiekǕrtot 

paġvaldǭbas ǭpaġumǕ esoġǕs ielas un ceǸus. Ǭstenoti arǭ vairǕki vides labiekǕrtoġanas projekti, 

domǕjot par iedzǭvotǕju brǭvǕ laika pavadǭġanas iespǛjǕm. 

 

Ġǭ gada maijǕ atklǕta pirmǕ sabiedriskǕ Ǜka MǕrupes novadǕ, kas celta ar mǛrǵi JaunmǕrupes 

ciemata iedzǭvotǕjiem tuvǕk dzǭvesvietai nodroġinǕt daģǕdu pakalpojumu pieejamǭbu. JaunajǕ 

ǛkǕ mǕjvietu radusi arǭ Mazcenas bibliotǛka, kas devis iespǛju uzǺemt plaġǕku apmeklǛtǕju 

loku gaiġǕs un labiekǕrtotǕs telpǕs. 

Ġogad uzsǕkts bȊvǛt dienas centru SkultǛ, kas kalpos kǕ ciemata kultȊras un sociǕlǕs 

palǭdzǭbas centrs.  

 

Turpinot pilnveidot izglǭtǭbas jomu, paġvaldǭba sǕkusi pieġǵirt lǭdzfinansǛjumu aukǸu 

pakalpojuma sniedzǛjiem, tǕdǛjǕdi mazinot bǛrnu rindas uz pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛm un 

sniedzot atbalstu novada ǥimenǛm. UzsǕkti arǭ projektǛġanas darbi JaunmǕrupes sǕkumskolas 

paplaġinǕġanai par pamatskolu. 

 

IedzǭvotǕju skaits MǕrupes novadǕ katru gadu turpina palielinǕties, par savu mǕjvietu mȊs 

izvǛlas galvenokǕrt jaunǕs ǥimenes ar bǛrniem ï mȊsu novada lielǕkǕ vǛrtǭba. Cenġamies 

darǭt visu, lai novadu padarǭtu pievilcǭgu dzǭvoġanai, esam iedibinǕjuġi vairǕkas jaunas 

tradǭcijas, tǕdǛjǕdi veicinot novada kopienas veidoġanos. 

Paldies visiem MǕrupes iedzǭvotǕjiem, kuri aktǭvi iesaistǕs novada dzǭvǛ, kǕ arǭ realizǛ 

daģǕdus sabiedriski nozǭmǭgus projektus. Liels ir prieks par mȊsu paġdarbǭbas kolektǭviem un 

sportistiem, kas gadu no gada turpina patǭkami pǕrsteigt, godam nesot MǕrupes vǕrdu Ǖrpus 

novada un Latvijas robeģǕm. Tikai kopǕ mǛrǵtiecǭgi strǕdǕjot, ar ticǭbu sev un savam 

novadam, mǛs spǛsim paveikt lielus darbus arǭ turpmǕk. 

 

 

MǕrupes novada  

Domes priekġsǛdǛtǕjs      MǕrtiǺġ BojǕrs 
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1. PamatinformǕcija 
 1.1. IestǕdes juridiskais statuss 

 

Juridiskais statuss: MǕrupes novada paġvaldǭba 

Izveidoġanas gads: atjaunota 1991.gadǕ 

ReǥistrǕcijas Nr. 90000012827 

JuridiskǕ adrese: Daugavas iela 29, MǕrupe, LV-2167 

 

Lǭdz 2013.gada 19.jȊnijam darbu turpinǕja 2009.gadǕ ievǛlǛtǕ MǕrupes novada Dome 15 

deputǕtu sastǕvǕ. 2013.gada 20.jȊnijǕ darbu uzsǕka jaunievǛlǛtǕ Dome sekojoġǕ sastǕvǕ: 

N.p.k. Saraksts 
Vietas 

(15) 
VǕrds UzvǕrds 

1. "CentriskǕ partija LATVIJAS ZEMNIEKU SAVIENǬBA" 4 

MǕrtiǺġ BojǕrs; 

JǕnis Lǭbietis; 

Ivars Punculis; 

PǛteris Pikġe 

2. PolitiskǕ partija "Reǥionu alianse" 3 
Lǭga Kadiǥe; 

JǕnis Lagzdkalns; 

Ira DȊduma 

3. Partija "VIENOTǬBA" 2 
Normunds OrleǕns; 

RenǕrs Freibergs 

4. Politisko partiju apvienǭba "SaskaǺas Centrs" 2 
Andrejs Kirillovs; 

Aleksandrs Mihailovs 

5. 
NacionǕlǕ apvienǭba "Visu Latvijai!"-"TǛvzemei un 

Brǭvǭbai/LNNK" 
2 

Raivis Zeltǭts; 

Andris Puide 

6. APVIENǬBA IEDZǬVOTǔJI 1 JǕnis Ruġenieks 

7. Latvijas ZaǸǕ partija 1 Edgars Jansons 

 

DeputǕta pilnvaras nolika CentriskǕs partijas LATVIJAS ZEMNIEKU SAVIENǬBA ievǛlǛtie deputǕti 
JǕnis Lǭbietis un Ivars Punculis, viǺu vietǕ deputǕta pienǕkumus veic Maija Bauda un Gatis 

VǕcietis. 

Domes darbu reglamentǛ MǕrupes novada paġvaldǭbas saistoġie noteikumi Nr.1/2009 

ĂMǕrupes novada paġvaldǭbas nolikumsò. 

 

Lai nodroġinǕtu novada paġvaldǭbas darbǭbu un izstrǕdǕtu Domes lǛmumprojektus, gada 

sǕkumǕ darbojǕs trǭs pastǕvǭgǕs komitejas:  Finanġu komiteja 15 deputǕtu sastǕvǕ, SociǕlo, 

izglǭtǭbas, kultȊras un sporta jautǕjumu komiteja 7 deputǕtu sastǕvǕ un Attǭstǭbas komiteja 7 

deputǕtu sastǕvǕ. Ar 2013.gada 13.augustu darbu uzsǕk Vides un komunǕlo jautǕjumu 

komiteja 7 deputǕtu sastǕvǕ. 

 

AdministrǕcija ir paġvaldǭbas izpildorgǕns, kas nodroġina Domes funkcionalitǕti, 

organizatorisko un tehnisko darbu. AdministrǕciju vada izpilddirektors. Darba kolektǭvǕ 

strǕdǕ kvalificǛti speciǕlisti ar augstu pienǕkuma apziǺu pret veicamo darbu. SaskaǺǕ ar 

MǕrupes novada paġvaldǭbas administrǕcijas nolikumu tǕ sastǕv no Attǭstǭbas nodaǸas, 

Finanġu un grǕmatvedǭbas nodaǸas, BȊvvaldes, Teritorijas labiekǕrtoġanas dienesta, 

Paġvaldǭbas policijas un nozaru speciǕlistiem.  

 
 

 1.2. Politikas jomas, nozares, apakġnozares vai funkcijas, par kurǕm iestǕde ir 

atbildǭga 
 

MǕrupes paġvaldǭba ir vietǛjǕ pǕrvalde, kas ar pilsoǺu vǛlǛtas pǕrstǕvniecǭbas ð domes un tǕs 

izveidoto institȊciju un iestǕģu starpniecǭbu nodroġina likumos noteikto funkciju, Ministru 

kabineta doto uzdevumu un paġvaldǭbas brǭvprǕtǭgo iniciatǭvu izpildi, ievǛrojot MǕrupes 

novada iedzǭvotǕju intereses. 
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Pamatojoties uz Latvijas Republikas likumu ĂPar paġvaldǭbǕmò, MǕrupes novada paġvaldǭba 

veic visas paġvaldǭbas funkcijas, tajǕ skaitǕ ġǕdas autonomǕs funkcijas: 

 organizǛ iedzǭvotǕjiem komunǕlos pakalpojumus (ȊdensapgǕde un kanalizǕcija; 
siltumapgǕde; sadzǭves atkritumu apsaimniekoġana; notekȊdeǺu savǕkġana, 

novadǭġana un attǭrǭġana); 

 gǕdǕ par savas administratǭvǕs teritorijas labiekǕrtoġanu un sanitǕro tǭrǭbu (ielu, ceǸu 

un laukumu bȊvniecǭba, rekonstruǛġana un uzturǛġana; ielu, apgaismoġana; skvǛru un 

zaǸo zonu ierǭkoġana un uzturǛġana; atkritumu savǕkġanas un izveġanas kontrole; 

kapsǛtu izveidoġana un uzturǛġana u.c.);  

 gǕdǕ par iedzǭvotǕju izglǭtǭbu; 

 rȊpǛjas par kultȊru un sekmǛ tradicionǕlo kultȊras vǛrtǭbu saglabǕġanu un tautas 
jaunrades; 

 nodroġina veselǭbas aprȊpes pieejamǭbu, kǕ arǭ veicina iedzǭvotǕju veselǭgu 

dzǭvesveidu un sportu;  

 nodroġina iedzǭvotǕjiem sociǕlo palǭdzǭbu (sociǕlo aprȊpi) (sociǕlǕ palǭdzǭba 

maznodroġinǕtǕm ǥimenǛm un sociǕli mazaizsargǕtǕm personǕm, veco Ǹauģu 

nodroġinǕġana ar vietǕm pansionǕtos, bǕreǺu un bez vecǕku gǕdǭbas palikuġo bǛrnu 

nodroġinǕġana ar vietǕm mǕcǭbu un audzinǕġanas iestǕdǛs, bezpajumtnieku 

nodroġinǕġana ar naktsmǭtni u.c.);  

 gǕdǕ par aizgǕdnǭbu, aizbildnǭbu, adopciju un bǛrnu personisko un mantisko tiesǭbu un 
intereġu aizsardzǭbu;  

 izsniedz atǸaujas un licences komercdarbǭbai, ja tas paredzǛts likumos;  

 piedalǕs sabiedriskǕs kǕrtǭbas nodroġinǕġanǕ, apkarojot ģȊpǭbu un netiklǭbu;  

 saskaǺǕ ar attiecǭgǕs paġvaldǭbas teritorijas plǕnojumu nosaka zemes izmantoġanas un 

apbȊves kǕrtǭbu; 

 nodroġina savas administratǭvǕs teritorijas bȊvniecǭbas procesa tiesiskumu;  

 veic civilstǕvokǸa aktu reǥistrǕciju;  

 u.c. 
 

 

 1.3. IestǕdes darbǭbas virzieni un mǛrǵi, kǕ arǭ ǭstenotǕs budģeta programmas 

(apakġprogrammas) 
 

Ar 2012.gada 31.oktobra lǛmumu tika apstiprinǕta MǕrupes novada ilgtspǛjǭgas attǭstǭbas 

stratǛǥija 2013. ï 2026.gadam un MǕrupes novada Attǭstǭbas programma 2013 ï 2019.gadam. 

Lǭdz 2013.gada 17.septembrim apbȊves plǕnoġana tika noteikta ar MǕrupes novada teritorijas 

plǕnojumu 2002. ï 2014.gadam. Kopġ 2013.gada 17.septembra spǛkǕ stǕjuġies MǕrupes 

novada Domes 2013.gada 18.jȊnija saistoġie noteikumi Nr.11 ĂMǕrupes novada teritorijas 

plǕnojuma 2014.-2026.gadam Teritorijas izmantoġanas un apbȊves noteikumi un GrafiskǕ 

daǸaò. Dokumentos noteiktas paġvaldǭbas attǭstǭbas prioritǕtes, mǛrǵi, rǭcǭbas virzieni un 

sasniedzamie rezultatǭvie rǕdǭtǕji. Lǭdz ar dokumentu apstiprinǕġanu MǕrupes novadǕ ir 

noteikti ġǕdi stratǛǥiskie mǛrǵi: 

 

I. Prasmǭgi, radoġi, labklǕjǭgi un sabiedriski aktǭvi cilvǛki;  

II.  Sasniedzamǭba, mobilitǕte, kvalitatǭva infrastruktȊra un sakopta vide;  

III.  EkonomiskǕ vide tradicionǕlo un inovatǭvo nozaru attǭstǭbai.  
 

IlgtermiǺa prioritǕte: Kvalitatǭva un harmoniski attǭstǭta vide iedzǭvotǕjiem, biznesam un 

atpȊtai. 

VidǛja termiǺa prioritǕtes: 
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VP1: Ǥimene, bǛrni, jaunieġi un seniori. PrioritǕtes mǛrǵis ir nodroġinǕt visiem novada 

iedzǭvotǕjiem kvalitatǭvus un daudzpusǭgus izglǭtǭbas, sporta, sociǕlos, kultȊras un citu 

publiskos pakalpojumus. 

VP2: IlgtspǛjǭga dzǭves vide. PrioritǕtes mǛrǵis ir veidot kvalitatǭvu dzǭves vidi, nodroġinot 

dabas vides ilgtspǛju un sniedzot droġǭbas sajȊtu novada iedzǭvotǕjiem. 

VP3: UzǺǛmǛjdarbǭbas attǭstǭba. PrioritǕtes mǛrǵis ir veicinǕt nacionǕlas un reǥionǕlas 

nozǭmes ekonomiskǕs attǭstǭbas projektu piesaisti novada teritorijai un nodroġinǕt labvǛlǭgu 

uzǺǛmǛjdarbǭbas vidi vietǛjiem uzǺǛmumiem. 

VP4: Novada un ciemu sasniedzamǭba un pieejamǭba.  PrioritǕtes mǛrǵis ir nodroġinǕt 

novada un tǕ ciemu sasniedzamǭbu, uzlabojot satiksmes droġǭbu un attǭstot novada sabiedrisko 

transportu un uzlabojot satiksmi ar Rǭgu. 

HorizontǕlǕ prioritǕte: 

HP: Procesu vadǭba un sadarbǭba. HorizontǕlǕs prioritǕtes mǛrǵis ir novadǕ veidot efektǭvu 

pǕrvaldi un sekmǛt kvalitatǭvu pakalpojumu pieejamǭbu.   

 

Uzdevumi PasǕkumi/aktivitǕtes 

VP1: Ǥimene, bǛrni, jaunieġi un seniori 

RV1.1: Kvalitatǭva izglǭtǭba un sporta iespǛjas 

U1.1.1: NodroġinǕt 

iedzǭvotǕjiem izglǭtǭbas un 

sporta pieejamǭbu un 

kvalitǕti 

InformǕcijas nodroġinǕġana par izglǭtǭbas un sporta iespǛjǕm novadǕ 

Novada izglǭtǭbas iestǕģu attǭstǭbas plǕnoġana 

PII optimizǕcija un attǭstǭba 

Pamata un vidǛjǕs izglǭtǭbas pieejamǭbas un kvalitǕtes nodroġinǕġana 

ProfesionǕlǕs ievirzes izglǭtǭbas pieejamǭba un kvalitǕte  

MȊģizglǭtǭbas pieejamǭba un kvalitǕte 

Sporta infrastruktȊras attǭstǭba 

Pedagogu kvalifikǕcijas nodroġinǕġana 

Transporta pakalpojumu nodroġinǕġana 

RV1.2: MȊsdienǭgi sociǕlie pakalpojumi un veselǭbas aprȊpes pakalpojumu pieejamǭba 

U1.2.1: NodroġinǕt sociǕlo 

pakalpojumu un 

palǭdzǭbas attǭstǭbu 

InformǕcijas par pieejamiem pakalpojumiem nodroġinǕġana iedzǭvotǕjiem 

InfrastruktȊras attǭstǭba sociǕlo pakalpojumu nodroġinǕġanai 

U1.2.2: NodroġinǕt 

veselǭbas aprȊpes 

pakalpojumu pieejamǭbu 

Veselǭbas veicinǕġanas pasǕkumi 

Veselǭbas aprȊpes pakalpojumu pieejamǭbas nodroġinǕġana. 

RV1.3: Daudzpusǭgi kultȊras un publiskie pakalpojumi 

U1.3.1: NodroġinǕt 

kultȊras un publiskǕs 

infrastruktȊras attǭstǭbu 

KultȊras infrastruktȊras attǭstǭba 

SabiedriskǕs infrastruktȊras attǭstǭba 
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U1.3.2: NodroġinǕt 

kultȊrvides attǭstǭbu 

Muzeju izveide 

KultȊras pakalpojumu attǭstǭba un kultȊrvides attǭstǭbas pasǕkumi 

VP2: IlgtspǛjǭga dzǭves vide 

RV2.1: Vides kvalitǕte 

U2.1.1: Attǭstǭt komunǕlǕs 

saimniecǭbas 

infrastruktȊru 

ȉdenssaimniecǭbas attǭstǭba 

Atkritumu ilgtspǛjǭgas apsaimniekoġanas veicinǕġana 

SiltumapgǕdes sistǛmas attǭstǭba 

U2.1.2: SekmǛt apkǕrtǛjǕs 

vides kvalitǕti 

EnergoefektivitǕtes pasǕkumi daudzdzǭvokǸu namos 

Lietus Ȋdens un gruntsȊdens kontroles pasǕkumi 

DegradǛtu teritoriju apzinǕġana un sakopġana 

TrokġǺu mazinǕġana un elektromagnǛtiskǕ starojuma monitorings iedzǭvotǕju 

veselǭbas un labklǕjǭbas nodroġinǕġanai 

RV2.2: LabiekǕrtoġana 

U2.2.1: NodroġinǕt 

teritorijas labiekǕrtoġanu 

LabiekǕrtoġanas plǕna izstrǕde 

Parku, skvǛru un dabas taku izveide un labiekǕrtoġana 

DaudzdzǭvokǸu namu pagalmu labiekǕrtoġana 

Kapu infrastruktȊras attǭstǭba 

RV2.3: Droġa vide 

U2.2.2: NodroġinǕt 

droġǭbas pasǕkumus 

novadǕ 

SabiedriskǕs kǕrtǭba un droġǭba 

Video novǛroġanas kameru uzstǕdǭġana 

UgunsdzǛsǭbas un glǕbġanas dienests 

VP3: UzǺǛmǛjdarbǭbas attǭstǭba 

RV3.1: NacionǕlas un reǥionǕlas nozǭmes ekonomiskǕs attǭstǭbas veicinǕġana 

U3.1.1: VeicinǕt 

nacionǕlas un reǥionǕlas 

nozǭmes projektu 

ǭstenoġanu novada 

teritorijǕ 

InģenierinfrastruktȊras attǭstǭbas sekmǛġana 

Biznesa objektu attǭstǭba 

Investǭciju iespǛju mǕrketings 

RV3.2: VietǛjas nozǭmes uzǺǛmǛjdarbǭbas sekmǛġana 

U3.2.1: NodroġinǕt 

atbalstu novada 
InfrastruktȊras attǭstǭbas veicinǕġana 
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 1.4. PǕrskata gada galvenie uzdevumi (prioritǕtes, pasǕkumi) 

 

uzǺǛmǛjiem 
UzǺǛmǛjdarbǭbas veicinǕġanas pasǕkumi 

VP4: Novada un ciemu sasniedzamǭba un pieejamǭba 

RV4.1: Satiksmes droġǭbas un ceǸu kvalitǕtes uzlaboġana 

U4.1.1: VeicinǕt satiksmes 

droġǭbas uzlaboġanu 

novadǕ 

 

Novada autoceǸu  un ielu rekonstrukcija un attǭstǭba 

VeloceliǺu plǕnoġana un izbȊve 

Valsts ceǸu rekonstrukcijas sekmǛġana 

Satiksmes droġǭbas uzlaboġanas pasǕkumi  

RV4.2: SabiedriskǕ transporta attǭstǭba  

U4.2.1: NodroġinǕt novadǕ 

transporta pakalpojumus 

Transporta infrastruktȊra un pakalpojumi novadǕ 

Satiksmes ar Rǭgu attǭstǭbas sekmǛġana 

HP: Procesu vadǭba un sadarbǭba 

HRV1: PǕrvaldes kapacitǕtes stiprinǕġana 

HU1: PaaugstinǕt 

pǕrvaldes efektivitǕti 

Novada domes darbinieku kapacitǕtes attǭstǭba un prasmju paaugstinǕġana 

Projektu sagatavoġana finansǛjuma piesaistei un projektu ǭstenoġana 

HRV.2: Sadarbǭbas un mijiedarbǭbas sekmǛġana 

HU2: VeicinǕt sadarbǭbu 

un mijiedarbǭbu ar 

paġvaldǭbǕm un citiem 

partneriem 

Pieredzes apmaiǺa novada domes speciǕlistiem 

LabǕs prakses popularizǛġana 

ApkǕrtǛjo paġvaldǭbu sadarbǭba un mijiedarbǭba 

Sadarbǭba ar NVO, vietǛjǕm kopienǕm (Leader) vietǛjo iniciatǭvu ǭstenoġanai 

 DaģǕdu sabiedrisko pakalpojumu pieejamǭbas novadǕ sekmǛġana  

 Paaudģu politikas izstrǕde un ǭstenoġana  

 KomunikǕcijas un informǕcijas pieejamǭba 

 Novada mǕrketings 

 InfrastruktȊras sakǕrtoġana 
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2013.gadǕ paġvaldǭba uzsǕka ǭstenot MǕrupes novada ilgtspǛjǭgas attǭstǭbas stratǛǥiju 2013. ï 

2026.gadam un MǕrupes novada attǭstǭbas programmu 2013. ï 2019.gadam. ApstiprinǕts un 

uzsǕkts ǭstenot MǕrupes novada teritorijas plǕnojums 2014. ï 2026.gadam.  

PrioritǕtes: 
VP1: Ǥimene, bǛrni, jaunieġi un seniori. PrioritǕtes mǛrǵis ir nodroġinǕt visiem novada 

iedzǭvotǕjiem kvalitatǭvus un daudzpusǭgus izglǭtǭbas, sporta, sociǕlos, kultȊras un citu publiskos 

pakalpojumu.  

2013.gadǕ ǭstenojot rǭcǭbas virzienu Kvalitatǭva izglǭtǭba un sporta iespǛjas, uzsǕkts darbs pie 

izglǭtǭbas attǭstǭbas koncepcijas izstrǕdes, apstiprinǕti saistoġie noteikumi un ǭstenots darbs pie 

lǭdzfinansǛjuma nodroġinǕġanas privǕtajǕm pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛm un auklǛm. 

ApstiprinǕtas jaunas izglǭtǭbas programmas, sniegts atbalsts izglǭtǭbas procesǕ bǛrniem ar ǭpaġǕm 

vajadzǭbǕm. Pilnveidota izglǭtǭbas iestǕģu materiǕli tehniskǕ bǕze ï iegǕdǕti datori, interaktǭvǕs 

tǕfeles. Notika darbs arǭ pie senioru datorapmǕcǭbas un citǕm mȊģizglǭtǭbas aktivitǕtǛm.  

2013.gadǕ ǭpaġa uzmanǭba ir pievǛrsta izglǭtǭbas jautǕjumu risinǕġanai, ǭpaġu uzmanǭbu pievǛrġot 

bǛrnu izglǭtǭbas nodroġinǕġanai no 1,5 gadiem. BȊtiska paġvaldǭbas finansǛjuma daǸa novirzǭta 

privǕtajǕm izglǭtǭbas iestǕdǛm, jo paġlaik novadǕ nav pietiekams paġvaldǭbas pirmsskolu izglǭtǭbas 

iestǕģu skaits. Veikti projektǛġanas darbi izglǭtǭbas iestǕģu pilnveidoġanai: JaunmǕrupes 

sǕkumskolas attǭstǭbai par pamatskolu, MǕrupes pamatskolas renovǕcijai un paplaġinǕġanai. 

IegǕdǕta zeme VǛjiǺu ielǕ jaunas pirmsskolas iestǕdes bȊvniecǭbai. 

2013.gadǕ, ǭstenojot rǭcǭbas virzienu MȊsdienǭgi sociǕlie pakalpojumi un veselǭbas aprȊpes 

pakalpojumu pieejamǭba, atvǛrta SabiedriskǕ Ǜka JaunmǕrupǛ, uzsǕkta Dienas centra SkultǛ 

bȊvniecǭbǕ, paplaġinǕtas telpas Dienas centram JaunmǕrupǛ. 

VP2: IlgtspǛjǭga dzǭves vide. PrioritǕtes mǛrǵis ir veidot kvalitatǭvu dzǭves vidi, nodroġinot dabas 

vides ilgtspǛju un sniedzot droġǭbas sajȊtu novada iedzǭvotǕjiem.  
2013.gadǕ, ǭstenojot rǭcǭbas virzienu Vides kvalitǕte, turpinǕjǕs darbs pie Ȋdenssaimniecǭbas 

pakalpojumu attǭstǭbas, kapitǕlsabiedrǭba ĂMǕrupes komunǕlie pakalpojumiò turpinǕja darbu pie 

Eiropas struktȊrfondu projektu ǭstenoġanas. Lai nodroġinǕtu paġvaldǭbas projekta finansǛjumu, 

palielinǕts kapitǕlsabiedrǭbas pamatkapitǕls. StiprinǕta kapitǕlsabiedrǭbas pǕrvaldǭba: sagatavota un 

apstiprinǕta kapitǕlsabiedrǭbas pǕrvaldes politika, noteikta atbildǭgǕ persona. UzsǕkta Ġosciema 

lokǕlplǕnojuma izstrǕde, uzsǕkts darbs pie siltumapgǕdes sistǛmas attǭstǭbas, piesaistot Eiropas 

struktȊrfondu lǭdzekǸus.  

2013.gadǕ, ǭstenojot rǭcǭbas virzienu LabiekǕrtoġana, veikta parka un skvǛru ierǭkoġana un 

labiekǕrtoġana, ierǭkoti un labiekǕrtoti bǛrnu rotaǸlaukumi Tǭraines ciemǕ Virġu ielǕ un Tǭraines ielǕ, 

labiekǕrtots Ȋdenstilpnes Ăȉdensrozeò krasts JaunmǕrupǛ, uzturǛta un tehniski pilnveidota kapu 

infrastruktȊra.  

2013.gadǕ, ǭstenojot rǭcǭbas virzienu Droġa vide, uzsǕkts darbs pie paġvaldǭbas iestǕģu un 

struktȊrvienǭbu video novǛroġanas sistǛmu un procesu iekġǛjǕs dokumentǕcijas izstrǕdes, noslǛgts 

pakalpojuma lǭgums par atzinuma sniegġanu par videonovǛroġanas atbilstǭbu likuma prasǭbǕm, 

veikts personas datu apstrǕdes audits attiecǭbǕ uz video novǛroġanas sistǛmǕm, izstrǕdǕti 

brǭdinǕjuma zǭmju projekti, kǕ arǭ sagatavota dokumentǕcija iesniegġanai Datu valsts inspekcijǕ. 
UzstǕdǭtas prioritǕri nepiecieġamǕs novǛroġanas kameras. 

VP3: UzǺǛmǛjdarbǭbas attǭstǭba. PrioritǕtes mǛrǵis ir veicinǕt nacionǕlas un reǥionǕlas nozǭmes 

ekonomiskǕs attǭstǭbas projektu piesaisti novada teritorijai un nodroġinǕt labvǛlǭgu 

uzǺǛmǛjdarbǭbas vidi vietǛjiem uzǺǛmumiem.  
2013.gadǕ, ǭstenojot rǭcǭbas virzienu NacionǕlǕs un reǥionǕlǕs nozǭmes ekonomiskǕs attǭstǭbas 

veicinǕġana, uzsǕktas aktivitǕtes elektrojaudas palielinǕġanai uzǺǛmǛjdarbǭbas veicinǕġanai, veikta 

elektroapakġstacijas izbȊvei nepiecieġamǕs zemes nodoġana Ekonomikas ministrijai.  

2013.gadǕ, ǭstenojot rǭcǭbas virzienu VietǛjǕs nozǭmes uzǺǛmǛjdarbǭbas sekmǛġana, sadarbǭbǕ ar 

MǕrupes uzǺǛmǛju biedrǭbu uzsǕkts darbs pie uzǺǛmǛjdarbǭbas veicinǕġanas pasǕkuma plǕnu 

izstrǕdes, sniegtas uzǺǛmǛjiem nepiecieġamǕs konsultǕcijas un ǭstenota mentoringa programma. 

VP4: Novada un ciemu sasniedzamǭba un pieejamǭba. PrioritǕtes mǛrǵis ir nodroġinǕt novada un 

tǕ ciemu sasniedzamǭbu, uzlabojot satiksmes droġǭbu un attǭstot novada sabiedrisko transportu un 

uzlabojot satiksmi ar Rǭgu.  
2013.gadǕ, ǭstenojot rǭcǭbas virzienu Satiksmes droġǭba un ceǸu kvalitǕtes uzlaboġana, veikta 

veloceliǺu marġrutu izstrǕde. Veikta JaunmǕrupes ciema valsts ceǸu (Loka ceǸġ un Ziedkalnu iela) 
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pǕrǺemġana paġvaldǭbas ǭpaġumǕ, uzsǕkta ceǸu renovǕcija, veikta grants seguma ceǸu uzturǛġana, 

veikta gǕjǛju pǕreju iezǭmǛġana un aprǭkoġana ciemos, veikts darbs pie ielu un ceǸu rekonstrukcijas.  

2013.gadǕ, ǭstenojot rǭcǭbas virzienu SabiedriskǕ transporta attǭstǭba, notikuġas tikġanǕs ar Rǭgas 

paġvaldǭbu, gan par novada satiksmes organizǕcijas sistǛmas pilnveidoġanu, gan par slieģu ceǸa 

savienojumu no lidostas uz Rǭgu caur MǕrupi veicinǕġanu. 

HorizontǕlǕ prioritǕte:  

HP: Procesu vadǭba un sadarbǭba. HorizontǕlǕs prioritǕtes mǛrǵis ir novadǕ veidot efektǭvu 

pǕrvaldi un sekmǛt kvalitatǭvu pakalpojumu pieejamǭbu. 
2013.gadǕ, ǭstenojot rǭcǭbas virzienu PǕrvaldes kapacitǕtes stiprinǕġana, paġvaldǭbas speciǕlisti 

apmeklǛjuġi kvalifikǕcijas celġanas seminǕrus, izveidotas jaunas ġtata vietas ï uzǺǛmǛjdarbǭbas 

konsultants, Attǭstǭbas nodaǸas vadǭtǕjs, paġvaldǭbas ǭpaġumu apsaimniekotǕjs.  

2013.gadǕ, ǭstenojot rǭcǭbas virzienu Sadarbǭbas un mijiedarbǭbas sekmǛġana, notikuġi pieredzes 

apmaiǺas braucieni uz Latvijas paġvaldǭbǕm, notikusi sadarbǭba un pieredzes apmaiǺa ar lǭdzǭgǕm 

sadraudzǭbas paġvaldǭbǕm: ar Zviedrijas paġvaldǭbu Nacka, ar NorvǛǥijas paġvaldǭbu Moss. UzǺemtas 

delegǕcijas no Turcijas un PortugǕles. UzsǕkts darbs pie Paaudģu politikas veidoġanas, ǭpaġi pie 

Jaunatnes politikas ǭstenoġanas paġvaldǭbǕ, izveidojot Jaunieġu Domi. TurpinǕts darbs pie 

komunikǕcijas un informǕcijas nodroġinǕġanas, attǭstot un pilnveidojot esoġos informǕcijas kanǕlus ï 

paġvaldǭbas mǕjas lapu un avǭzi. 2013.gadǕ sadarbǭbǕ Valsts reǥionǕlǕs attǭstǭbas aǥentȊru uzsǕkts 

darbs pie vadlǭniju izstrǕdes par novada mǕrketinga stratǛǥijas sagatavoġanu.  

 

Svarǭga novada joma ir lietderǭgi un efektǭvi izlietot Eiropas Savienǭbas finansǛjumu novada 

Ȋdenssaimniecǭbas sistǛmu sakǕrtoġanai, kǕ arǭ ielu un ceǸu sakǕrtoġanai pǛc veiktajiem 

bȊvdarbiem. IedzǭvotǕju droġas vides pilnveidoġanai plǕnota arǭ apgaismoto ielu skaita 

palielinǕġana. 
 

 1.5. Paġvaldǭbas iestǕdes 
 

Paġvaldǭbu funkciju veikġanai MǕrupes novada DomǛ izveidotas iestǕdes un uzǺǛmumi, kas 

darbojas saskaǺǕ ar Nolikumiem: 

 MǕrupes novada Domes administrǕcija, adrese: MǕrupe, Daugavas iela 29; 

 MǕrupes BǕriǺtiesa, adrese: MǕrupe, Daugavas iela 29; 

 MǕrupes novada Dzimtsarakstu nodaǸa, adrese: MǕrupe, Daugavas iela 29; 

 MǕrupes novada SociǕlais dienests, adrese: MǕrupe, Daugavas iela 29; 

 MǕrupes vidusskola, adrese: MǕrupe, Kantora iela 97; 

 MǕrupes pamatskola, adrese: Tǭraine, Viskalnu iela 7; 

 MǕrupes novada Skultes sǕkumskola, adrese: Skulte, Skultes iela 25; 

 JaunmǕrupes sǕkumskola, adrese: JaunmǕrupe, Mazcenu aleja 4a; 

 Pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕde "Lienǭte", adrese: MǕrupe, Amatas iela 2; 

 Pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕde "Zeltrǭti", adrese: MǕrupe, Gaujas iela 41; 

 MǕrupes MȊzikas un mǕkslas skola, adrese: JaunmǕrupe, Mazcenu aleja 39; 

 Mazcenas bibliotǛka, adrese: JaunmǕrupe, Mazcenu aleja 4. 

 MǕrupes novada KultȊras nams, adrese: MǕrupe, Daugavas iela 29; 

 MǕrupes Sporta centrs, adrese: Viskalnu iela 7, Tǭraine, MǕrupes novads; 

 MǕrupes novada Izglǭtǭbas dienests: MǕrupe, Daugavas iela 29. 

Paġvaldǭba ir kapitǕldaǸu turǛtǕja ġǕdǕs kapitǕlsabiedrǭbǕs: 

 Akciju sabiedrǭba ĂMǕrupes komunǕlie pakalpojumiò ; 

 SIA ĂRǭgas apriǺǵa avǭzeò. 

MǕrupes novada dome ir dalǭbnieks (biedrs): 

Á BiedrǭbǕ ĂLatvijas Paġvaldǭbu savienǭbǕò; 

Á BiedrǭbǕ ĂPubliskǕs un privǕtǕs partnerǭbas asociǕcijaò; 
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Á BiedrǭbǕ ĂMǕrupes Lauksaimniecǭbas biedrǭbaò; 

Á BiedrǭbǕ ĂLatvijas Paġvaldǭbu darba devǛju asociǕcijǕò; 

Á Latvijas Paġvaldǭbu izpilddirektoru asociǕcijǕ; 

Á Latvijas Atkritumu apsaimniekotǕju asociǕcijǕ (LASA); 

Á Rǭgas plǕnoġanas reǥionǕ;  

Á Rǭgas reǥiona Attǭstǭbas padomǛ; 

Á Latvijas BǕriǺtiesu darbinieku asociǕcijǕ; 

Á biedrǭbǕ ñPierǭgas partnerǭbaò. 

 

MǕrupes novada Dome ir viena no paġvaldǭbu iestǕdes ĂPierǭgas izglǭtǭbas, kultȊras un sporta 

pǕrvaldesò dibinǕtǕjiem.  

MǕrupes pagasta padome 15.07.1997.g. nodibinǕja laikrakstu ĂMǔRUPES VǚSTIS", kas 

regulǕri vienu reizi mǛnesǭ iznǕk kopġ 1999.gada. 

 

2. Finanġu resursi un iestǕdes darbǭbas rezultǕti 
 

2.1.  Budģeta finansǛjums un tǕ izlietojums  
 

2.1.1. tǕs budģeta programmas un apakġprogrammas, kuru finanġu lǭdzekǸi tiek 
izlietoti iestǕdes darbǭbas nodroġinǕġanai 

MǕrupes novada Domes budģeta ieǺǛmumus veido valsts nodokǸi un nodevas, paġvaldǭbas 

nodevas, valsts budģeta dotǕcijas un mǛrǵdotǕcijas, norǛǵini ar Eiropas Savienǭbas 

struktȊrfondu finansǛto daǸu projektu ǭstenoġanai, kǕ arǭ paġvaldǭbu budģetu transferti. 
 

2013.gadǕ kopumǕ ieǺǛmumi pǕrsniedza sǕkotnǛji plǕnotos ieǺǛmumus, izpilde 103% apmǛrǕ 

(plǕns 13 840 358 LVL, izpilde 14 284 935 LVL). Budģeta ieǺǛmumu palielinǕjums 

galvenokǕrt balstǕs uz iedzǭvotǕju skaita palielinǕġanos. 2013.gadǕ MǕrupes novada budģeta 

plǕns paredzǛja 9 725 712 LVL ienǕkuma nodokǸu ieǺǛmumu, izpilde bija 9 725 712 LVL 

LVL jeb 100%. NekustamǕ ǭpaġuma nodokǸa plǕns bija 1 828 925 LVL, izpilde 

2 117 600 LVL jeb 116%. NenodokǸu ieǺǛmumi plǕnoti 36 350 LVL apmǛrǕ, izpilde 46 145 

LVL jeb 127%. Paġvaldǭbas nodevas un kancelejas nodevas tika iekasǛtas 112% apmǛrǕ - 

plǕnoto 12 500 LVL vietǕ iekasǛti 13 966 LVL. Naudas sodi un sankcijas saǺemtas lielǕkǕ 

apmǛrǕ kǕ sǕkotnǛji plǕnots - plǕns 65 000 LVL, bet saǺemti 86 416 LVL jeb 138%. Maksas 

pakalpojumi un citi paġu ieǺǛmumi pǕrsnieguġi plǕnoto 72 600 LVL vietǕ iekasǛti 

90 522 LVL jeb izpilde 125% apmǛrǕ. 101 % apmǛrǕ saǺemti valsts budģeta transferti: 

plǕnoto 1 795 771 LVL, saǺemts 1 820 714 LVL. PǕrsniegti arǭ plǕnotie ieǺǛmumi paġvaldǭbu 

budģetǕ no citǕm paġvaldǭbǕm - plǕnoto 300 000 LVL vietǕ ieǺemti 377 471 LVL jeb 126%. 
 

2013.gada izdevumi bija mazǕki kǕ plǕnots. Izdevumu plǕns bija 14 705 932 LVL, faktiski 

izdevumi veikti 12 399 983 LVL apmǛrǕ jeb 84% apmǛrǕ. FunkcionǕlǕ kategorijǕ VispǕrǛjie 

vadǭbas dienesti izdevumu plǕns 2 470 980 LVL, izpilde 2 399 642 LVL jeb 97%. 

FunkcionǕlǕ kategorijǕ SabiedriskǕ kǕrtǭba un droġǭba izdevumu plǕns 318 190 LVL, izpilde 

288 492 LVL jeb 91%. FunkcionǕlǕ kategorijǕ EkonomiskǕ darbǭba izdevumu plǕns 

154 820 LVL, izpilde 122 587 LVL jeb 79%. FunkcionǕlǕ kategorijǕ Vides aizsardzǭba 

izdevumu plǕns 185 860 LVL, izpilde 48 LVL jeb 0,03%. FunkcionǕlǕ kategorijǕ Teritoriju 

un mǕjokǸu apsaimniekoġana izdevumu plǕns 3 015 467 LVL, izpilde 2 543 941 LVL jeb 

84%. FunkcionǕlǕ kategorijǕ Veselǭbas aizsardzǭba izdevumu plǕns 270 100 LVL, izpilde 

216 649 LVL jeb 80%. FunkcionǕlǕ kategorijǕ AtpȊta, kultȊra un reliǥija izdevumu plǕns 

691 670 LVL, izpilde 593 451 LVL jeb 86%. FunkcionǕlǕ kategorijǕ Izglǭtǭba izdevumu plǕns 

6 487 630 LVL, izpilde 5 587 274 LVL jeb 86%. FunkcionǕlǕ kategorijǕ SociǕlǕ aizsardzǭba 

izdevumu plǕns 1 111 215 LVL, izpilde 647 897 LVL jeb 58%. 
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2.1.2. IestǕdes saǺemtie ziedojumi un dǕvinǕjumi, to izlietojums 

 

MǕrupes novada Dome ziedojumus un dǕvinǕjumus 2013.gadǕ nav saǺǛmusi. 
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2.2. MǕrupes paġvaldǭbas budģeta finanġu resursu avoti, ieǺǛmuma apmǛrs un 

izlietojums. 
 

Nr.p.k. 

Klasifi-

kǕcijas 

kods 

FinansiǕlie rǕdǭtǕji 

2011.gadǕ 

(faktiskǕ 

izpilde)* 

2012.gadǕ 

(faktiskǕ 

izpilde) 

2013.gadǕ 

apstiprinǕts  
faktiskǕ 

izpilde 

    Pamatbudģets        

1.   
Finanġu resursi izdevumu 

segġanai (kopǕ)         10 909 184 12 466 165 13 840 358 14 284 935 

1.1. 1.0. NodokǸu ieǺǛmumi 9 249 707 10 632 740 11 554 637 11 843 312 

1.2. 2.0. NenodokǸu ieǺǛmumi 130 538 136 630 117 350 152 916 

1.2. 3.0. 
Maksas pakalpojumi un citi 

paġu ieǺǛmumi           116 632 54 386 72 600 90 521 

1.3. 5.0. 

Valsts budģeta un 

paġvaldǭbas budģeta 

transferti 1 412 307 1 642 409 2 095 771 2 198 186 

2.   Izdevumi (kopǕ)              9 552 574 11 835 159 14 705 932 12 399 983 

2.1. 1.0. 
UzturǛġanas izdevumi 

(kopǕ)           7 767 949 8 890 936 11 719 162 10 324 137 

2.1.1. 1.1. 
KǕrtǛjie izdevumi 

(1000+2000) 5 291 871 6 237 895 8 520 338 7 579 118 

2.1.2.  1.2. 
Procentu izdevumi  (4000)   

  154 846 188 450 190 000 162 532 

2.1.3. 1.3. 
DotǕcijas un sociǕlie 

pabalsti  (3000+6000)     331 485 273 157 865 070 477 178 

2.1.4. 1.5. 
UzturǛġanas izdevumu 

transferti (7000) 1 989 743 2 191 434 2 143 754 2 105 309 

2.1.5. 2.0. KapitǕlie izdevumi 1 784 625 2 944 223 2 986 770 2 075 846 

2.2. 2.1. 
PamatkapitǕla veidoġana 

(5000) 1 784 625 2 944 223 2 986 770 2 075 846 

    FinansǛġana -1 356 610 -631 006 865 574 -1 884 952 

    

Naudas lǭdzekǸi un 

noguldǭjumi (atlikums 

izmaiǺas) - 874 999 454 778 865 574 -1 320 112 

    AizǺǛmumi -397 797 -481 062 0 -373 840 

    

Akcijas un cita lǭdzdalǭba 

komersantu paġu kapitǕlǕ -88 814 -604 722 0 -191 000 

    SpeciǕlais budģets       

1.   
Finanġu resursi izdevumu 

segġanai (kopǕ)         121 113 108 917 123 757 137 057 

1.1. 1.0. NodokǸu ieǺǛmumi 0 24 622 26 000 40 292 

1.2. 2.0. NenodokǸu ieǺǛmumi 0 18 1 000 8 

1.2. 3.0. 
Maksas pakalpojumi un citi 

paġu ieǺǛmumi           22 629 0 0 0 

1.3. 5.0. 

Valsts budģeta un 

paġvaldǭbas budģeta 

transferti 98 484 84 276 96 757 96 757 

2.   Izdevumi (kopǕ)              120 668 100 465 132 654 109 275 
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2.1. 1.0. 
UzturǛġanas izdevumi 

(kopǕ)           81 801 100 465 132 654 109 275 

2.1.1. 1.1. KǕrtǛjie izdevumi (2000) 81 801 100 465 132 654 109 275 

2.1.2.  1.2. 
Procentu izdevumi  (4000)   

  0  0  0 0 

2.1.3. 1.3. 
DotǕcijas un sociǕlie 

pabalsti  (3000+6000)     0  0  0 0 

2.1.4. 1.5. 
UzturǛġanas izdevumu 

transferti (7000) 0  0  0 0 

2.1.5. 2.0. KapitǕlie izdevumi 38 867 0 0 0 

2.2. 2.1. 
PamatkapitǕla veidoġana 

(5000) 38 867 0 0 0 

    FinansǛġana -445 -8 452 8 897 -27 782 

    

Naudas lǭdzekǸi un 

noguldǭjumi (atlikums 

izmaiǺas) -445 -8 452 8 897 -27 782 

*  Likums ĂPar paġvaldǭbǕmò 72.panta 1.punktu 

 

 

NekustamǕ ǭpaġuma 

 novǛrtǛjums* 

2011.gada 

beigǕs 

2012. gada 

beigǕs 

2013. gada 

beigǕs 

KopǕ 18 172 999 20 000 864 21 336 381 

*  Likums ĂPar paġvaldǭbǕmò 72.pantu 72.panta 2.punktu 

 

MǕrupes novada Dome ir: 

 AS ĂMǕrupes komunǕlie maksǕjumiò 100% akciju turǛtǕja, akciju vǛrtǭba 1 LVL, 

reǥistrǛtais pamatkapitǕls 3 335 322 LVL;  

 SIA ĂRǭgas ApriǺǵa Avǭzeò dalǭbnieks, MǕrupes novada Domei ir 1230 kapitǕǸdaǸas 

jeb 4,04% no kopǛjǕ SIA ĂRǭgas ApriǺǵa Avǭzesò pamatkapitǕla 30 424 LVL. 

KapitǕldaǸas vǛrtǭba 1 LVL.  
 

Paġvaldǭbas  

kapitǕldaǸu skaits/vǛrtǭba 

2011. gada 

beigǕs 

2012. gada 

beigǕs 

2013. gada 

beigǕs 

A/S ĂMǕrupes komunǕlie pakalpojumiò 2 201 900 2 201 900**  3 335 322 

SIA ĂRǭgas ApriǺǵa avǭzeò 165 823 1230 

* Likums ĂPar paġvaldǭbǕmò 72.pantu 72.panta 3.punktu 

** 2012.gadǕ reǥistrǛtais pamatkapitǕls. Ar MǕrupes novada Domes lǛmumu pamatkapitǕls palielinǕts un 

sasniedz 3 144 322 LVL, lǭdz gada beigǕm nereǥistrǛts pamatkapitǕls 942 422 LVL  apmǛrǕ. 

 

 

2.3.  Darbǭbas stratǛǥijǕs plǕnotǕs budģeta programmu un apakġprogrammu 

ietvaros finansǛtǕs galvenǕs aktivitǕtes un to mǛrǵi, plǕnotie darbǭbas rezultǕti, 

kǕ arǭ rezultǕtu izpildes analǭze un budģeta lǭdzekǸu efektivitǕtes izvǛrtǛjums 

MǕrupes novada Dome, ǭstenojot ilgtermiǺa finanġu politiku, 2013.gadǕ nodroġinǕja 

nepiecieġamos finanġu resursus paġvaldǭbas funkciju izpildei un saglabǕja paġvaldǭbas budģeta 

stabilitǕti novada ekonomiskai un sociǕlai attǭstǭbai. 2013.gadǕ paġvaldǭbas finansǛtǕs 

aktivitǕtes atspoguǸotas Ǻemot vǛrǕ normatǭvo aktu prasǭbas par funkcionǕlu klasifikǕciju.  

 

Izglǭtǭbas jomas attǭstǭba MǕrupes novadǕ 
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2013.gadǕ izglǭtǭbas nozarei plǕnotais finansǛjums bija 6 487 630 LVL, izpilde 5 587 274 LVL 

apmǛrǕ jeb 86% no plǕnotǕ. Izglǭtǭbas nozarei 2013.gadǕ izlietoti 45% no kopǛjiem 2013.gada 

pamatbudģeta faktiskajiem izdevumiem. 

MǕrupes novadǕ darbojas 7 izglǭtǭbas iestǕdes: vispǕrizglǭtojoġǕs skolas ï MǕrupes vidusskola, 

MǕrupes pamatskola ar pirmsskolas izglǭtǭbas grupiǺǕm, MǕrupes novada Skultes sǕkumskola 

ar pirmsskolas izglǭtǭbas grupiǺǕm, JaunmǕrupes sǕkumskola ar pirmsskolas izglǭtǭbas 

grupiǺǕm, divas pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdes ï PII ñLienǭteò, PII ñZeltrǭtiò un MǕrupes 

MȊzikas un mǕkslas skola. 

  

Izglǭtǭbas dienests 

Izglǭtǭbas dienesta finansǛjums 2013.gadǕ plǕnots 1 372 769 LVL, 

izpilde 1 001 870 LVL jeb 73% no plǕnotǕ. 

 

Izglǭtǭbas dienesta  darbǭbas mǛrǵis ir organizǛt paġvaldǭbas funkciju 

izpildi izglǭtǭbǕ un jaunatnes lietǕs saskaǺǕ ar normatǭvo aktu prasǭbǕm 

un MǕrupes novada Domes brǭvprǕtǭgǕm iniciatǭvǕm. VeicinǕt un 

nodroġinǕt izglǭtǭbas un mǕcǭbu priekġmetu programmu kvalitatǭvu 

ǭstenoġanu  un atbalstu izglǭtojamajiem pozitǭvu attieksmju, personǭbas 

ǭpaġǭbu un sociǕlo iemaǺu attǭstǭġanai. SekmǛt Izglǭtǭbas iestǕģu telpu, 

iekǕrtu un mǕcǭbu materiǕlǕs bǕzes efektǭvu izmantoġanu, finanġu 

resursu racionǕlu apsaimniekoġanu un piesaisti. Atbalstǭt Izglǭtǭbas 

iestǕģu vadǭtǕjus Izglǭtǭbas iestǕdes attǭstǭbas un kolektǭvam izvirzǭto mǛrǵu un uzdevumu 

ǭstenoġanai; atbalstǭt un veicinǕt bǛrnu un jaunieġu iniciatǭvas, radot labvǛlǭgus apstǕkǸus viǺu 

intelektuǕlajai un radoġajai attǭstǭbai. NodroġinǕt jaunieġiem iespǛju iegȊt dzǭvei 

nepiecieġamǕs prasmes, zinǕġanas un kompetences neformǕlǕs izglǭtǭbas ceǸǕ; nodroġinǕt 

bǛrniem un jaunieġiem viǺu attǭstǭbas vajadzǭbǕm atbilstoġas informǕcijas pieejamǭbu. 

Atbalstǭt un veicinǕt jaunieġu lǭdzdalǭbu lǛmumu pieǺemġanǕ un sociǕlajǕ iekǸauġanǕ. Ǭstenot 

valsts bǛrnu un jaunieġu politiku paġvaldǭbas administratǭvajǕ teritorijǕ. KoordinǛt paġvaldǭbas 

un valsts sadarbǭbu bǛrnu un jaunatnes jautǕjumu risinǕġanǕ. 

 
IestǕdes 

apraksts, 

galvenie 

statistikas 

dati 

2013.gada mǛrǵi, 

galvenǕs aktivitǕtǛs 

Veikto darbǭbu rezultǕti Sasniegto rezultǕtu 

analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

IestǕdes 

darbinieku 

skaits 2 

NovadǕ mǕcǕs 

2265 bǛrni 

vispǕrǛjǕs 

izglǭtǭbas 

programmǕs 

Novada izglǭtǭbas iestǕģu 

attǭstǭbas koncepcija 

2014.-2019.gadam 

izstrǕde 

UzsǕkts darbs pie 

koncepcijas izstrǕdes. 

Darbs grupǕs ar 

mǛrǵauditoriju- 

izglǭtojamais, pedagogs, 

vecǕki 

Esoġo izglǭtǭbas 

iestǕģu  telpu 

kapacitǕtes 

izvǛrtǛġana, 

iespǛjamie risinǕjumi. 

 

PrivǕtajos PII 

audzǛkǺu 

skaits 465 

Visu MǕrupes novada 

bǛrnu no trǭs gadu 

vecuma nodroġinǕġana ar  

vietǕm PII 

BǛrniem seġosPII 

iespǛjams apgȊt vispǕrejo 

pirmsskolas izglǭtǭbas 

programmu,bet divos 

speciǕlo programmu 

Visi bǛrni,kas vecǕki 

par trǭs gadiem, 

nodroġinǕti ar iespǛju 

apgȊt pirmsskolas 

izglǭtǭbas programmu 

 

LǭdzfinansǛju

mu privǕtajos 

PII saǺem 198 

Atbalsts ǥimenǛm ar 

bǛrniem,kas apmeklǛ 

PrivǕtos PII NO 1,5 -3 

gadu vecumam 

LǭdzfinansǛjums Ls 100 

mǛnesǭ. 

 BȊtiski pieaudzis 

lǭdzfinansǛjuma 

saǺǛmǛju skaits 

 

http://www.marupe.lv/page.php?id=93
http://www.marupe.lv/page.php?id=97
http://www.marupe.lv/page.php?id=97
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LǭdzfinansǛju

ms privǕtajam 

bǛrnu 

uzraudzǭbas 

pakalpojuma 

sniedzǛjam 32 

Atbalsts ǥimenǛm ar 

bǛrniem,kas izmanto 

bǛrnu uzraudzǭbas 

pakalpojuma sniedzǛja 

pakalpojumus 

NoslǛgti lǭgumi ar 30 

bǛrnu uzraudzǭbas 

pakalpojuma sniedzǛjiem 

Ieviesta jauna bǛrnu 

pieskatǭġanas forma. 

VecǕkiem  ir dotas 

lielǕkas iespǛjas 

izvǛlǛties bǛrna 

pieskatǭġanas veidu. 

 

PrivǕtie  bǛrnu 

uzraudzǭbas 

pakalpojuma 

sniedzǛji 

Sniegt metodisko 

atbalstu pirmsskolas 

vecuma bǛrnu izglǭtoġanǕ 

IzvǛrtǛti esoġie 

pirmsskolas izglǭtǭbas 

iestǕģu metodiskie kabineti 

un to iespǛjamǕ 

paplaġinǕġana,kǕ arǭ 

publiskǕ pieejamǭbas 

nodroġinǕtǭbas iespǛjas 

 

JautǕjuma risinǕjums 

atlikts lǭdz 

koncepcijas izstrǕdei 

 

PrivǕtǕs 

vispǕrizglǭtojo

ġas skolas 

apmeklǛja 7 

bǛrni 

Attbalsts ǥimenǛm ar 

bǛrniem,kas izvǛlas 

pamatizglǭtǭbas 

programmu apgȊt 

privǕtajǕs 

vispǕrizglǭtojoġǕs skolǕs 

NoslǛgti lǭgumi ar 

privǕtajǕm  

vispǕrizglǭtojoġajǕm 

skolǕm,kurǕs izglǭtojǕs 

novada bǛrni, 

lǭdzfinansǛjums Ls 40  

Sniegts atbalsts 

ǥimenǛm. 

 

LǭdzfinansǛju

ms,bǛrniem,ka

s mǕcǕs Rǭgas 

pilsǛtas 

profesionǕlǕs 

ievirzes 

izglǭtǭbas 

iestǕdǛs 

LǭdzfinansǛjums noteikts 

50% apmǛraôno Rǭgas 

Domes noteiktǕ vecǕku 

lǭdzmaksǕjuma. 

LǭdzfinansǛjumu saǺem 71 

novadǕ deklarǛtais bǛrns 

Sniegts atbalsts 

ǥimenǛm. 

 

Intereġu 

izglǭtǭbas 

programmas 

Jaunu intereġu izglǭtǭbas 

programmu izstrǕde un 

ievieġana izglǭtǭbas 

iestǕdǛs 

Tǭbas 

programmasIeviestas 

ļetras jaunas intereġu izglǭ 

PaplaġinǕts 

piedǕvǕjums 

skolǛniem eksakto 

zinǕtǺu jomǕ 

 

Atbalsts 

speciǕlajai un 

alternatǭvajai 

izglǭtǭbai 

SlǛgti lǭgumi ar 

privǕtajǕm izglǭtǭbas 

iestǕdǛm par speciǕlo 

programmu apguves 

iespǛjǕm,uzlabot 

materiǕlo bǕzi atbalsta 

pedagogu kabinetos 

Visas paġvaldǭbu izglǭtǭbas 

iestǕdǛs strǕdǕ atbalsta 

personǕls labiekǕrtotos 

kabinetos 

Sniegts atbalsts 

izglǭtojamiem un viǺu 

ǥimenǛm 

 

Jaunatnes 

lietu 

speciǕliste 

1. Veikts pǛtǭjumus pǛc 

2012.gadǕ izstrǕdǕta 

jaunatnes politikas 

ǭstenoġanas indeksa 

 

1. MǕrupes paġvaldǭba 

piedalǭjǕs IZM atklǕtǕ 

projektu konkursǕ 

çIkgadǛjǕ monitoringa 

ietvaros izstrǕdǕtǕ 

jaunatnes politikas indeksa 

aprǛǵinǕġana paġvaldǭbǕsè 

un saǺǛma finansǛjumu 

pǛtǭjuma veikġanai.  

Ǭstenots projekts ñMǕrupes 

novada jaunieġu dzǭves 

kvalitǕtes pǛtǭjumsò. 

1. PǛtǭjuma rezultǕti 

Ǹauj sistemǕtiski un 

konceptuǕli apkopot 

un izvǛrtǛt jaunatnes 

politikas ietekmes un 

rezultǕtus noteiktǕs 

jaunieġu dzǭves 

jomǕs 

 

 2. UzsǕkts darbs ar 

novada jaunieġiem par 

brǭvprǕtǭgǕ darba 

2. BrǭvprǕtǭgie jaunieġi 

piedalǭjǕs BǛrnu un 

jaunieġu svǛtkos ĂAr 

2. PopulirizǛjot 

BrǭvprǕtǭgo darbu, 

jaunieġiem ir 
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viekġanu un aktǭvu 

lǭdzdalǭbu novada dzǭvǛ. 

 

vasaru saujǕò, 

starptautiskǕs sporta 

sacensǭbǕs, MǕrupes 

vidusskolas pasǕkumos, 

izstrǕdati un apstiprinǕti 

BrǭvprǕtǭgǕ darba 

noteikumi un 

ApliecinǕjuma forma 

MǕrupes novadǕ, pieǺemts 

MND lǛmums par atbalstu 

brǭvprǕtǭgajiem 

jaunieġiem. 

piedǕvǕta neformǕlǕs 

izglǭtǭbas iespǛja un 

aktivizǛta jaunieġu 

lǭdzdalǭba; gada 

nogalǛ jau 14 jaunieġi 

saǺǛma novada 

BrǭvprǕtǭgǕ darba 

ApliecinǕjumu. 

 3. UzsǕkts darbs pie 

MǕrupes paġvaldǭbas 

jaunieġu mǕjas lapas 

izveides. 

 

3. Kopǭgi ar jaunieġiem 

apkopotas idejas, izveidots 

vizuǕls un galveno sadaǸu 

koks, funkciju apraksts. 

Nopirkts domǛns 

www.jaunatnemarupe.lv. 

Notikusi cenu aptauja 

mǕjas lapas veidotǕjiem 

un izvǛlǛts pretendets, 

uzsǕkts mǕjas lapas 

veidoġanas process. 

3. Jaunieġu mǕjas 

lapǕ tiks regulǕri 

sniegta informǕcija 

par jaunumiem 

jaunatnes jomǕ: 

pasǕkumiem, 

projektiem, 

noradbinǕtǭbu, 

pulciǺiem, u.c. 

aktivitǕtǛm 

 

 4. MǕrupes paġvaldǭba 

pirmo reizi uzsǕk 

skolǛnu vasaras 

nodarbinǕtǭbu.  

4. Trǭs mǛneġos 

nodarbinǕti 76 jaunieġi 

vecumǕ no 13. ï 

18.gadiem.  

4. SkolǛnu interese 

par piedǕvǕto darbu 

bija lielǕka kǕ 

piedǕvǕtas vietas.  

 

 5. UzsǕkts darbs pie 

MǕrupes Jaunieġu 

Domes izveidoġanas. 

5. ApstiprinǕta MǕrupes 

Jaunieġu Domes 

izveidoġana, nolikums un 

saǺemti pirmie 8 

pieteikumi. 

5. Jaunieġu 

darboġanǕs MǕrupes 

Junieġu DomǛ 

vaicinǕs viǺu 

lǭdzdalǭbu lǛmumu 

pieǺemġanǕ, 

iesaistǭġanos 

pasǕkumu 

organizǛġanǕ un paġu 

veidotu aktivitǕġu 

radǭġanǕ, tǕdǛjǕdi 

uzlabojot visa novada 

jaunieġu dzǭves 

kvalitǕti. 

 

 

  

http://www.jaunatnemarupe.lv/
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MǕrupes vidusskola 

 MǕrupes vidusskolas finansǛjums 2013.gadǕ plǕnots 

1 475 578 LVL, izpilde 1 296 251 LVL jeb 88 % no 

plǕnotǕ. 

Skolas vǭzija. Veselǭbu veicinoġa skola, kur, balstoties uz 

sakǕrtotu materiǕli tehnisko bǕzi un sadarbǭbu ar 

apkǕrtǛjo sabiedrǭbu, tiek realizǛta diferencǛta, 

sabiedrǭbǕ pieprasǭtas konkurǛtspǛjǭgas izglǭtǭbas 

apguve. 

 

 
IestǕdes 

apraksts, 

galvenie 

statistikas dati 

2013.gada 

mǛrǵi, galvenǕs 

aktivitǕtes 

Veikto darbǭbu rezultǕti 
Sasniegto rezultǕtu 

analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

SkolǛnu skaits. 

MǕrupes 

vidusskolǕ mǕcǕs 

984 bǛrni 39 klaġu 

komplektos. 

VidusskolǕ strǕdǕ 

73 skolotǕji un 32 

tehniskie 

darbinieki. 

Izglǭtǭbas 

programmas 

Izglǭtojoġais darbs 

tiek veikts pǛc 

Latvijas 

Republikas 

Izglǭtǭbas un 

zinǕtnes ministrijǕ 

licenzǛtǕm 

programmǕm:- 

VispǕrǛjǕ 

pamatizglǭtǭbas 

programma, kods 

21011111 

- VispǕrǛjǕs 

vidǛjǕs izglǭtǭbas 

vispǕrizglǭtojoġǕ 

virziena izglǭtǭbas 

programma, kods 

31011011. 

- VispǕrǛjǕs 

vidǛjǕs izglǭtǭbas 

profesionǕli 

orientǛtǕ virziena 

programma 

(komerczinǭbas), 

kods 31014011. 

RealizǛt 

inovatǭvu, uz  

skolǛna 

mǕcǭġanos 

virzǭtu, 

matemǕtikas un 

dabaszinǭbu 

priekġmetu 

mǕcǭbu satura 

apguvi, balstoties 

uz ESF projekta 

materiǕliem. 

TurpinǕs sadarbǭba ar 

Vecumnieku vidusskolu 

matemǕtikas un dabaszinǭbu 

priekġmetu jomǕ. 2013. gada 

oktobrǭ noslǛgts trǭspusǛjais 

sadarbǭbas lǭgums starp VISC, 

MǕrupes paġvaldǭbu un MǕrupes 

vidusskolu par dalǭbu inovatǭvǕs 

pieredzes skolu tǭklǕ. ProjektǕ 

darbojas 6 skolotǕji, ieskaitot 

sǕkumskolu. Projekta mǛrǵis 

pilnveidot un aprobǛt jaunu 

mǕcǭbu saturu matemǕtikǕ un 

dabaszinǭbǕs 1. ï 6. klasǛs.   

Projekta laikǕ ir 

notikuġi vairǕki 

seminǕri, viens no 

tiem arǭ MǕrupes 

vidusskolǕ. 

SeminǕru laikǕ tika 

vǛrotas un analizǛtas 

mǕcǭbu stundas, 

skolotǕji dalǭjǕs 

pieredzǛ par jauno 

mǕcǭbu materiǕlu 

aprobǕciju, 

piedalǭjǕs 

izglǭtojoġǕs 

nodarbǭbǕs. 

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

pietiekoġs 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 

TurpinǕt darbu  

skolǛnu mǕcǭbu 

motivǕcijas 

uzlaboġanǕ, 

mǛrǵtiecǭgi 

plǕnojot un 

realizǛjot 

diferencǛtǕ darba 

metodes, mǕcǭbu 

satura sasaisti ar 

reǕlo dzǭvi, 

radoġu un 

analǭtisku 

uzdevumu 

piedǕvǕjumu 

mǕcǭbu stundǕs. 

SkolǕ turpina ierastǕs tradǭcijas 

skolǛnu mǕcǭbu motivǕciju 

veicinoġu pasǕkumu 

organizǛġanǕ.  SkolǛni tiek 

iesaistǭti daģǕdǕs aktivitǕtǛs, tiek 

akcentǛti skolǛnu sasniegumi 

ikdienas un pǕrbaudes darbos, 

sasniegumi mǕcǭbu priekġmetu 

olimpiǕdǛs, sportǕ, kultȊras 

aktivitǕtes. IevǛrojot skolǛnu 

ǭpaġas vajadzǭbas ikdienas darbǕ 

tiek sniegts nepiecieġamais 

atbalsts skolǛniem ar mǕcǭġanǕs 

grȊtǭbǕm. 

SkolǕ regulǕri notiek vecǕku 

dienas. 

Visa gada garumǕ 

pǛc saskaǺota 

grafika notiek 

priekġmetu nedǛǸas, 

kur skolǛni apgȊst 

mǕcǭbu saturu 

netradicionǕlǕ 

atraktǭvǕ veidǕ, 

iesaistǕs daģǕdos 

paġǕkumos. 

TurpinǕs sadarbǭba 

ar Vecumnieku 

vidusskolu, skolǛni 

piedalǕs 

sadraudzǭbas spǛǸu 

pǛcpusdienǕs, 

vasaras dienas 

nometnǛ. 

Skola ir iesaistǭjusies 

Latvijas ï ItǕǸu 

sadarbǭbas 

projektǕòDoReMatò, 

kas ietver sevǭ 

matemǕtikas un 

mȊzikas integrǛto 

apguvi.   

SkolǛniem ar 

mǕcǭġanǕs 

traucǛjumiem tiek 

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

pietiekoġs 

izvirzǭto 

mǛrǵu 

sasniegġanai. 
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izveidotas atbalsta 

grupas matemǕtikǕ 

un latvieġu valodǕ 

3.-6.kl., kur skolǛni 

strǕdǕjot mazǕkǕs 

grupǕs veiksmǭgi 

apgȊst mǕcǭbu 

saturu, izmantojot 

atbalsta pasǕkumus.  

Pamatizglǭtǭbas 

un vidǛjǕs 

izglǭtǭbas 

programmu 

pǕrskatǭġana un 

pilnveidoġana, 

atbilstoġi valsts 

ekonomiskajam 

stǕvoklim 

tautsaimniecǭbǕ 

un 

pieprasǭjumam 

darba tirgȊ. 

SkolǕ turpina darboties licencǛta 

vispǕrǛjǕs vidǛjǕs izglǭtǭbas 

profesionǕli orientǛtǕ virziena 

programma (komerczinǭbas), 

kods 31014011, mǕcǭbas 

programmǕ turpina 41 skolǛns, 

2013. gadǕ uzsǕkuġi 16 skolǛni. 

Sagatavotas licencǛġanai 

Pamatizglǭtǭbas humanitǕrǕ un 

sociǕlǕ virziena programma 

(kods 21012111); Pamatizglǭtǭbas 

matemǕtikas, dabaszinǭbu un 

tehnikas virziena programma 

(kods 21013111). 

 MǕcǭbas 

komerczinǭbu 

programmǕ uzsǕk un 

turpina 57 skolǛni. 

ProgrammǕ 

padziǸinǕti tiek 

apgȊtas ekonomika 

un komerczinǭbas. 

SkolǛni piedalǕs 

daģǕdos pasǕkumos 

un konkursos, gȊst 

panǕkumus un 

godalgotǕs vietas. 

Ar 2014. gada 

septembri 7. klasǛs 

plǕnots uzsǕkt 

pamatizglǭtǭbas 

programmu ar 

padziǸinǕtu 

matemǕtikas un 

programmǛsǕnas 

apguvi un 

programmu ar 

padziǸinǕtu 

sveġvalodas apguvi. 

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

pietiekoġs 

izvirzǭto 

mǛrǵu 

sasniegġanai. 

UzturǛt 

piederǭbas apziǺu 

un lepnumu par 

skolu esoġajos 

skolǛnos un 

darbiniekos, 

popularizǛjot 

MǕrupes 

vidusskolas 

vǕrdu apkǕrtǛjǕ 

sabiedrǭbǕ. 

SkolǕ regulǕri notiek pasǕkumi, 

kas popularizǛ skolas vǕrdu 

apkǕrtǛjǕ sabiedrǭbǕ. Par 

notikumiem un panǕkumiem 

skola regulǕri ziǺo izdevumǕ 

ĂMǕrupes VǛstisò, ievieto 

informǕciju skolas un novada 

Domes mǕjaslapǕs. Tiek izdota 

skolas GadagrǕmata, kurǕ 

apkopota visa nozǭmǭgǕkǕ 

informǕcija mǕcǭbu gada laikǕ 

daģǕdǕs skolas dzǭves sfǛrǕs. 

 

MǛrǵtiecǭgi tiek 

pilnveidots  skolas 

muzejs. Darbu aktǭvi 

turpina 

novadpǛtniecǭbas 

pulciǺġ. PapildinǕts 

skolas sporta formu 

klǕsts  ar skolas 

logo. IegǕdǕtas 

skolas skolǛnu 

formu 

paraugkomplekts.Par 

labǕkajiem  mǕcǭbu 

un intereġu jomǕs 

sasniegtajiem 

rezultǕtiem  skolǛni 

un skolotǕji 

saǺǛmuġi piemiǺas 

balvas ar skolas 

simboliku. 

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

pietiekoġs 

tekoġǕ gadǕ 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 

NostiprinǕt 

skolas telpu un 

apkǕrtnes 

droġǭbu, uzturǛt 

un pilnveidot 

skolas materiǕli 

tehnisko bǕzi. 

Skolas  publiskǕs koplietoġanas 

telpas Ǖrpagalms  aprǭkots ar  

videonovǛroġanas kamerǕm. 

IegǕdǕti 15 projektori un ar tiem 

aprǭkoti mǕcǭbu kabineti. 

MǕrupes paġvaldǭbas policijas 

pǕrstǕve S.VǕrpa regulǕri vada 

nodarbǭbas skolǛniem par 

Skolas mǕcǭbu 

priekġmetu telpas ir 

aprǭkotas ar 

ekrǕniem, 

projektoriem un 

datoriem, kas palǭdz 

veiksmǭgǕk realizǛt 

interaktǭvu un 

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

pietiekoġs 

tekoġǕ gada 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 
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droġǭbas, atkarǭbas  un 

likumdoġanas jautǕjumiem. 

SadarbǭbǕ ar CSDD divas reizes 

gadǕ skolǕ tiek organizǛts 

eksǕmens velosipǛdista tiesǭbu 

iegȊġanai. Skolai piesaistǭts 

paġvaldǭbas policijas darbinieks.  

radoġu mǕcǭbu 

procesu.Uzlabota  

droġǭbas situǕcija 

skolǕ un tǕs 

teritorijǕ. Izveidota 

un papildinǕta 

kvalitatǭva materiǕli 

tehniskǕ bǕze. 

Veselǭga uztura 

popularizǛġana 

un realizǛġana 

SkolǕ tiek realizǛta programma 

ĂSkolas auglisò un skolǛniem ir 

iespǛja dzert pienu. 

RegulǕrǕ sadarbǭbǕ ar skolas 

ǛdiǕġanas firmu ir panǕkts, ka 

veselǭgas pǕrtikas klǕsts skolas 

ǛdnǭcǕ regulǕri tiek papildinǕts. 

SkolǕ tiek veicinǕta 

veselǭga uztura 

popularizǛġana, 

1.pusgadǕ realizǛts 

projekts  visu gadu - 

ĂPiensò, kura laikǕ 

skolǛniem no 1.-

9.klasei ir iespǛja 

reizi dienǕ Ǜst 

LatvijǕ raģotus 

augǸus un dǕrzeǺus, 

dzert pienu.  

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

pietiekoġs 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 

Skolas darba 

paġvǛrtǛjums un 

jauna attǭstǭbas 

plǕna veidoġana. 

Ir uzsǕkt pǛtǭjums par vietǛjǕs 

kopienas vajadzǭbǕm veiksmǭgai 

skolas attistǭbas plǕnoġanai.  

 

 

Ir veiktas vecǕku, 

skolǛnu, pedagogu, 

paġvaldǭbas 

pǕrstǕvju aptaujas. Ir 

izvǛrtǛtas skolas 

stiprǕs puses, 

nepiecieġamie 

uzlabojumi, 

noteiktas prioritǕtes. 

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

pietiekoġs 

izvirzǭto 

mǛrǵu 

sasniegġanai. 

 

MǕrupes pamatskola 

 
MǕrupes pamatskolas finansǛjums 2013.gadǕ plǕnots 

683 605 LVL, izpilde 579 603 LVL jeb 85% no plǕnotǕ. 

Skolas vǭzija: SKOLA IKVIENAM!  

MǕrupes pamatskola ir izglǭtǭbas iestǕde, uz kuru izglǭtojamais 

vǛlas nǕkt, jo tajǕ IKVIENAM ir iespǛja augt, attǭstǭties un 

pilnveidoties droġǕ, radoġǕ un mǕjǭgǕ vidǛ. 

Misija  

MǛs nodroġinǕm kvalitatǭvu pirmsskolas, pamatskolas un 

iekǸaujoġo izglǭtǭbu, balstoties uz izglǭtojamǕ individuǕlajǕm 

zinǕġanǕm, prasmǛm, spǛjǕm un talantiem, rosinot lepoties ar saviem panǕkumiem un nebaidǭties par 

savǕm neveiksmǛm un kǸȊdǕm. 

MǛs piedǕvǕjam draudzǭgu, aktǭvu, radoġu, mǕjǭgu vidi, kurǕ: 

 izglǭtojamajam ir vǛlme un iespǛja bȊt visu darba dienu, 

 lǭdzǕs pastǕv inovǕcijas un tradǭcijas, 

 savstarpǛji sadarbojas izglǭtojamie, skolotǕji un vecǕki, 

 izglǭtojamo skaits klasǛs ir neliels, piemǛrots arǭ iekǸaujoġajai izglǭtǭbai, 

 skolǛni jau no 1.klases mǛrǵtiecǭgi tiek virzǭti veiksmǭgai savas karjeras izvǛlei (sevis vadǭbai) 
un tǕs piepildǭġanai, 

 aktǭva un interesanta Ǖrpusklases dzǭve, 

 tiek veicinǕta draudzǭga attieksme pret apkǕrtǛjo vidi. 

MǛs kopǕ veidojam skolu, ar kuru var lepoties ikviens. 
IestǕdes apraksts, 

galvenie statistikas 

dati 

2013.gada mǛrǵi, 

galvenǕs 

aktivitǕtes 

Veikto darbǭbu 

rezultǕti 
Sasniegto rezultǕtu analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 
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SkolǛnu skaits 
MǕrupes 

pamatskolǕ mǕcǕs 

209 bǛrni; 106 

pirmskolas 

audzǛkǺi 

NodarbinǕto 

skaits 
PamatskolǕ strǕdǕ 

39 pedagogi, 11 

pirmsskolas 

pedagogi un 19 

tehniskie 

darbinieki, no tiem 

5 pirmsskolas 

skolotǕju palǭgi. 

 

Izglǭtǭbas 

programmas 
Izglǭtojoġais darbs 

tiek veikts pǛc 

Izglǭtǭbas un 

zinǕtnes ministrijǕ 

licenzǛtǕm 

programmǕm: 

- VispǕrǛjǕ 

pamatizglǭtǭbas 

programma, kods 

21011111 

- Pirmskolas 

izglǭtǭbas 

programma, kods 

01011111. 

DivǕm speciǕlǕs 

izglǭtǭbas 

programmǕm: 

- SpeciǕlǕs 
pamatizglǭtǭbas 

programma 

izglǭtojamajiem 

ar mǕcǭġanǕs 

traucǛjumiem, 

kods 21015611 

- SpeciǕlǕs 
pamatizglǭtǭbas 

programma 

izglǭtojamajiem 

ar garǭgǕs 

attǭstǭbas  

traucǛjumiem, 

kods 21015811 

1. Uzlabot mǕcǭbu 

sasniegumus 

ikdienǕ un valsts 

pǕrbaudes darbos 

pamatskolǕ. 

  

2. Pilnveidot 

skolǛnu izpratni 

par savas karjeras 

iespǛjǕm, stiprinot 

viǺu patriotismu un 

valstisko identitǕti, 

veicinot izpratni 

par veselǭbas un 

cilvǛkdroġǭbas 

jautǕjumiem, kǕ arǭ 

atbildǭgu attieksmi 

un rǭcǭbu ikdienas 

situǕcijǕs. 

 

1. Metodisko 

materiǕlu (gan 

nodarbǭbǕs, 

gan pastaigu 

laikǕ) mǕcǭbu 

procesa 

daģǕdoġanai 

pirmsskolǕ 

pilnveide. 

  

 SkolǛniem 

sekmju uzlaboġanai 

ir izstrǕdǕti 

individuǕlie 

konsultǕciju grafiki, 

kuri saskaǺoti ar 

vecǕkiem, ieviests 

starpsemestru 

vǛrtǛjums; 

 SkolǕ 

izstrǕdǕta un 

apstiprinǕta jauna 

audzinǕsanas 

programma; 

 SistemǕtiski 

notiek skolas mǕcǭbu 

olimpiǕdes, konkursi, 

sacensǭbas. 

 SkolǕ tiek 

organizǛtas daģǕdas 

tematiskas lekcijas 

par daģǕdǕm 

konkrǛtam 

vecumposmam 

svarǭgǕm tǛmǕ, piem. 

narkotisko vielu 

kaitǭgums, personǭgǕ 

veselǭba, higiǛna, u.c. 

 SkolǛni 

piedalǕs MǕrupes 

novada, Pierǭgas un 

valsts olimpiǕdǛs, 

konkursos un sporta 

sacensǭbǕs. 

 NodroġinǕts 

pilnvǛrtǭgas atbalsta 

komandas darbs: 

logopǛds, speciǕlais 

pedagogs, izglǭtǭbas 

psihologs. 

 Tiek 

piedǕvǕta plaġa 

Intereġu izglǭtǭbas 

programma (13 

pulciǺi). 

 

 

 

 

Sasniegumi MǕrupes 

novada, Pierǭgas mǕcǭbu 

olimpiǕdǛs, konkursos: 

 K.Simsons ï 

atzinǭba Pierǭgas novadu 

matemǕtikas olimpiǕdǛ, 

 MǕrupes novada 

sǕkumskolas kombinǛtǕjǕ 

olimpiǕdǛ: 

M.SlaidiǺa ï atzinǭba, 

N.Balļuns ï 3.vieta, 

A.PlǛpe ï 2.vieta, 

K.A.Jefimova ï 2.vieta. 

 

Sasniegumi sporta 

sacensǭbǕs: 

 Valsts policijas 

Rǭgas reǥiona pǕrvaldes 

Olaines policijas iecirkǺa 

organizǛtajǕ sporta dienas 

pasǕkumu Olaines iecirkǺa 

apkalpojamǕs teritorijas 

mǕcǭbu iestǕdǛm ĂEsi 

draugs!ò ï I.vieta, 

 Pierǭgas novadu 

2012./2013.m.g. skolǛnu 

sporta spǛǸu kopvǛrtǛjumǕ 

pamatskolu ï sǕkumskolu 

grupǕ ï 4.vieta; 

 Intereġu izglǭtǭbas 

pulciǺi: Tautu dejas, 

rokdarbu pulciǺġ 

sǕkumskolas skolǛniem, 

mǕjturǭbas un tehnoloǥiju 

meitenǛm pulciǺġ ĂĻaklǕs 

rokasò, ansamblis 1.-

4.klasei, ansamblis 5.-

9.klasei, , angǸu valodas 

literatȊras pulciǺġ 

pamatskolas skolǛniem, 

datorzinǭbu pulciǺs, sporta 

spǛles, krievu valodas 

pulciǺġ, vizuǕlǕs mǕkslas 

pulciǺġ, mǕjturǭbas un 

tehnoloǥijas zǛniem pulciǺġ 

ĂǔmuriǺġò, mazais teǕtris, 

zǭda apgleznoġanas pulciǺġ, 

dabaszinǭbu pulciǺġ ĂMazais 

pǛtnieksò, pulciǺġ 

talantǭgiem bǛrniem ĂEs un 

Dabaò. 

 II pakǕpes diploms 

Tautas deju kolektǭvam 

Pierǭgas novadu skolu tautas 

deju skatǛ, 

 PiedalǭġanǕs 

konkursǕ ĂDarini 

kalendǕru!ò, Anastasijas 

Mihejevas ï zǭmǛjums 

kalendǕra jȊnija mǛnesǭ,  

 LabǕkais mǕjas 

darbs  - video par bǛrzu 

PlǕnotie 

finanġu resursi 

nodroġinǕja 

mǛrǵu 

realizǕciju. 
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konkursǕ ĂBǛrzs un 

kaimiǺiò. 

NodroġinǕt skolas 

mǕcǭbu vides un 

materiǕli tehniskǕs 

bǕzes racionǕlu 

izmantoġanu un 

uzturǛġanu 

Pilnveidota un 

uzturǛta mǕcǭbu vide 

gan pamatskolǕ, gan 

pirmskolǕ. 

 IzremontǛtas telpas 

pirmsskolǕ: medmǕsas 

un metodiskie kabineti, 

nomainǭtas grǭdas 

pirmsskolas Ǖra nojumǛs, 

uzlikta jauna laukumiǺus 

norobeģojoġa sǛtiǺa, Ǖra 

laukumiǺi noklǕti ar 

gumijas segumu; 

 IzstrǕdǕts projekts skolas 
reksonstrukcijai 

(arhitektu birojs 

ĂKrastsò). 

 PapildinǕtas inventǕra, 

materiǕli tehniskǕs bǕzes 

gan skolǕ, gan 

pirmsskolǕ.  

 PapildinǕti tautastǛrpi 

skolas tautas deju 

kolektǭvam. 

 NodroġinǕta visu 

nepiecieġamo pedagogu 

piesaiste, pedagogi 

nodroġinǕti ar 

tǕlǕkizglǭtǭbas kursiem 

valstǭ noteiktajǕ apmǛrǕ 

(skolǕ noorganizǛti kursi 

skolotǕjiem par speciǕlǕs 

izglǭtǭbas metodiku), 

nodroġinǕta 

nepiecieġamo materiǕli 

tehnisko lǭdzekǸu 

piesaiste un 

nepiecieġamo 

pakalpojumu saǺemġana.  

PlǕnotie 

finanġu resursi 

nodroġinǕja 

mǛrǵu 

realizǕciju. 

 

VeicinǕt 

pirmsskolas 

audzǛkǺu vispǕrǛjo 

attǭstǭbu, 

nodroġinot intereġu 

izglǭtǭbas 

piedǕvǕjumu 

OrganizǛta intereġu 

izglǭtǭbas programmu 

ǭstenoġana. 

 

NodroġinǕta sekojoġu 

pulcinu darbǭba: 

angǸu valodas pulciǺġ,  

ritmikas pulciǺġ,  

ansamblis,  

 aerobikas pulciǺġ 

Izglǭtǭbas 

pulciǺi tiek 

apmaksǕti no 

vecǕku 

iemaksǕm. 

VeicinǕt 

pirmsskolas 

vecǕko grupu 

audzǛkǺu 

sagatavoġanu 

sporta un kultȊras 

dzǭvei 

OrganizǛt bǛrnu 

aktǭvu dalǭbu Ǖrpus 

skolas pasǕkumos. 

AudzǛkǺi piedalǭjǕs: 

 MǕrupes novada 

organizǛtajos pirmsskolas 

iestǕģu sporta svǛtkos, 

 Mazie bǛrni piedalǭjǕs 

vokǕlajǕ konkursǕ ĂCǕlisò. 

 

PasǕkumi 

veikti 

apstiprinǕtǕ 

budģeta 

ietvaros. 
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MǕrupes novada Skultes sǕkumskola 

        
MǕrupes novada Skultes sǕkumskolas finansǛjums 2013.gadǕ 

plǕnots 309 422 LVL, izpilde 297 523 LVL jeb 96,15% no 

plǕnotǕ.  

Skolas vǭzija: radoġa, tradǭcijǕm bagǕta skola; kvalitatǭvas, 

konkurǛtspǛjǭgas izglǭtǭbas ieguves, kultȊras un sporta centrs.  

Skolas pamatmǛrǵis: veidot izglǭtǭbas vidi, organizǛt un ǭstenot 

izglǭtǭbas procesu, kas nodroġina valsts vispǕrǛjǕs pamatizglǭtǭbas standartǕ un pirmsskolas izglǭtǭbas 

vadlǭnijǕs noteikto mǛrǵu sasniegġanu. SekmǛt izglǭtojamo atbildǭgu attieksmi pret sevi, ǥimeni, 

lǭdzcilvǛkiem, savu tautu, valsti, cilvǛci un augstǕkajǕm morǕlajǕm vǛrtǭbǕm.  

IestǕdes apraksts, 

galvenie statistikas 

dati 

2013.gada 

mǛrǵi, 

galvenǕs 

aktivitǕtes 

Veikto 

darbǭbu 

rezultǕti 

Sasniegto rezultǕtu analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

SkolǛnu skaits: 
MǕrupes novada 

Skultes sǕkumskolǕ 

mǕcǕs 34 skolǛni un 

76 pirmsskolas bǛrni. 

 

NodarbinǕto skaits: 
skolǕ un pirmsskolas 

grupǕs strǕdǕ 17 

pedagogi, 15 

tehniskie darbinieki.  

 

Izglǭtǭbas 

programmas 
Izglǭtojoġais darbs 

tiek veikts pǛc 

Izglǭtǭbas un zinǕtnes 

ministrijǕ licencǛtǕm 

programmǕm: 

1.Pamatizglǭtǭbas 

pirmǕ posma 

mazǕkumtautǭbu 

izglǭtǭbas 

programma, (kods 

210111121); 

2.Pirmsskolas 

izglǭtǭbas 

programma, (kods 

01011111);                                                    

3.Pirmsskolas 

izglǭtǭbas 

mazǕkumtautǭbu 

programma,        

(kods 0101 11 21). 

NodroġinǕt 

kvalitatǭvu 

pamatizglǭtǭbas 

standarta, 

pamatizglǭtǭbas 

mǕcǭbu 

priekġmetu 

standartu un 

pirmsskolas 

izglǭtǭbas 

vadlǭniju apguvi, 

pilnveidojot 

mǕcǭbu metoģu 

un mǕcǭbu  

lǭdzekǸu  

daudzveidǭbu, 

kas sekmǛtu 

skolǛnu mǕcǭbu   

motivǕciju. 

SkolǛni tiek 

iesaistǭti 

daģǕdǕs 

aktivitǕtǛs, tiek 

akcentǛti 

skolǛnu 

sasniegumi 

ikdienas un 

pǕrbaudes 

darbos, 

sasniegumi 

mǕcǭbu 

priekġmetu 

olimpiǕdǛs, 

sportǕ, kultȊras 

aktivitǕtǛs.  

SkolǕ notikuġi vairǕki pasǕkumi skolǛnu 

mǕcǭbu motivǕcijas uzlaboġanǕ ï mǕcǭbu 

priekġmetu nedǛǸas, skolas olimpiǕdes, 

viktorǭnas, konkursi. 
 

VairǕku skolǛnu mǕcǭbu rezultǕtu 

uzlaboġanu veicinǕja atbalsta pasǕkumu 

sniegġana ikdienas darbǕ, kǕ arǭ valsts 

pǕrbaudes darbos. 

 

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

pietiekoġs 

sasniegto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 

Tika organizǛtas 

mǕcǭbu 

ekskursijas 

pirmsskolas un 

sǕkumskolas 

izglǭtojamiem. 

 

 

SǕkumskolas un pirmsskolas 

izglǭtojamiem tika organizǛtas ekskursijas 

uz Skultes ciemata pǕrtikas veikaliem, 

Namu pǕrvaldi, dzǭvnieku patversmi, 

Rǭgas aviǕcijas tehnikas muzeju, BarikǕģu 

muzeju, Latvijas banku, ES mǕju, uz 

Vecumnieku apkǕrtnes zemnieku 

saimniecǭbu ĂBrieģu dǕrzsò un Bauskas 

pili.  

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

bija 

pietiekoġs 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 

Pilnveidota 

mǕcǭbu 

lǭdzekǸu 

materiǕlǕ un 

tehniskǕ bǕze 

pirmsskolai un 

sǕkumskolai. 

Visi skolǛni tika nodroġinǕti ar mǕcǭbu 

grǕmatǕm un darba burtnǭcǕm,  ar visiem  

mǕcǭbu lǭdzekǸiem.  

IegǕdǕta jauna metodiskǕ literatȊra un 

mǕcǭbu uzskates materiǕli sǕkumskolai 

un pirmsskolai.  

IegǕdǕts sporta inventǕrs.  

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

bija 

pietiekoġs 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 

SakǕrtota  

droġa vide. 

 

 

 

Veikts visu skolas telpu kosmǛtiskais 

remonts,  uzbȊvǛtas 2 nojumes PI grupu 

rotaǸlaukumos, izremontǛts celiǺġ lǭdz 

skolas teritorijai. 

Nomainǭtas mǛbeles mǕkslas, logopǛda 

un administrǕcijas kabinetos.  

Skola piedalǭjǕs veselǭga uztura  ES 

programmǕs ĂAugǸi skolaiò un  Ă Skolas 

piensò. 

SkolǕ strǕdǕ atbalsta personǕls ï 

logopǛde (1sl.) un medmǕsa (1sl.). 

Notiek sadarbǭba ar paġvaldǭbas 

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

bija 

pietiekoġs 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 
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psihologu, sociǕlo darbinieku un  

paġvaldǭbas policijas inspektoru.  

Ir skolas autobuss. 

PedagoǥiskǕ 

procesa 

organizǛġanǕ 

iesaistǭti 

profesionǕli 

kadri. 

Skolas pedagogi izpildǭja viǺiem 

izvirzǭtos uzdevumus, veica savu darbu 

kvalitatǭvi, profesionǕli. 

Visiem pedagogiem ir normatǭvu  

prasǭbǕm atbilstoġa izglǭtǭba, 

profesionǕlǕs darbǭbas kvalitǕtes 

pakǕpes, efektǭvi strǕdǕ pirmsskolas un 

sǕkumskolas skolotǕju metodiskǕs  

komisijas. 

SaskaǺǕ ar skolas pedagogu 

tǕlǕkizglǭtǭbas plǕnu  59% pedagogu 

apmeklǛja tǕlǕkizglǭtǭbas kursus, visi  

pedagogi apmeklǛja pieredzes apmaiǺas 

seminǕrus. 

4 pirmsskolas skolotǕji turpina mǕcǭbas 

augstskolǕ savǕ specialitǕtǛ, 1 skolotǕja 

mǕcǕs maǥistrantȊrǕ. 

Skolas kolektǭvam tika organizǛts 

pieredzes apmaiǺas brauciens uz Suvalku 

pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdi Nr.3. PolijǕ. 

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

bija 

pietiekoġs 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 

Uzlabot mǕcǭbu 

sasniegumus 

ikdienas darbǕ 

un valsts 

pǕrbaudes 

darbos, attǭstot 

skolǛnu 

mǕcǭġanǕs 

prasmes. 

SekmǛt 

skolǛnu 

mǕcǭbu 

sasniegumu 

dinamiku. 

NodroġinǕta 

individuǕlǕ 

pieeja  

izglǭtojamiem. 

 

IndividuǕlais darbs ar skolǛniem tika 

plǕnots skolotǕju tematiskajos plǕnos. 
 

SkolǕ ir regulǕras  konsultǕcijas mǕcǭbu 

priekġmetos.  

Pieġǵirtais 

finansǛjums bija 

pietiekoġs 

plǕnoto rezultǕtu 

sasniegġanai. 

PaplaġinǕta 

atbalsta 

personǕla 

sadarbǭba ar 

MǕrupes 

novada 

dienestu 

speciǕlistiem. 

Paġvaldǭbas policijas inspektori 1 

reizi/mǛnesǭ vada izglǭtojoġas sarunas, 

lekcijas, veic preventǭvu darbu ar 

izglǭtojamiem. 
 

Paġvaldǭbas policijas inspektore 

organizǛja  droġǭbas nodarbǭbas 

ĂDģimbas skolaò  pirmsskolas grupǕm.  

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

bija pietiekoġs 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 

Atbalstǭt 

talantǭgu bǛrnu 

izaugsmi. 

OrganizǛta 

izglǭtojamo 

aktǭva dalǭba 

konkursos, 

sporta 

sacensǭbǕs. 

 

 

Izglǭtojamie piedalǭjǕs konkursos:  

Pierǭgas skatuves runas konkursǕ 

ĂZvirbulisò, MǕrupes novada vokǕlistu 

konkursǕ ĂCǕlisò, zǭmǛġanas konkursos 

ĂTatjanas dienaò, ĂEs dzǭvoju pie jȊrasò, 

ĂOlimpisko spǛǸu logoò, LVA konkursǕ 

ĂDzimtas stǕsti. Ar saknǛm LatvijǕò. 

SǕkumskolas un pirmsskolas izglǭtojamie 

piedalǭjǕs sporta sacensǭbǕs vieglatlǛtikǕ, 

peldǛġanǕ, krosǕ, stafetǛs un sporta 

svǛtkos, kas tika  rǭkoti Pierǭgas novadu 

skolǕs un MǕrupes novada izglǭtǭbas 

iestǕdǛs, svinǭgajǕ  Adventes koncertǕ 

MǕrupes kultȊras namǕ un svǛtku 

koncertǕ ĂAr vasaru saujǕò JaunmǕrupǛ. 

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

bija 

pietiekoġs 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 

OrganizǛta 

intereġu 

izglǭtǭbas 

programmu 

ǭstenoġana. 

 

 

 

SkolǕ strǕdǕ intereġu izglǭtǭbas pulciǺi: 

deju pulciǺġ, datoru pulciǺġ, angǸu 

valodas pulciǺġ, novadpǛtniecǭbas 

pulciǺġ, sporta pulciǺġ, skolas teǕtris, 

ritmika, solisti-vokǕlisti, skolǛnu 

paġpǕrvalde. Izglǭtojamiem ir iespǛja 1 

reizi nedǛǸǕ apmeklǛt baseinu 

JaunmǕrupes sǕkumskolǕ. 

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

bija 

pietiekoġs 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 
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Pilnveidot 

skolǛnu 

pǛtnieciskǕs 

darbǭbas pamatu 

apgȊġanu un 

mǕcǭbu satura 

saikni ar dzǭvi 

MǕcǭt skolǛnus 

mǕcǭties, 

izmantojot 

daģǕdas 

modernǕs 

tehnoloǥijas. 

NodroġinǕta 

skolas 

pedagogu 

sagatavoġana 

pǛtnieciskǕs 

darbǭbas 

organizǛġanai 

klasǛs, grupǕs. 

Skolas pedagogiem tika organizǛti 

apmǕcǭbu seminǕri ĂJaunǕko klaġu 

skolǛnu pǛtnieciskǕs darbǭbas 

organizǛġanaò un ĂModelǛġanas metodes 

izmantoġana matemǕtikǕ pirmsskolǕ un 

sǕkumskolǕò. 

SǕkumskolas un pirmsskolas izglǭtojamie 

veiksmǭgi piedalǭjǕs starptautiskajǕ 

konkursǕ ĂEs esmu pǛtnieksò MinskǕ: 

G.Slovohotovs ï 2.vieta, A.KoǸesnikova 

- atzinǭbas raksts. 

Reizi gadǕ sǕkumskolas klasǛs un 

pirmsskolas grupǕs notiek projektu 

nedǛǸa. 

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

bija 

pietiekoġs 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 

 

 

MǕcǭbu 

procesǕ tiek 

izmantoti IT, 

datorklase, 

digitǕlie 

mǕcǭbu 

materiǕli. 

 Datorklase tika izmantota atbilstoġi 

skolotǕju izstrǕdǕtajam nodarbǭbu 

plǕnǕm.  

Katrai pirmsskolas grupai  tika iegǕdǕts 

klǛpjdators. 

StiprinǕt 

skolǛnu 

patriotismu un 

valstisko 

identitǕti, 

sagaidot 

Latvijas 

Republikas 

proklamǛġanas 

95.gadadienu. 

 

SkolǛnu un 

pirmsskolas 

bǛrnu 

piedalǭġanǕs 

Latvijas 

Republikas  

gadadienai 

veltǭtajos 

pasǕkumos. 

Tika rǭkots Latvijas Republikas  

gadadienai veltǭts koncerts.  Notika 

viktorǭna ĂKo es zinu par Latviju?ò. 

BibliotǛkǕ notika nodarbǭbas ĂLatvijas 

Tautas frontei ï 25ò, skolas  foajǛ ï 

paġdarinǕto ziedu kompozǭciju izstǕde 

ĂZiedi  Latvijaiò.   

NovadpǛtniecǭbas pulciǺa audzǛkǺi sǕka 

veidot Skultes ciemata muzeju. 

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

bija 

pietiekoġs 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 

 

ApkǕrtǛjǕs 

vides 

sakopġana. 

 SkolǛni un pirmsskolas bǛrni piedalǭjǕs 

LielajǕ talkǕ 2013 ï sakǕrtoja skolas un 

ciemata teritoriju.   

VeicinǕt 

daģǕdu 

paaudģu 

komunikǕciju 

un sadarbǭbu. 

RealizǛta 

daudzveidǭga 

paaudģu 

komunikǕcijas 

un sadarbǭbas 

programma. 

Tika organizǛti koppasǕkumi bǛrniem un 

vecǕkiem: izstǕdes ĂEglǭtesò, ĂRudens 

raģas svǛtkiò, ĂZiedi Latvijaiò, Ǥimenes 

sporta svǛtki. Viktorǭna skolǛniem un 

vecǕkiem ĂKo es zinu par Latviju?ò. 

Apsveikumi NVO ĂMeģǕbeleò 

koppasǕkums ĂOlimpiskǕ diena 2013ò. 

Pirmsskolas grupu audzǛkǺu un vecǕku 

radoġǕs pǛcpusdienas.  

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

bija 

pietiekoġs 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 

NodroġinǕt 

sekmǭgu 

skolas 

akreditǕcijas 

norisi. 

OrganizǛts 

skolas 

paġvǛrtǛġanas 

un skolas 

darbǭbas 

vǛrtǛġanas 

akreditǕcijas 

process. 

OrganizǛta skolas paġvǛrtǛġanas darba 

grupa. 

Sagatavota skolas akreditǕcijas 

dokumentǕcija. 

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

bija 

pietiekoġs 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 

RȊpǛties par 

skolas prestiģa 

paaugstinǕġa-

nu. 

Sadarbǭba ar 

Skultes 

ciemata 

iedzǭvotǕjiem.   

Skolas muzeja izveidǛ tika ieisaistǭti 

Skultes ciemata iedzǭvotǕji. Skola 

iesaistǭjǕs topoġǕs jaunǕs MǕrupes 

novada vǛstures grǕmatas izveidǛ.  

LielajǕ talkǕ skola uzkopa Skultes 

ciemata galveno ielu no skolas lǭdz 

lidostas teritorijai.  

TradicionǕli tika rǭkotas akcija ĂMuzeju  

nakts bibliotǛkǕò,  sporta sacensǭbas 

MǕrupes novada izglǭtǭbas iestǕģu 

skolǛniem, OlimpiskǕ diena, Ǥimenes 

sporta diena.  Skola piedalǭjǕs MǕrupes 

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

bija 

pietiekoġs 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 
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novada  pasǕkumǕ ĂAr  vasaru saujǕò.  

Skultes ciemata iedzǭvotǕjiem ir iespǛja 

apmeklǛt sporta nodarbǭbas (pusaudģu, 

sievieġu un vǭrieġu grupas), zǭmǛġanas 

pulciǺu, vokǕla ansambǸa nodarbǭbas, 

skolas bibliotǛku. 

30 bǛrni 4 nedǛǸas jȊnija mǛnesǭ 

apmeklǛja skolǕ organizǛto vasaras 

nometni ĂVasaras brǭnumiò. 

Pieġǵirtais 

finansǛjums bija 

pietiekoġs 

plǕnoto rezultǕtu 

sasniegġanai. 

Veiksmǭga 

sadarbǭba ar 

plaġsaziǺas 

lǭdzekǸiem. 

 

 

RegulǕri tika publicǛti raksti 

laikrakstos ĂMǕrupes VǛstisò, Ă7 

Sekretovò, ĂVesti SegodǺaò, ĂIzglǭtǭba un 

kultȊraò; ģurnǕlǕ ĂBALTFORTò.   

Visas skolas aktualitǕtes  regulǕri tika 

atspoguǸotas   MǕrupes novada un skolas 

mǕjas lapǕ.  

Pieġǵirtais 

finansǛjums 

bija 

pietiekoġs 

plǕnoto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 

JaunmǕrupes sǕkumskola 

 

JaunmǕrupes sǕkumskolas finansǛjums 2013.gadǕ plǕnots 

1 023 775 LVL, izpilde 898 066 LVL jeb 87,72% no plǕnotǕ. 

Skolas vǭzija: HumǕnas, vispusǭgas personǭbas attǭstǭba 

radoġǕ un droġǕ vidǛ.  

Skolas pamatmǛrǵis: Veidot izglǭtǭbas vidi, organizǛt un 

ǭstenot izglǭtǭbas procesu, kas nodroġinǕtu pirmsskolas 

programmǕ un valsts pamatizglǭtǭbas standartǕ noteikto 

mǛrǵu sasniegġanu. 
 

IestǕdes apraksts, 

galvenie 

statistikas dati 

2013. gada 

mǛrǵi, 

galvenǕs 

aktivitǕtes 

Veikto darbǭbu 

rezultǕti Sasniegto rezultǕtu analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

JaunmǕrupes 

sǕkumskolas 

direktore ir Iveta 

Timule. 

Izglǭtojamo skaits. 
SkolǕ mǕcǕs bǛrni 

no 1.-6.klasei, kopǕ 

13 klaġu komplekti, 

kopǕ mǕcǕs 278 

izglǭtojamie. SkolǕ 

darbojas astoǺas 12 

stundu pirmsskolas 

grupas, kopǕ 

pirmsskolǕ mǕcǕs 

167 izglǭtojamie. 

SkolǕ tiek 

realizǛtas divas 

izglǭtǭbas 

programmas: 

Izglǭtojamo 

izglǭtǭbas 

kvalitǕtes 

nodroġinǕġana, 

izmantojot 

interaktǭvǕs 

metodes un 

modernǕs 

informǕciju 

tehnoloǥijas. 

 

IegǕdǕtas 3 

interaktǭvǕs 

tǕfeles un 3 

balsoġanas pulġu 

komplekti 

(informǕtikas/latv

ieġu valodas 

klasei, sociǕlo 

zinǭbu klasei, 4.b 

klasei).  

IegǕdǕti 20 datori 

ar Windows 8 

operǛtǕjsistǛmu 

un MS Office 

2013 

programmatȊru. 

Datorklase aprǭkota ar interaktǭvo tǕfeli 

un ǭsǕ fokusa projektoru.  

IegǕdǕtie 3 komplekti ar balsoġanas 

pultǭm ActivExpression2 veicina 

sadarbǭbu klasǛ, skolotǕjiem nodroġinot 

iespǛju acumirklǭ iegȊt un novǛrtǛt 

visas klases un katra skolǛna 

individuǕlǕs sekmes, kǕ arǭ diskutǛt par 

iegȊtajiem rezultǕtiem. AngǸu valodas 

un informǕtikas skolotǕjas iesaistǭjuġǕs 

Latvijas komercbaku asociǕcijas 

projektǕ par finanġu pratǭbas materiǕlu 

izveidi interaktǭvajǕm tǕfelǛm, ir 

izveidoti materiǕli un skolotǕji dalǕs 

pieredzǛ. 

ModernizǛtǕ datorklasǛ skolǛni var 

apgȊt mȊsdienu prasǭbǕm atbilstoġu 

mǕcǭbu saturu, pielietojot jaunǕkǕs 

tehnoloǥijas un programmatȊru. 

PlǕnotie 

finanġu resursi 

nodroġinǕja 

mǛrǵu 

realizǕciju.  
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Pamatizglǭtǭbas 1. 

posma (1. ï 

6.klase) izglǭtǭbas 

programmu, kods 

11011111, licences 

Nr.V-5037, 

izsniegta 2012.gada 

23. februǕrǭ un 

derǭga uz 

nenoteiktu laiku). 

Ġo programmu 

2013./2014. 

mǕcǭbu gadǕ apgȊst 

278 izglǭtojamie. 

VispǕrǛjǕs 

pirmsskolas 

izglǭtǭbas 

programmu, kods 

01011111, licences 

Nr.V-6081, 

izsniegta 2013.gada 

14. janvǕrǭ un 

derǭga uz 

nenoteiktu laiku). 

Ġo programmu 

apgȊst 167 

izglǭtojamie. 

Skolas darbǭbu 

nodroġina 55 

pedagoǥiskie 

darbinieki un 29 

tehniskie 

darbinieki. 

Intereġu 

izglǭtǭbas 

programmu 

piedǕvǕjums un 

nodarbǭbu 

procesa 

kvalitǕtes 

pilnveidoġana. 

Intereġu izglǭtǭbas 

pulciǺi: 

1.-2.klaġu 

ansamblis ï 15 

skolǛni, 

1.klaġu koris ï 66 

skolǛni, 

2.-6.klaġu koris ï 

67 skolǛni, 

Rokdarbi ï 54 

skolǛni, 

Dabas pǛtnieku 

pulciǺġ 5.-6.kl. ï 

22 skolǛni, 

Datorzinǭbas -  

117 skolǛni, 

ĢurnǕlistika un 

literǕrǕ jaunrade 

5.-6.kl. ï 16 

skolǛni, 

TeǕtris ï 93 

skolǛni, 

MatemǕtikas 

pulciǺġ ï 69 

skolǛni. 

No 2013./2014. mǕcǭbu gada 

1.septembra skolǕ saskaǺota jauna 

intereġu izglǭtǭbas programma 

ñĢurnǕlistika un literǕrǕ jaunradeò. 

PulciǺǕ darbojas 5. un 6. klaġu skolǛni. 

PulciǺǕ tapusi skolas avǭze ñZǭmulisò, 

kurǕ tiek apkopotas intervijas un raksti 

par galvenajiem notikumiem skolǕ.  

Veiksmǭgi darbojǕs Dabas pǛtnieku 

pulciǺġ, iesaistot skolǛnus daģǕdos 

eksperimentos, prezentǛjot tos arǭ citǕs 

novada skolǕs. TeǕtra pulciǺġ aktǭvi 

piedalǕs daģǕdos novada un Pierǭgas 

konkursos. Ġogad Pierǭgas novadu 

skolu skatuves runas un literǕro 

uzvedumu konkursǕ 1.vietu ieguva 3. 

klaġu skolǛni par literǕro uzvedumu 

I.Ziedonis ĂPasaka par poguò. 

Pirmsskolas audzǛkǺi un skolǛni reizi 

nedǛǸǕ apmeklǛ peldǛtapmǕcǭbas 

nodarbǭbu, ir divas peldǛtǕju izlases. 

Intereġu izglǭtǭbas pulciǺu sasniegumi 

tiek prezentǛti ñMǕkslas dienǕsò, kad 

skolǕ notiek daģǕdi atskaites koncerti 

un izstǕdes.  

PlǕnotie 

finanġu resursi 

nodroġinǕja 

mǛrǵu 

realizǕciju. 

InformǕcijas un 

komunikǕciju 

tehnoloǥiju 

iespǛju 

izmantoġana 

skolvadǭbǕ un 

mǕcǭbu procesǕ 

 

Izveidota un tiek  

uzturǛta jaunǕ 

skolas mǕjas lapa 

www.jmsk.lv. 

MǕcǭbu procesa 

rezultǕtu uzskaitǛ 

un analǭzǛ tiek 

izmantota e-

klases sistǛma. 

Ir iegǕdǕta 

daudzpusǭga 

stundu 

plǕnoġanas 

programma. 

Skolai izveidota un regulǕri tiek 

papildinǕta skolas mǕjas lapa 

www.jmsk.lv. MǕjas lapa tiek atzinǭgi 

vǛrtǛta no skolǛnu un vecǕku puses. 

Jau ceturto gadu skolǕ ir ieviests un 

plaġi  pielietots elektroniskais ģurnǕls 

sistǛmǕ Ăeïklaseò. Izglǭtojamo mǕcǭbu 

sasniegumu analǭzei un dinamikas 

uzskaitei tiek izmantotas informǕcijas 

tehnoloǥijas, izveidotas daģǕdas 

elektroniskas datu ievades formas. 

SkolǕ 96% ǥimeǺu lieto e-klases 

sistǛmu. 

Palielinoties skolǛnu un klaġu skaitam, 

mǕcǭbu procesa organizǛġanai un 

stundu saraksta plǕnoġanai ir iegǕdǕta 

daudzfunkcionǕla stundu plǕnoġanas 

programma. 

PlǕnotie 

finanġu resursi 

nodroġinǕja 

mǛrǵu 

realizǕciju. 

MǛs lepojamies 

2013.gada 14.maijǕ JaunmǕrupes sǕkumskolai pieġǵirta akreditǕcija uz seġiem gadiem, kas ir augstǕkais 

iespǛjamais akreditǕcijas periods. AkreditǛtas ir izglǭtǭbas iestǕde uz seġiem gadiem un izglǭtǭbas programma 

Pamatizglǭtǭbas 1.posma (1.-6.klase) programma (kods 11011111, izglǭtǭbas programmu licence Nr.Vï5037) ï 

uz seġiem gadiem. 

JaunmǕrupes sǕkumskola ieguvusi 1.vietu Pierǭgas  novadu skolu 2013./2014.mǕcǭbu  gada  skolǛnu  sporta  

spǛǸu  kopvǛrtǛjumǕ pamatskolu/sǕkumskolu grupǕ. 

SkolǕ tiek realizǛti divi Comenius projekti: 

 ñTowards Inclusive Educationò ï MǕrupes novada un Turcijas pilsǛtas Kilis divpusǛjais sadarbǭbas 

projekts. 

 ñThe wonders of Solsticeò ï septiǺu dalǭbvalstu daudzpusǛjais sadarbǭbas projekts ï Latvija, Polija, 

SpǕnija, ItǕlija, Turcija, Grieǵija un ApvienotǕs Karalistes Ǭrijas daǸa, kurǕ JaunmǕrupes sǕkumskola ir 

koordinǛtǕjvalsts. 

 

TurpmǕkǕs attǭstǭbas virzieni: 

 JaunmǕrupes sǕkumskolas reorganizǕcija par pamatskolu. 

 Pamatizglǭtǭbas programmas 1.-9.klasei licencǛġana. 

 Intereġu izglǭtǭbas programmu piedǕvǕjuma aktualizǛġana daģǕdiem vecumposmiem. 

http://www.jmsk.lv/
http://www.jmsk.lv/
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 SkolǛnu izglǭtoġana karjeras jautǕjumos un atbalsts profesionǕlajǕ orientǕcijǕ. 

 SkolotǕju kompetences paaugstinǕġana darbǕ ar modernajǕm tehnoloǥijǕm. 

 

MǕrupes MȊzikas un mǕkslas skola  

MǕrupes MȊzikas un mǕkslas skolas finansǛjums 2013.gadǕ 

plǕnots 288 703 LVL, izpilde 281 335 LVL jeb 97,45% no 

plǕnotǕ. 
 

Skolas vǭzija. DemokrǕtiska, humǕna skola ar augstu 

mǕcǭġanǕs lǭmeni, izvǛrstu audzǛkǺu un pedagogu radoġo 

darbu, kurġ realizǛjas vidǛ, kurǕ audzǛknis mǕcǕs dzǭvot 

pilnvǛrtǭgi un ir atbildǭgs, spǛj izvirzǭt mǛrǵus un sasniegt tos, 

ir radoġa, brǭva, uzǺǛmǭga un patstǕvǭga personǭba, kura ir spǛjǭga ǭstenot savas dabas dotǕs 

potences. 
IestǕdes 

apraksts, 

galvenie 

statistikas dati 

2013.gada mǛrǵi, 

galvenǕs 

aktivitǕtes 

Veikto darbǭbu 

rezultǕti 
Sasniegto rezultǕtu 

analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

SkolǛnu skaits 
MǕrupes MȊzikas 

un mǕkslas skolǕ 

mǕcǕs 350 bǛrni 

NodarbinǕto 

skaits 
SkolǕ strǕdǕ 32 

skolotǕji un 7 

tehniskie 

darbinieki. 

Izglǭtǭbas 

programmas 
Izglǭtojoġais 

darbs tiek veikts 

pǛc Izglǭtǭbas un 

zinǕtnes 

ministrijǕ 

licenzǛtǕm 

programmǕm: 

- ProfesionǕlǕs 

ievirzes izglǭtǭbas 

programmas, 

kods 20V 21201, 

20V 21202, 20V 

21203, 20V 

21204, 20V 

21100 

- Intereġu 

izglǭtǭbas 

programmas 

OrganizǛt 

nepǕrtrauktu 

izglǭtǭbas ieguves 

procesu 

 

NodroġinǕta visu 

nepiecieġamo 

pedagogu piesaiste. 
 

Esoġie pedagogi 

attaisnojuġi viǺiem 

izvirzǭtos 

uzdevumus.  

Pieġǵirtais 

finansǛjums bija 

pietiekoġs 

sasniegto 

rezultǕtu 

sasniegġanai. 
NodroġinǕt 

sistemǕtisku 

pamatzinǕġanu un 

pamatprasmju 

apguvi 

 

 

PatstǕvǭgi veidot 

un attǭstǭt 

izglǭtǭbas vidi 

skolǕ un tǕs 

apkǕrtnǛ 

IegǕdǕti jauni 

mȊzikas 

instrumenti 

Darbǭbu uzsǕcis 

skolas pȊtǛju 

orǵestris 
 

NoorganizǛts 

kamermȊzikas 

festivǕls 

 

NoorganizǛts I 

A.Grǭnberga 

ǥitǕristu konkurss 

ñKur tad tu nu bijiò 

 

 

Tiek turpinǕts 

koncertcikls 

ĂMuzikǕlǕs 

treġdienasò 

AudzǛkǺi un 

pedagogi regulǕri 

iesaistǕs MǕrupes 

novada izglǭtǭbas un 

citǕs iestǕdǛs ar 

koncertiem un 

izstǕdǛm 

 AudzǛkǺi gȊst 

skatuves pieredzi,  

Veicam izglǭtojoġu 

darbǭbu. 

 

 
 

Tiek attǭstǭtas 

kolektǭvǕs 

muzicǛġanas iemaǺas 

 

Attǭstǭtas latvieġu 

ǥitǕrspǛles tradǭcijas, 

popularizǛtas latvieġu 

tautas dziesmas, tǕs 

izmantojot ǥitǕrspǛles 

skolǕ 

RezultǕts 

sasniegts, 

pieġǵirto lǭdzekǸu 

ietvaros 
 

 

 

 

Dalǭbas maksas 

 

 

 

 

 

 

 

 

RezultǕts 

sasniegts,   

strǕdǕt pie 

reklǕmas. 

VeicinǕt skolǛnu 

paġapziǺas 

veidoġanos un 

spǛju uzǺemties 

atbildǭbu. 

Darbojas skolǛnu 

paġpǕrvalde, kura 

organizǛ 

Ǖrpusstundu 

pasǕkumus. 

 Aktǭva audzǛkǺu 

lǭdzdalǭba  
 

Veidot skolǛnos 

valstisku un 

JaunmǕrupes 

sǕkumskolas 

TurpinǕs sadarbǭba   
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pilsonisku apziǺu, 

nodroġinot  

iespǛju piedalǭties 

patriotiskos un 

valstiskumu 

saistǭtos 

pasǕkumos.  

skolǛniem MȊzikas 

un mǕkslas skolǕ 

noorganizǛts Valsts 

svǛtku koncerts 

Veidot motivǕciju 

izglǭtǭbas 

turpinǕġanai 

profesionǕlǕs 

vidǛjǕs izglǭtǭbas 

pakǕpǛ  

 

 

 

VeicinǕt 

absolventu dalǭbu 

amatiermǕkslas 

kolektǭvos 

 2013. gadǕ skolu  

absolvǛja 16 

audzǛkǺi  

 

 

 

 

 

 

Absolventi 

iesaistǭjuġies 

mǕrupes novada 

kolektǭvos ï koros 

ĂUniversumò, 

ĂSonanteò, jaunieġu 

orǵestros, skolas 

kamerorǵestrǭ un 

pȊtǛju orǵestrǭ  

3 audzǛkǺi turpina 

mǕcǭbas MǕrupes 

MȊzikas un mǕkslas 

skolǕ 9.klasǛ vai cita 

instrumenta spǛles 

programmǕ, 2 

audzǛkǺi iestǕjuġies 

mȊzikas un mǕkslas 

vidusskolǕs 

 

 Tiek veicinǕta iegȊto 
zinǕġanu un prasmju 

pielietojums 

 FinansǛjums 

pietiekams. 

Piedalǭties valsts 

un starptautiskos 

konkursos  

Dalǭba 

Starptautiskos 

konkursos LatvijǕ, 

IgaunijǕ, LietuvǕ, 

FrancijǕ, ItǕlijǕ, 

KrievijǕ 

Valsts un 

Starptautiskos 

konkursos iegȊtas 7 

1.vietas, 6  - 2.vietas, 

8 ï 3.vietas, 5 

diplomandi un 5 

atzinǭbas raksti.  

  

 

 

 

PII ĂLienǭteò 

 

PII ĂLienǭteò finansǛjums 2013.gadǕ plǕnots 278 800 LVL, 

izpilde 259 008 LVL jeb 93% no plǕnotǕ. 

PII ĂLienǭteò vǭzija: IestǕde ar attǭstoġu vidi, kurǕ 

pedagoǥiskais process notiek audzinǕġanas, mǕcǭġanas un 

mǕcǭġanǕs vienotǭbǕ un ǭsteno pirmsskolas vecumam 

piemǭtoġǕ potenciǕla realizǛġanu. 

 

IestǕdes apraksts, 

galvenie 

statistikas dati 

2013.gada mǛrǵi, 

galvenǕs 

aktivitǕtes 

Veikto darbǭbu rezultǕti 
Sasniegto rezultǕtu 

analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

2013.gadǕ PII 

ĂLienǭteò 

apmeklǛja 138 

pirmsskolas 

vecuma bǛrni. 

BǛrni izvietoti 

seġǕs grupǕs ar  12 

stundu darba laiku  

dienǕ . 

IestǕde strǕdǕ pǛc   

licencǛtas  

StrǕdǕt pie 

pirmsskolas 

izglǭtǭbas 

programmas 

mǕcǭbu satura 

kvalitǕtǭvas  

ǭstenoġanas darbǕ 

ar iestǕdes 

pirmsskolas 

vecuma bǛrniem. 

Katram seġgadǭgajam 

bǛrnam iegǕdǕts 

metodiskais lǭdzeklis: 

grǕmata, burtnǭca-burti, 

burtnǭca-skaitǸi un 

pirkstiǺdarbi,burtnǭca- viss 

ap mani . Tika iegǕdǕti 

projektori, portatǭvie 

datori, ekrǕni,Ubord 

tǕfeles. 

Pedagogiem ir iespǛja 

IKT pielietoġana 

pedagoǥiskajǕ 

procesǕ ir devusi 

iespǛju kvalitatǭvǕk 

ǭstenot pirmsskolas 

programmas mǕcǭbu 

saturu. 

IzzinoġǕ literatȊra un 

enciklopǛdijas, to 

izpǛte, radǭjusi 

interesi bǛrnos pǛtǭt 

FinansǛjums 

atbilstoġs 

izvirzǭtajam 

mǛrǵi. 

Izmantots 

paġvaldǭbas 

pieġǵirtais 

finansǛjums un  

viss valsts 

pieǵirtais 

papildus 
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pirmsskolas 

izglǭtǭbas 

programmas - 

programma kods 

0101 1111 ; 

IestǕdǛ strǕdǕ : 

12 pirmsskolas 

skolotǕjas, 

metodiǵe, mȊzikas 

skolotǕja , 

logopǛde . 

Tehniskie 

darbinieki: 

medmǕsa , 6 

pirmsskolas 

skolotǕja palǭgi, 

apkopǛja , sǛtnieks 

ï remontstrǕdnieks, 

3 sargi. 

darba procesǕ izmantot 

informǕciju un 

komunikǕciju  tehnoloǥijas 

(IKT). 

Tika iegǕdǕta uzziǺas 

literatȊra - enciklopǛdijas 

 

un izzinǕt visu, kas 

atrodas apkǕrt mums. 

finansǛjums 

mǕcǭbu lǭdzekǸu 

iegǕdei. 

SekmǛt pedagogu 

profesionǕlǕs 

kompetences 

paaugstinǕġanu, 

lai varǛtu 

izmantot daģǕdas 

mǕcǭbu metodes 

mǕcǭbu procesa 

organizǛġanǕ  

OrganizǛti seminǕri : 

1.Valdorfa pedagoǥija ï 

tǕs metodes . 

2. Montesori pedagoǥija, 

metodes kuras var 

izmantot, strǕdǕjot ar 

bǛrnu individuǕli valodas  

un matemǕtikas apguvǛ. 

3. Orfa metodes , kǕ var 

izmantot ne tikai mȊzikas 

nodarbǭbǕs , bet arǭ citos 

pedagoǥiskǕ procesa 

momentos 

SeminǕrs ï metodisko 

darbu skate 25.04.2013. 

 SkolotǕjas 

pilnveidoja savas 

zinǕġanas  un ieguva 

apliecǭbu 

tǕlǕkizglǭtǭbas kursos 

par daģǕdǕm mǕcǭbu 

metodǛm. SavukǕrt, 

pǛc kursiem iegȊtǕs 

zinǕġanas tika 

izmantotas ikdienas 

darbǕ un ar 

apgȊtajǕm  prasmǛm, 

to pielietoġanu tika 

iepazǭstinǕti visi  

iestǕdes pedagogi. 

FinansǛjums 

atbilstoġs 

izvirzǭtajam 

mǛrǵi 

 

PapildinǕt iestǕdes 

materiǕlo bǕzi 

pedagoǥiskǕ 

procesa 

organizǛġanai , 

balstoties uz 

iestǕdes pedagogu 

radoġo iniciatǭvu. 

Katrs pedagogs izstrǕdǕja 

vienu metodisko darbu, 

t.i.: 

1. siģeta lomu rotaǸas , 

2.pasakas matemǕtikas 

nodarbǭbǕm ; 

3.valodas spǛles; 

4.uzskates un izdales 

materiǕls matemǕtikas 

apguvei; 

5.metodiskais materiǕls 

uzmanǭbas,,iztǛles, 

domǕġanas attǭstǭġanai; 

6.apkopoja iestudǛto teǕtra 

izrǕģu scenǕrijus; 

7. metodiskais materiǕls 

zǭmǛġanas nodarbǭbǕm 

8.metodiskais materiǕls 

sensorai attǭstǭbai 

9.lelles mȊzikas 

nodarbǭbǕm. 

10. spǛles logopǛdijǕ. 

25.04.13.izstrǕdǕtos 

materiǕlus pedagogi 

prezentǛja iestǕdǛ.  

 Pedagogi 

iepazǭstinǕja  ar 

saviem 

metodiskajiem  

darbiem. 

Ir iegȊts daudzveidǭgs 

metodiskais 

materiǕls, kuru 

pedagogi izmanto  

pedagoǥiskǕ darbǕ ar 

bǛrniem.  

Pieġǵirtais 

finansǛjums bija 

pietiekoġs 

Veidot estǛtisku 

vidi iestǕdes 

grupǕs un  

iestǕdes apkǕrtnǛ 

 Veikts kosmǛtiskais 

remonts puspagraba telpǕs, 

t.i.sporta zǕlǛ, veǸas mǕjǕ 

un grupas telpǕ . 

Grupas telpǕ ir izveidoti 

divi kabineti ï logopǛda 

un psihologa kabinets. 

IestǕdes telpǕs un 

apkǕrtnǛ ir izveidota 

estǛtiska vide. Ir 

izveidoti kabineti, 

kuros var kvalitǕtǭvi 

veikt savu darbu 

logopǛds un 

psihologs. 

FinansǛjums 

atbilstoġs 

izvirzǭtajam 

mǛrǵi 

 

Sagatavot 

pirmsskolas 

vecuma bǛrnus 

skolas gaitu 

uzsǕkġanai 

Skolai sagatavoti 36 bǛrni 97% no tiem apmeklǛ 

MǕrupes novada 

skolas. 

FinansǛjums 

atbilstoġs 

izvirzǭtajam 

mǛrǵi 

 

Attǭstǭt  bǛrnos 

radoġǕs spǛjas un 

talantus. 

IestǕdǛ darbojas bǛrnu 

deju kolektǭvs ĂMǕriǺaò 

Popgrupa ĂMǕrupǛniò 

BǛrni var apgȊt angǸu 

valodu angǸu valodas 

Kolektǭvi piedalǕs 

MǕrupes novada 

organizǛtajos 

pasǕkumos. 

Popgrupa piedalǕs 

Intereġu 

izglǭtǭbai 

finansǛjums 

nebija 

paredzǛts. 
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pulciǺǕ. 

Darbojas sporta deju 

pulciǺġ un mǕkslas 

pulciǺġ. 

daģǕdos muzikǕlos 

konkursos.  

ĂMǕriǺasò piedalǕs  

jaunrades deju 

konkursos un 

pirmsskolas bǛrnu 

sadancoġanǕs 

pasǕkumos. 

Pedagogi 

individuǕlǕ 

darba veicǛji ï 

finansǛ vecǕki. 

 

PII ĂZeltrǭtiò  

 Vǭzija - mȊsdienǭga, profesionǕla, radoġa, konkurǛtspǛjǭga 

pirmsskolas iestǕde. PII ĂZeltrǭtiò finansǛjums 2013.gadǕ plǕnots 

504 978 LVL , izpilde 463 838 LVL jeb 92%. Pirmsskolas 

izglǭtǭbas iestǕdes ĂZeltrǭtiò projekts MǕrupǛ realizǛts publiskǕs 

un privǕtǕs partnerǭbas (PPP) ietvaros, kas ir pirmais tǕda veida 

projekts LatvijǕ izglǭtǭbas jomǕ. Projekts paredz, ka 

pilnsabiedrǭba ĂACANAò, kurǕ apvienojuġies 2 celtniecǭbas un 2 

apsaimniekoġanas uzǺǛmumi, par privǕtiem finanġu resursiem 

uzbȊvǛta pirmskolas izglǭtǭbas iestǕde, ko pǛc bȊvniecǭbas beigǕm turpina apsaimniekot.  

IestǕdes apraksts, 

galvenie statistikas 

dati 

2013.gada mǛrǵi, 

galvenǕs aktivitǕtǛs 

 

Veikto darbǭbu rezultǕti 

 

Sasniegto rezultǕtu 

analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

PII dibinǕta 

2010.gadǕ, darbu 

uzsǕkusi 2010.gada 

1.jȊnijǕ. 

Pirmsskolas izglǭtǭbas 

iestǕdes ĂZeltrǭtiò 

projekts MǕrupǛ 

realizǛts publiskǕs un 

privǕtǕs partnerǭbas 

(PPP) ietvaros.  

  

Izglǭtǭbas iestǕde 

realizǛ licencǛtu 

pirmsskolas izglǭtǭbas 

programmu (kods 

01011111) valsts 

valodǕ.  

 

2012./13.mǕcǭbu 

gadǕ PII 12 grupas 

apmeklǛja 279 

audzǛkǺi.  

8 grupas apmeklǛja 

5-6 gadǭgi bǛrni, no 

tiem 5 sagatavoġanas 

grupas - 113 bǛrni 

aiziet uz skolu. 

KatrǕ grupǕ strǕdǕ 

viena skolotǕja un 2 

skolotǕja palǭgi. 

MuzikǕlǕs nodarbǭbas 

vada 2 muzikǕlǕs 

skolotǕjas, sportu ï 

sporta skolotǕja. 

LogopǛdes (1,5 

slodzes) rȊpǛjas par 

2013./2014. mǕcǭbu 

gada galvenie 

pedagoǥiskie 

uzdevumi:       

1.RosinǕt bǛrnu 

interesi par latvieġu 

valodu kǕ domǕġanas, 

savstarpǛjǕs saziǺas 

un radoġǕs 

paġizpausmes lǭdzekli: 
*ǔbeces centra 

iekǕrtoġana un 

papildinǕġana 

(metodisko un uzskates 

materiǕlu lasǭt un  

rakstǭt spǛju attǭstǭġanai 

veidoġana, M.Montesori 

metoģu pielietoġana 

valodas attǭstǭġanǕ, 

Ărakstnieka krǛslsò, 

pastkastǭte, pasts u.c.)  

*IzstrǕdǕt metodisko 

materiǕlu valodas 

attǭstǭbai un sagatavot to 

prezentǕcijai datorǕ 

*BǛrnu daiǸrunǕġanas 

spǛju attǭstǭġana ï 

daiǸrunǕġanas konkursa 

organizǛġana    

*AtklǕtǕs nodarbǭbas ar 

latvieġu valodas 

dominanti      

*Viktorǭnu rǭkoġana 5 

un 6 gadǭgu bǛrnu 

vecuma grupǕm 

*ZinǕġanu 

PASǔKUMI 2013./2014. 

MǔCǬBU GADǔ:. Zinǭbu 

diena, OlimpiskǕs dienas 

aktivitǕtes,MiǵeǸdienas 

gadatirgus,  Projekts  ĂPutras 

dienaò, Eko  Rǭcǭbas diena, 

izteiksmǭgas runas konkurss 

"Skani, dzimtǕ valodiǺa", 

Latvijas gadadienai veltǭta 

svinǭgǕ lǭnija, RȊǵu gǕjiens, 

ZiemassvǛtki- RȊǵu 

darbnǭcas, Labdarǭbas 

koncerti veco Ǹauģu aprȊpes 

namos ĂEzerkrastiòò un 

ĂMeģciemsò,  OlimpiskǕ 

centra rǭkotǕ Sniega diena- 

projekts,    MeteǺdiena, 

VecmǕmiǺu un vectǛtiǺu 

pǛcpusdienas,  SeminǕrs 

Pierǭgas PII skolotǕjiem par 

ekoloǥiska dzǭvesveida 

audzinǕġanas iespǛjǕm PII, 

Zeltrǭtu CǕlis 2013., MǕrupes 

CǕlis 2013., Lieldienas Doles 

salǕ, MǕmiǺdienu koncerti, 

Ǥimenes sporta diena 

sagatavoġanas vecuma 

grupǕm kopǕ ar vecǕkiem, 

bǛrnu vokǕlais konkurss 

MǕrupes nov. PII bǛrnu 

sporta svǛtki. 

ApmeklǛtas teǕtra ĂKabataò 

izrǕdes ñMadagaskaraò un 

ĂSmurfi un zelta statueteò. 

Ekskursijas: uz izstǕdi Rǭgas 

kinostudiju, uz Rǭgas 

*GrupǕs pilnveidoti, 

sakǕrtoti un papildinǕti 

Valodas centri ar 

jauniem uzskates 

materiǕliem, gan 

valodas attǭstǭbai, 

paplaġinǕġanai un 

nostiprinǕġanai.  

* SkolotǕjas 

prezentǛjuġas gada 

garumǕ paġgatavotos 

materiǕlus, spǛles un 

uzskates lǭdzekǸus 

valodas 

rotaǸnodarbǭbǕm 

PowerPoint programmǕ. 

* SkolotǕjas rǕdǭjuġas 

atklǕtǕs nodarbǭbas ar 

valodas dominanti 

* BǛrnu daiǸrunǕġanas 

spǛju attǭstǭġana ï 

organizǛts daiǸrunǕġanas 

konkurss ĂSkani mana 

valodiǺaò   

* Rǭkotas viktorǭnas 6 

gadǭgiem bǛrniem 

Putras dienas projekta 

noslǛguma pasǕkumǕ 

* Projekta nedǛǸa par 

TeǕtra veidiem 

* K atra grupa 

iestudǛjusi vienu 

ludziǺu pǛc izvǛles. 

 

* Tika izveidota 

atbalsta komanda -

 

 

FinansǛjums 

izlietots 

atbilstoġi 

plǕnotajam.  
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pareizu bǛrnu valodu. 

Kopġ 2012.gada 

novembra ir izveidota 

jauna ġata vienǭba ï 

skolotǕja-aizvietotǕja 

(1 slodze). 

 Kopġ 01.04.2013. 

pieġǵirta izglǭtǭbas 

psihologa ġtata vieta 

1,0 slodze. 

No 11.2013. pieġǵirta 

skolotǕjas palǭga 

aizvietotǕja ġtata 

vieta 

Pedagogu skaits ï 

20, 

atbalsta darbinieku 

(skolotǕju palǭgi) un 

tehniskǕ personǕla 

(lietvede un 

medmǕsa) skaits ï 21.  

 

paplaġinǕġana par teǕtra 

veidiem               

*TeǕtra dienas-  teǕtra 

apmeklǛjums utt. 

*TeǕtra izrǕdes 

iestudǛġana                    

UgunsdzǛsǭbas un Rǭgas 

ȊdensapgǕdes muzejiem, uz 

Latvijas Televǭziju, Doles 

salas Daugavas muzeju, 

Valsts Meģi Zemgales novada 

meģsaimniecǭbu u.c.. 

Rǭkotas izstǕdes: 

ĂSauleò,òKlimata pǕrmaiǺasò, 

ĂMȊsu putniò (grupas 

simbols), ĂRȊǵu zeǵesò, Ă 

OtrǕ elpaò (no izlietotǕm 

lietǕm un materiǕliem), ĂKo 

prot mȊsu darbinieki?ò, 

pastǕvǭgi mǕkslas nodarbǭbu 

darbiǺi. 

vadǭtǕja, psihologs, 

logopǛds, medmǕsa, 

pedagogs. 

*Pedagogu 

kvalifikǕcijas 

paaugstinǕġanai notika 

2 seminǕri pedagogiem 

par valodas attǭstǭbu  un 

agresǭvu bǛrnu 

uzvedǭbu. 

*BijǕm pieredzes 

apmaiǺǕ PolijǕ 

Varġavas Montesori  

privǕtajǕ skoliǺǕ, Rǭgas 

PII ñAustriǺaò un PPII 

ĂMazulǭtis RȊò, pie 

mums  viesojǕs PPII 

ĂMazulǭtis RȊò. 

 

 

 

Gada laikǕ paveikto 

atspoguǸojam 

www.zeltriti.lv un 

apkopojam PII 

ĂZeltrǭtiò avǭzǛ.  

2.  PastiprinǕtu   

uzmanǭbu veltǭt  

personǕla (vadǭtǕja, 

psihologs, logopǛds, 

medmǕsa, pedagogs) 

atbalsta komandas 

veidoġanai :   
*OrganizǛt sanǕksmes  - 

par  darba  organizǕciju 

bǛrniem  ar  grȊtǭbǕm  

uzvedǭbǕ un mǕcǭbu 

procesǕ          

*OrganizǛt informatǭvus 

seminǕrus, pǕrrunas ar 

darbiniekiem un 

vecǕkiem ( psihologs, 

logopǛds, medmǕsa) par 

bǛrnu droġǭbu, 

emocionǕlo un fizisko 

vardarbǭbu, u.c. 

jautǕjumiem, 

nepiecieġamǭbas 

gadǭjumǕ piesaistot 

speciǕlistus no citǕm 

institȊcijǕm          

*Sekot bǛrnu 

sagatavotǭbai mǕcǭbu 

uzsǕkġanai sǕkumskolǕ 

* Tika izveidota atbalsta 

komanda -vadǭtǕja, psihologs, 

logopǛds, medmǕsa, pedagogs 

* RegulǕri sniedzǕm atbalstu 

un ieteikumus vecǕkiem, kuru 

bǛrniem ir grȊtǭbas mǕcǭbu 

programmas apguvǛ un 

uzvedǭbǕ. 

* Psiholoǥe D.PǛtersone 

rǭkoja tikġanǕs seminǕrus un 

individuǕlǕs pǕrrunas ar 

vecǕkiem ï ĂǬpaġais laiks 

bǛrnamò un bǛrnu 

sagatavotǭba skolai. 

* Darbiniekiem psiholoǥe 

D.PǛtersone rǭkoja tikġanǕs 

seminǕrus un individuǕlǕs 

pǕrrunas par tǛmu ĂVǕrda 

spǛksò un ĂAgresǭvs bǛrnsò 

* Visi 3 sagatavoġanas grupas 

bǛrni tika notestǛti gatavǭbai 

skolai. 

*OrganizǛta tikġanǕs 

sagatavoġanas grupu 

vecǕkiem ar MǕrupes novada 

skolu direktoriem. 

3. Radǭt iespǛjas 

audzǛkǺiem, 

vecǕkiem, 

darbiniekiem, 

sabiedrǭbai iesaistǭties 

ekoloǥiska dzǭvesveida 

apzinǕġanǕ  ( tǛma ï 

klimata izmaiǺas) : 
*gȊt pamatzinǕġanas 

par klimata pǕrmaiǺu 

cǛloǺiem;              

*veikt laikapstǕkǸu 

novǛrojumus savǕ 

dzǭvesvietǕ ilgǕkǕ laika 

periodǕ, lai noteiktu 

klimata pǕrmaiǺas; 

* izprast klimata 

pǕrmaiǺu ietekmi uz 

dabu un ekonomiku;     

* mǕcǭties, ko katrs pats 

var darǭt klimata 

pǕrmaiǺu 

samazinǕġanas labǕ.  

 

*Projektu nedǛǸas un dienas, 

pǛtǭjumi par tǛmu Klimata 

pǕrmaiǺas 

* SeminǕrs Pierǭgas PII 

skolotǕjiem par ekoloǥiska 

dzǭvesveida audzinǕġanas 

iespǛjǕm PII. 

*PǛtǭjums par Klimata 

pǕrmaiǺǕm MǕrupǛ 

IegǕdǕtas SIA 

ĂLielvǕrdsò mǕcǭbu 

grǕmatas un interaktǭvǕs 

darba lapas. 

Esam nodroġinǕjuġi 

audzǛkǺus ar mǕcǭbu 

piederumiem un 

lǭdzekǸiem. 

 

http://www.zeltriti.lv/
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  Projekti, konkursi un 

labdarǭbas akcija: 

1) Labdarǭbas Akcija - ñLai 

prieks ir katrǕ bǛrna sirsniǺǕò 

ZiemassvǛtkos 

2) Ekoskola ï Rǭcǭbas diena 

3) Putras diena 

4) Sniega diena- Olimpiskais 

centrs 

6) SIA òLǭgatnes 

papǭrfabrikaò makulatȊras 

vǕkġanas konkurss  

7) MǕrupes CǕlis 2013 

 

4 pirmsskolas 

skolotǕjas: iestǕdes 

muzikǕlǕ skolotǕja 

I.Tepere, pirmsskolas 

skolotǕjas I.KriġǕne, 

B.Kvante un 

D.PǛtersone no 2012.g. 

novembra lǭdz 2013.g. 

aprǭlim piedalǭjǕs ESF 

projektǕ ĂPedagogu 

konkurǛtspǛjas 

veicinǕġana izglǭtǭbas 

sistǛmas optimizǕcijas 

apstǕkǸosò un ieguva 

3.kvalifikǕcijas pakǕpi. 

 

MǛs lepojamies:  

*Decembrǭ kopǕ ar bǛrniem, vecǕkiem, kolǛǥiem, SIA ĂAnivaò labdarǭbas akcijǕ  - sagatavojǕm koncertu un piepildǭtǕs 

dǕvanu kastes nogǕdǕjǕm  veco Ǹauģu aprȊpes namos ĂEzerkrastiò un ĂMeģciemsò. PiedalǭjǕmies Adventes ieskaǺas 

koncertǕ MǕrupes kultȊras namǕ. 

*Ar  mȊsu CǕǸa konkursa dalǭbniekiem  

*Eko skolǕ ï visa gada garumǕ realizǛjam pasǕkumus, kur iepazǭstinǕm bǛrnus ar ekoloǥisku dzǭvesveidu. 

*Treġo gadu pǛc kǕrtas piedalǭjǕmies SIA òLǭgatnes papǭrfabrikaò organizǛtajǕ makulatȊras savǕkġanas konkursǕ  - no 

2012.gada decembra lǭdz 2013. gada martam PII ñZeltrǭtiò savǕcǕm vairǕk kǕ 6000 kg makulatȊras. 

 

 

SociǕlǕs jomas attǭstǭba MǕrupes novadǕ 

2013.gadǕ sociǕlajai jomai plǕnotais finansǛjums bija 1 111 215 LVL, izpilde 647 897 LVL 

apmǛrǕ jeb 58% no plǕnotǕ. SociǕlai jomai 2013.gadǕ izlietoti 5% no kopǛjiem 2013.gada 

pamatbudģeta izdevumiem. 

MǕrupes novadǕ darbojas MǕrupes SociǕlais dienests, BǕriǺtiesa un AdministratǭvǕ komisija.  

 

SociǕlais dienests  
SociǕlǕ dienesta finansǛjums 2013.gadǕ plǕnots 1 005 540 LVL, 

izpilde 562 908 LVL jeb 56% no plǕnotǕ.  

SociǕlǕ dienesta mǛrǵis nodroġinǕt iespǛju MǕrupes novada 

pamata dzǭvesvietu reǥistrǛjuġǕm personǕm saǺemt to vajadzǭbǕm 

atbilstoġus, kvalitatǭvus pakalpojumus un sociǕlo palǭdzǭbu un 

atbalstu. 

 

IestǕdes apraksts, 

galvenie statistikas 

dati 

2013.gada 

mǛrǵi, galvenǕs 

aktivitǕtes 

Veikto darbǭbu 

rezultǕti 

Sasniegto rezultǕtu 

analǭze 

Finanġu efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

MǕrupes novada 

SociǕlais dienests ir 

paġvaldǭbas izveidota 

iestǕde, kas sniedz 

sociǕlo palǭdzǭbu un 

sociǕlos 

pakalpojumus. 

IestǕdes pakǸautǭbǕ 

darbojas divi dienas 

centri ï sociǕlǕs 

rehabilitǕcijas 

iestǕdes.  

IestǕdǛ strǕdǕ 6 

sociǕlie darbinieki ar 

atbilstoġu augstǕko 

izglǭtǭbu sociǕlajǕ 

Galvenais 

mǛrǵis: 

kvalitatǭva 

sociǕlǕs 

palǭdzǭbas un 

sociǕlo 

pakalpojumu 

pieġǵirġana 

MǕrupes 

iedzǭvotǕjiem, 

kuriem 

nepiecieġama 

palǭdzǭba. 

Jaunu sociǕlu 

pakalpojumu 

izveide un 

No 2013.gada sǕkuma 

120 personas saǺem 

ikmǛneġa sociǕlǕs 

palǭdzǭbas pabalstus. 

Salǭdzinot ar 

iepriekġǛjo gadu 

trȊcǭgu  un 

maznodroġinǕtu 

personu/ǥimeǺu skaits 

ir nedaudz pieaudzis. 

PieǺemti 3074 

iesniegumi un pieǺemti 

3509 lǛmumi saistǭbǕ 

ar sociǕlǕs palǭdzǭbas 

un sociǕlo pakalpojumu 

saǺemġanu.  

Veiksmǭgi uzsǕkta 

sociǕlǕs 

rehabilitǕcijas un 

sociǕlǕs palǭdzǭbas 

sniegġana 

JaunmǕrupes 

iedzǭvotǕjiem.  

TurpinǕs dienas 

centru klientu loka 

apzinǕġana un 

paplaġinǕġana un 

nodroġinǕtas daģǕdas 

aktivitǕtes ï 

pensionǕriem 

nȊjoġana, radoġǕs 

darbnǭcas jaunieġiem, 

2013.gadǕ sociǕlai 

palǭdzǭbai un sociǕliem 

pakalpojumiem lǭdzekǸi 

bija pietiekami un 

izmantoti atbilstoġi 

nepiecieġamǭbai.  

SociǕlo pakalpojumu 

pieġǵirġana notika 

vienmǛrǭgi un izǺemto 

bǛrnu skaits no ǥimenǛm 

bȊtiski nepieauga, 

pieġǵirtie lǭdzekǸi bija 

pietiekami arǭ 

Ǖrpusǥimenes aprȊpei. 

NǕkotnǛ plǕnots uzlabot 

esoġo pakalpojumu 

http://www.marupe.lv/page.php?id=93
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jomǕ, divi psihologi, 

sociǕlais audzinǕtǕjs, 

sociǕlǕs palǭdzǭbas 

organizators, 

ergoterapeits un 

fizioterapeits. 

SociǕlais dienests 

nodroġina aprȊpes 

mǕjǕs pakalpojumu 

personǕm, kuras 

vecuma vai 

funkcionǕlo 

traucǛjumu dǛǸ nevar 

nodroġinǕt savas 

pamatvajadzǭbas. 

Dienas centros 

vidǛjais apmeklǛtǕju 

skaits dienǕ nav 

mainǭjies ~40 dienǕ. 

Dienas centros aktǭvi 

darbojas pensionǕri ï 

radoġǕs darbnǭcas, 

nȊjoġana, radoġie 

vakari, pasǕkumi, 

kino vakari un 

daģǕdas cita 

saktivitǕtes..  

TrȊcǭgo un 

maznodroġinǕto 

ǥimeǺu skaits 

2013.gadǕ nedaudz 

pieaudzis. Ir 

izveidojies ilgstoġas 

sociǕlǕs palǭdzǭbas 

saǺǛmǛju loks. Tie ir 

ï daudzbǛrnu 

ǥimenes, kuru 

ienǕkumi nepǕrsniedz 

noteiktu ienǕkumu 

lǭmeni, personas, 

kuras ilgstoġi ir bez 

darba, personas ar 

atkarǭbas problǛmǕm, 

vai veselǭbas 

problǛmǕm.  

SociǕlais dienests ir 

nodroġinǕjis 

2013.gadǕ aprȊpes 

mǕjǕs pakalpojumu 

25 personǕm. 

attǭstǭba. 

NǕkoġajǕ gadǕ 

plǕnots 

nodroġinǕt 

sociǕlǕs 

palǭdzǭbas un 

sociǕlo 

pakalpojumu 

sniegġanu 

Skultes 

iedzǭvotǕjiem, 

nodroġinot 

speciǕlistu 

konsultǕcijas, 

nodroġinot 

kvalitatǭvǕka 

rehabilitǕcijas 

pakalpojuma 

sniegġanu 

personǕm ar 

ǭpaġǕm 

vajadzǭbǕm.  

Kvalitatǭvu 

aktivitǕġu 

nodroġinǕġana 

dienas centros, 

sociǕlǕ darba 

pakalpojuma 

pilnveidoġana 

un sadarbǭba 

sociǕlajos 

jautǕjumos. 

 

Veiktas iknedǛǸas  

apsekoġanas 

dzǭvesvietǕ un ikdienas 

konsultǕcijas. 

SociǕlais dienests 

sadarbǭbǕ ar LSK ir 

izdalǭjis 1319 pǕrtikas 

pakas. 

SadarbǭbǕ ar AS 

Latvenergo ir izdalǭtas 

188 elektrǭbas norǛǵinu 

dǕvanu kartes. 

2013. gadǕ 8 MǕrupes 

novada bǛrniem tika 

nodroġinǕts ilgstoġas 

sociǕlǕs aprȊpes un 

sociǕlǕs rehabilitǕcijas 

pakalpojums. 20 bǛrni 

saǺǛmuġi krǭzes centra 

pakalpojumu, kas ir 

augsts rǕdǭtǕjs.  

Ar pakalpojumu 

sniedzǛjiem notiek 

cieġa sadarbǭba 

jautǕjumos par bǛrnu 

tiesǭbǕm, par 

saskarsmes 

jautǕjumiem, ǥimenes 

tikġanos un citiem 

bȊtiskiem jautǕjumiem.  

AprȊpes mǕjǕs 

pakalpojums 

nodroġinǕts 25 

MǕrupes iedzǭvotǕjiem. 

TǕpat ir nodroġinǕts 

psihologa, 

fizioterapeita un 

ergoterapeita 

pakalpojums klientiem. 

Veiksmǭgi darbojas 

atbalsta grupas 

daģǕdǕm mǛrǵa 

auditorijǕm.  

sportoġana un citas 

aktivitǕtes, kuras 

vǛrstas uz personǕma 

ar mazǕkǕm 

iespǛjǕm. 

Tiek turpinǕts 

nodroġinǕt 

konsultǕcijas un 

sociǕlǕs palǭdzǭbas 

pieġǵirġanu Skultes 

ciematǕ, kas 

nodroġina 

pakalpojumu 

iespǛjami tuvu klienta 

dzǭvesvietai. 

NodroġinǕti visi 

nepiecieġamie 

sociǕlie pakalpojumi 

un sociǕlǕ palǭdzǭba 

esoġo resursu 

ietvaros. 

kvalitǕti un nodroġinǕt 

pietiekamus resursus 

pakalpojuma 

nodroġinǕġanǕ.  

Tiks izveidots dienas 

centrs Skultes 

iedzǭvotǕjiem, kurǕ tiks 

nodroġinǕta sociǕlǕ 

palǭdzǭba un aktivitǕtes 

daģǕdǕm mǛrǵa grupǕm. 

 

BǕriǺtiesa 

 

BǕriǺtiesas finansǛjums 2013.gadǕ plǕnots 75 980 LVL, 

izpilde 67 473 LVL jeb 88,80% no plǕnotǕ.  

BǕriǺtiesas darbǭbas principi: savǕ darbǭbǕ pamatojas uz 

normatǭvajiem aktiem un publisko tiesǭbu principiem 

(BǕriǺtiesas darbǭbu regulǛ BǕriǺtiesu likums, Latvijas 
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Republikas Civillikums un Ministru kabineta 19.12.2006. noteikumi Nr.1037 ĂBǕriǺtiesas 

darbǭbas noteikumiò.) 

BǕriǺtiesa prioritǕri nodroġina bǛrna vai citas rǭcǭbnespǛjǭgas personas tiesǭbu un tiesisko 

intereġu aizsardzǭbu. BǕriǺtiesa CivillikumǕ paredzǛtajos gadǭjumos sniedz palǭdzǭbu 

mantojuma lietu kǕrtoġanǕ, gǕdǕ par mantojuma pieǺemġanu. 

IestǕdes apraksts, 

galvenie statistikas 

dati 

2012.gada 

mǛrǵi, galvenǕs 

aktivitǕtes 

Veikto darbǭbu 

rezultǕti 
Sasniegto rezultǕtu analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

MǕrupes novada 

bǕriǺtiesa ir MǕrupes 

paġvaldǭbas izveidota 

aizbildnǭbas un 

aizgǕdnǭbas iestǕde. 

BǕriǺtiesǕ 

nodarbinǕti trǭs 

bǕriǺtiesas locekǸi, 

viens priekġsǛdǛtǕjs 

un viena sekretǕre. 

psihologs, un 

bǕriǺtiesu 

konsultants. 

 

IestǕdes mǛrǵis 

pildǭt likumǕ 

noteiktǕs 

funkcijas un 

pilnveidot 

darbinieku 

kvalifikǕciju, 

pǕrstǕvǛt 

bǕriǺtiesu rajona 

un 

apgabaltiesǕs, 

aktǭvi piedalǭties 

likuma izstrǕdes 

procesos. 

 

LǛmumi, kuri 

pǕrsȊdzǛti, atstǕti spǛkǕ 

tǕdǕ redakcijǕ, kuru 

pieǺǛmusi bǕriǺtiesa. 

Tiek izpildǭti visi 

lȊgumi attiecǭbǕ uz 

notariǕlǕm darbǭbǕm, 

iedzǭvotǕju 

apkalpoġanu, 

preventǭvo darbu, 

lǛmumu pieǺemġanu. 

Pozitǭvs, cenġamies 

kvalitatǭvi pildǭt savu darbu 

ar esoġiem resursiem. 

2013.gadǕ plǕnojam uz pilnu 

slodzi piesaistǭt psihologu ar 

mǛrǵi uzlabot ǥimeǺu 

izvǛrtǛġanas procesu 

lǛmumu pieǺemġanǕ. 

PieǺemto lǛmumu skaits 

tiesas sǛdǛs - 2013.gadǕ ï 

94. 

IzpildǭtǕs notariǕlǕs 

funkcijas ï 348. 

BǕriǺtiesas pǕrstǕvǭba citǕs 

tiesas sǛdǛs ï 67. 

Preventǭvo pasǕkumu skaits 

~ 66. 

 

 

 

Teritorijas labiekǕrtoġana un infrastruktȊras attǭstǭba MǕrupes novadǕ 

 

2013.gadǕ Teritorijas un mǕjokǸu apsaimniekoġanas jomai plǕnotais finansǛjums bija 

3 015 467 LVL, izpilde 2 543 941 LVL apmǛrǕ jeb 84% no plǕnotǕ. Vides jomai  2013.gadǕ 

plǕnotais finansǛjums  20 000 LVL, izlietoti  48 LVL jeb 0,24%, Veselǭbas jomai plǕnotais 

finansǛjums 270 100 LVL, izlietots 216 649 LVL jeb 80%. KopumǕ paġvaldǭbas teritorijas 

labiekǕrtoġanai un infrastruktȊras attǭstǭbai izlietoti 22% no kopǛjiem 2013.gada pamatbudģeta 

izdevumiem. 

MǕrupes novadǕ ġajǕ jomǕ darbojas MǕrupes Teritorijas labiekǕrtoġanas dienests un Attǭstǭbas 

nodaǸa.  

 

 

Attǭstǭbas nodaǸa 

 Attǭstǭbas nodaǸas finansǛjums 2013.gadǕ plǕnots 

1 794 842 LVL, izpilde 1 794 077 LVL jeb 97 % no 

plǕnotǕ.  

Attǭstǭbas nodaǸas pamatmǛrǵis: MǕrupes novada 

Attǭstǭbas programmas un ilgtermiǺa stratǛǥijas 

realizǕcija, ES un citu finanġu instrumentu piesaiste 

projektu realizǕcijai, teritorijas plǕnojuma prasǭbu 

kontrole ar teritorijas plǕnoġanu saistǭtǕs 

dokumentǕcijas izstrǕde un nodroġina uzǺǛmǛjdarbǭbas 

(t.sk. lauksaimniecǭbas) attǭstǭbas veicinǕġanu novadǕ. 

 

http://www.marupe.lv/page.php?id=93
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IestǕdes apraksts, 

galvenie statistikas 

dati 

2013.gada 

mǛrǵi, 

galvenǕs 

aktivitǕtes 

Veikto darbǭbu 

rezultǕti 

Sasniegto rezultǕtu 

analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

Attǭstǭbas nodaǸas 

funkcijas, tiesǭbas un 

atbildǭba noteikta 

nodaǸas nolikumǕ. 

Attǭstǭbas nodaǸǕ 

strǕdǕ 6 darbinieki.  

 

1.MǕrupes 

novada teritorijas 

plǕnojuma 

izstrǕde 2014.-

2026.gadam un 

apstiprinǕġana. 

2. ApstiprinǕtǕs 

MǕrupes novada 

Attǭstǭbas 

programmas 

2013. ï 2019. 

gadam un 

MǕrupes novada 

ilgtspǛjǭgas 

attǭstǭbas 

stratǛǥijas 2013. 

ï 2016.gadam 

ievieġanas 

uzsǕkġana. 

 

1. MǕrupes novada 

teritorijas plǕnojums 

2014.-2026.gadam 

apstiprinǕts 2013.gada 

18.jȊnijǕ ar saistoġiem 

noteikumiem nr.11 4. 

2. UzsǕkts ǭstenot 

darbǭbas programmǕ 

paredzǛtos uzdevumus, 

kas apstiprinǕti ar 

saistoġiem 

noteikumiem, kuri 

apstiprina paġvaldǭbas 

budģetu 2013.gadam. 

 

 1. Izpildǭts. MǕrupes 

novada teritorijas 

plǕnojums nodroġinǕs 

to, lai MǕrupes novads 

strauji attǭstoties 

saglabǕtu un veidotu 

esoġajǕm un 

nǕkamajǕm paaudzǛm 

kvalitatǭvu vidi, 

lǭdzsvarotu 

ekonomisko attǭstǭbu, 

racionǕlu dabas, 

cilvǛku un materiǕlo 

resursu izmantoġanu, 

dabas un kultȊras 

mantojuma attǭstǭbu; 

2. DaǸǛji izpildǭts, 

atseviġǵu uzdevumu 

risinǕġana pǕrcelta uz 

citu gadu. 

 

Darbi veikti 

budģetǕ pieġǵirto 

lǭdzekǸu ietvaros.  

 

 

MǕrupes novada teritorijas labiekǕrtoġanas dienests  

MǕrupes novada teritorijas labiekǕrtoġana ietver gan 

teritorijas uzturǛġanu un apsaimniekoġanu, gan vides 

aizsardzǭbas prasǭbu ievieġanu, nodroġinot meliorǕcijas 

sistǛmu attǭstǭbu novadǕ, gan ceǸu infrastruktȊras 

pilnveidoġanǕ, gan iesaistoties elektrosaimniecǭbas attǭstǭbǕ, 

gan veselǭbas aprȊpes pieejamǭbas, gan izglǭtǭbas iestǕģu 

renovǕcijas un labiekǕrtoġanas procesos. 

Teritorijas labiekǕrtoġanas dienesta finansǛjums 2013.gadǕ plǕnots 1601844 LVL, izpilde 

1 505634 LVL jeb 94% no plǕnotǕ.  
IestǕdes apraksts, 

galvenie 

statistikas dati 

2013.gada mǛrǵi, 

galvenǕs aktivitǕtes 

Veikto darbǭbu 

rezultǕti 

Sasniegto rezultǕtu 

analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

MǕrupes 

labiekǕrtoġanas 

dienestǕ strǕdǕ 8 

sǛtnieki, 4 

labiekǕrtoġanas 

strǕdnieki,  

2 kapsǛtu pǕrziǺi, 

1 sezonas 

strǕdnieks, 

1 elektroinģenieris, 

1 paġvaldǭbas 

nekustamo 

ǭpaġumu 

pǕrvaldnieks, 

1 saimniecǭbas 

pǕrzinis, 

3 apkopǛjas. 

Dienests nodroġina 

paġvaldǭbas 

ǭpaġumu 

labiekǕrtoġanu un 

OrganizǛt nepǕrtrauktu 

paġvaldǭbas ǭpaġumu un 

publiski lietojamo 

teritoriju 

apsaimniekoġanu un 

sanitǕrǕs tǭrǭbas 

nodroġinǕġanu. 

Dienests ik dienas 

uzkopj 38 ha novada 

teritorijas, 

uztur un labiekǕrto 

11.2 ha kapsǛtu 

teritoriju, 

uzkopj 20 km ietvju 

un to nomaǸu, 

kopj 1ha 

apstǕdǭjumu. 

UzturǛts un 

pilnveidots 

paġvaldǭbas ǭpaġumǕ 

esoġais ielu 

apgaismojums.  

Apsaimniekotas abas 

paġvaldǭbas kapsǛtas. 

Veikti regulǕri zemju 

apsaimniekoġanas 

pasǕkumi, lai 

neveidotos kȊla un 

Sakopta vide. Pieġǵirtie 

lǭdzekǸi 

izlietoti 

racionǕli, 

sasniedzot 

maksimǕli 

iespǛjamo 

efektu. 

SaǺemot 

lielǕku 

finansǛjumu, 

iespǛjams 

paplaġinǕt un 

pilnveidot 

paġvaldǭbas 

teritorijas 

apsaimniekoġa

nu, veicot 

papildus 

pasǕkumus. 
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apsaimniekoġanu. 

 

neizplatǭtos nezǕles. 

SavǕkti atkritumi gar 

paġvaldǭbas ielu un 

ceǸu nomalǛm. 

OrganizǛta un 

novadǭta LielǕ talka. 

Tǭrǭti grǕvji un 

caurtekas.  

 

Veidot un labiekǕrtot 

paġvaldǭbas valdǭjumǕ 

esoġo teritoriju. 

RekonstruǛts skvǛrs 

un daudzdzǭvokǸu 

mǕju pagalms ar 

bǛrnu rotaǸu 

laukumiem, 

basketbola grozu un 

atpȊtas vietǕm, 

saimniecǭbas telpas 

TǭrainǛ.  IzbȊvǛta un 

uzstǕdǭta strȊklaka 

ȊdenskrǕtuvǛ 

JaunmǕrupǛ. Veikts 

MǕrupes kapliļas 

fasǕdes, jumta 

remonts un nokrǕsota 

fasǕde. IzbȊvǛti jauni 

vǕrti un sǛtas posms 

Mazcenu kapliļǕ. 

UzbȊvǛti ļetri jauni 

gǕjǛju tiltiǺi pǕr 

MǕrupǭti. IzbȊvǛta 

stǕvvieta, konteineru 

laukums un 

piebraucamǕ ceǸa 

posms Mazcenu 

alejas iekġpagalmǕ. 

LabiekǕrtots dǭǵa 

krasts, izbȊvǛjot  

laipu, soliǺus un 

smilġu atpȊtas 

laukumu. IzbȊvǛts 

ielu basketbola 

laukums, Ǖra 

trenaģieri un ielu 

vingroġanas laukumi. 

Izgatavoti un 

uzstǕdǭti 8 jauni soli 

JaunmǕrupǛ, u.c.. 

KvalitatǭvǕka, ǛrtǕka un 

estǛtiskǕka dzǭves vide. 

ApjomǭgǕku 

un 

kvalitatǭvǕku 

labiekǕrtojuma 

elementu 

izveidoġanai 

un uzturǛġanai 

nepiecieġams 

papildus 

finansǛjums 

un resursi. 

Iesaistǭties Eiropas 

SociǕlǕ fonda lǭdzekǸu 

apguvǛ. 

AktǭvǕ 

nodarbinǕtǭbas 

pasǕkumǕ ĂAlgotie 

pagaidu sabiedriskie 

darbi paġvaldǭbǕsò 

iesaistǭti 12 

bezdarbnieki. 

Algotajos pagaidu 

sabiedriskajos darbos 

iesaistǭtie bezdarbnieki 

iesaistǭti paġvaldǭbas 

teritorijas uzkopġanǕ. 

SavǕktas lapas kapsǛtǕs 

u.c., attǭrǭtas ietves no 

sniega un ledus, savǕkti 

atkritumi paġvaldǭbas 

ielu un ceǸu nomalǛs.  

Ietaupǭti 

paġvaldǭbas 

budģeta 

lǭdzekǸi 

teritorijas 

sakopġanai. 
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MǕrupes novada paġvaldǭbas bȊvniecǭbas nozare 

 

BȊvniecǭbas procesa vispǕrǛjo pǕrraudzǭbu un vadǭbu, bȊvniecǭbas kontroli un uzraudzǭbu, 

nepiecieġamo dokumentu sagatavoġanu, bȊvatǸauju izsniegġanu, bȊvju pieǺemġanu 

ekspluatǕcijǕ, bȊvniecǭbas objektu pǕrbaudes paġvaldǭbǕ veic BȊvvalde. 

 

MǕrupes novada BȊvvalde 

 

 

BȊvvaldes finansǛjums 2013.gadǕ plǕnots 154 820 LVL, 

izpilde 122 587 LVL jeb 79% no plǕnotǕ.  

BȊvvaldes pamatmǛrǵis: Lǭdzsvarotas vides veidoġana 

novada teritorijǕ, teritorijas infrastruktȊras attǭstǭba, 

bȊvniecǭbas procesu kontrole. 

 

 
IestǕdes apraksts, 

galvenie statistikas 

dati 

2013.gada 

mǛrǵi, 

galvenǕs 

aktivitǕtes 

Veikto darbǭbu 

rezultǕti 

Sasniegto rezultǕtu 

analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

BȊvvaldes funkcijas, 

tiesǭbas un atbildǭba 

noteikta BȊvvaldes 

nolikumǕ. 

BȊvvalde pǕrzina un 

koordinǛ teritorijas 

robeģǕs bȊvniecǭbu un 

zemes ierǭcǭbu, 

ievǛrojot 

teritoriǕlplǕnoġanas, 

sociǕlǕs un 

ekonomiskǕs prasǭbas, 

vides aizsardzǭbas, 

kultȊrvǛstures 

pieminekǸu 

aizsardzǭbas un vides 

vizuǕlǕs kvalitǕtes 

prasǭbas 

 BȊvvaldǛ strǕdǕ 7 

darbinieki.  

 

1.MǕrupes 

novada 

teritorijas 

plǕnojuma 

izstrǕde 2014.-

2026.gadam un 

apstiprinǕġana 

2.Paġvaldǭbas 

objektu 

bȊvniecǭba; 

5.BȊvvaldes 

pamatfunkciju 

veikġana  

1. Izpildǭts. MǕrupes 

novada teritorijas 

plǕnojums 2014.-

2026.gadam 

apstiprinǕts 

2013.gada 18.jȊnijǕ 

ar saistoġiem 

noteikumiem Nr.114. 

2. NodroġinǕta 

normatǭvajiem aktiem 

atbilstoġa paġvaldǭbas 

objektu bȊvniecǭba.* 

3.Sekmǭgi 

nodroġinǕta 

BȊvvaldes funkciju 

izpilde.  

 MǕrupes novada 

teritorijas plǕnojums 

nodroġinǕs to, lai 

MǕrupes novads, 

strauji attǭstoties, 

saglabǕtu un veidotu 

esoġajǕm un 

nǕkamajǕm paaudzǛm 

kvalitatǭvu vidi, 

lǭdzsvarotu 

ekonomisko attǭstǭbu, 

racionǕlu dabas, 

cilvǛku un materiǕlo 

resursu izmantoġanu, 

dabas un kultȊras 

mantojuma attǭstǭbu; 

 

Darbi veikti 

budģetǕ pieġǵirto 

lǭdzekǸu ietvaros 

saskaǺǕ ar publisko 

iepirkumu procesu 

rezultǕtiem. 

Paġvaldǭbas 

opbjektu 

bȊvniecǭbas 

izmaksas nav 

iekǸautas BȊvvaldes 

budģetǕ. 

*1. Skultes ciema dienas centra  un parka jaunbȊves bȊvprojekta izstrǕde un bȊvdarbi 

  2.  MǕrupes pamatskolas rekonstrukcijas bȊvprojekta izstrǕde  

3.JaunmǕrupes pamatskolas rekonstrukcijas bȊvprojekta izstrǕde un bȊvdarbi 

4. SabiedriskǕs Ǜkas bȊvniecǭbas pabeigġana JaunmǕrupǛ, Mazcenu alejǕ 33/3  

5.DzelzceǸa ielas rekonstrukcijas bȊvdarbi no Rudzrogu ielas lǭdz Sǭpeles ielai  

6. LielǕs ielas rekonstrukcijas bȊvprojekta izstrǕde posmǕ no Daugavas ielas lǭdz Kantora ielai  

7. Loka ceǸa un Ziedkalnu ielas renovǕcijas bȊvdarbi un  esoġǕ asfaltseguma uzlaboġana  

8. Roģleju, Paleju, Upesgrǭvas ielas renovǕcijas bȊvprojekta izstrǕde  no ZeltiǺu ielas lǭdz Kantora ielai  

9. Sniǵeru ielas posma lǭdz Kantora ielai bȊvprojekta izstrǕde 

10. PǛrses ielas rekonstrukcijas bȊvprojekta izstrǕde 

11. GǕjǛju celiǺa gar Veco Jelgavas ġoseju posmǕ no Tǭraines centra lǭdz StȊnǭġiem   un otrǕ virzienǕ lǭdz 

Vienǭbas gatvei bȊvprojekta izstrǕde 

12.  GǕjǛju celiǺġ gar Stǭpnieku ceǸu posmǕ no Kantora ielas lǭdz ZeltiǺu ielai. BȊvniecǭbas uzsǕkġana  

13.Projekta izstrǕde : MǕrupǭtes gatves rekonstrukcijai, no 25. aut. g-pta lǭdz Vecozolu ielai, Vecozolu ielas 

rekonstrukcija, Tǭraines perspektǭvǕ autobusa galapunkta  laukuma izbȊvei 

14. BaġǛnu ceǸa,  C-13  un Dzirnieku ielas rekonstrukcijas bȊvprojekta  izstrǕde  

15. Projekta izstrǕde Kurmales ielas rekonstrukcijai  no Ventas lǭdz Sǭpeles ielai 
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16. Projekta izstrǕde MǛmeles ielas rekonstrukcijai no Laimdotas ielas lǭdz DzelzceǸa ielai 

17. Projekta izstrǕde ZeltiǺu ielas rekonstrukcijai no Roģleju ielas lǭdz Lielai ielai. 

 

 

SabiedriskǕ kǕrtǭba un droġǭba 

MǕrupes paġvaldǭbas policija  

 

Paġvaldǭbas policijas finansǛjums 2013.gadam plǕnots 318 190 

LVL, izpilde 288 492 LVL  jeb 91 % no plǕnotǕ budģeta. 

2013.gada laikǕ paġvaldǭbas policija ir pilnǭbǕ nokomplektǛta ar 

kadriem un nodroġinǕta ar speciǕlo transportu, speclǭdzekǸiem un 

speciǕlo tehniku, kas ǸǕva pilnvǛrtǭgi un profesionǕli veikt uzliktos 

pienǕkumus. 

 
IestǕdes apraksts, 

galvenie statistikas 

dati 

2013.gada mǛrǵi, 

galvenǕs aktivitǕtes 

Veikto darbǭbu rezultǕti Sasniegto rezultǕtu 

analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

Paġvaldǭbas policija 

 

NodarbinǕto skaits- 

20: 

10 inspektori 

patruǸdienestǕ 

4 vec. Inspektori 

maiǺas vecǕkie. 

1vecǕkǕ 

nepilngadǭgo lietu 

inspektore. 

1nepilngadǭgo lietu 

inspektors MǕrupes 

viduskolǕ. 

1 inspektore 

lietvede. 

1 priekġnieks 

1 priekġn.vietnieks 

1 apkopǛja. 

Paġvaldǭbas policija 

darbojǕs saskaǺǕ ar 

Novada Domes 

apstiprinǕto Paġvaldǭbas 

policijas nolikumu un 

likumu ĂPar policijuò.  

 

Darbǭbas mǛrǵi:  

NodroġinǕt sabiedrisko 

kǕrtǭbu MǕrupes novada 

administratǭvajǕ teritorijǕ. 

Apkalpot no 

iedzǭvotǕjiem saǺemtos 

izsaukumus. Sadarboties 

ar Valsts policiju un 

MǕrupes novada 

dienestiem un struktȊrǕm. 

NovǛrst noziedzǭgus 

nodarǭjumus, pǕrtraukt 

adminitratǭvos 

pǕrkǕpumus un sastǕdǭt 

administratǭvǕ pǕrkǕpuma 

protokolus. Savas 

kompetences ietvaros 

piemǛrot administratǭvos 

sodus. KontrolǛt, kǕ tiek 

pildǭti Novada Domes 

pieǺemtie saistoġie 

noteikumi. 

Veikt audzinoġǕ un 

preventǭvǕ rakstura 

pasǕkumus ar 

nepilngadǭgajǕm 

personǕm MǕrupes 

novada izglǭtǭbas iestǕdǛs.  

NodroġinǕt apsardzi 

MȊzikas un mǕkslas skolǕ 

un sabiedriskajǕ ǛkǕ 

JaunmǕrupǛ.  

 

Veikt regulǕrus reidus 

Paġvaldǭbas policijǕ darbs 

organizǛts diennakts 

reģǭmǕ, kura laikǕ tiek 

nodroġinǕta regulǕra 

patrulǛġana MǕrupes 

novada administratǭvajǕ 

teritorijǕ. 

 

PatrulǛġanas laikǕ 

Paġvaldǭbas policijas 

darbinieki ir piedalǭjuġies 

24 noziedzǭgo nodarǭjumu 

atklǕġanǕ. 

 

AizturǛjuġi 6 personas, 

kas atradǕs Valsts 

policijas izsludinǕtǕ 

meklǛġanǕ par noziedzǭgo 

nodarǭjumu izdarǭġanu. 

SastǕdǭti 695 

administratǭvǕ pǕrkǕpuma 

protokoli: Par alkohola 

lietoġanu vai atraġanǕs 

stiprǕ alkohola reibuma 

stǕvoklǭ sabiedriskǕ vietǕ 

ï 215; 

Par nelegǕlu alkoholisko 

dzǛrienu un spirta 

iegǕdǕġanǕs ï 9; 

Par alkoholisko dzǛrienu 

lietoġanu vai atraġanos 

alkoholisko dzǛrienu 

ietekmǛ, ja to izdarǭjis 

nepilngadǭgais ï 38; 

Par nepilngadǭgǕ 

iesaistǭġanu alkoholisko 

dzǛrienu lietoġanǕ un par 

nepilngadǭgǕ noveġanu 

lǭdz dzǛruma stǕvoklim ï 

6; 

Par smǛǵǛġanu neatǸautǕs 

Ir uzlabojusies 

sabiedriskǕ droġǭba un 

kǕrtǭba, kǕ arǭ 

kriminogǛnǕ situǕcija 

novada teritorijǕ. 

PanǕktie rezultǕti balstǕs 

uz regulǕro un plǕnoto 

patrulǛġanu, kǕ arǭ to, ka 

policija strǕdǕ diennakts 

reģǭmǕ un izsaukumi uz 

notikumiem tiek 

apkalpoti 10-15 minȊġu 

laikǕ. IedzǭvotǕju aktǭvǕ 

iesaistǭġanǕs informǕcijas 

sniegġanǕ par jeb kǕda 

veida pǕrkǕpumiem. 

 

Ar iedzǭvotǕjiem tiek 

veikti regulǕri  

preventǭva rakstura 

pasǕkumi par 

nepiecieġamǭbu ievǛrot 

saistoġo noteikumu 

prasǭbas par teritorijas 

sakopġanu, grǕvju 

atbrǭvoġanu no krȊmiem, 

kas ir devis labus 

rezultǕtus un  

MǕrupes novads ir viens 

no sakoptǕkajiem 

reǥionǕ. 

 

Paġvaldǭbas policija ar 

saviem spǛkiem ir 

nodroġinǕjusi sabiedrisko 

kǕrtǭbu visos kultȊras, 

sporta un atpȊtas 

pasǕkumos, bez Valsts 

policijas papildspǛku 

iesaistǭġanas.  

VienmǛr tiek sniegts 

Pieġǵirtais 

budģets ir 

pietiekoġs, 

visas uzliktǕs 

funkcijas 

izpildǭtas. 

Ietaupǭjums 

radies sakarǕ 

ar to, ka 

personǕls tika 

nokomlektǛts 

gada laikǕ un 

efektǭvi 

izlietots 

pieġǵirtais 

finansǛjums. 
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kopǕ ar valsts policijas 

darbiniekiem un citu 

tiesǭbsargǕjoġo iestǕģu 

darbiniekiem. 

 

NodroġinǕt sabiedrisko 

kǕrtǭbu Domes un tǕs 

iestǕģu organizǛtajos un 

atbalstǭtajos kultȊras un 

sporta pasǕkumos. 

 

 

 

vietǕs ï 74; 

Par smǛǵǛġanu, ja to 

izdarǭjis nepilngadǭgais ï 

14; Par sǭko huligǕnismu 

un  par ǸaunprǕtǭgu 

nepakǸauġanos policijas 

darbiniekam ï 24. 

Par novada domes 

saistoġo noteikumu 

pǕrkǕpumiem-119 

SaǺemti 264 iedzǭvotǕju 

iesniegumi. 

Paġvaldǭbas policijas 

darbinieki nodroġinǕjuġi 

sabiedrisko kǕrtǭbu visos 

Domes organizǛtajos 

sporta, kultȊras un atpȊtas 

pasǕkumos. 

 

Notiek regulǕra sadarbǭba 

ar Novada domes 

BǕriǺtiesu, SociǕlo 

dienestu, BȊvvaldi un 

citǕm tiesǭbsargǕjoġǕm 

iestǕdǛm (VP, VUGD).  

SadarbǭbǕ ar Valsts 

policiju organizǛti 8 

preventǭvo pasǕkumu 

reidi. 

Pamatojoties uz iepriekġ 

izstrǕdǕto un saskaǺoto 

plǕnu novada skolǕs un 

pirmskolas izglǭtǭbas 

iestǕdǛs regulǕri tiek 

veiktas izglǭtojoġas un 

audzinoġǕ rakstura 

lekcijas par droġǭbu uz 

ielǕm un par alkohola un 

narkotisko vielu kaitǭgo 

ietekmi. KopǕ nolasǭtas 

69 lekcijas. 

MǕrupes vidusskolǕ 

pastǕvǭgi strǕdǕ viens 

paġvaldǭbas policijas 

nepilngadǭgo lietu 

inspektors, kas uzrauga 

sabiedrisko kǕrtǭbu un 

droġǭbu skolǕ un tǕs 

apkǕrtnǛ. 

atbalsts un palǭdzǭba 

visiem novada domes 

dienestiem un valsts 

iestǕdǛm viǺu funkciju 

realizǛġanǕ novada 

teritorijǕ. 

Tiek saǺemts pozitǭvs 

novǛrtǛjums no novada 

iedzǭvotǕjiem. MǕrupes 

paġvaldǭbas policijǕ nav 

saǺemta neviena 

rakstiska sȊdzǭba par 

darbinieku prettiesisku 

rǭcǭbu. Ir vairǕkas 

pateicǭbas par sniegto 

atbalstu. 

 

Priekġlikumi: 

1.JǕrisina jautǕjums par 

dienesta telpu 

paplaġinǕġanu, jo uz 1 

darbinieku ir tikai ~3m
2
 

lietderǭgas platǭbas. 

2.JǕatjauno operatǭvo 

transportlǭdzekǸu parks. 

3.ǹemot vǛrǕ, ka 

JaunmǕrupǛ tiek bȊvǛta 

jauna skola, 

nepiecieġams izvǛidot 

nepilngadǭgo lietu 

inspektora ġtata vietu. 

  

 

 

AtpȊtas, kultȊras un reliǥija jomas attǭstǭba MǕrupes novadǕ.  

 

PaġvaldǭbǕ AtpȊtas, kultȊras un reliǥija jomǕ darbojas MǕrupes KultȊras nams, MǕrupes sporta 

centrs un Mazcenas bibliotǛka.  2013.gadǕ ġajǕ jomǕ plǕnotais finansǛjums bija 691 670 LVL, 

izdevumi 593 451 LVL jeb 86% no plǕnotajiem izdevumiem. KopumǕ ġajǕ jomǕ 2013.gadǕ 

izlietoti 5% no kopǛjiem paġvaldǭbas pamatbudģeta izdevumiem. 
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KultȊras nams 

 KultȊras nama finansǛjums 2013.gadǕ plǕnots 264 400 LVL, 

izpilde 201 217 LVL jeb  76% no plǕnotǕ. 

2013.gadǕ ǭpaġi strǕdǕjǕm pie jaunǕs paaudzes 

iesaistǭġanas kultȊras nama un novada sabiedriskajǕ dzǭvǛ. Lai 

kultȊras nams ir vieta, kur tiek izzinǕtas un uzturǛtas 

nacionǕlǕs un lokǕlǕs kultȊras vǛrtǭbas,  vide masu kultȊras 

pastǕvǛġanai, vieta, kur satiekas daģǕdi mȊsdienu mǕkslas 

ģanri un stili,  radoġa vide radoġiem cilvǛkiem,  veiksmǭgs kopdarbs ï gan no tǕlredzǭgas 

valsts kultȊrpolitikas un tǕs atbalsta instrumentiem reǥionos, gan no katra kultȊras nama 

iniciatǭvas un uzdrǭkstǛġanǕs meklǛt jaunus attǭstǭbas ceǸus un iesaistǭt jaunas mǛrǵauditorijas. 
 
IestǕdes 

apraksts, 

galvenie 

statistikas dati 

2013.gada mǛrǵi, 

galvenǕs 

aktivitǕtes 

Veikto darbǭbu 

rezultǕti 

Sasniegto rezultǕtu 

analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

MǕrupes 

kultȊras namǕ 

nodarbinǕti 20 

darbinieki 

Veidot jaunas 

sadarbǭbas formas 

ar citǕm sabiedrǭbas 

attǭstǭbai 

nozǭmǭgǕm jomǕm; 

veicinǕt kultȊras 

daudzveidǭbu; 

paplaġinǕt  

klausǭtǕju un 

skatǭtǕju auditoriju; 

nodroġinǕt daģǕdu 

mǕkslas formu 

pieejamǭbu; 

nodroġinǕt Dziesmu 

un deju svǛtku 

procesu valstǭ utt. 

OrganizǛts ikdienas 

mǛǥinǕjumu process; 

izveidota labvǛlǭga 

vide un materiǕli 

tehniskǕ bǕze; 

attǭstǭtas novada 

kultȊras tradǭcijas; 

organizǛtas daģǕdas 

izklaides, koncerti un 

teǕtra izrǕdes. 

KoprepertuǕra 

kolektǭvi (kori,deju 

kolektǭvi) ir ieguvuġi 

I pakǕpes diplomus, 

ir pilntiesǭgi XXV 

Dziesmu un XV Deju 

svǛtku dalǭbnieki. 

KultȊras nama tautas 

mǕkslas kolektǭvi skatǛs 

ieguvuġi I    pakǕpes 

diplomus. Dalǭbnieku 

skaits ar katru gadu tikai 

pieaug, tǕpǛc rȊpǭgi 

plǕnojam kultȊras nama 

telpu noslogotǭbu, lai 

visiem kolektǭviem tiktu 

nodroġinǕts mǛǥinǕjumu 

process. ParalǛli ikdienas 

darbam, kultȊras namǕ 

notiek aktǭvs koncertu un 

teǕtru izrǕģu 

piedǕvǕjums, kurus 

apmeklǛ ne tikai 

mǕrupieġi,bet iebraucǛji 

no daģǕdiem Latvijas 

novadiem. 

KultȊras 

nama darbǭba 

organizǛta plǕnotǕ 

budģeta  finanġu 

ietvaros. 

 KlausǭtǕju un 

skatǭtǕju auditorijas 

paplaġinǕġana, 

daģǕdu mǕkslas 

formu pieejamǭbas 

nodroġinǕġana, 

pakalpojumu 

atbilstǭba daģǕdiem 

publikas 

segmentiem un 

tautas mǕkslas 

kultȊras mantojuma 

izzinǕġana, 

uzturǛġana un 

saglabǕġana; 

informǕcijas 

apmaiǺa un sociǕlǕ 

lǭdzdalǭba kultȊras 

procesos novadǕ; 

veidot labvǛlǭgu 

vidi radoġǕs 

daudzveidǭbas 

attǭstǭbai; sekmǛt 

MǕrupes novada   

KultȊras namǕ 

darbojas  21 kolektǭvs 

ar aptuveni 330 

dalǭbniekiem. 

2013.gada septembrǭ 

nodibinǕts novada 

jaunieġu deju 

kolektǭvs,v adǭtǕjs 

Rolands Levics 

Jauktais koris ñMǕrupeò; 

Senioru koris 

ñNoktirneò; Sievieġu   

koris ĂResonoò , jauktais 

koris ĂUniversumòġogad 

pǕrbaudes skatǛs ir 

ieguvuġi I  pakǕpes 

diplomus. MǕrupes 

kultȊras nama vidǛjǕs 

paaudzes deju kolektǭvi 

ĂMǕrupieġi Iò un 

ĂMǕrupieġi IIò (vadǭtǕja 

Gunta Skuja, 

koncertmeistare Sandra 

Gaide) Deju kolektǭvu 

skatǛ ieguvuġi I pakǕpi, 

kǕ arǭ VispǕrǛjos 

Dziesmu un deju svǛtku 

finǕlskatǛ ieguva 1 

vietu LatvijǕ. Tas ir 

izcils sasniegums. 

Sievieġu vokǕlais 

ansamblis ñDzeldeò ir 
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dialogu starp 

cilvǛkiem. Iesaistǭt 

novada jaunieġus 

novada 

sabiedriskajǕ dzǭvǛ. 

ieguvis I pakǕpes 

diplomu, BǛrnu 

popgrupa ĂMazǕ sirdsò 

(vid.gr.); Jaunieġu 

popgrupa piedalǭjuġies 

visos novada 

sarǭkojumos. Senioru 

ansamblis ĂPǭlǕdzisò 

ieguvis II pakǕpes 

diplomu. Aktǭvi darbojas 

intereġu kolektǭvi: 

ǕrstnieciskǕ vingroġana 

pensionǕriem; LINE 

DANCE senioriem; 

BǛrnu vokǕlǕ studija; 

Hip hop, brake dance; 

VǛderdeju studija; BǛrnu 

deju kolektǭvs mazǕs 

ĂPǛrlǭtesò un lielǕs 

ĂPǛrlǭtesò; VokǕli 

instrumentǕlǕ grupa; 

MǕkslas studija bǛrniem 

un pieauguġajiem. Visi 

kolektǭvi, kuri darbojas 

kultȊras namǕ, 

2013.gadǕ ir auguġi gan 

skaitliski,gan 

mǕkslinieciski. Ir patiess 

prieks par piepildǭtajǕm 

zǕlǛm vieskoncertos, par 

grupas ĂPǛrkonsò 3 

papildkoncertiem. 

 

 Veiksmǭgs kopdarbs. KultȊra ir katras tautas bȊtiska un neatǺemama, tǕlǕ senatnǛ 

sakǺota daǸa. TǕ ir mȊsu tautas paġizteikġanǕs veids daģǕdǕs dzǭves situǕcijǕs ï ikdienas 

sadzǭvǛ, svǛtkos, cilvǛku savstarpǛjǕs attiecǭbǕs, darbǕ un ǥimenǛ, ,mǕkslǕ ï mȊzikǕ. KultȊras 

attǭstǭbu nosaka ne tikai tradǭcijas, bet arǭ sociǕlpolitiskie, ekonomiskie un vides apstǕkǸi. 

MǕrupǛ ï paralǛli pasǕkumiem, viesmǕkslinieku koncertiem , notiek  aktǭva un radoġa  

novada paġdarbǭbas kolektǭvu attǭstǭba (kordziedǕġana, deju kolektǭvu darboġanǕs paaudzǛs, 

vokǕlǕs mǕkslas attǭstǭba, instrumentǕlǕ muzicǛġana, gleznoġana utt.. Novada kultȊras nama 

kolektǭvu vadǭtǕjiem ir dotas visas iespǛjas celt profesionǕlo lǭmeni un izveidot savu kvalitǕtes 

sistǛmu, lai darbotos un pilnveidotos, lai MǕrupǛ neizzustu to cilvǛku  skaits, kas vǛlas dejot, 

lai neizzustu kordziedǕġanas tradǭcijas, lai neizzustu tautas tǛrpa valkǕġanas prieks, lai 

neizzustu unikǕlǕs prasmes no paaudzes paaudzǛ. 

 MȊsu  - gan Tautas mǕkslas, gan netradicionǕlie kolektǭvi piedalǕs visos novada 

organizǛtajos sarǭkojumos, skatǛs un konkursos, VispǕrǛjos latvieġu Dziesmu un Deju 

svǛtkos, kǕ arǭ piedalǕs starptautiska mǛroga konkursos un festivǕlos. Un ne tikai piedalǕs, bet 

iegȊst godalgotas vietas. Ġogad Dziesmu un Deju svǛtku skatǛs mȊsu ļetri kori /jauktais koris 

ĂMǕrupeò, jauktais koris òUniversumò, senioru koris ĂNoktirneò, sievieġu koris ĂResonoò/ ir 

ieguvuġi I pakǕpes diplomus un vidǛjǕs paaudzes deju kolektǭvi ĂMǕrupieġi Iò un ĂMǕrupieġi 

IIò ir ieguvuġi augstǕkǕs pakǕpes un  I pakǕpes diplomus. Kolektǭviem notiek aktǭva sadarbǭba 

ar kolektǭviem gan LatvijǕ ,gan aiz tǕs robeģǕm. 

 KǕ likums vispusǭgi organizǛta kultȊras dzǭve paaugstina iedzǭvotǕju paġapziǺu, veido 

patriotisma un piederǭbas jȊtas savai dzǭves vietai, parǕda reǕlu segumu maksǕtajiem 

nodokǸiem. 

 Lielu skatǭtǕju atsaucǭbu ieguvis koncertcikls ñMuzikǕlǕ Adventeò, kurġ notiek visas 

Adventes svǛtdienas; tǕpat jau vairǕkus gadus notiek bǛrnu un jaunieġu svǛtki ĂAr vasaru 
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saujǕò; esam unikǕli ar to, ka tieġi MǕrupǛ notiek leǥendǕrǕs dziedǕtǕjas Noras Bumbieres 

vǕrdǕ nosauktais jauno vokǕlistu konkurss, LieldienǕs  - nu jau par tradǭciju kǸuvis mazo 

vokǕlistu konkurss ĂMǕrupes CǕlisò;  izmǛǥinǕjǕm spǛkus sadarbǭbǕ ar Latvijas TV, 

nodroġinot tieġraidi labdarǭbas akcijai ĂNepaej garǕmò, sadarbojamies ar Kino punktu, skaists 

emocionǕls mirklis bija MǕrupes kultȊras namǕ 18.novembrǭ ï mȊsu Latvijas dzimġanas 

dienǕ, kad atvadǭjǕmies no savas LatiǺa, un kur nu vǛl kopǭgǕ Lǭgoġana! Ir atdzimuġas 

MǕkslas dienas MǕrupǛ, kad kopǕ sanǕk MǕrupes radoġǕs ǥimenes. Ir uzsǕkts darbs pie 

kultȊrtȊrisma, ir  jaunas telpas mȊsu Mazcenas bibliotǛkai, turpinǕs darbs un materiǕlu 

vǕkġana  muzejiem , kuri noteikti bȊs katrǕ novada ciematǕ. UzsǕkts darbs pie treġǕs grǕmatas 

par MǕrupi. 

 KultȊras nams atbalsta un palǭdz organizǛt sarǭkojumus novada nevalstiskajǕm 

organizǕcijǕm ï1991.gada MǕrupes BarikǕģu dalǭbnieku biedrǭbai, pensionǕru biedrǭbai, 

lauksaimniecǭbas biedrǭbai, uzǺǛmǛju biedrǭbai, politiski represǛto biedrǭbai, MǕrupes DǕmu 

klubiǺam, labdarǭbas biedrǭbai Ă Daugavas vanagiò, sadarbojamies ar LikteǺdǕrza veidotǕjiem 

u.c. OrganizǛjam valsts svǛtku svinǭbas, latvieġu tradǭciju svǛtkus.  

 Pateicoties paġvaldǭbas atbalstam un finansǛġanas pilnǭgoġanai, mǛs varam nodroġinǕt 

kultȊras attǭstǭbai nepiecieġamo mȊsu kolektǭvu profesionǕlo vadǭbu un attǭstǭbu. JǕ, mums ir 

svarǭga MǕrupes novada vǕrda atpazǭstamǭba, sabiedrǭbas informǛġana, lai ikviena cilvǛka 

apziǺǕ nostiprinǕs pozitǭvs iezǭmju kopums par mums ï par radoġajiem mǕrupieġiem. 

  ...Ir patǭkami ik pa brǭdim aizvǛrt acis un sacǭt sev paġam òEs esmu burvis, un, 

kad atvǛrġu acis, es redzǛġu pasauli, kuru esmu radǭjis un par kuru es un vienǭgi es esmu 

pilnǭbǕ atbildǭgs.ò PǛc tam atver plakstus lǛni, kǕ uz skatuves paceǸas priekġkars, un Tu 

ieraudzǭsi savu pasauli tieġi tǕdu, kǕdu esi radǭjis. /Riļards Bahs) 

  

 

KultȊras nama kolektǭvi aktǭvi piedalǭjǕs novada  un k/n organizǛtajos pasǕkumos:  

Valsts mǛrogǕ: 

  VispǕrǛjie latvieġu XXV Dziesmu un XV Deju svǛtki RǭgǕ; 

 Dziesmu dienǕs Suntaģos, MadlienǕ, RǭgǕ, SalacgrǭvǕ, InļukalnǕ, Saldus 
novadǕ, Limbaģos, CǛsǭs, KuldǭgǕ, Talsos, OlainǛ, Allaģos, MǕlpilǭ u.c.; 

 Latvijas jaunrades deju skatǛ un un konkursǕ ĂSalaspils kaussò kur VPDK 
ĂMǕrupieġiò izcǭnǭja Grand Prix; 

 Noras Bumbieres fonda jauno izpildǭtǕju konkurss 

 Koris ĂResonoò konkursǕ KlaipǛdǕ iegȊst sudrabu 

 

Koncerti , teǕtra izrǕdes un sarǭkojumi: 

 Politiski represǛto biedrǭbas atceres un piemiǺas  sarǭkojumi 

 1991.gada BarikǕģu biedrǭbas dalǭbnieku piemiǺas sarǭkojumi 

 PensionǕru biedrǭbas sarǭkojumi,kopsapulces 

 Jaungada sarǭkojumi 

 Starptautiskajai Sievieġu dienai veltǭts koncerts un  atpȊtas sarǭkojums 

 Dzejas dienas ĂKad Ǖboli krǭtò 

 Paġvaldǭbu vǛlǛġanas 

 MǕkslas dienu  meistarklases  

 Svinǭgas laulǭbu reǥistrǕcijas ceremonijas 

 Pierǭgas novadu koru kopmǛǥinǕjumi  

 Grupas KEKSI koncerts 

 MǕkslas dienu sarǭkojums MǕrupǛ  ar mȊziǵu - brǕǸu ZiemeǸu piedalǭġanos 

 Eksotisko deju studijas MǕrupes MistǛrijas Pavasara koncerts 

 Mazo vokǕlistu konkurss CǕlis 2013 

 Noras Bumbieres fonda konkurss un koncerts 
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 Adventes koncerti: bǛrnu , ĂBaltais ZiemassvǛtku laiksò un dievkalpojums kopǕ ar 
mǕcǭtǕju Edgaru Maģi un priesteri Imantu Medvicki 

 VPDK ĂMǕrupieġiò Pavasara koncerts 

 KultȊras nama kolektǭvu lielais atskaites koncerts 

 Comenius projekta noslǛguma sarǭkojums 

 CǕǸa tirdziǺġ sadarbǭbǕ ar portǕlu ĂCǕlis.lvò 

 Izklaides sarǭkojums ar grupu ĂApvedceǸġô 

 Ielǭgoġanas koncerts; 

 Franļu mȊzikas dueta ĂViǺġ un viǺaòkoncerts; 

 BǛrnu un jaunieġu svǛtki ĂAr vasaru saujǕò 

 Grupas ĂBermudu divstȊrisò koncerts 

 SkolotǕju dienas sarǭkojums 

 SvǛtrǭts ïgrupas ĂVintǕģaò koncerts; 

 DǕmu klubiǺa Labdarǭbas sarǭkojums  

 BǛrnu deju kolektǭva ĂPǛrlǭtesò atskaites koncerts 

 Aktiera,komponista Vara VǛtras koncerts 

 Novada kapu svǛtku dievkalpojumi 

 TeǕtra izrǕde ĂSupervaronis AugustiǺġò 

 Pieredzes apmaiǺas brauciens uz Amatas novadu 

 UzǺǛmǛju dienas izstǕde, konference un noslǛguma sarǭkojums 

 TeǕtra izrǕde ĂBǭstamais pagrieziensò 

 TeǕtra izrǕde ĂMana dzimġanas dienaò ar aktieri Andri BǛrziǺu 

 Sadarbǭba ar Kino punktu ï dokumentǕlo filmu demonstrǛġana 

 TeǕtra izrǕde ĂOlgas dienaò 

 TeǕtra izrǕde ĂPlǭvurǭtis ar punktiǺiemò 

 JauktǕ kora ĂMǕrupeò koncerts 

 LǕpu gǕjiens 

 Latvijas Republikas proklamǛġanas svinǭgs sarǭkojums un koncerts ĂMȊsu LatiǺġò 

 Tematisks sarǭkojums ĂTautas frontei 25ò 

 Notikuġas starptautiskǕs meistarklases latvieġu tautas deju apguvǛ 

 Policijas dienas sarǭkojums 

 Grupas PǛrkons 3 papildkoncerti 

 BrǕǸu AuzǕnu un Jersikas orǵestra koncerts 

 Labdarǭbas koncerts ĂEǺǥeǸi pǕr Latvijuò 

 Baltais Adventes koncerts 

 KoncertizrǕdes ĂBrǭnumskapisò 2 papildizrǕdes 

 PII ĂMazulǭtis RȊò sarǭkojums 

 MuzikǕlǕs Adventes bǛrnu koncerts  

 Lǭgo vakars ar ĂLauku muzikantiemò un ĂKraujas Bandò 

 Baltinavas TT viesizrǕdes ĂAntons i Annaò 

 MȊziǵu apvienǭbas ĂĻigǕnzǛniò un Ģorģs Siksna koncerts 

 Koncerts ĂTrǭs zvaigznesò ïZigfrǭds MuktupǕvels,Uǥis Roze,Andris ǚrglis 

 Pierǭgas partnerǭbas konference 290 dalǭbnieki 

 BrǕǸu AuzǕnu koncerts ĂVakariǺas uz seġiemò 

 LǕzeru ġovs 

 KoncertsòPie Tavas sirdsò  
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MǕrupes Sporta centrs  

 

FinansǛjums 2013.gadǕ plǕnots 353 340 LVL, izpilde 

339 354 0LVL jeb 96,04% no plǕnotǕ. 
 

 

 

IestǕdes apraksts, 

galvenie statistikas 

dati 

2013. gada mǛrǵi, 

galvenǕs aktivitǕtes 

Veikto darbǭbu rezultǕti Sasniegto rezultǕtu 

analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

MǕrupes sporta 

centrs realizǛ 

funkcijas sporta 

dzǭves un attǭstǭbas 

jomǕ, ǭstenojot 

valsts un 

paġvaldǭbas sporta 

politiku.  Risina 

sporta jautǕjumus 

sadarbojoties ar 

IZM u citǕm 

iestǕdǛm un 

privǕtpersonǕm. No 

2008.g. tǕ pǕrziǺǕ 

atrodas Tǭraines 

sporta komplekss, 

bet no 2012.g. 

MǕrupes Sporta 

komplekss. 

MǕrupes Sporta 

centrǕ strǕdǕ 25 

darbinieki. 

 

1. Veicina un atbalsta 

iedzǭvotǕjus uz aktǭvu, 

veselǭgu un 

pilnvǛrtǭgu brǭvǕ laika 

pavadǭġanu, kǕ arǭ 

koordinǛ sporta 

aktivitǕġu 

organizǛġanu MǕrupes  

novadǕ. 

2. Nodroġina MǕrupes  

sporta kompleksu un 

sporta laukumu 

piejamǭbu plaġǕm 

iedzǭvotǕju masǕm. 

OrganizǛti sporta treniǺi un 

sacensǭbas basketbolǕ, 

taekvondo, futbolǕ, volejbolǕ, 

badmintonǕ, florbolǕ, 

vieglatlǛtikǕ, bridģǕ, novusǕ, 

galda tenisǕ, peldǛġanǕ, 

badmintonǕ, riteǺbraukġanǕ, 

tenisǕ. 

MSC sporta sekciju audzǛkǺi 

piedalǭjuġies Latvijas mǛroga 

sacensǭbǕs, arǭ Ǖrzemes un 

izcǭnǭjuġi godalgotas vietas. 

OrganizǛtas vai veicinǕta dalǭba 

sporta  nometnǛs. 

SarǭkotǕs sporta dienas 

(svǛtki), kausi, laureǕti, 

balvu izcǭǺas, Latvijas 

ļempionǕti, sporta spǛles 

u.c.  

AudzǛkǺi piedalǭjuġies 

sporta nometnǛs gan 

LatvijǕ, gan Ǖrpus tǕs 

robeģǕm.  

 

Sporta pasǕkumi 

organizǛti plǕnoto 

finanġu lǭdzekǸu 

ietvaros. Abu 

sporta kompleksu 

darbǭba tiek 

nodroġinǕta  

kvalitatǭti  plǕnoto 

finanġu ietvaros. 

Futbola sekcija 

treneris J.Vilkauġs 

 

3.vecuma grupǕs- 

68 audzǛkǺi : 

 

"SSG" grupa-

2007/2008.dz.g.-22 

audzǛkǺi. 

"MT-1" grupa- 

2005/2006.dz.g. 

-23audzǛkǺi. 

"MT-2" grupa- 

2001 - /2004.dz.g. 

-23audzǛkǺi 

Gada mǛrǵi: veicinǕt 

vispusǭgu fizisko un 

speciǕlo sagatavotǭbu, 

intelekta attǭstǭbu, 

veidot izpratni par 

veselǭgu dzǭvesveidu, 

cilvǛka anatomijas un 

fiziolǥijas pamatiem, 

rosinǕt audzǛkǺos 

motivǕciju augstiem 

sasniegumiem sportǕ. 

Dalǭba Latvijas 

ļempionǕtǕ un klubu 

rǭkotajǕs sacensǭbǕs. 

Tiem audzǛkǺiem , kuri regulǕri 

un  sistemǕtiski apmeklǛja 

treniǺus, uzlabojǕs   

fiziskǕ forma, parǕdǭjǕs lielǕka 

motivǕcija trenǛties un rǕdǭt 

augstvǛrtǭgus rezultǕtus gan 

treniǺu laikǕ, gan sacensǭbǕs. 

. 

MǛrǵi tika sasniegti. 

AudzǛkǺi pilnveidoja 

savas prasmes futbola 

tehnikǕ,  kǕ arǭ speciǕlos-

sagatavojoġos 

vingrinǕjumus, 

iesildǭġanǕs, atsildǭġanǕs  

un traumu profilakses 

vingrinǕjumus.  Aktǭvi un 

veiksmǭgi piedalǭjǕs 

Latvijas mǛroga 

sacensǭbǕs uzrǕdot labus 

rezultǕtus.  

PasǕkumi 

organizǛti plǕnoto 

finanġu lǭdzekǸu 

ietvaros. 

 

Futbola sekcija 

treneris                         

A. Kokoreviļs    
 

3.vecuma grupǕs- 

52 audzǛkǺi : 

 

"MT-3" grupa-

2005/2006.dz.g.-25 

audzǛkǺi. 

 

"MT-4" grupa- 

2003/2004.dz.g. 

-15audzǛkǺi. 

 

"MT-5" grupa- 

2000/2002.dz.g. 

2013.gadǕ galvenais 

mǛrǵis bija piedalǭties 

Latvijas un 

starptautiskajos 

turnǭros futbolǕ. Tika 

organizǛtas arǭ 

treniǺnometnes. Ġis 

mǛrǵis tika realizǛts 

ar MǕrupes 

komandǕm pa vecuma 

grupǕm 2006.g.dz 

zǛni., 2005.g.dz. zǛni, 

2002.g.dz.zǛni, 

2003.g.dz. zǛni. 

Par mǛrǵi tika arǭ 

uzstǕdǭta futbola 

Tiem audzǛkǺiem , kuri regulǕri 

un  sistemǕtiski apmeklǛja 

treniǺus, uzlabojǕs fiziskǕ 

forma, parǕdǭjǕs lielǕka 

motivǕcija trenǛties un rǕdǭt 

augstvǛrtǭgus rezultǕtus gan 

treniǺu laikǕ, gan sacensǭbǕs. 

MǕrupes jaunie futbolisti 

piedalǭjǕs LatvijǕ rǭkotajos 

turnǭros, gan starptautiskajos 

turnǭros SomijǕ, LietuvǕ un 

IgaunijǕ. 

2013. gadǕ StarptautiskajǕ 

turnǭrǕ ĂSaaremaa Cupò ï 2005. 

gada dzim. zǛnu komanda 

izcǭnǭja godpilno 1. vietu starp 

MǛrǵi tika sasniegti. 

AudzǛkǺi apguva futbola 

spǛles tehnisko 

izpildǭjumu, kǕ arǭ 

speciǕlos-sagatavojoġos 

vingrinǕjumus, 

iesildǭġanǕs, atsildǭġanǕs  

un traumu profilakses 

vingrinǕjumus, taktisko 

un funkcionǕlo 

sagatavotǭbu  Aktǭvi un 

veiksmǭgi piedalǭjǕs 

Latvijas un starptautiskǕ 

mǛroga sacensǭbǕs, 

uzrǕdot labus rezultǕtus.  

Lai uzlabotu 

rezultǕtus, 

MǕrupei ir 

nepiecieġams 

kvalitatǭvs dabǭgǕ 

seguma futbola 

stadions 

JaunmǕrupǛ un 

mǕkslǭgǕ seguma 

futbola laukums 

pie MǕrupes 

vidusskolas. 

InventǕrs ir 

pietiekamǕ lǭmenǭ. 
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-12audzǛkǺi. popularizǛġana 

MǕrupǛ, jauno 

futbolistu veselǭbas 

nostiprinǕġana, brǭvǕ 

laika aizpildǭġana ar 

mǭlestǭbu pret futbolu 

un plǕnveidǭgu 

treniǺa procesu. 

15 komandǕm, savukǕrt 2002. 

gada dzim. zǛnu komanda 

izcǭnǭja 3.vietu starp 10 

komandǕm. 

2013. gads ĂBalvi Open Cupò ï 

2005. gada dzim. zǛnu komanda 

izcǭnǭja 2. vietu starp 12 

komandǕm. 

2013. gads ĂAiǺa ĠaicǕna 

piemiǺas turnǭrs Balvosò- 2001. 

gada dzim. zǛnu komanda 

izcǭnǭja 3. vietu starp 6 

komandǕm. 

2013. gada augusts, ȁiga 

Summer Cupò ï 2005. gada 

zǛnu komanda izcǭnǭja 2. vietu 

starp 12 komandǕm. 

2013. gads ĂSalaspils Rudens 

Kaussò ï 2005. gada zǛnu 

komanda izcǭnǭja 1. vietu starp 

12 komandǕm un 2002. gada 

zǛnu komanda izcǭnǭja 2. vietu 

starp 6 komandǕm. 

2013. gads, ĂǴengaross Kaussò 

ï 2005. gada zǛnu komanda 

izcǭnǭja godpilno 1. vietu starp 

15 komandǕm un 2002. gada 

dzimuġo zǛnu komanda izcǭnǭja 

5. vietu starp 7 komandǕm. 

2013. gads, ĂKaizer Kaussò ï 

2005. gada zǛnu komanda 

izcǭnǭja 2. vietu starp 12 

komandǕm un 2002. gada 

dzimuġo zǛnu komanda izcǭnǭja 

3. vietu starp 12 komandǕm. 

2013. gads; ĂRiga Open Cupò ï 

2005. gada dzimuġo zǛnu 

komanda izcǭnǭja 4. vietu starp 

24 komandǕm. 

2013. gada novembrǭ startǛjǕm 

ĂAteitis Cup 2013ò ViǸǺǕ 

(Lietuva) - 2005.g. dzimuġo 

zǛnu komanda izcǭnǭja 6. vietu 

starp 24 komandǕm. SavukǕrt, 

lielo traumu skaita dǛǸ 2002. 

gada dzimuġo zǛnu komanda 

ieguva 12. vietu no 12 

komandǕm.  
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Futbola sekcija 

treneris                         

S. Rutkaste    

 

3. vecuma grupǕs 

60 audzǛkǺi  

 

"MT-1" grupa: 

2000.-2002.dz.g.- 

20 audzǛkǺi. 

 

"MT-2" grupa- 

2005 - 2006.dz.g. -

10 audzǛkǺi. 

 

"MT-S" grupa- 

2007. - 2009.dz.g. - 

30 audzǛkǺi. 

 

 

2013. gadǕ bija 

vairǕki mǛrǵi. Viens 

no tiem futbola 

popularizǛġana 

MǕrupes novadǕ, kǕ 

arǭ dalǭba 

starptautiskos 

turnǭros Ǖrpus 

Latvijas robeģǕm. 

 

 

StarptautiskajǕ turnǭrǕ IgaunijǕ 

ĂSaaremaa Cupò 2005.g.dz. un 

2006.g.dz. zǛnu komanda 

izcǭnǭja 1. vietu no 15 

komandǕm.  

Starptautiskais turnǭrs LietuvǕ 

ĂAtetis Cupò 2006.g.dz. zǛnu 

komanda izcǭna 7. vietu no 16 

komandǕm. 

StarptautiskajǕ turnǭrǕ LatvijǕ 

ĂSalaspils rudens kaussò 

2006.g.dz.zǛni iegȊst 1. vietu 

no 12 komandǕm, 2007.g.dz. 

zǛni izcǭna 2.vietu no 8 

komandǕm. 

Turnǭrs ĂRiga Cupò 2006.g.dz. 

zǛni izcǭna 1. vietu no 16 

komandǕm. 

MǕrupes Jauno futbolistu kausǕ 

2006.g.dz. zǛni izcǭna 2. vietu 

no 12 komandǕm , bet 

2007.g.dz.zǛni iegȊst 3. vietu 

arǭ no 12 komandǕm. 

2006.g.dz.zǛni ĂFuto Cupò 

turnǭrǕ izcǭna 1. vietu no 14 

komandǕm, 2007.g.dz. zǛni 

iegȊst 2. vietu no 8, bet 

2008.g.dz. zǛni 4. vietu no 8 

komandǕm. 

 

Pie sasniegtǕ 

neapstǕsimies. KopumǕ 

vǛrtǛjot, sacensǭbu 

rezultǕti ir labi. JǕturpina 

iesǕktais darbs pie futbola 

tehnikas vingrojumiem un 

izpildǭjuma. Svarǭgs 

faktors ï morǕlǕs stǕjas 

veidoġana un izpratne par 

komandas sporta veidu. 

 

PasǕkumi tiek 

organizǛti plǕnoto 

finanġu lǭdzekǸu 

ietvaros. 

 

Basketbola sekcija  

Treneris  

M. VǕrna  

Treneris                  

J. HǕzners  
 

5. vecuma grupǕs- 

62 audzǛkǺi : 

 U13 komanda - 

2001. - 2002.g.dz. ï 

12 audzǛkǺi 

 U11 komanda - 

2003.g.dz. ï 12 

audzǛkǺi 

 U10 komanda - 

2004.g.dz. ï 8 

audzǛkǺi  

 U9 komanda 

2005.g.dz. ï 15 

audzǛkǺi 

 IESǔCǚJI - 

2006. - 2008.g.dz. ï 

15 audzǛkǺi 

Attǭstǭt, stiprinǕt un 

apǺǛmǭgi veidot 

basketbola piramǭdu 

MǕrupes novadǕ.  

Noteikti tiekties 

augstǕk, kam 

vajadzǭga enerǥija, lai 

sasniegtu labus 

rezultǕtus sacensǭbǕs. 

SvarǭgǕkǕ lieta ir 

audzǛkǺu 

pilnveidoġana un 

mǛrǵu uzstǕdǭġana. 

VeicinǕt vispusǭgu 

fizisko sagatavotǭbu, 

veidot izpratni par 

basketbola specifiku 

un komandu sporta 

veidiem. MotivǛt 

audzǛkǺus  

neapstǕties pie 

sasniegtajiem 

rezultǕtiem. 

2013. gada nogalǛ 

tika izveidota 

MǕrupes Sporta 

Centra Basketbola 

sekcijas mǕjas lapa: 

http://scmarupe.wix.c

om/scmarupe, kas 

kalpo kǕ praktisks, 

Ǜrts un nepiecieġamas 

ikdienas darba 

instruments 

Basketbola sekcijǕ 

MǕrupes novadǕ. 

 

 

Visi audzǛkǺi, kas regulǕri 

apmeklǛ basketbola treniǺus, ir 

uzlabojuġi savu veselǭbu, fiziski 

kǸuvuġi spǛcǭgǕki. NovǛrojama 

motivǕcija apmeklǛt treniǺus, 

uzlabot savus sportiskos 

rezultǕtus, protams, piedalǭties 

sacensǭbǕs un gȊt uzvaras! 

 

 

  

2013. gadǕ 

MǕrupes Sporta centra 

jaunie basketbolisti 

piedalǭjǕs basketbola 3:3 

turnǭrǕ Ăǔgenskalna 

Kauss 2013ǌ. Starp 

kopumǕ 10 turnǭra 

komandǕm ĂMǕrupes 

Tǭǥeriò izcǭnǭja 2.vietu.  

MǕrupes Sporta centra 

rǭkotǕs sacensǭbas 

basketbolǕ bǛrniem 

ĂMǕrupes kauss 3:3ò.  

TajǕs 2003. un 2004. gadǕ 

dzimuġo zǛnu vecuma 

grupǕs spǛkiem mǛrojǕs 

kopumǕ 24 komandas. 

IegȊstot 4. vietu U-9 

2004.g.dz. zǛnu grupǕ. 

StarptautiskǕ basketbola 

turnǭrǕ ĂMarupe Cup 

2013ò izcǭnǭta 2. Vieta 

Basketbola turnǭrǕ 3:3 

ñǔgenskalna Kaussò. 

MǕrupes Sporta centra 

2004 ï 2005. gadǕ 

dzimuġo zǛnu basketbola 

U9 vecuma grupǕ, uzvarot 

visǕs spǛlǛs, komanda 

izcǭnǭja 1.vietu 

Basketbola turnǭrs3:3 

ĂMǕrupes 

Kauss 2013ò  

U11 ï 2003.g. no 12 

komandǕm ĂMǕrupes 

Tǭǥeriò izcǭnǭja 3. vietu, 

ĂMǕrupes Lauvasò 

4.vietu. 

Sacensǭbas tiek 

plǕnotas un 

organizǛtas tǕ, lai 

paredzǛtie finanġu 

lǭdzekǸi to Ǹautu. 

http://scmarupe.wix.com/scmarupe
http://scmarupe.wix.com/scmarupe
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2013. gada 19. decembrǭ, 

MǕrupes sporta centrǕ 

notika Latvijas Jaunatnes 

basketbola lǭgas projekta 

Basketbols 

2013./2014.gada sezonas 

treġais sarǭkojums. 

Taekvondo sekcija   

treneris                  

V.Lepins Ģagars  
SSG - 30 audzǛkǺi 

Attǭstǭt bǛrnu fiziskas 

ǭpaġǭbas caur 

vispǕrǭgo fizisko 

sagatavoġanu, radǭt 

priekġstatu par 

taekvondo cǭǺas 

mǕkslu, sagatavot 

bǛrnus pirmajǕm 

sacensǭbǕm, ka arǭ 

apmǕcǭt programmu 

uz pirmo jostu. 

AktivitǕtes : 

1. sacensǭbas 

ĂMǕrupes kaussò  

ĂOgres kaussò. 

2. Vasaras treniǺu 

nometne - jȊlijs 

3. Fizisko testu diena 

Ir apmǕcǭta programma 10.-9. 

kupu (Dzeltena josta). 

Ir attǭstǭta un ar fiziskiem 

testiem pǕrbaudǭta bǛrnu fiziskǕ 

sagatavotǭba. 

LabǕkie audzǛkǺi piedalǭjǕs 

sacensǭbǕs, jo tǕ nav obligǕta 

prasǭba visiem. 

TreniǺu rezultǕtǕ 

uzlabojusies audzǛkǺu 

VFS un psiholoǥiskǕ 

sagatavotǭba. SpǛjǭgǕkie 

audzǛkǺi piedalǕs 

regulǕrǕs sacensǭbǕs. 

 

 

 

Taekvondo 

MT 1-3 ï 20 

personas 

MǛrǵi - Attǭstǭt bǛrnu 

fiziskas ǭpaġǭbas caur 

vispǕrǭgo un speciǕlo 

fizisko sagatavoġanu, 

mǕcǭt taekvondo 

tehniskas un taktiskas 

prasmes, gatavot 

sportistus sacensǭbǕm 

un atestǕcijǕm uz 

jostǕm 

AktivitǕtes : 

1. sacensǭbas 

ĂMǕrupes taekvondo 

kaussò, ĂKoenig 

openò ,  ĂOgres 

kaussò. 

2. KoptreniǺi ar citu 

sporta klubu pǕrstǕvju 

aicinǕġanu 

3. Vasaras treniǺu 

nometne - jȊlijs 

4. Fizisko testu diena 

Ir apmǕcǭta programma uz 8.-5. 

Kupu (zila josta). 

Ir attǭstǭta un ar fiziskiem 

testiem pǕrbaudǭta fiziska 

sagatavotǭba. 

Sacensǭbu rezultǕti: 

1. 27.04.2013. MǕrupes kauss 

2013  
1.vieta K.KǕgis  

2.vieta: Kristofers SpalviǺġ,  

Eduards Rjabkovs 

3 .vieta A.Ģǭgure   

3.vietas: Markus Masens, 

Aleksis KeviǺġ, Lilija Ose, 

Kristaps Sproǥis, Peteris Lide, 

Ritvars Nikolajevs 

2.Lietuvas atklǕtais  

ļempionǕts 2013 

3.vietas:K.Strante, P.Drengers, 

R.Nikolajevs 

3. Lietuvas atklǕtais skolǛnu 

ļempionǕts 18.10.2013. 

3. vieta ï Aleksis KeviǺġ, Lilija 

Ose, Peteris Drengers, Roberts 

Jansons, Markus Zemturis 

4. Ogres taekwondo kauss 

2013 

3.vieta ï  Lilija Ose, Peteris  

Drengers, Roberts Jansons, 

Agate Ģǭgure 

5 .Rakvere cup 2013 

09.11.2013 

1.vieta - Lilija Ose, 

2.vieta - Peteris Drengers, 

TreniǺu rezultǕtǕ 

uzlabojusies audzǛkǺu 

VFS un psiholoǥiskǕ 

sagatavotǭba. SpǛjǭgǕkie 

audzǛkǺi piedalǕs 

regulǕrǕs sacensǭbǕs. 

FinansiǕlais 

atbalsts ir 

pietiekoġs 

pagaidǕm, bet 

pieaugot 

meistarǭbai, tas 

prasǭs papildus 

izdevumus. 

InventǕrs. lai  

sagatavotos 

sacensǭbǕm, ir 

labs, bet 

nepietiekoġs. 

Taekvondo 

MT 4-7 ï 6 

personas 

MǛrǵi - Attǭstǭt  

fiziskas ǭpaġǭbas caur 

vispǕrǭgo un speciǕlo 

fizisko sagatavoġanu, 

mǕcǭt taekvondo 

tehniskas un taktiskas 

Ir apmǕcǭta programma uz 6.-

2.kupu (sarkana josta). 

Ir attǭstǭta un ar fiziskiem 

testiem pǕrbaudǭta fiziska 

sagatavotǭba. 

Sacensǭbu rezultǕti: 

Sasniegtie rezultǕti 

vǛrtǛjami kǕ augsti.  

FinansiǕlais 

atbalsts ir 

nepietiekoġs .  

InventǕrs, lai  

sagatavotos 

sacensǭbǕm, ir 
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prasmes, gatavot 

sportistus sacensǭbǕm 

un atestǕcijǕm uz 

jostǕm 

AktivitǕtes : 

1. sacensǭbas 

ĂMǕrupes taekvondo 

kaussò, ĂEstonian MA 

Gamesò, Lietuvas 

atklǕtais ļempionǕts,  

BERLIN OPEN 

ĂOgres kaussò u.c. 

2. KoptreniǺi ar citu 

sporta klubu pǕrstǕvju 

aicinǕġanu, ka arǭ 

izbraucieni pie citiem 

valsts klubu 

pǕrstǕvjiem 

3. Vasaras treniǺu 

nometne ï 

Baltkrievija jȊnijs, 

Latvija - jȊlijs 

Vasaras treniǺu 

nometne VǕcijǕ- 

augusts 

4. Fizisko testu diena 

 

1. 01.02.2013 -02.02.2013. 

ĂEstonian Open Martial arts 

Gamesò 
D.BǛrziǺġ - 1.vieta 

M.PripoteǺ ï 3.vieta. 

M.VilciǺa - 1.vieta. 

K.OrleǕns - 1.vieta. 

2.  ĂMǕrupes kauss 2013ò 

M.PripoteǺs 78 kg  2 cǭǺas ï 3.v 

M.VilciǺa - 57 kg ï 1.vieta 

K.OrleǕns ï 80 kg -1.vieta 

R.RǭtiǺġ ï 2.vieta 

3.ĂLietuvas atklǕtais  

ļempionǕts 2013 

1.vieta ï KǕrlis  OrleǕns,           

2. vieta  -    D.BǛrziǺġ 

R.RǭtiǺġ ï 63.kg , - 2.vieta 

M.VilciǺa - 55 kg.ï 3.vieta 

4. 09.-10.05.2013. Berlin Open  

K.OrleǕns - 80 kg.- 1.vieta 

M.VilciǺa   ï 1.vieta 

5. Latvijas Jaunatnes 

OlimpiǕde 

M.PripoteǺs ï 2.vieta 

M.VilciǺa - 1.vieta 

6. 03.-04.10.2013.SmoǸenskas 

cietokġǺa kauss  

3.vieta: MagdalǛnaVilciǺa, 

Maksims PripoteǺs, KǕrlis 

OrleǕns 

7. 09.11.2013. Rakvere cup 

2013  

D.BǛrziǺġ - 2.vieta 

M.VilciǺa - 2.vieta. 

K.OrleǕns - 2.vieta. 

8. Bresta cietoksna kauss 

D.BǛrziǺġ - 3.vieta 

9. Ogres taekwondo kauss 2013 

D.BǛrziǺġ - 1.vieta 

M.VilciǺa - 2.vieta. 

M.PripoteǺs ï 1.vieta. 

labs. 

Volejbola sekcija   

treneris 

A.V.KǸaviǺġ 

 Volejbola intereġu 

izglǭtǭbas grupas  

KopǕ grupǕs uzsǕka 

nodarbǭbas 50 

audzǛkǺi. DaģǕdu 

iemeslu dǛǸ 5 

audzǛkǺu 

nodarbǭbas 

pǕrtrauca 

SSG grupa-

2004/2006.dz.g.- 25 

audzǛkǺi. 

Pamatgrupa- 

2000./2003.g.dz  

- 20 audzǛkǺi. 

 

Gada mǛrǵi: veicinǕt 

vispusǭgu fizisko un 

speciǕlo sagatavotǭbu, 

intelekta attǭstǭbu, 

veidot izpratni par 

dzǭvesveidu, cilvǛka 

anatomijas un 

fiziolǥijas pamatiem, 

rosinǕt audzǛkǺos 

motivǕciju 

nodarboties ar 

fiziskiem 

vingrinǕjumiem, 

iemǕcǭties volejbola 

spǛles pamatus, lai 

turpinǕtu to 

pilnveidoġanu un 

piedalǭties sacensǭbǕs.  

Piedalǭties daģǕdu 

organizǕciju rǭkotajǕs 

sacensǭbǕs mazajiem 

volejbolistiem. 

 

Tiem audzǛkǺiem , kuri regulǕri 

un  sistemǕtiski apmeklǛja 

treniǺus, uzlabojǕs   

fiziskǕ forma, parǕdǭjǕs lielǕka 

motivǕcija trenǛties un rǕdǭt 

augstvǛrtǭgus rezultǕtus gan 

treniǺu laikǕ, gan sacensǭbǕs. 

2013.gadǕ 

2000./2002.g.dzimuġie 

audzǛkǺi piedalǭjǕs 4:4 

volejbolǕ starptautiskǕs 

sacensǭbǕs PolijǕ, izcǭnot 

4.vietu 16 komandu 

konkurencǛ. 

MǛrǵi tika sasniegti. Ǭpaġa 

uzmanǭba nodarbǭbǕs tika 

pievǛrsta galveno balsta 

aparǕta muskuǸu 

trenǛġanai, pareizai 

skrieġanai un 

elpoġanai.IzstrǕdǕti un 

izpildǭti kontrolnormatǭvi. 

Tajos tika sarǭkotas 

sacensǭbas, kurǕs 

piedalǭjǕs 52 

audzǛkǺi.ViǺi apguva 

speciǕlos-sagatavojoġos 

vingrinǕjumus, 

iesildǭġanǕs, atsildǭġanǕs  

un traumu profilakses 

vingrinǕjumus.  

 

PasǕkumi 

organizǛti plǕnoto 

finanġu lǭdzekǸu 

ietvaros. 

Finansu 

efektivitǕti var 

vǛrtǛt , analizǛjot 

programmas 

efektivitǕti 

ilgtermiǺǕ un 

skatoties uz 

rezultǕtiem gan 

valstiskǕ, gan 

novada aspektǕ. 

VecǕki apliecina, 

ka bǛrniem 

uzlabojusies 

veselǭba. 

Volejbola sekcija   

treneris A.Leitis 

4.vecuma grupǕs- 

26 audzǛkǺi : 

 

"SSG" grupa-

Gada mǛrǵi: veicinǕt 

vispusǭgu fizisko un 

speciǕlo sagatavotǭbu, 

intelekta attǭstǭbu, 

veidot izpratni par 

veselǭgu dzǭvesveidu, 

Tiem audzǛkǺiem , kuri regulǕri 

un  sistemǕtiski apmeklǛja 

treniǺus uzlabojǕs   

fiziskǕ forma, parǕdǭjǕs lielǕka 

motivǕcija trenǛties un bȊt 

disciplinǛtiem treniǺu laikǕ. 

Par cik 2013.gadǕ mǛs vǛl 

nepiedalǭjǕmies 

sacensǭbǕs, ir grȊti tagad 

spriest par sasniegtajiem 

rezultǕtiem. TomǛr-

treniǺos tika izspǛlǛti 

PasǕkumi 

organizǛti plǕnoto 

finanġu lǭdzekǸu 

ietvaros. 
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2004/2005.dz.g.- 

6audzǛkǺi. 

 

"MT-1" grupa- 

2002/2003.dz.g. 

-10 .audzǛkǺi. 

 

"MT-2" grupa- 

1999/2001.dz.g. 

-8.audzǛkǺi. 

ĂMT-3ò 

Grupa- 

1997/1998.dz.g. 

-2. audzǛkǺi 

 

cilvǛka anatomijas un 

fiziolǥijas pamatiem, 

rosinǕt audzǛkǺos 

motivǕciju augstiem 

sasniegumiem sportǕ. 

Veidot sapratni par 

komandu sporta 

veidiem , mǕcǭt 

izprast volejbola 

specifiku. 

Un jau 2014.gadǕ 

sǕkt piedalǭties 

sacensǭbǕs. Braukt uz 

draudzǭbas spǛlǛm, 

kǕ arǭ uz turnǭriem . 

KǕ arǭ noslǭpǛt 

tehniku vecǕkajiem 

audzǛkǺiem, lai 

tuvǕkajǕ laikǕ tie 

bȊtu labi palǭgi 

MǕrupes pieauguġajai 

volejbola komandai. 

RadǕs liela interese par 

piedalǭġanos sacensǭbǕs, kǕ arǭ 

sapratne par volejbolu un 

komandas spǛlǛm kopumǕ. 

Intereġu grupa lǛnǕm piesaista 

arvien vairǕk janieġus volejbola 

nodarbǭbǕm.  

 

daģǕdi turnǭri savǕ starpǕ 

un esam viesojuġies RVS 

spǛlǛt draudzǭbas spǛles. 

No kǕ var izdarǭt visnotaǸ 

pozitǭvus secinǕjumus par 

MǕrupes novada jauno 

volejbolistu progresu.  

DaģǕdu vecunu 

cilvǛku fizisko 

aktuivitǕġu sekcija 

Trenere                          

J. Martjanova 

I grupa  -  

6-10 g.v. (15 dalǭbn.) 

 

II   grupa - 11-18 

g.v. 

(6 dalǭbn.) 

 

III grupa - 18-45 

g.v. 

(6 dalǭbn.) 

 

IV grupa - 18-45 

g.v. 

(10 dalǭbn.) 

 

V  grupa - 45-70 

g.v. 

(6 dalǭbn.) 

PulciǺu ǭstenoġanas 

galvenais mǛrǵis ir   

radǭt iespǛju daģǕdu 

vecumposmu Skultes 

iedzǭvotǕjiem 

veidoties par 

vispusǭgi attǭstǭtǕm  

personǭbǕm, kas 

izprot fizisko 

aktivitǕġu  un 

veselǭga dzǭvesveida 

nozǭmi, apzinǕs 

iegȊto fizisko iemaǺu 

un  prasmju vǛrtǭbu 

un lomu savǕ  dzǭvǛ 

un ir gatavas 

iesaistǭties aktǭva 

dzǭvesveida 

popularizǛġanǕ savǕ 

dzǭvesvietǕ.  

 

Visi pulciǺu dalǭbnieki aktǭvi 

iesaistǭjǕs Latvijas OlimpiskajǕ 

dienǕ, Ǥimenes sporta dienǕs, 

Skultes sporta svǛtkos un 

ikdienas treniǺos. 

Gada laikǕ pulciǺu 

dalǭbniekiem: 

-uzlabojǕs fiziskǕ  un 

emocionǕlǕ stǕja; 

-uzlabojǕs vispǕrǛjais veselǭbas 

stǕvoklis;  

-veiksmǭgi apguva daģǕdu 

fizisko aktivitǕġu  tehniskais 

izpildǭjums; 

-pilnveidojǕs fiziskǕ  

sagatavotǭba;  

- izveidojǕs savstarpǛju 

cieǺpilnu attiecǭbas starp 

daģǕdu vecumposmu cilvǛkiem; 

- motivǕcijas raġanǕs savu  

spǛju izkopġanai, lai sasniegtu 

jaunus panǕkumus daģǕdǕs 

fiziskajǕs aktivitǕtǛ. 

MǛrǵi tika sasniegti. 

PulciǺu dalǭbnieki apguva 

vispǕrattǭstoġas fiziskǕs 

sagatavotǭbas pamatus, 

pamatdisciplǭnu tehnisko 

izpildǭjumu, kǕ arǭ 

speciǕlos sagatavojoġos 

vingrinǕjumus, 

iesildǭġanǕs, atsildǭġanǕs  

un traumu profilakses 

vingrinǕjumus.  Aktǭvi un 

veiksmǭgi apmeklǛja 

nodarbǭbas un ar prieku 

iesaistǭjǕs tajǕs.  

PasǕkumi 

organizǛti plǕnoto 

finanġu lǭdzekǸu 

ietvaros. 

 

VieglatlǛtikas 

sekcija 

trenere J. ǔbele 

 

4.vecuma grupǕs- 

50 audzǛkǺi : 

"SSG" grupa-

2004/2005.dz.g.-16 

audzǛkǺi. 

"MT-1" grupa- 

2002/2003.dz.g. 

-15 audzǛkǺi. 

"MT-2" grupa- 

2000/2001.dz.g. 

-12audzǛkǺi. 

"MT-3" grupa- 

1997/1999.dz.g. 

-7 audzǛkǺi. 

Gada mǛrǵi: veicinǕt 

audzǛkǺu vispusǭgu 

fizisko un speciǕlo 

sagatavotǭbu, intelekta 

attǭstǭbu, veidot 

izpratni par veselǭgu 

dzǭvesveidu, cilvǛka 

anatomijas un 

fizioloǥijas pamatiem, 

rosinǕt audzǛkǺos 

motivǕciju augstiem 

sasniegumiem sportǕ.  

Dalǭba Latvijas 

VieglatlǛtikas 

Savienǭbas rǭkotajǕs 

sacensǭbǕs. 

Tiem audzǛkǺiem , kuri regulǕri 

un  sistemǕtiski apmeklǛja 

treniǺus uzlabojǕs  fiziskǕ 

forma, parǕdǭjǕs lielǕka 

motivǕcija trenǛties un rǕdǭt 

augstvǛrtǭgus rezultǕtus gan 

treniǺ laikǕ gan sacensǭbǕs. 

 

SacensǭbǕs piedalǭjǕs : Arturs 

Mihejevs, Sabǭne Veide, Ieva-

Emǭlija ZǕlǭte , Elǭza Lizete 

Namniece un Kristaps Cirsis. 

MǛrǵi tika sasniegti. 

AudzǛkǺi apguva 

vieglatlǛtikas 

pamatdisciplǭnu tehnisko 

izpildǭjumu, kǕ arǭ 

speciǕlos-sagatavojoġos 

vingrinǕjumus, 

iesildǭġanǕs, atsildǭġanǕs  

un traumu profilakses 

vingrinǕjumus.  Aktǭvi un 

veiksmǭgi piedalǭjǕs 

Latvijas mǛroga 

sacensǭbǕs uzrǕdot labus 

rezultǕtus. 

PasǕkumi 

organizǛti plǕnoto 

finanġu lǭdzekǸu 

ietvaros. 
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BMX sekcija 

treneris K.OzoliǺġ 

 

2.vecuma grupǕs-41 

audzǛkǺi 

 

SSG,MT1,MT2 

2006.-2008.g.dz.-22 

audzǛkǺi 

 

MT4,MT5 

1999.-2005.g.dz- 

19 audzǛkǺi 

Attǭstǭt, stiprinǕt un 

apgȊt iemaǺas BMX 

riteǺbraukġanǕ. 

Piedalǭties vietǛjǕ, 

reǥionǕlǕ un 

starptautiskǕ mǛroga 

sacensǭbǕs. 

AudzǛkǺu 

pilnveidoġana un 

individuǕlo mǛrǵu 

nosprauġana. 

VeicinǕt vispǕrǛjo 

fizisko sagatavotǭbu, 

kǕ arǭ speciǕlo 

sagatavotǭbu. 

MotivǛt audzǛkǺus uz 

augstǕku mǛrǵu 

sasniegġanu. 

AudzǛkǺi, kas regulǕri apmeklǛ 

BMX nodarbǭbas, ir uzlabojuġi 

savu veselǭbu, kǕ arǭ veicinǕjuġi 

meistarǭbu BMX 

riteǺbraukġanǕ. 

RezultǕti ir auguġi no sǕkuma 

perioda uz gada beigǕm. 

G10 KIRĠTEINE TerǛze  

3.vieta LNC  

G12 ĠAPE Laura 2.vieta  

LNC 

G14 ELSTE Kitija 4.vieta 

LNC 

B5 ZADRAKS Matǭss 

18.vieta LNC 

B6 ALLERS Emǭls 

1.vieta LNC 

B6 GREITǔNS Patriks 

12.vieta LNC 

B7 DREIMANIS Uldis 

5.vieta LNC 

B7 REGZDIǹĠ Edgars 

10.vieta LNC 

B7 VECVAGARS 

Riļards 15.vieta LNC 

B8 GIPTERS Marļello 

14.vieta LNC 

B9 ZADRAKS MǕrtiǺġ 

1.vieta LNC 

B9 RUSKIS JǕnis 

12.vieta LNC 

B9 320 KRȉMIǹĠ 

Kalvis 14.vieta LNC 

B10 LIBERTS Emǭls 

Edvards 1.vieta LNC 

B10 319 ZAIMIǹĠ Juris 

ZigmǕrs 13.vieta LNC 

B10 296 DIRNǚNS DǕvis 

14.vieta LNC  

B10 309 NAMNIEKS 

KristiǕns 15.vieta LNC 

B11 TȉCIS Edgars 

11.vieta LNC  

B12 ANKRAVS JǕnis 

19.vieta LNC 

B12 DIRNǚNS Valters 

20.vieta LNC 

B13 290 ZADRAKS 

Emǭls 6.vieta LNC 

B14 303 GRIETǚNS 

Emǭls 11.vieta LNC 

B15 356 BERGMANIS 

Bruno Deivids 10.vieta 

LNC 

Sacensǭbas tiek 

plǕnotas par 

privǕtajiem 

lǭdzekǸiem un 

deleǥǛġanas 

lǭguma ietvaros 

saǺemtǕ 

finansǛjuma. 

Mazcenas bibliotǛka 

 

FinansǛjums 2013.gadǕ plǕnots 73 930 LVL, izpilde 52 879 

 LVL jeb   72% no plǕnotǕ 

BibliotǛkas misija ir sekmǛt sabiedrǭbas intelektuǕlo un 

ekonomisko attǭstǭbu, nodroġinot pieeju informǕcijai un 

bȊt par informǕcijas brokeri un padomdevǛju klientiem.  

BibliotǛkas darbǭbas mǛrǵis ir sniegt ikvienam 

bibliotǛkas lietotǕjam kvalitatǭvus bibliotekǕros un 

informacionǕlos pakalpojumus, veicinot to izglǭtǭbas 

iespǛjas, konkurǛtspǛju darba tirgȊ, saturǭgu brǭvǕ laika izmantoġanu saskaǺǕ ar paġvaldǭbas 

apstiprinǕtiem bibliotǛku lietoġanas noteikumiem.  

BibliotǛkas darbǭbas raksturojums un galvenie virzieni ir informǕcijas pǕrvaldǭba, 

orientǕcija uz klientu, pǕrvaldes menedģments, kooperǕcija ar citǕm struktȊrǕm, pǕrdomǕts 

serviss, draudzǭgums un profesionǕla speciǕlistu darbǭba, lai iegȊtǕs prasmes un iemaǺas 
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pielietotu novada iedzǭvotǕju izglǭtǭbas kvalitǕtes nodroġinǕġanai, pǕrkvalifikǕcijai, radoġas 

pieejas attǭstǭġanai, tǕlǕkizglǭtǭbas un mȊģizglǭtǭbas kvalitǕtes nodroġinǕjumam. 

 
IestǕdes apraksts, 

galvenie statistikas 

dati 

2013.gada mǛrǵi, galvenǕs 

aktivitǕtes 

Veikto darbǭbu 

rezultǕti 

Sasniegto 

rezultǕtu analǭze 

Finanġu 

efektivitǕtes 

novǛrtǛjums 

MǕrupes novada 

Domes Mazcenas 

bibliotǛka ir 

MǕrupes novada 

paġvaldǭbas  iestǕde. 

Mazcenas bibliotǛka  

akreditǛta  

22.10.2010. 

BibliotǛka ir vietǛjǕs 

sabiedrǭbas 

informǕcijas aprites 

vieta. 

BibliotǛkǕ strǕdǕ divi 

darbinieki: 

bibliotǛkas vadǭtǕja 

un bibliotekǕre.   

BibliotǛkas krǕjumu 

veido : 
GrǕmatas (12 329  
eksemplǕri), 

seriǕlizdevumi (41 

nosaukumu), 

interneta resursi ï  

datu bǕzes 

LETONIKA, 

LURSOFT 

LAIKRAKSTU 

BIBLIOTǚKA ; 
KopǛjais bibliotǛkas 

lietotǕju skaits ir  

900. 

 

ApmeklǛjums 

pǕrskata gadǕ  6746 
, 

Izsniegums 12 187 . 

Dokumentu skaits uz 

vienu lasǭtǕju ir 14.  

SabiedriskǕs Ǜkas atklǕġana 

2013.gada 29.maijǕ 

JaunmǕrupǛ Mazcenu 

alejǕ 33/3 ,  Ǜkas otrajǕ stǕvǕ ir  

jaunas, gaiġas un mǕjǭgas  

Mazcenas bibliotǛkas telpas . 

 

 

 

 

2013.gadǕ, salǭdzinot ar 

iepriekġǛjo gadu, bibliotǛkas 

pakalpojumi ir uzlabojuġies, 

arvien vairǕk cilvǛki izmanto 

elektronisko izdevumu 

pasȊtǭġanu/rezervǛġanu. 

BibliotǛka strǕdǕ automatizǛti. 

AutomatizǛtas apkalpoġanas 

ievieġana bibliotǛkǕ ir bȊtiski 

uzlabojusi bibliotǛkas 

pakalpojumu pieejamǭbu, 

kvalitǕti un operativitǕti. 

BibliotǛkas lietotǕji arvien 

vairǕk izmanto jaunǕs iespǛjas 

un ir iepriecinǕti, ka 

bibliotǛkas pakalpojumi tagad 

ir pieejami neierobeģoti laikǕ.  

 

PiedǕvǕto pakalpojumu klǕstǕ 

Mazcenas bibliotǛkai ir 

sociǕlǕs mijiedarbǭbas  

raksturs, kas nosaka un veido 

to par aktivitǕġu un satikġanǕs 

centru un norǕda, ko lietotǕji 

izmanto un novǛrtǛ. 

Kvalitatǭva lietotǕju 

apkalpoġana un informǕcijas 

pieejamǭbas nodroġinǕjums, ko 

bibliotǛka sakǕrto, apstrǕdǕ, 

piedǕvǕ tǕs lietotǕjiem 

sakǕrtotu zinǕġanu veidǕ, 

nosaka kopǛjo pakalpojumu 

attǭstǭbu un nepiecieġamǭbu. 

BibliotǛkas piedǕvǕtie 

pakalpojumi bibliotǛkas 

lietotǕjiem draudzǭgu un 

novǛrtǛtu vidi. 

 

IevǛrojami plaġs ir bezmaksas 

pakalpojumu grozs, kurus 

bibliotǛka sniedz lietotǕjiem 

paġvaldǭbas pieġǵirto budģeta 

 Mazcenas 

bibliotǛka, kas 

pǕrcǛlusies no 

vǛsturiskǕs 

Ġvarcekmuiģas 

Ǜkas, saviem 

lasǭtǕjiem 

piedǕvǕjot gaiġǕs 

un labiekǕrtotǕs 

telpas. 

 

 

 

Mazcenas  

bibliotǛka 

lasǭtǕjiem piedǕvǕ 

iespǛju 

kopkatalogǕ 

http://salaspils.bib

lioteka.lv/Alise 
esoġǕs grǕmatas 

rezervǛt un pasȊtǭt, 

izmantojot 

internetu.  

Mazcenas 

bibliotǛkas 

darbǭbas mǛrǵis ir 

veidot diskusiju 

telpu un domu  

apmaiǺu starp 

cilvǛkiem, kuriem 

ir atġǵirǭgi uzskati, 

zinǕġanas un 

vajadzǭbas.  

Misija ï bȊt par 

centru, kas veicina 

pastǕvǭgu 

izglǭtoġanos, 

atbalsot visu 

vecuma iedzǭvotǕju 

personǭgo un 

sociǕlo attǭstǭbu, 

intereġu izglǭtǭbu. Ir 

svarǭgi ar krǕjumǕ 

iekǸautajiem 

materiǕliem, 

elektroniskajiem 

resursiem, 

tehnoloǥiju 

iespǛjǕm veidot 

informǕcijas un 

kultȊrvides telpu.  

SaglabǕt, 

pilnveidot un 

daudzveidot 

bibliotǛkas 

BibliotǛkas 

atraġanǕs jaunǕs, 

plaġǕs un gaiġǕs  

telpǕs ir ieguvums 

tǕs apmeklǛtǕjiem 

gan no 

pieejamǭbas 

viedokǸa, 

(cilvǛkiem ar 

ǭpaġǕm 

vajadzǭbǕm un 

mǕmiǺǕm ar 

maziem bǛrniem 

ir iespǛja izmantot 

liftu), gan no 

piedǕvǕto 

pakalpojumu 

klǕsta. 

 

 

Veiksmǭgi 

turpinǕts darbs - 

lietotǕju 

automatizǛta 

apkalpoġana un 

izdevumu attǕla 

pasȊtǭġana/rezervǛ

ġana, kvalitatǭvs 

bibliotǛkas 

piedǕvǕto 

pakalpojumu 

klǕsts . 

Pozitǭvi jǕvǛrtǛ 

ALISE 4_5, ar 

kuru paġreiz 

strǕdǕjam. Tas 

Ǹauj operatǭvi 

kontrolǛt 

iespieddarbu 

izsniegġanas-

saǺemġanas 

plȊsmu, rezervǛt 

eksemplǕrus, 

ievietot rindǕ, lǭdz 

ar to veidot 

sakǕrtotas iestǕdes 

tǛlu arǭ 

apmeklǛtǕju 

skatǭjumǕ, lieki 

netǛrǛt laiku 

vajadzǭgǕs 

informǕcijas 

noskaidroġanai un 

sevis interesǛjoġas 

literatȊras 

meklǛġanai, 

Galvenais 

finansǛjuma 

avots  

bibliotǛkas 

krǕjuma 

papildinǕġanai 

ir paġvaldǭbas 

finansiǕlais 

budģets , kas 

veidoja 6730 

Ls lielu 

naudas 

summu. 

2013.gadǕ 

krǕjumu 

papildinǕjǕm 

ar 756 

grǕmatǕm. 

http://salaspils.biblioteka.lv/Alise
http://salaspils.biblioteka.lv/Alise
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lǭdzekǸu ietvaros, kǕ arǭ IKT 

bezmaksas pakalpojumi, kurus 

bibliotǛka sniedz lietotǕjiem 

paġvaldǭbas pieġǵirto budģeta 

lǭdzekǸu un VVBIS ǭstenoġanas 

un v/a KIS centra finansǛjuma 

ietvaros -datori, bezmaksas 

Internets, Latvijas datubǕzes 

(Lursoft ĂLaikrakstu 

bibliotǛkaò; Letonika) .    

krǕjumu, lai bȊtu 

tǛmu  

materiǕlu, formǕtu 

un valodu 

daģǕdǭba; turpinǕt 

darbu informǕcijas 

sistǛmǕ Alise4_5   

rezervǛġanai un 

saǺemġanai.  

 

 

 

2.4.  InformǕcija par pǕrskata gadǕ ǭstenotajǕm jaunajǕm politikas iniciatǭvǕm, ja 
pǕrskata gadǕ tǕdas tika apstiprinǕtas, norǕdot pieġǵirto budģeta lǭdzekǸu 

apmǛru to ǭstenoġanai  

 

MǕrupes novada attǭstǭbas programmǕ 2013. ï 2019.gadam noteiktǕs jaunǕs politikas iniciatǭvas 

ir saistǭtas ar stratǛǥisko dokumentu izstrǕdi, tǕdǛjǕdi 2013. gadǕ ir uzsǕkts darbs pie ġǕdu 

stratǛǥisko dokumentu izstrǕdes:  

1) Novada izglǭtǭbas iestǕģu attǭstǭbas koncepcija; 

2) Novada labiekǕrtoġanas plǕns; 

3) Novada marketinga stratǛǥija; 

4) Novada tȊrisma stratǛǥija. 

ǹemot vǛrǕ apstiprinǕto teritorijas plǕnojumu 2014. ï 2026.gadam 2013.gadǕ ir uzsǕkts darbs 

arǭ pie divu lokǕlplǕnojumu izstrǕdes ï Ġosciema teritorijai un Mazcenas dǕrzu teritorijai, lai 

minǛtajǕs teritorijǕs plǕnotu lǭdzsvarotu apbȊves un dabas teritoriju izveidoġanu, apbȊves 

teritorijǕs nodroġinot nepiecieġamǕs infrastruktȊras pieejamǭbu. 

 

2.5.  Valsts aizdevumu izlietojums projektu ǭstenoġanai, kǕ arǭ to aizǺǛmumu 
izlietojums un ǭstenoġanas rezultǕti, par kuriem valsts galvojusi 

  

MǕrupes novada Dome turpinǕja uzǺemto ilgtermiǺa saistǭbu izpildi, 2013.gada sedzot 

saistǭbas 373 840 LVL apmǛrǕ.  

 

Lǭguma 

noslǛgġanas 

datums 

MǛrǵis AizdevǛjs 

AizǺǛmuma 

lǭguma summa, 

LVL  

2013.gadǕ 

segto 

saistǭbu 

apmǛrs 

Atlikusǭ lǭguma 

summa, LVL  

13.05.2004 

JaunmǕrupes 

sǕkumskolas un 

pirmsskolas izglǭtǭbas 

iestǕdes bȊvniecǭba Valsts kase 2 000 000  101 280  1 037 840  

21.01.2005 

JaunmǕrupes 

sǕkumskolas un 

pirmsskolas izglǭtǭbas 

iestǕdes bȊvniecǭba Valsts kase 716 000  35 360  397 760  

10.07.2008 

MǕrupes vidusskolas 

rekonstrukcija Valsts kase 500 000  54 056  229 720  

10.07.2008 

AsfaltǛto ielu, ceǸu un 

apgaismojuma izbȊve Valsts kase 1 000 000  108 112  459 440  

27.07.2010 

PPP PII Zeltrǭti 

bȊvniecǭba 

Pilnsabiedrǭba 

ACANA 1 985 262  75 032  1 806 779  

 

Viss finansǛjums izlietots atbilstoġi mǛrǵim. 

 

2013.gadǕ sniegts galvojums paġvaldǭbas kapitǕlsabiedrǭbai AS ĂMǕrupes komunǕlie 

pakalpojumiò  
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Lǭguma 

noslǛgġanas 

datums 

MǛrǵis AizǺǛmǛjs AizdevǛjs 

AizǺǛmuma 

lǭguma 

summa, LVL 

2013.gadǕ 

segto 

saistǭbu 

apmǛrs 

Atlikusǭ 

lǭguma 

summa, 

LVL  

18.10.2013 

KohǛzijas fonda 

Nr.3DP/3.5.1.1.0/10/IP

IA/VIDM/005 

Ăȉdenssaimniecǭbas 

pakalpojumu attǭstǭba 

MǕrupǛò ǭstenoġanai 

AS ĂMǕrupes 

komunǕlie 

pakalpojumiò 

Valsts kase 951 668 0 951 668 

 

2.6. IestǕdes veiktie un pasȊtǭtie pǛtǭjumi. IestǕdes norǕda pǛtǭjuma mǛrǵi, lǭguma 
summu, pǛtǭjuma veicǛju, galvenos rezultǕtus, kǕ arǭ iedzǭvotǕju iespǛjas saǺemt 

plaġǕku informǕciju 

 

2013.gadǕ paġvaldǭba veica MǕrupes novada jaunieġu dzǭves kvalitǕtes pǛtǭjumu 

Jaunatnes politikas valsts programmas 2013.gadam ietvaros. PǛtǭjuma mǛrǵis bija izvǛrtǛt 

ǭstenotǕs jaunatnes politikas ietekmi uz jaunieġu dzǭvi un paġizjȊtu un novǛrtǛt jaunieġu dzǭves 

kvalitǕti, lai sniegtu objektǭvu informǕciju par reǕlo situǕciju paġvaldǭbǕ. PǛtǭjumu veica SIA 

ĂFACTUMò, pǛtǭjuma summa LVL 847. Projekta mǛrǵauditorija bija MǕrupes novada 

jaunieġi vecumǕ no 13 lǭdz 25 gadiem. PǛtǭjuma rezultǕti norǕda uz jaunieġu zemo aktivitǕti 

un vǛlmi iesaistǭties un piedalǭties sabiedriskajǕs un politiskajǕs aktivitǕtǛs, vienlaicǭgi arǭ 

norǕdot uz to, ka jaunieġiem trȊkst pǕrliecǭbas par savǕm spǛjǕm ietekmǛt daģǕdu lǛmumu 

pieǺemġanu gan valsts, gan paġvaldǭbas lǭmenǭ, tai skaitǕ arǭ jautǕjumos, kuri attiecas uz viǺu 

dzǭves kvalitǕti un iespǛjǕm. MǕrupes novadǕ ir sperti pirmie soǸi jaunieġu iekǸauġanǕ un 

lǭdzdalǭbas veicinǕġanǕ - 2013.gada nogalǛ izveidota MǕrupes novada Jaunieġu Dome, 

uzsǕkta MǕrupes novada jaunieġiem domǕtǕs mǕjaslapas izveide, kas atvieglos un paǕtrinǕs 

informǕcijas nokǸuvi lǭdz mǛrǵauditorijai. InformǕciju par pǛtǭjuma rezultǕtiem iespǛjams 

iegȊt MǕrupes novada Domes mǕjaslapǕ www.marupe.lv sadaǸǕ Jaunieġiem.  

Paġvaldǭba regulǕri ǭsteno arǭ interaktǭvas aptaujas, izmantojot mǕjaslapu www.marupe.lv un 

paġvaldǭbas laikrakstu ĂMǕrupes VǛstisò. 

2013.gadǕ izstrǕdǕta jauna mǕjaslapa, kurǕ iedzǭvotǕjiem ǛrtǕ veidǕ iespǛjams uzdot 

jautǕjumus paġvaldǭbai. 
 

2.7.  Sadarbǭbas partneru finansǛto programmu un Ǖrvalstu ieguldǭjumu 

programmu ietvaros ǭstenoto projektu rezultǕti un lǭdzekǸu izlietojums 
 

MǕrupes novada Dome 2013.gadǕ ǭstenoja vairǕkus Eiropas Savienǭbas lǭdzfinansǛtus 

projektus. 

 

2013. gadǕ turpinǕjǕs ļetru 2012.gadǕ uzsǕktu projektu ǭstenoġana: 
Projekta nosaukums, 

identifikǕcijas nr. 

Projekta 

ǭstenoġanas 

laiks 

Piesaistǭtais 

finansǛjums,  

LVL  

ProjektǕ sasniegtie rezultǕti 

2013.gadǕ 

ȉdenskrǕtuves ĂPavasariò 

krasta labiekǕrtoġana, Nr. 12-

04-ZL11-Z401101-000001 

11.06.2012. ï 

01.10.2013. 

14 637 

 

LabiekǕrtots ȊdenskrǕtuves 

ĂPavasariò krasts. 

Jaunieġu aktǭvǕs atpȊtas 

laukuma pilnveidoġana 

JaunmǕrupǛ, Mazcenu alejǕ 

3/1ò, Nr.12-04-LL37-

L413201-000007 

11.06.2012. ï 

01.08.2013. 

7 554 

 

Pilnveidots jaunieġu aktǭvǕs 

atpȊtas laukums JaunmǕrupǛ, 

Mazcenu alejǕ 3/1. 

Datortehnikas un sildamierǭļu 11.06.2012. ï 6 268 Dienas centriem ĂĠvarceniekiò 

http://www.marupe.lv/
http://www.marupe.lv/
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iegǕde MǕrupes novada 

dienas centriem, Nr.: 12-04-

LL37-L413101-000013 

01.05.2013.  un ĂTǭraineò iegǕdǕta 

datortehnika. Dienas centram 

ĂĠvarceniekiò iegǕdǕtas 

elekroefektǭvas sildamierǭces 

telpu apsildǭġanai. 

ĂCeǸǕ uz iekǸaujoġu izglǭtǭbuò 

Nr. 2012-1-TR1-COM13-

394662 

01.08.2012. ï 

31.07.2014. 

17 220 

 

UzǺemti projekta partneri no 

Kilis  pilsǛtas TurcijǕ, notika 

darbs pie informatǭva materiǕla 

ĂIekǸaujoġǕ izglǭtǭba mums 

apkǕrtò izstrǕdes. 

 

2013.gadǕ uzsǕkti un veiksmǭgi ǭstenoti divi projekti: 
Projekta nosaukums, 

identifikǕcijas nr. 

Projekta 

ǭstenoġanas 

laiks 

Piesaistǭtais 

finansǛjums,  

LVL  

ProjektǕ sasniegtie rezultǕti 

2013.gadǕ 

PamatlǭdzekǸu iegǕde radoġajai 

darbnǭcai dienas centrǕ 

ĂĠvarceniekiòò, Nr. 13-04-LL37-

L413101-000005 

20.03.2013. ï 

01.11.2013. 

1 732 IegǕdǕti pamatlǭdzekǸi 

radoġajǕm darbnǭcǕm dienas 

centrǕ ĂĠvarceniekiò. 

Pieredzes apmaiǺa starp trǭs valstu 

paġvaldǭbǕm 

25.09.2013. ï 

03.10.2013. 

2 811 MǕrupes novada Domes 

speciǕlisti iepazinuġies ar Nacka 

paġvaldǭbas ZviedrijǕ un Moss 

paġvaldǭbas NorvǛǥijǕ sociǕlo 

sistǛmu, kǕ arǭ nodibinǕjuġi 

kontaktus iespǛjamai sadarbǭbai 

nǕkotnǛ. 

 

2013.gadǕ  MǕrupes novada Dome uzsǕka divu projektu ǭstenoġanu, kas turpinǕsies 

2014.gadǕ: 
Projekta nosaukums, 

identifikǕcijas nr. 

Projekta 

ǭstenoġanas 

laiks 

Piesaistǭtais 

finansǛjums, 

LVL  

ProjektǕ sasniegtie rezultǕti 

2013.gadǕ 

Kompleksi risinǕjumi 

siltumnǭcefekta gǕzu emisijas 

samazinǕġanai JaunmǕrupes 

sǕkumskolǕ, Nr. KPFI-15.2/117 

10.12.2013. ï 

30.06.2014. 

34 100 NoslǛgti lǭgumi par projekta 

ǭstenoġanu, uzsǕkta iepirkumu 

dokumentǕcijas sagatavoġana. 

Kompleksi risinǕjumi 

siltumnǭcefekta gǕzu emisijas 

samazinǕġanai MǕrupes vidusskolǕ, 

Nr. KPFI-15.2/116 

10.12.2013. ï 

30.06.2014. 

29 900 NoslǛgti lǭgumi par projekta 

ǭstenoġanu, uzsǕkta iepirkumu 

dokumentǕcijas sagatavoġana. 

 

 

MǕrupes novada Dome kǕ akciju turǛtǕjs piedalǕs akciju sabiedrǭbas ĂMǕrupes komunǕlie 

pakalpojumiò aktivitǕtǛs: 

 
Projekta nosaukums, 

identifikǕcijas Nr.  

Projekta 

ǭstenoġanas 

laiks 

Piesaistǭtais 

finansǛjums 

LVL  

ProjektǕ sasniegtie rezultǕti 

2013.gadǕ 

KohǛzijas fonda projekts 

Ăȉdenssaimniecǭbas pakalpojumu 

attǭstǭba MǕrupǛò, 

Nr. 

3DP/3.5.1.1.0/10/IPIA/VIDM/005 

28.10.2010.-

27.10.2014. 

Projekta kopǛjǕs 

izmaksas 

5 354 986 LVL .  

(KohǛzijas 

fonds 3 983 642 

LVL ; MǕrupes 

 Projekta ietvaros veicamie 

bȊvdarbi ir pabeigti. IzbȊvǛtos 

ȊdensapgǕdes un kanalizǕcijas 

tǭklus ir plǕnots nodot 

ekspluatǕcijǕ 2014. gadǕ. 
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novada dome 

499 855 LVL ;  

 A/S MǕrupe 

komunǕlie 

pakalpojumi 

aizǺǛmums 

871 489 LVL ). 

KohǛzijas fonda projekts 

Ăȉdenssaimniecǭbas pakalpojumu 

attǭstǭba MǕrupǛò 2.kǕrta. 

Nr.3DP/3.5.1.1.0/12/IPIA/VIDM/015 

20.08.2012. -

01.06.2015. 

Projekta 

izmaksas kopǕ 

bez PVN 

6 140 136 LVL   

(KohǛzijas 

fonds 3 229 218 

LVL,   Valsts 

budģets 264 787 

LVL, MǕrupes 

novada dome 

2 646 131 LVL)   

Projekta ietvaros izbȊvǛts 

MǕrupes centralizǛtǕs 

kanalizǕcijas sistǛmas 

savienojums ar Rǭgas pilsǛtas 

centralizǛto kanalizǕcijas 

sistǛmu, Abulas, SvǛtes un 

Vaidavas ielǕ izbȊvǛta 

centralizǛtǕs kanalizǕcijas 

sistǛma un paġvaldǭbas ceǸa C-

30 rajona centralizǛtǕ 

kanalizǕcijas sistǛma, kas 

nodota ekspluatǕcijǕ. 

TurpinǕs darbs pie izstrǕdǕtǕ 

tehniskǕ projekta skaǺoġanas ar 

privǕto zemju ǭpaġniekiem. 

IzsludinǕta iepirkuma procedȊra 

Ȋdenssaimniecǭbas 

infrastruktȊras attǭstǭbas 

bȊvdarbu veikġanai 29 km 

kanalizǕcijas tǭklu izbȊvei un 3 

km ȊdensapgǕdes tǭklu 

bȊvdarbiem.  

ERAF projekts ĂMǕrupes novada 

Skultes ciemata Ȋdenssaimniecǭbas 

attǭstǭbaò Nr. 

3DP/3.4.1.1.0/11/APIA/CFLA/126/0

40 

25.06.2012. 

25.06.2014. 

Projekta 

izmaksas 

404 696 LVL  

(ERAF 351 402 

LVL) , 

paġvaldǭbas 

finansǛjums 

53 294 LVL .). 

Projekta ietvaros projektǛġana ir 

pabeigta, tiek veikta jaunu tǭrǕ 

Ȋdens rezervuǕru izbȊve un 

jaunu notekȊdeǺu attǭrǭġanas 

iekǕrtu izbȊve. Objektu plǕnots 

nodot ekspluatǕcijǕ 2014.gada 

III. ceturksnǭ. 

ERAF projekts ĂMǕrupes novada 

Skultes ciemata Ȋdenssaimniecǭbas 

attǭstǭbaò 2. kǕrta 

29.08.2013 

06.09.2013. 

Projekta 

izmaksas 

404 365 LVL  

(ERAF 351 402 

LVL,  

paġvaldǭbas 

finansǛjums 

52 963 LVL)  

NoslǛgts civiltiesiskais lǭgums 

un piesaistǭts finansǛjums, 

izsludinǕta iepirkuma 

procedȊras. Lǭgumus par 

bȊvuzraudzǭbu un bȊvdarbu 

veikġanu plǕnots noslǛgt 2014. 

gada I. ceturksnǭ. 

CentralizǛtǕs siltumapgǕdes sistǛmas 

uzlaboġana SkultǛ, veicot 

siltummezglu uzstǕdǭġanu 

22.08.2013. 

22.06.2014. 

Projekta 

izmaksas 

118 614 LVL 

(KohǛzijas 

fonds 39 211 

LVL,  MǕrupes 

novada dome 

79 403 LVL) 

NoslǛgts civiltiesiskais lǭgums 

un piesaistǭts finansǛjums. 

Sagatavota tehniskǕ 

specifikǕcija un iepirkuma 

dokumenti. DokumentǕcija 

iesniegta saskaǺoġanai LIAA. 

Lǭgumu plǕnots noslǛgt 2014. 

gada I. ceturksnǭ. 

DzeramǕ Ȋdens ieguves sistǛmas un 

attǭrǭġanas stacijas bȊvniecǭba 

JaunmǕrupes ciemǕ 

14.09.2012. 

13.12.2013. 

Projekta 

izmaksas 

245 867 LVL 

(MǕrupes 

novada dome). 

Lǭguma ietvaros izveidoti 2 

jauni dziǸurbumi un dzeramǕ 

Ȋdens sagatavoġanas stacija, kas 

pieslǛgta ciemata 

centralizǛtajiem ȊdensapgǕdes 

tǭkliem. Objekts nodots 

ekspluatǕcijǕ 2013. gadǕ 

JaunmǕrupes projektǛġana 15.04.2013. 

31.12.2014. 

Projekta 

izmaksas 88 089 

Veikta topogrǕfiskǕ uzmǛrǭġana, 

izstrǕdǕta principiǕlǕ trasǛjuma 
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LVL (MǕrupes 

novada dome) 

shǛma un tǭklu pǕrklǕjums. Tiek 

veikti projektǛġanas darbi. 

CentralizǛtǕs ȊdensapgǕdes 

infrastruktȊras attǭstǭba 

01.01.2013. 

31.12.2013. 

Projekta 

izmaksas 

160 496 LVL 

(MǕrupes 

novada dome ï 

LVL  84 277). 

Veikta Ȋdensvada izbȊve 

MǕrupes un Tǭraines ciematos 

paplaġinot pakalpojuma 

pǕrklǕjumu. 

 

 

2.8. BȊtiskǕkie pakalpojumi (maksas, bezmaksas, adresǛti personai, personu lokam, 

sadarbǭbai kopumǕ), uzlabojumi pakalpojumu pieejamǭbas un kvalitǕtes 

nodroġinǕġanǕ, strukturizǛjot pa ġǕdiem pakalpojumu veidiem  

 

2.8.1. StarpiestǕģu pakalpojumi, kuri ir saistǭti ar iestǕģu savstarpǛjo sadarbǭbu 

noteiktu valsts pǕrvaldes funkciju vai uzdevumu veikġanǕ vai kuru rezultǕts 

ir nepiecieġams tikai citas iestǕdes funkciju vai uzdevumu izpildei vai tǕs 

pakalpojumu nodroġinǕġanai 

 

SaskaǺǕ ar principu, ka Ănauda seko skolǛnamò, MǕrupes novada Dome 2013.gadǕ izglǭtǭbas 

funkciju nodroġinǕġanai ir ieǺǛmusi 377 471 LVL. SavukǕrt izdevusi 504 043 LVL , veicot 

paġvaldǭbu budģeta transfertu citǕm paġvaldǭbǕm to skolǛnu izglǭtǭbas nodroġinǕġanai, kuri 

mǕcǕs izglǭtǭbas iestǕdǛs citǕs izglǭtǭbas iestǕdǛs Ǖrpus MǕrupes novada administratǭvǕs 

teritorijas.  

SaskaǺǕ ar likumu ĂPar paġvaldǭbu finanġu izlǭdzinǕġanuò veiktas iemaksas Paġvaldǭbu 

izlǭdzinǕġanas fondǕ 1 584 725 LVL apmǛrǕ. 

 

2.8.2. Komercpakalpojumi, kas neizriet no iestǕdes valsts pǕrvaldes funkcijǕm 
vai uzdevumiem un kuri sabiedrǭbai ir pieejami brǭvǕ tirgus apstǕkǸos, un 

kurus sniedz uz komerciǕliem pamatiem par samaksu (piemǛram, 

mǛrniecǭbas darbi, kopǛġana, topogrǕfisko karġu sagatavoġana) 
 

MǕrupes novada Dome 2013.gadǕ komercpakalpojumus nesniedza. 
 

2.8.3. Publiskie pakalpojumi, kas noteikti normatǭvajos aktos, vai no tiem 
izrietoġie materiǕlie vai nemateriǕlie labumi, ko iestǕde vai privǕtpersona, 

kas ǭsteno valsts/ paġvaldǭbas pǕrvaldes uzdevumus, sniedz privǕtpersonai 

saistǭbǕ ar tǕs kompetencǛ esoġu publiskǕs pǕrvaldes funkciju un uzdevumu 

izpildi  
 

Nr.p.k. 
AtbildǭgǕ 

struktȊrvienǭba 
IedzǭvotǕjiem sniegtais pakalpojums 

2013.gada 

rezultatǭvais 

rǕdǭtǕjs 

1. 

Dzimtsarakstu nodaǸa 

ReǥistrǛtas laulǭbas 
77 

2. UzvǕrdu, vǕrdu, tautǭbas maiǺa 6 

3. Dzimġanas reǥistrǛġana 196 

4. Mirġanas reǥistrǛġana 61 

5. AtkǕrtotǕs apliecǭbas 29 

6. PapildinǕjumi un labojumi reǥistros 17 

7. NoslǛgti lǭgumi par kapu vietas pieġǵirġanu 40 
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8. 
Izglǭtǭbas dienests 

IedzǭvotǕju deklarǛġana 1604 

9. BǛrnu pieteikġana pirmsskolas izglǭtǭbas iestǕdǛs  301 

10. 

BǕriǺtiesa 

 

Ar aizbildniecǭbu saistǭtie lǛmumi 15 

11. 

PǛc tiesu pieprasǭjuma pieǺemtie lǛmumi, t.sk. 

saistǭbǕ ar aizgǕdǭbu tiesǭbu, saskarsmes tiesǭbu 

lǛmumiem  

26 

12. 

Ar mantojumu lietu un bǛrnu mantisko lietu 

saistǭtie lǛmumi 
12 

13. 

LǛmumi par rǭcǭbnespǛjǭgu personu tiesǭbu 

nodroġinǕġanu 
1 

14. LǛmumǕ saistǭbǕ ar audģu ǥimenǛm 4 

15. Ar aprȊpes tiesǭbǕm saistǭtie lǛmumi 7 

16. Ar adopciju saistǭtie lǛmumi 8 

17. LǛmumi saistǭbǕ ar valsts sociǕlǕ pabalstu 2 

18. Ar viesǥimenǛm saistǭtie lǛmumi 5 

19. 

LǛmumi par bǛrnu ievietoġanu soc. reh. aprȊpes 

iestǕdǛs 
4 

20. Izpildǭtas notariǕlǕs darbǭbas 348 

21. 

BȊvvalde 

 

Sagatavoti plǕnoġanas - arhitektȊras uzdevumi 268 

22. SaǺemti un izvǛrtǛti bȊvniecǭbas pieteikumi 295 

23. Sagatavotas uzziǺas/ izziǺas 126 

24. AkceptǛti bȊvprojekti 942 

25. Izsniegtas bȊvatǸaujas 223 

26. ApturǛta bȊvatǸauja 1 

27. PieǺemtas ekspluatǕcijǕ Ǜkas un bȊves 184 

28. IdentificǛti grausti , 2 X  apsekoti 25 

29. 
Pirms bȊvatǸaujas izdoġanas apsekoti objekti 84 

30. SaǺemti iestǕģu un iedzǭvotǕju iesniegumi 1066 

31. Sagatavoti administratǭvie protokoli 3 

32. Izsniegtas reklǕmas objektu izvietoġanas atǸaujas 32 

33. 

SociǕlais dienests 

 

Sniegta palǭdzǭba MǕrupes trȊcǭgǕm un 

maznodroġinǕtǕm personǕm 
476 

34. 

PieǺemti lǛmumi saistǭbǕ ar sociǕlǕs palǭdzǭbas un 

sociǕlo pakalpojumu saǺemġanu  
3509 

35. 

SadarbǭbǕ ar Latvijas Sarkano Krustu dalǭtas 

pǕrtikas pakas 
1319 

36. 

SadarbǭbǕ ar Latvenergo izdalǭtas elektrǭbas 

norǛǵinu kartes 
188 

37. 

BǛrniem nodroġinǕtas ilgstoġas sociǕlǕs aprȊpes 

un sociǕlǕs rehabilitǕcijas pakalpojumi 
8 

38. 

NodroġinǕts krǭzes centra pakalpojums novǕrtǕ 

pamestiem un vardarbǭbǕ cietuġuiem bǛrniem. 
20 

39. 

NodroġinǕts aprȊpes mǕjǕs pakalpojums 

dzǭvesvietǕ 
25 

40.  

OrganizǛts valsts nodroġinǕts sociǕlǕs 

rehabilitǕcijas pakalpojums 
20 

41.  Sniegtas psihologa konsultǕcijas 408 
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42.  NodroġinǕtas fizioterapeita grupu nodarbǭbas 80 

43.  NodroġinǕtas fizioterapeita vizǭtes dzǭvesvietǕ 160 

44.  

NodroġinǕtas ergoterapeita konsultǕcijas un 

nodarbǭbas 
46 

45.  

NodroġinǕtas atbalsta grupas daģǕdǕm mǛrǵa 

grupǕm 
3 grupas 

46.  

OrganizǛts asistenta pakalpojums personǕm ar 

ǭpaġǕm vajadzǭbǕm 
4 

 

 

 



2.9.  NovǛrtǛjums par stratǛǥijas ievieġanu. 
 

2.9.1. Politikas un darbǭbas rezultǕtu izpildes analǭze, kas raksturo katrǕ no darbǭbas virzieniem noteikto mǛrǵu sasniegġanas pakǕpi 
 

PrioritǕte, mǛrǵis BǕzes rǕdǭtǕji Rezultatǭvie rǕdǭtǕji 

bǕzes gadǕ 

Rezultatǭvie rǕdǭtǕji 2013. gadǕ Tendence Rezultatǭvie rǕdǭtǕji 

2019. gadǕ 

Datu ieguves 

avots 

(VP.1) Ǥimene, bǛrni, jaunieġi un seniori 

(M.1.) PrioritǕtes 

mǛrǵis ir nodroġinǕt 

visiem novada  

iedzǭvotǕjiem 

kvalitatǭvus  

un daudzpusǭgus 

izglǭtǭbas, sporta, 

sociǕlos, kultȊras 

un citus publiskos  

pakalpojumus. 

IedzǭvotǕju skaits 16 157 iedzǭvotǕji 

01.01.2012. 

 

16 659 

01.01.2013. 

+502 

 

20 000 iedzǭvotǕji CSP 

IedzǭvotǕju dabiskais 

pieaugums 

+ 13,1 

2010.g. 

+168 

2012.g. 

 SaglabǕjas pozitǭvs CSP 

BǛrnu un jaunieġu skaits 

novadǕ (0-18 gadi) 

4 160 

01.01.2012. 

4 413 

01.01.2013. 

 

+253 

 

4 500 bǛrni un 

jaunieġi (0-18.g.) 

CSP 

PII nodroġinǕjums no 

pieprasǭjuma 

90% 

2012.g 

100%  100% Novada Dome 

Vidusskola nodroġina 

pieprasǭjumu 

100% 100%  100% Novada Dome 

IedzǭvotǕjiem ir nodroġinǕti 

plaġa spektra kvalitatǭvi 

izglǭtǭbas un sporta  

pakalpojumi 

2012. gada aptauja ï 

nepiecieġami 

uzlabojumi 

UzsǕkta izglǭtǭbas iestǕģu attǭstǭbas 

koncepcijas izstrǕde. 

Piezǭme: aptauja tiks veikta 2016. gada 

sǕkumǕ, AP trǭs gadu pǕrskata 

sagatavoġanas gaitǕ. 

 IedzǭvotǕji ir 

apmierinǕti ar sporta  

pakalpojumu 

pieejamǭbu un 

kvalitǕti 

Aptauja 

Dienas centri Darbojas dienas centri 

ĂTǭraineò un 

ĂĠvarceniekiò 

Darbojas dienas centri ĂTǭraineò un 

ĂĠvarceniekiò, ir iesǕkta dienas centra 

bȊvniecǭba SkultǛ. 

 Darbojas visos 

ciemos   

Novada Dome 

IedzǭvotǕjiem ir nodroġinǕti  

kvalitatǭvi nepiecieġamie 

sociǕlie un veselǭbas aprȊpes 

pakalpojumi 

2012. gada aptauja ï 

nepiecieġami 

uzlabojumi 

Izveidotas jaunas ǥimenes Ǖrstu prakses 

un sociǕlǕ dienesta telpas JaunmǕrupes 

SabiedriskajǕ ǛkǕ. 

Piezǭme: aptauja tiks veikta 2016. gada 

sǕkumǕ, AP trǭs gadu pǕrskata 

gatavoġanas gaitǕ. 

 IedzǭvotǕji ir 

apmierinǕti ar sociǕlo 

un veselǭbas aprȊpes 

pakalpojumu  

pieejamǭbu un 

kvalitǕti 

Aptauja 

IedzǭvotǕjiem ir nodroġinǕti 

plaġa spektra kvalitatǭvi 

kultȊras pakalpojumi 

2012. gada aptauja ï 

nepiecieġami 

uzlabojumi 

Piezǭme: aptauja tiks veikta 2016. gada 

sǕkumǕ, AP trǭs gadu pǕrskata 

gatavoġanas gaitǕ. 

 IedzǭvotǕji ir 

apmierinǕti ar 

kultȊras  

pakalpojumu 

pieejamǭbu un 

kvalitǕti 

Aptauja 

(VP.2) IlgtspǛjǭga dzǭves vide 

(M.2.) PrioritǕtes IedzǭvotǕjiem un uzǺǛmǛjiem 2012. gada aptauja ï Piezǭme: aptauja tiks veikta 2016. gada  IedzǭvotǕji un Aptauja 
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PrioritǕte, mǛrǵis BǕzes rǕdǭtǕji Rezultatǭvie rǕdǭtǕji 

bǕzes gadǕ 

Rezultatǭvie rǕdǭtǕji 2013. gadǕ Tendence Rezultatǭvie rǕdǭtǕji 

2019. gadǕ 

Datu ieguves 

avots 

mǛrǵis ir veidot 

kvalitatǭvu dzǭves  

vidi, nodroġinot 

dabas vides 

ilgtspǛju un 

sniedzot droġǭbas 

sajȊtu novada  

iedzǭvotǕjiem 

ir nodroġinǕta nepiecieġamǕ 

inģenieru infrastruktȊra 

nepiecieġami 

uzlabojumi 

sǕkumǕ, AP trǭs gadu pǕrskata 

gatavoġanas gaitǕ. 

uzǺǛmǛji ir 

apmierinǕti ar  

inģenieru 

infrastruktȊras 

pieejamǭbu un  

kvalitǕti 

PieslǛgums centralizǛtai Ȋdens  

apgǕdei un kanalizǕcijai 

80% patǛrǛtǕju (ar 

nodroġinǕtu iespǛju 

pieslǛgties) 

2012.g. 

 

NodroġinǕta iespǛja pieslǛgties 

centralizǛtai sistǛmai vidǛji 85,5% 

patǛrǛtǕju, t.sk.: 

 ȊdensapgǕdei ï 97%; 

 kanalizǕcijai ï 74% 

AP trǭs gadu pǕrskata gatavoġanas gaitǕ 

tiks precizǛts par katru ciemu atseviġǵi 

+5.5 

procentpunkti 

 

90% patǛrǛtǕju MǕrupes 

komunǕlie 

pakalpojumi 

MeliorǕciju tǭklu sakopġana Sakopti 10% 10% 

 

 Sakopti 40% Novada Dome 

IedzǭvotǕjiem un uzǺǛmǛjiem 

ir nodroġinǕti nepiecieġamie 

droġǭbas pasǕkumi 

2012. gada aptauja ï 

nepiecieġami 

uzlabojumi 

Piezǭme: aptauja tiks veikta 2016. gada 

sǕkumǕ, AP trǭs gadu pǕrskata 

gatavoġanas gaitǕ. 

 IedzǭvotǕji un 

uzǺǛmǛji ir 

apmierinǕti ar  

droġǭbas pasǕkumiem 

novadǕ 

Aptauja 

(VP.3) UzǺǛmǛjdarbǭbas attǭstǭba 

(M.3.) PrioritǕtes 

mǛrǵis ir veicinǕt 

nacionǕlas un  

reǥionǕlas nozǭmes  

ekonomiskǕs 

attǭstǭbas  

projektu piesaisti 

novada  

teritorijai un 

nodroġinǕt  

labvǛlǭgu 

uzǺǛmǛjdarbǭbas  

vidi vietǛjiem 

uzǺǛmumiem 

Bezdarbnieki 408 bezdarbnieki, jeb 

4,1% 

31.12.2011. 

3,3% 

31.01.2014. 

-0,8 

procentpunkti 

 

 

 

Zem 2% NVA 

UzǺǛmumu skaita pieaugums 2 350 reǥistrǛti (1 576 

atskaitot likvidǛtos) 

uzǺǛmumi 2011.g. 

2 521 reǥistrǛti (2 053 atskaitot 

likvidǛtos) uzǺǛmumi 

+30,3% (28%) 

 

 

20% pieaugums Lursoft 

Atkritumu ġǵiroġana Nenotiek 

2012.g. 

Notiek visos ciemos  Notiek visos ciemos Novada Dome 

(VP.4) Novada un ciemu sasniedzamǭba un pieejamǭba 
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PrioritǕte, mǛrǵis BǕzes rǕdǭtǕji Rezultatǭvie rǕdǭtǕji 

bǕzes gadǕ 

Rezultatǭvie rǕdǭtǕji 2013. gadǕ Tendence Rezultatǭvie rǕdǭtǕji 

2019. gadǕ 

Datu ieguves 

avots 

(M.4.) PrioritǕtes 

mǛrǵis ir nodroġinǕt 

novada un tǕ ciemu 

sasniedzamǭbu,  

uzlabojot satiksmes 

droġǭbu un attǭstot 

novada sabiedrisko 

transportu un  

uzlabojot satiksmi 

ar Rǭgu. 

AsfaltǛti paġvaldǭbas autoceǸi 

(visu paġvaldǭbas ceǸu 

kopgarums 48,58km) 

19% 32% +13% 

(+6.53km) 

 

 

30% Novada Dome 

CeǸu satiksmes negadǭjumi 

(relatǭvais rǕdǭtǕjs: 

CSNg/1000 iedzǭvotǕjiem) 

120 CSNg (7,43 

CSNg/1000 iedz.) 

2011.g. 

164 CSNg (9,84 CSNg/1000 iedz.) 

2013.g. 

+44 CSNg jeb 

+37% 

(+32%CSNg/1

000 iedz) 

 

 

50% mazǕk CSDD 

VeloceliǺi starp ciemiem PlǕnoti Nav  40% no plǕnotajiem 

ǭstenoti 

Novada Dome 

Rǭgas sasniedzamǭba ï 

nodroġinǕta pasaģieru plȊsma 

uz K.UlmaǺa gatves virzienu 

atbilstoġi vajadzǭbai 

35% no visiem Piezǭme: aptauja tiks veikta 2016. gada 

sǕkumǕ, AP trǭs gadu pǕrskata 

gatavoġanas gaitǕ. 

 50% visiem PǛtǭjums, 

aptauja 

Ciemu sasniedzamǭba ï 

sabiedriskǕ transporta 

pakalpojumi starp ciemiem 

Nav Nav  ir Novada dome 

SabiedriskǕ transporta 

pakalpojumi 

2012. gada aptauja ï 

nepiecieġami 

uzlabojumi 

Piezǭme: aptauja tiks veikta 2016. gada 

sǕkumǕ, AP trǭs gadu pǕrskata 

gatavoġanas gaitǕ. 

 IedzǭvotǕji ir 

apmierinǕti ar 

sabiedriskǕ transporta 

pakalpojumiem 

novadǕ 

Aptauja 

(HP) Procesu vadǭba un sadarbǭba 

(HM.) HorizontǕlǕs  

prioritǕtes mǛrǵis ir 

novadǕ veidot 

efektǭvu pǕrvaldi un 

sekmǛt kvalitatǭvu 

pakalpojumu 

pieejamǭbu. 

Efektǭva pǕrvalde 2012. gada aptauja ï 

nepiecieġami 

uzlabojumi 

JaunmǕrupǛ izveidota SabiedriskǕ ǛkǕ ï 

vienas pieturas aǥentȊra. 

Piezǭme: aptauja tiks veikta 2016. gada 

sǕkumǕ, AP trǭs gadu pǕrskata 

gatavoġanas gaitǕ. 

 IedzǭvotǕji un 

uzǺǛmǛji ir 

apmierinǕti ar novada 

domes un paġvaldǭbas 

iestǕģu,  

uzǺǛmumu darbu 

Aptauja 

Kvalitatǭva, informǕciju 

saturoġa, Ǜrta lietoġanǕ novada 

domes mǕjas lapa 

2012. gada aptauja ï 

nepiecieġami 

uzlabojumi 

Domes mǕjas lapa ir modernizǛta. 

Piezǭme: aptauja tiks veikta 2016. gada 

sǕkumǕ, AP trǭs gadu pǕrskata 

gatavoġanas gaitǕ. 

 IedzǭvotǕji un 

uzǺǛmǛji ir 

apmierinǕti ar  

mǕjas lapu 

Aptauja 

 



 

2.9.2. MǛrǵu sasniegġanu kavǛjoġie un veicinoġie faktori, kǕ arǭ secinǕjumi, kas 

pamato jaunǕ plǕnoġanas cikla stratǛǥijǕ nosakǕmo darbǭbas virzienu un 

valsts budģeta programmu vai apakġprogrammu mǛrǵus, rezultǕtus, 

prioritǕtes un svarǭgǕkos uzdevumus 
 

MǛrǵu sasniegġanas kavǛjoġie faktori: 

 IzmaiǺas vai kavǛġanǕs normatǭvos aktos un ǕrǛjos plǕnoġanas dokumentos. Jau 
2013.gadǕ tika plǕnots uzsǕkt daģǕdus pasǕkumus saistǭbǕ ar meliorǕcijas grǕvju 

sakǕrtoġanu (Attǭstǭbas programmas Investǭciju plǕnǕ 37. ï 40. pasǕkums). 

 Eiropas struktȊrfondu pieejamǭba. Pierǭgas reǥionam nav pieejami ES fondi 

infrastruktȊras attǭstǭbai (ceǸiem, apgaismojumam) vai arǭ tie ir pieejami ar zemu 

intensitǕti (CeǸu sakǕrtoġanai). 

 PǕrǕk strauji pieaugoġais iedzǭvotǕju skaits, kǕ rezultǕtǕ vietu trȊkums mǕcǭbu 
iestǕdǛs, tai pat laikǕ jǕizvǛrtǛ ġǭ kǕpuma intensitǕte nǕkotnǛ, lai plǕnotu samǛrǭgu 

pieprasǭjuma nodroġinǕġanu, izbȊvǛjot jaunu izglǭtǭbas iestǕģu infrastruktȊru. 

 KavǛġanǕs attǭstǭbas programmǕ noteikto stratǛǥisko dokumentu izstrǕdǛ (mǕrketinga 
stratǛǥija, tȊrisma stratǛǥija, lokǕlplǕnojumi).  

 

MǛrǵu sasniegġanas veicinoġie faktori: 

 Sadarbǭba ar uzǺǛmǛjiem, administrǕcijǕ izveidota amata vieta uzǺǛmǛjdarbǭbas 

attǭstǭbas konsultants, kas nodroġina uzǺǛmǛjdarbǭbas vides attǭstǭbu un sadarbǭbu 

starp uzǺǛmǛjiem un paġvaldǭbu. 

 AktuǕlo StratǛǥisko dokumentu pieejamǭba (apstiprinǕts teritorijas plǕnojums 2014 ï 

2026.gadam, ilgtspǛjǭgas attǭstǭbas stratǛǥija 2013. ï 2026.gadam, Attǭstǭbas 

programma 2013. ï 2019.gadam). 

 Pieaugoġais iedzǭvotǕju skaits. 

 Paġvaldǭbas budģeta ieǺǛmumu pieauguma tendence. 
 

 

2.9.3. Pieġǵirto finanġu lǭdzekǸu izmantoġanas optimizǛġanas pasǕkumi un to 

rezultǕti (norǕda atbilstoġi kǕrtǭbai, kǕdǕ izstrǕdǕ un aktualizǛ iestǕdes 

darbǭbas stratǛǥiju un novǛrtǛ tǕs ievieġanu, pamatojoties uz iestǕdes 

darbǭbas spǛju aspektiem) 

Par attǭstǭbas programmas uzraudzǭbu atbildǭgǕ institȊcija ir MǕrupes novada domes Finanġu 

komiteja. Attǭstǭbas programmas aktualizǛġana iespǛjama ne bieģǕk kǕ reizi trǭs gados, 

nemainot prioritǕtes un stratǛǥiskos mǛrǵus. TǕ var attiekties uz plǕnotiem pasǕkumiem un 

rǭcǭbǕm, piemǛram, saskaǺojot rǭcǭbas ar nǕkamǕ plǕnoġanas perioda pieejamajiem ES fondu 

finansǛjumiem. Investǭciju plǕns apstiprinǕts 7 gadiem, to kǕ programmas sastǕvdaǸu var 

aktualizǛt katru gadu. 

Katru gadu tiek veikts situǕcijas un paveikto darbu monitorings, kas ietver katra projekta/ 

rǭcǭbas atbilstǭbas vǛrtǛjumu pret plǕnoto. Attǭstǭbas programmas rǭcǭbu rezultǕti tiek vǛrtǛti 

atbilstoġi prioritǕġu stratǛǥiskiem mǛrǵiem noteiktajiem sǕkotnǛjiem un rezultǕtu sasniegġanas 

raksturojoġiem rǕdǭtǕjiem. 

Attǭstǭbas programmas ǭstenoġanas uzraudzǭbas rezultǕti tiek iekǸauti ziǺojumǕ Ă PǕrskats par 

MǕrupes novada attǭstǭbas programmas 2013. - 2019.gadam ǭstenoġanuò. ZiǺojums tiek 

gatavots ik gadu un vienu reizi trǭs gados par trǭs gadu periodu. ZiǺojums tiek izskatǭts 

Finanġu komitejǕ. ZiǺojumǕ tiek ietverts attǭstǭbas programmas ǭstenoġanas progresa analǭze: 

projektu ǭstenoġana un to plǕnoto darbǭbas rǕdǭtǕju sasniegġana, rǭcǭbu ǭstenoġana un prioritǕro 

stratǛǥisko mǛrǵu sasniegġanas novǛrtǛġana, konstatǛtǕs novirzes no plǕnotǕ un to 

skaidrojums, secinǕjumi un ieteikumi darbǭbas pilnveidoġanai ar mǛrǵi sasniegt noteiktos 

rǕdǭtǕjus. 
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Pamatojoties uz attǭstǭbas programmas ikgadǛjo uzraudzǭbas ziǺojumu un kǕrtǛjam gadam 

apstiprinǕto budģetu, ik gadu tiek aktualizǛta investǭciju programma, ja nepiecieġams arǭ 

rǭcǭbas plǕns. 

 
 

 

2.9.4. Cita informǕcija, kuru institȊcija uzskata par svarǭgu, lai atspoguǸotu 

stratǛǥijas ǭstenoġanas laikǕ sasniegto 
 

2013.gada nogalǛ MǕrupes novada paġvaldǭba tika piesaistǭta Valsts reǥionǕlǕs attǭstǭbas 

aǥentȊras projektǕ ñTeritoriǕlǕ mǕrketinga stratǛǥijas izstrǕdeò, kura ietvaros MǕrupei tika 

izstrǕdǕts pilotprojekts ñTeritoriǕlǕ mǕrketinga stratǛǥija Latvijas paġvaldǭbǕm: MǕrupes 

gadǭjumsò.  

SǭkǕka informǕcija pieejama paġvaldǭbas mǕjas lapǕ  
http://www.marupe.lv/pasvaldiba/attistiba-un-planosana/attistibas-programma/ 

 

 

 

2.10.  PǕrskats par iestǕdes vadǭbas un darbǭbas uzlaboġanas sistǛmǕm 

efektǭvas darbǭbas nodroġinǕġanai (piemǛram, iekġǛjǕ kontrole, kvalitǕtes 

vadǭba, iekġǛjais audits, riska vadǭba, iespǛjamǕs korupcijas novǛrġana), kǕ arǭ 

informǕcija par veiktajǕm strukturǕlajǕm reformǕm un reorganizǕcijǕm 

 

MǕrupes novada Dome darbǭbas nodroġinǕġanai un pilnveidoġanai patstǕvǭgi veic iekġǛjo 

uzraudzǭbu un kontroli. IestǕģu vadǭtǕji seko savu darba plǕnu izpildei, nodroġina darbǭbu 

atbilstoġi apstiprinǕtajam budģetam. RegulǕri tiek apzinǕti riski, preventǭvi veikti risku 

iestǕġanǕs pretpasǕkumi. SIA auditorfirma ĂInspekcija AMJò veicis 2013.gada finanġu 

pǕrskata revǭziju, sagatavots neatkarǭgu revidentu ziǺojums, kura ietvaros izteikts atzinums ar 

iebildǛm, kurǕ norǕdǭts, ka finanġu pǕrskats (izǺemot pamatbudģeta ieǺǛmumu apjomu un 

ziedojumu budģeta izdevumu apjomu pǛc uzkrǕġanas principa) sniedz skaidru un patiesu 

informǕciju par MǕrupes novada Domes finansiǕlo situǕciju 2013.gada 31.decembrǭ, kǕ arǭ 

par finanġu rezultǕtiem un naudas plȊsmu.  

2013.gada 1.februǕrǭ notika Tieslietu ministrijas Dzimtsarakstu departamenta audits, 

saǺemti 2 ieteikumi, ieteikumi iespǛju robeģǕs Ǻemti vǛrǕ. 2014.gada 4.februǕrǭ saǺemti 

Valsts izglǭtǭbas attǭstǭbas aǥentȊras 4 ieteikumi par Eiropas reǥionǕlǕ attǭstǭbas fonda 

projektu ǭstenoġanu paġvaldǭbǕs, ieteikumi Ǻemti vǛrǕ. 2013.gada 11.februǕrǭ saǺemti iekġǛjǕ 

audita par 2012.gadu 16 ieteikumi, ieteikumi iespǛju robeģǕs Ǻemti verǕ.  2013.gada 8.maijǕ 

notika Personas datu apstrǕdes audits, saǺemti 4 ieteikumi, ieteikumi Ǻemti vǛrǕ. 2013.gada 

20.maijǕ saǺemti Revidentu secinǕjumi un 3 ieteikumi par 2012.gada finanġu pǕrskata 

revǭziju, ieteikumi iespǛju robeģǕs Ǻemti vǛrǕ. 2013.gada 20.novembrǭ saǺemts 2013.gada 

finanġu revizijas starpziǺojums ar 6 ieteikumiem, ieteikumi Ǻemti vǛrǕ. 

2013.gadǕ notika izmaiǺas paġvaldǭbas organizatoriskajǕ struktȊrǕ. 2013.gada 1.maijǕ 

darbu uzsǕka jauna administrǕcijas struktȊrvienǭba MǕrupes novada Domes administrǕcijas 

Attǭstǭbas nodaǸa (MǕrupes novada Domes 2013.gada 24.aprǭǸa sǛde Nr.7 lǛmums Nr.10).  
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3. PersonǕls 

 

MǕrupes novada Domes izveidotajǕs iestǕdǛs 2013.gadǕ nodarbinǕti 147 darbinieki (netiek 

ieskaitǭti izglǭtǭbas iestǕdǛs nodarbinǕtie darbinieki. 

 

MǕrupes novada paġvaldǭbas struktȊra 

 

Dome

 

Domes priekġsǛdǛtǕjs

 

Domes priekġsǛdǛtǕja 

vietnieks 

Izpilddirektors

 

AdministrǕcija

 

Finanġu un 

grǕmatvedǭbas 

 nodaǸa

BȊvvalde

 

Teritorijas 

labiekǕrtoġanas 

 dienests

Attǭstǭbas komiteja

 

Finanġu komiteja

 

SociǕlo, izglǭtǭbas, kultȊras 

un sporta jautǕjumu 

komiteja 

PrivatizǕcijas 

komisija

 

AdministratǭvǕ 

komisija

 

VǛlǛġanu komisija

 

Izglǭtǭbas komisija

 

ǚtikas komisija

 

SociǕlais dienests

 

BǕriǺtiesa

 

Dzimtsarakstu 

nodaǸa

 

Paġvaldǭbas 

policija

 

MǕrupes 

vidusskola

 

MǕrupes 

pamatskola

 

JaunmǕrupes 

sǕkumskola

 

Skultes 

sǕkumskola

 

PII Lienǭte

 

PII Zeltrǭti

 

MǕrupes kultȊras 

nams

 

Mazcenas 

bibliotǛka

 

MǕrupes mȊzikas 

un mǕkslas skola

 

Izglǭtǭbas dienests

 

MǕrupes sporta 

centrs

 

Attǭstǭbas nodaǸa

 

Vides un komunǕlo 

jautǕjumu komiteja

 

 
 

Domes administrǕcija sastǕv no nozaru speciǕlistiem un tehniskajiem darbiniekiem, kǕ arǭ 

atseviġǵu funkciju veikġanai administrǕcijǕ ir izveidotas pastǕvǭgǕs struktȊrvienǭbas: 

BȊvvalde ï nodarbinǕti 7 darbinieki (bȊvvaldes vadǭtǕjs, bȊvvaldes vadǭtǕja palǭgs, 

bȊvinspektors, paġvaldǭbu iepirkumu organizators, iepirkumu speciǕlists, ceǸu bȊvinģenieris, 

apkopǛjs); 

Teritorijas labiekǕrtoġanas dienests ï nodarbinǕti 20 darbinieki (labiekǕrtoġanas dienesta 

vadǭtǕjs, elektroinģenieris, labiekǕrtoġanas strǕdnieki, sǛtnieki, kapsǛtas pǕrziǺi, apkopǛjs, 

saimniecǭbas pǕrzinis); 

Paġvaldǭbas policija ï nodarbinǕti 20 darbinieks (paġvaldǭbas policijas priekġnieks, 

priekġnieka vietnieks, vecǕkie inspektori, vecǕkais nepilngadǭgo lietu inspektors, nepilngadǭgo 

lietu inspektors, inspektori, apkopǛjs); 
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Finanġu un grǕmatvedǭbas nodaǸa ï nodarbinǕti 10 darbinieki (nodaǸas vadǭtǕjs, galvenais 

grǕmatvedis, vecǕkais grǕmatvedis, materiǕlu uzskaites grǕmatvedis, algu grǕmatvedis, 

grǕmatvedes, nekustamǕ ǭpaġuma nodokǸa inspektori); 

Attǭstǭbas nodaǸa - nodarbinǕti 5 darbinieki (nodaǸas vadǭtǕja, uzǺǛmǛjdarbǭbas attǭstǭbas 

konsultants, zemes lietu speciǕliste, lauksaimniecǭbas organizatore, projekta vadǭtǕja); 

AdministrǕcijas speciǕlisti - nodarbinǕti 12 darbinieki (juristi, sabiedrisko attiecǭbu speciǕlisti, 

darba aizsardzǭbas speciǕlists, lietveģi, personǕla lietu pǕrzinis, datorsistǛmu un datortǭklu 

administrators, kancelejas pǕrzinis).   

 

IestǕdes: 

MǕrupes novada SociǕlais dienests - nodarbinǕti 16 darbinieki (sociǕlǕ dienesta vadǭtǕjs, 

sociǕlie darbinieki, sociǕlie darbinieki darbam ar ǥimeni un bǛrniem, sociǕlǕ darba 

organizators, sociǕlie aprȊpǛtǕji, sociǕlais audzinǕtǕjs, psihologi, fizioterapeits, ergoterapeits); 

MǕrupes Sporta centrs - nodarbinǕti 25 darbinieki (Sporta centra vadǭtǕjs, sporta treneri ï 

futbola, teikvando, volejbola, basketbola, BMX, un sporta speciǕlists, saimniecǭbas pǕrzinis, 

administratori, tehniskais strǕdnieks, automobiǸa vadǭtǕjs apkopǛjas); 

MǕrupes novada BǕriǺtiesa ï nodarbinǕti 7 darbinieki (bǕriǺtiesas priekġsǛdǛtǕjs, lietvedis, 

bǕriǺtiesas locekǸi, psihologs); 

MǕrupes novada KultȊras nams - nodarbinǕti 20 darbinieki (kultȊras nama direktors, deju 

kolektǭva vadǭtǕji, kora diriǥenti, ansambǸa vadǭtǕjs, koncertmeistari, kormeistari, vokǕlie 

pedagogi, saimniecǭbas pǕrzinis); 

Mazcenas bibliotǛkǕ - nodarbinǕti 2 darbinieki (bibliotǛkas vadǭtǕjs, bibliotekǕrs); 

MǕrupes novada Dzimtsarakstu nodaǸa ï nodarbinǕts 1 darbinieks (nodaǸas vadǭtǕjs). 

 

PaġvaldǭbǕ 65,3% nodarbinǕtajiem ir augstǕkǕ izglǭtǭba, vidǛjǕ izglǭtǭba ir 29,3% darbinieku, 

bet pamatizglǭtǭba ir tikai 5,4% nodarbinǕto. 

  

 
 

Sadalǭjums pǛc izglǭtǭbas ir atbilstoġs nodarbinǕto personu darba specifikai un amata 

aprakstos noteiktajǕm prasǭbǕm. Atseviġǵi darbinieki turpina mǕcǭbas augstǕkǕs izglǭtǭbas 

iestǕdǛs.  

 

PaġvaldǭbǕ nodarbinǕtǕs personas ir no daģǕdǕm vecumu grupǕm, dodot iespǛju strǕdǕt visiem 

neatkarǭgi no vecuma vai dzimuma. 
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MǕrupes novada paġvaldǭbǕ nodarbinǕtie visvairǕk jeb 33% ir vecuma grupǕ no 40 lǭdz 49 

gadiem, otra lielǕka nodarbinǕto grupa jeb 22% ir vecumǕ no 30 lǭdz 39 gadiem. 

Pirmspensijas un pensijas vecumǕ nodarbinǕtas personas kopumǕ ir 10% no visiem 

nodarbinǕtajiem. 

AnalizǛjot datus par nodarbinǕtǕm personǕm dzimuma griezumǕ, var secinǕt, ka 62% no 

nodarbinǕtajiem ir sievietes.  

 
 

4. KomunikǕcija ar sabiedrǭbu un pasǕkumiem, lai veicinǕtu iedzǭvotǕju informǛtǭbu 

par paġvaldǭbas darbǭbu un viǺu iespǛjǕm piedalǭties lǛmumu apsprieġanǕ
1
 

 

4.1. PasǕkumi, kas veikti sabiedrǭbas informǛġanai un izglǭtoġanai 
 

Lai uzlabotu paġvaldǭbas un iedzǭvotǕju sadarbǭbu, MǕrupes novada Dome reizi mǛnesǭ izdod 

bezmaksas informatǭvo izdevumu ĂMǕrupes VǛstisò, kas tiek drukǕts 7000 eksemplǕru lielǕ 

tirǕģǕ un tiek izplatǭts MǕrupes iedzǭvotǕjiem bez maksas katrǕ pastkastǭtǛ. 2013.gadǕ tika 

izdoti 10 numuri. Visa aktuǕlǕ informǕcija un Domes lǛmumi tiek publicǛti interneta vietnǛ 

http://www.marupe.lv/. PǕrskata gadǕ paġvaldǭbas mǕjaslapǕ tika ieviests interaktǭvs 

lǭdzdalǭbas rǭks ĂIetekmǛ sava novada attǭstǭbuò, ar kura starpniecǭbu ikviens novadnieks tiek 

aicinǕts izteikt savas idejas un viedokǸus par daģǕdiem ar MǕrupes novada attǭstǭbu un ikdienu 

saistǭtiem jautǕjumiem.  

MǕjaslapas apmeklǛtǕju skaits ir 3 350 unikǕlo apmeklǛtǕju mǛnesǭ. 

2013.gadǕ paġvaldǭba izstrǕdǕjusi jaunu mǕjaslapu, kurǕ lietotǕjam Ǜrti pieejamǕ veidǕ 

iegȊstama informǕcija gan par paġvaldǭbas pakalpojumiem, gan jaunumiem. JaunajǕ 

mǕjaslapǕ pieejams rǭks Ǜrtai iedzǭvotǕju saziǺai ar paġvaldǭbu, kǕ arǭ ir iespǛja pieteikties 

novada jaunumu saǺemġanai. 

Lai uzskatǕmǕk un ǕtrǕk sniegtu sabiedrǭbai informǕciju par paġvaldǭbas attǭstǭbu un 

aktualitǕtǛm, paġvaldǭba aktǭvi izmanto profilus Twitter.com un draugiem.lv vietnǛ, kurǕ tiek 

ievietota aktuǕlǕ informǕcija par jaunumiem paġvaldǭbǕ, operatǭvi sniegtas atbildes uz 

iedzǭvotǕjus interesǛjoġiem jautǕjumiem. Veiksmǭga sadarbǭba paġvaldǭbai izveidojusies ar 

nacionǕlajiem medijiem, regulǕri tiek sȊtǭtas preses relǭzes par jaunǕkajiem notikumiem un 

viedokǸiem uz daģǕdiem ziǺu portǕliem (www.leta.lv, www.bns.lv, www.diena.lv, 

www.delfi.lv). UzsǕkta sadarbǭba ar SIA ĂLursoftò par informǕcijas apmaiǺu. 

RegulǕri tiek papildinǕta novada iedzǭvotǕju e-pasta adreġu bǕze, kura tiek izmantota, lai 

iedzǭvotǕjiem sȊtǭtu aktuǕlu informǕciju.  

Lai uzlabotu atgriezenisko saiti ar sabiedrǭbu un skaidrotu aktuǕlos jautǕjumus, paġvaldǭba 

organizǛ aptaujas, sabiedriskǕs apspriedes un paġvaldǭbas pǕrstǕvju tikġanos ar iedzǭvotǕjiem. 

2013.gadǕ notikuġi vairǕki diskusiju forumi ar novada iedzǭvotǕjiem gan TeritoriǕlǕ 

plǕnojuma izstrǕdes ietvaros, gan arǭ par daģǕdiem saimnieciskajiem jautǕjumiem. 

                                                           
1
 SaskaǺǕ ar Likuma ĂPar paġvaldǭbǕm 72.pantu 

http://www.marupe.lv/
http://www.leta.lv/
http://www.bns.lv/
http://www.diena.lv/











