Pielikums Nr. 1 Marupes novada domes
atklata konkursa Nr.MND2014/21
2014. gada 15.julija
sédes protokolam Nr.2
Atklata konkursa ,,Marupes novada Domes administracijas un Domes paklautibas iestazu
darbinieku personu risku apdrosinasana”
identifikacijas Nr. MND 2014/21
IESPEJAMO PRETENDENTU UZDOTIE JAUTAJUMI UN ATBILDES

N.p Uzdotie jautajumi lepirkuma komisijas sniegtas atbildes

Atsaucoties uz atklata konkursa "Marupes
novada domes administracijas un domes
paklautibas iestazu darbinieku personu risku
apdroSinasSana" nolikuma 1.9.1. punktu,
velamies uzdot papildus jautajumus par
nolikuma tehniskaja specifikacija mingto
informaciju  dzivibas  apdroSinasanas
pakalpojumu sniegSanai:

1. | Kada ir apdroSinamo darbinieku vecuma | Uz 15.07.2014 iesp&jama apdroSinamo
struktiira (cilvéku skaits noteikta vecumu | personu grupa Sastav no $ada vecuma
intervala - vé&lamais intervals ik pa 10 | darbiniekiem:

gadiem)? \Vecuma grupa Skaits

20-29 69

30-39 111

40-49 138

50-59 111

60-69 40

70-79 22

80-89 1

2. | Cik darbinieku nodarbinati biroja darba un Lielaka dala apdro$inato personu — vismaz

cik ir fiziska darba daritaju (pieméram, 2/3 no kopskaita — ir nodarbinati skolas,
Soferi, stradnieki, elektriki utml.)? bérnudarzos, dienas centros un

administracija — tatad tie ir biroja darbinieki.
Tapat apdroSinamo skaita ir ar1 19
pasvaldibas policisti. Atlikusaja dala ir art
fiziska darba veicgji, ka apkalpojosais
personals, Soferi u.c..

3. | Kads ir darbinieku skaits katra no Pasreiz nav iespjams sniegt precizu
uznémumiem? informaciju, ta¢u noradam, ka $aja
iepirkuma liguma tiek ieklautas Marupes
novada paSvaldibas iestades, tacu netiek
ieklauta kapitalsabiedriba.




