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Marupes novada pasvaldibas domes
2026.gada 26.augusta lemumam Nr.44
(sédes protokols Nr.14)

Apstiprindts ar

Marupes novada pasvaldibas domes
2026. gada 26.augusta lemumu Nr.44
(sédes protokols Nr.14)

Pirmsskolas izglitibas iestades “Lienite”
NOLIKUMS

Izdots saskana ar

Izglitibas likuma 22.panta pirmo un otro dalu,
Visparejas izglitibas likuma 8. un 9.pantu un
Pasvaldibu likuma 10.panta pirmdas dalas 8.punktu

I. Visparigie jautajumi
Pirmsskolas izglitibas iestades “Lienite” (turpmak — iestade) ir Marupes novada pasvaldibas
domes (turpmak — dibinatajs) dibinata vispargjas izglitibas iestade.
Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kas atrodas Izglitibas, kultiiras, sporta un jaunatnes
departamenta (turpmak — departaments) paklautiba.
Savas kompetences ietvaros iestade darbojas patstavigi, sadarbojoties ar Latvijas valsts un
pasvaldibu institlicijam, nevalstiskajam organizacijam, ka arT arvalstu institlicijam.
Iestades juridiska adrese ir Amatas iela 2, Marup€, Marupes novada.
Dibinataja juridiska adrese ir Daugavas iela 29, Marupé, Marupes novada.
lestades izglitibas programmu istenoSanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sisttma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

II. Iestades darbibas merki, pamatvirziens un uzdevumi
Iestadei ir Sads darbibas meérkis:
organiz€t un Tstenot macibu un audzinaSanas procesu, lai nodroSinatu valsts pirmsskolas
izglitibas vadlinijas un izglitojamo audzinasanas vadlinijas noteikto mérku sasniegSanu;
veicinat izglitojama vispusigu un harmonisku attistibu, veselibas nostiprinasanu, ievérojot
vina attistibas likumsakaribas un vajadzibas, individualaja un sabiedriskaja dzive
nepiecieSamas zinaSanas, prasmes un atticksmes, tad€jadi mérktiecigi nodroSinot
izglitojamajam iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas ieguvei.
Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzino$a darbiba.
Iestadei ir §adi uzdevumi:
sekm@t pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidoSanos izglitojamajam pasam
pret sevi, gimeni, citiem cilvékiem, apkartéjo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un attistot
savu valodu, etnisko un kultiras savdabibu. Veidot izpratni par cilvektiesibu
pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;
sadarboties ar izglitojama vecakiem vai citiem izglitojama likumiskajiem parstavjiem
(turpmak — vecaki), lai nodroSinatu izglitojama sagatavoSanu pamatizglitibas ieguves
uzsaksanai;
nodroSinat izglitibas programmas istenoSana un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos
macibu lidzeklus;
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likumigi, racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finanSu resursus, nodroSinot
iestadei noteikto funkciju un uzdevumu izpildi atbilstosi apstiprinatajam ikgad&jam
budzetam;

aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilsto$i normativajos aktos par oficialas
statistikas veidlapu paraugiem izglitibas joma noteiktajam), aktualiz&ét Izglitibas iestazu
registra noradamo informaciju atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem par Valsts izglitibas
informacijas sistémas saturu, uzturéSanas un aktualizacijas kartibu, ka arT nodroSinat
pasnovertéjuma zinojuma aktualizaciju un ta pieejamibu iestades vai dibinataja timeklvietng;
pildit citus normativajos aktos paredz&tos izglitibas iestades uzdevumus.

III. TIestade istenojamas izglitibas programmas

Iestade 1steno $adas licencétas izglitibas programmas:
vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu (kods — 01011111);

specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar valodas traucgjumiem (kods
—01015511);

specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar jauktiem attistibas
traucg€jumiem (kods —01015611).
Iestade var Tstenot interesu izglitibas un citas izglitibas programmas atbilstosi argjos
normativajos aktos noteiktajam.

IV. Izglitibas procesa organizacija
Izglitibas procesa organizaciju iestade nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
citi argjie normativie akti, Sis nolikums, iestades darba kartibas noteikumi, Ieks€jas kartibas
noteikumi un citi iestades iek$gjie normativie akti, ka arT iestades vaditaja izdotie IEmumi un
rikojumi.
Pedagogiska procesa galvenie pamatnosacijumi:
ieverot izglitojama veselibas stavokli, vajadzibas, intereses un sp&jas, ka art nodro§inat vina
individualo attistibu, ja nepiecieSams izstradajot individualu macibu planu;
sekmét izglitojama pozitivu pasizjltu drosa un attistibu veicinosa vide;
nodroSinat izglitojama, pedagogu, vecaku un atbalsta personala sadarbibu.
Izglitibas programma noteikto izglitibas saturu izglitojamais apgtst patstaviga darbiba un
rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu, visas dienas garuma nodroSinot vienmérigu
slodzi.
Pirmsskolas izglitibas satura apguve izglitojamajam nodroSina:
daudzpusigas izglitojama attistibas sekméSanu un individualitates veidoSanos;
garigo, fizisko un socialo attistibu;
iniciativas, zinatkares, patstavibas un radosas darbibas attistibu, tai skaita izglitojama
prasmes patstavigi macities un pilnveidoties veidoSanos un attistibu;
izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju sekméSanu;
veselibas nostiprinaSanu;
psihologisko sagatavo$anu pamatizglitibas ieguves uzsakSanai;
valsts valodas lietoSanas pamatiemanu apguvi;
izglitojama pasapzinas veidoSanos, sp&ju un intereSu apzinasanos, jiitu un gribas attistibu,
veicinot izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu;
pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidoSanos izglitojamajam paSam pret sevi,
gimeni, citiem cilvékiem, apkart&jo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un attistot savu valodu,
etnisko un kultiiras savdabibu;

15.10. izpratnes par cilvéktiesibu pamatprincipiem veidoSanos, audzinot krietnus, godpratigus,

atbildigus cilvekus — Latvijas patriotus.
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Pirmsskolas izglitibas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijas. Izglitibas programmas apguves laika izglitojamo zinaSanu, prasmju, attieksmju
un snieguma veértejumu izsaka mutvardos un aprakstosi, uzsverot pozitivo un nozimigo vina
darbiba un sasniegumos.

Pirmsskolas izglitibas programmu apgiist izglitojamie no pusotra lidz septinu gadu
vecumam. Atkariba no veselibas stavokla un psihologiskas sagatavotibas pirmsskolas
izglitibas programmas apguvi atbilstosi Vispargjas izglitibas likuma noteiktajam var
pagarinat par vienu gadu saskana ar gimenes arsta atzinumu.

Izglitojamo uznemsS$anas kartibu iestadé nosaka dibinatajs normativajos aktos noteiktaja
kartiba.

Iestades vaditajs, ievérojot vecaku pieprasijumu un dibinataja noteikto izglitojamo
uznemsSanas iestade kartibu, komplekte grupas (p&c izglitojamo vecumiem, skaita, iestades
darba laika u.c. kriterijiem), ievérojot normativajos aktos noteiktas higi€énas un drosibas
prasibas.

V. lestades vaditaja, pedagogu un citu darbinieku tiestbas un pienakumi

Iestadi vada tas vaditajs, kuru iecel amata un atbrivo no ta dibinatajs normativajos aktos
noteiktaja kartiba. lestades vaditaja tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma,
Vispargjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. Iestades vaditaja tiesibas un pienakumus precizeé darba Iigums un amata
apraksts.

Iestades vaditaju, vina prombiitnes laika, aizvieto iestades vaditaja vietnieks.

Iestades vaditajs:

organiz€ un vada iestades darbu, nodroSinot iestades darba nepartrauktibu, lietderibu un
tiesiskumu, un atbild par to;

nodroSina iestades iekS€jo normativo aktu, metodisko dokumentu un citu iestades darbibas
organizéSanai nepiecieSamo dokumentu izstradi un aktualizéSanu;

piedalas iestades un departamenta budzeta projekta izstradg;

parvalda iestades finanSu, personala un citus resursus;

izveido ieksgjas kontroles sisttmu un nodroSina iek$€jas kontroles sist€mas procesu
uzraudzibu iestadg;
nodro$ina Pasvaldibas risku registra noteikto pasakumu, kas saistosi iestadei, izpildi iestadg;
nosaka iestades [éemumu pirmsparbaudes un pécparbaudes kartibu;
bez 1pasa pilnvarojuma parstav iestadi administrativajas iestades, attiecibas ar juridiskam un
fiziskam personam,;
nodroSina iek§gjas kartibas, darba aizsardzibas, droSibas tehnikas, ugunsdros$ibas noteikumu
ieverosanu;

22.10. ir atbildigs par iestades darbibu kopuma,;
22.11. pienem darba un atbrivo no darba iestades pedagogus un citus darbiniekus, slédz darba

ligumus, izstrada un aktualizé darbinieku amatu aprakstus;

22.12. sniedz priekslikumus departamentam par iestades pedagogu un citu darbinieku amatu vietu

izveidoSanu, likvidéSanu, darbinieku préméSanu un citiem jautajumiem, kuri saistiti ar
darbiniekiem un darba tiesibu jautajumiem;

22.13. dod iestades pedagogiem un citiem darbiniekiem saistoSus rikojumus pamatdarbibas un

personala jautajumos;

22.14. organiz€ darba grupas un komisijas saskana ar iestades vajadzibam;
22.15. nodros$ina iestades pedagogu un citu darbinieku informé&Sanu par iestades mérkiem un

iek$€jiem normativajiem aktiem;

22.16. delege iestades pedagogiem un citiem darbiniekiem konkrétu uzdevumu veiksanu;



22.17. organizg iesniegumu, priekSlikumu un siidzibu izskatiSanu atbilstosi iestades kompetencei,
nodroSinot atbilzu sniegSanu normativajos aktos noteikta kartiba;

22.18. izveido iestades iekS$€jas informacijas aprites un sazinas sisteému, kas nodroSina iestades
pedagogus un citus darbiniekus ar tiem nepiecieSamo informaciju amatu pienakumu izpildei
un iestades mérku sasniegSanu;

22.19. lestades varda:

22.19.1. paraksta pienemSanas — nodoSanas aktus par mantas, citu tiesibu un saistibu
nodoSanu un pienemsanu, s€zu protokolus, ka ar1 citus dokumentus iestades
vajadzibam;

22.19.2. apstiprina norékinu dokumentu nodoSanu uz apmaksu;

22.20. patstavigi paSvaldibas varda slédz $adus ligumus un organize to izpildes uzraudzibu:
22.20.1. par telpu nomu saskana ar paSvaldibas domes noteikto cenradi;

22.20.2. par precém un pakalpojumiem tikai iestades vajadzibam, ja ligumcena budzeta gada
neparsniedz 2999,99 euro, bez pievienotas vertibas nodokla;

22.20.3. sadarbibas ligumus un citus ligumus, kuriem nav ietekmes uz pasvaldibas budzetu;

22.20.4. ligumus, kuru parakstiSana 1pasi noteikta ar atseviSku paSvaldibas domes 1émumu
vai saskana ar iek$€jo vai ar€jo normativo aktu;

22.21. veic citus pienakumus saskana ar normativajiem aktiem, pasvaldibas domes l€mumiem,
pasSvaldibas domes priekSsédetaja, paSvaldibas domes priekSsédétaja vietnieku, pasvaldibas
izpilddirektora un departamenta vaditaja rikojumiem,;

22.22. atbild par iestadei valdijuma nodota nekustama ipaSuma parvaldiSanu, uzturé€Sanu un
izmantoSanu atbilstosi ta paredz&tajam mérkim, ka ar1 nodroSina normativajos aktos noteikto
prasibu izpildi, uzraudzibu un kontroli savas kompetences ietvaros;

22.23. atbild par izglitibas procesa organizacijas dokumentu apstiprinasanu un izpildes kontroli;

22.24. atbild par iestades darbinieku kvalifikacijas celSanu, motivaciju, izaugsmi, ka ar1 par
ikgadg€ju darbinieku darba rezultatu novertésanu.

23. lestades pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bernu tiesibu
aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un
pienakumus precizeé darba ligums un amata apraksts.

24. lestades citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Beérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas un
pienakumus precize darba ligums un amata apraksts.

25. lestades vaditajs, pedagogi un citi darbinieki, savu darba pienakuma ietvaros veicot personas
datu apstradi, ievéro Eiropas Parlamenta un Padomes regulu (ES) 2016/679 un Fizisko
personu datu apstrades likumu.

VI. Izglitojamo tiestbas un pienakumi
26. Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, citos argjos normativajos aktos un iestades iek§€jos normativajos aktos.
27. lzglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestade atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam.

VII. Iestades padomes izveidoSanas kartiba, tas kompetence

28. lestades vaditajs sadarbiba ar departamentu nosaka iestades organizatorisko struktiru,
ieverojot dibinataja noteikto finans€jumu un pasvaldibas noteikto kartibu, ka arT nodrosSina
iestades padomes izveidoSanu un darbibu.

29. lestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums.

30. Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestadg, un lidzdarbotos iestades
darba organizéSana un macibu procesa pilnveide, iestades padome ir tiesiga veidot vecaku,
izglitojamo intereSu grupas un institlicijas, tajas iesaistot iestades izglitojamos un vinu
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vecakus. Ming€to institliciju un intereSu grupu darbibu nosaka iestades padomes apstiprinats
reglaments.

Iestades pedagogiskas padomes (turpmak — pedagogiska padome) izveidoSanas kartibu,
darbibu un kompetenci nosaka iestades iek$gjie normativie akti.

Pedagogisko padomi vada iestades vaditajs.

Pedagogu profesionalas sadarbibas nodroSinasanai iestade var izveidot metodiskas komisijas
vai citas profesionalas sadarbibas grupas.

Saja nolikuma nodala minétajam iestades pasparvaldes institiicijam ir konsultativs raksturs.

VIIL. Iestades iek$ejo normativo aktu pienemsanas kartiba
Iestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos normativajos aktos,
ka arT iestades nolikuma noteikto, patstavigi izstrada un izdod iestades iek$€jos normativos
aktus.
Iestades darbibu reglamentgjosos icks€jos normativos aktus izdod iestades vaditajs,
saskanojot ar departamentu, vai, normativajos aktos noteiktajos gadijumos, ar dibinataju.
Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu var apstridet departamentam.

IX. Iestades saimnieciska darbiba
Ar iestades saimnieciskas darbibas nodroSinasanu saistitas iepirkumu, informacijas
tehnologiju, gramatvedibas un projektu vadibas funkcijas centraliz&ti isteno Marupes novada
pasvaldiba.
Iestade ir tiesiga sniegt maksas pakalpojumus saskana ar dibinataja apstiprinatu maksas
pakalpojumu cenradi.
Kontroli par iestades finansiali saimniecisko darbibu veic departamenta vaditajs.

X. Iestades finanséSanas avoti un kartiba
Iestadi finansé tas dibinatajs, ka art normativajos aktos noteiktaja kartiba un apmeéra no valsts
budZeta lidzekliem.
Iestades finansu Iidzeklus veido:
42.1. dibinataja budzeta lidzekli;
42.2. valsts budzeta mérkdotacijas;
42.3. juridisko un fizisko personu ziedojumi un davinajumi;
42.4. citi finans&juma avoti.
FinanSu lidzeklu izmantoSanas kartibu, ieverojot aréjos normativajos aktos noteikto, nosaka
iestades vaditajs, saskanojot ar departamentu.

XI. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba
Iestadi reorganize vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par
to Ministru kabineta noteiktai institlicijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.
Iestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju informé attiecigas institiicijas, tai skaita Ministru
kabineta noteiktu institiciju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé ne
velak ka seSus ménesus ieprieks (objektivu apstaklu dé] — ne velak ka tris meénesus ieprieks).

XII. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
Iestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu un Vispargjas izglitibas likumu, izstrada iestades
nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.
Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc dibinataja iniciativas, departamenta, iestades
vaditaja, iestades padomes vai pedagogiskas padomes priekslikuma. Grozijumus nolikuma
apstiprina dibinatajs.



48. lestades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualizé Valsts izglitibas informacijas
sistéma normativajos aktos noteikta kartiba.

XIII. Nosleguma jautajumi
49. Sis nolikums stajas speka 2026.gada 1.septembri.
50. Ar §1 nolikuma stasanos spéka, speku zaud€ Pirmsskolas izglitibas iestades “Lienite”
nolikums, kas apstiprinats ar Marupes novada Domes 2021.gada 26.maija [émumu Nr.23
(s€des protokols Nr.7).

Marupes novada pasvaldibas domes priekssédétaja
1.vietnieks attistibas, IpaSumu, infrastruktiiras un drosibas jautajumos Valdis Karklins$

DOKUMETS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA
ZIMOGU



