Pielikums

Marupes novada pasvaldibas domes
2026.gada 7.septembra lemumam Nr.2
(sédes protokols Nr.15)

APSTIPRINATS

ar Marupes novada pasvaldibas domes
2026.gada 7.septembra lemumu Nr.2
(sédes protokols Nr.15)

Noteikumi

»Kartiba, kada Marupes novada pasSvaldiba sadala valsts budZeta mérkdotaciju un
pasvaldibas finanséjumu izglitibas iestadém bérnu no piecu gadu vecuma izglito§ana
nodarbinato pedagogu, pamata un visparéjas vidéjas izglitibas iestazu pedagogu darba
samaksai un valsts socialas apdroSinasanas obligatajam iemaksam”

Izdoti saskana ar

Pasvaldibu likuma 50.panta pirmo dalu,

Izglitibas likuma 17.panta tresas dalas 3.punktu,

Ministru kabineta 2026. gada 14.aprila noteikumu Nr.205
“Kartiba, kada aprekina un sadala valsts budzeta
merkdotaciju pedagogu darba samaksai pasvaldibu
visparéjas izglitibas iestadeés un valsts augstskolu
visparejas videjas izglitibas iestades” 7.2., 7.4.apakSpunktu
un 8.punktu

I. Visparigie jautajumi
Noteikumi nosaka kartibu, kada tiek aprékinata un sadalita valsts budZeta mérkdotacija
(turpmak — mérkdotacija) un pasvaldibas finanséjumu Marupes novada paSvaldibas (turpmak
— paSvaldiba) izglitibas iestadem be&rnu no piecu gadu vecuma izglitoSana nodarbinato
pirmsskolas izglitibas pedagogu darba samaksai, vispargjas pamatizglitibas un vispargjas
vidgjas izglitibas iestazu pedagogu darba samaksai un valsts socialas apdroSinasanas
obligatajam iemaksam.
Noteikumi piemérojami valsts budZeta apstiprinatas mérkdotacijas un pasvaldibas budzeta
apstiprinata finans€juma ietvaros attiecigajam macibu gadam.
Merkdotaciju izglitibas iestadém aprékina un sadala pasSvaldibas pirmsskolas izglitibas,
vispargjas pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas un intereSu izglitibas programmu
izvertéSanas un meérkdotacijas izglitoSana nodarbinato pirmsskolas izglitibas, vispargjas
pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas pedagogu darba samaksai sadales komisija
(turpmak — komisija), saskana ar Ministru kabineta 2026. gada 14. aprila noteikumiem Nr. 205
"Kartiba, kada aprékina un sadala valsts budZeta mérkdotaciju pedagogu darba samaksai
pasvaldibu vispargjas izglitibas iestadés un valsts augstskolu vispargjas videjas izglitibas
iestadés" un Siem noteikumiem.
Pasvaldibas izglitibas iestazu vaditaji un direktori (turpmak — izglitibas iestazu vaditaji)
nodro$ina meérkdotacijas izlietojumu atbilstoSi paredze€tajiem meérkiem un apstiprinatajam
budZetam.
Pasvaldibas Centralas parvaldes FinanSu un gramatvedibas nodala un izglitibas iestazu vaditaji
nodroSina atskaiSu par mérkdotacijas izlietojumu sagatavosanu un iesniegSanu Izglitibas un
zinatnes ministrijai normativajos aktos noteikta kartiba.
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Pasvaldibas Izglitibas, kultiiras, sporta un jaunatnes departaments (turpmak - Departaments) 10
darbadienu laika péc mérkdotaciju sadalijuma apstiprinasanas Ministru kabineta nodroSina
informacijas ievadi Valsts izglitibas informacijas sisttma (turpmak - VIIS) par pieskirtas
meérkdotacijas apjomu katra paSvaldibas izglitibas iestade.

Noteikumi ir izstradati atbilsto$i Marupes novada Izglitibas ekosistémas attistibas strat€gijai
2025. - 2029. gadam.

II. Merkdotacijas sadale pedagogu darba samaksai un valsts socialas
apdrosinasanas obligatajam iemaksam
Pasvaldibas izglitibas iestazu pedagogu zemako ménesa darba algas likmi nosaka atbilstosi
Ministru kabineta 2016.gada 5.julija noteikumiem Nr.445 “Pedagogu darba samaksas
noteikumi” (turpmak — MK Nr.445), Ministru kabineta rikojumiem un pasvaldibas domes
lémumiem.
Izglitibas iestades vaditajs finans€juma ietvaros atbilstoSi izglitibas iestadé izstradatajai
kartibai, kas saskanota ar Departamentu, izveértgjot pedagoga darba intensitati un personigo
ieguldijumu izglitibas iestades attistiba, atbilstosi MK Nr.445 10.punktam, ir tiesigs noteikt
11dz 60% augstaku pedagoga ménesa darba algas likmi.
Departaments aprékina un ar rikojumu nosaka mérkdotacijas apméru katrai izglitibas iestadei
izglitibas programmas TstenoSanai, atbalsta personala darba samaksas nodrosinasanai,
administracijas darba samaksas nodroSinasanai, atbilstoSi Izglitibas un zinatnes ministrijas
aprékinatajam.
Merkdotaciju pasvaldibas izglitibas iestazu pedagogu darba samaksai aprékina saskana ar
speka esosajiem normativajiem aktiem, ieverojot:
11.1. izglitojamo (t.sk. b&rnu no piecu gadu vecuma) skaitu izglitibas pakapé attieciga gada
1.septembrT (pa klas€m (grupam), izglitibas programmam), kas ievadits un apstiprinats
VIIS datu baze lidz attieciga gada 5.septembrim;
11.2. izglitibas iestade istenojamas programmas.
Izglitibas iestades vaditajs veic pedagogu tarifikaciju pieskirtas mérkdotacijas apméra un
pasvaldibas finans€juma ietvaros, normativajos aktos noteiktaja kartiba, ieverojot vienotu
pieeju izglitibas iestade, paredzot taja finansgéjumu:
12.1. izglitibas programma paredz€to macibu stundu un fakultativo nodarbibu apmaksai, lai
nodroSinatu macibu standarta izpildi;
12.2. pieskirta finans€juma ietvaros darba samaksai:
12.2.1. par klases audzinasanu;
12.2.2. par rakstu darbu laboSanu;
12.2.3. par individualo un grupu darbu ar izglitojamajiem un konsultacijas;
12.2.4. par metodisko darbu izglitibas iestadg;
12.2.5. par sagatavoSanos macibu stundu un nodarbibu vadiSanai;
12.2.6. par pedagogu sadarbibu, mentordarbibu, dalibu projektos, macibu jomu
vadiSanu;
12.2.7. par macibu jomas koordingéSanu novada;
12.2.8. citiem pienakumiem, kas ieklauti pedagoga amata apraksta un/ vai noteikti ar
izglitibas iestades vaditaja rikojumu.
12.3. kvalitativas izglitibas apguves un skolénu interesem atbilstoSa piedavajuma
nodroS$inasanai:
12.3.1. macibu stundu vadiSanai atbilstos$i licencétajam izglitibas programmam,;
12.3.2. macibu stundu sagatavoSanai — lidz trijam darba stundam nedéla, vidgjas
izglitibas pakapé pedagogiem, kuri nodroSina padzilinato kursu apguvi — lidz
seSam darba stundam nedéela;
12.3.3. individualajam darbam ar izglitojamajiem — [idz trijam darba stundam nedgla;
12.3.4. rakstu darbu laboSanai:
12.3.4.1.valodas, literatiira un matematika:
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12.3.4.2.skolénu skaits no 8 Iidz 12 klas€ — Iidz trijam darba stundam ned¢la;

12.3.4.3.skolénu skaits no 13 Iidz 15 klas€ — lidz €etram darba stundam nedéla;

12.3.4.4.skolénu skaits no 16 lidz 19 klasé — lidz sesam darba stundam nedgla;

12.3.4.5.skolénu skaits no 20 lidz 25 klaseé — lidz septinam darba stundam
nedéla;

12.3.4.6.skolénu skaits no 26 un vairak — [idz astonam darba stundam nedgl3;

12.3.5. dabaszinatnu un socialo zinatnu jomas priekSmetos lidz ¢etram stundam nedgla;

12.3.6. citos macibu priekSmetos — lidz divam darba stundam nedéla;

12.3.7. klases audzinataja pienakumu veikSanai:

12.3.7.1.skolénu skaits no 8 1idz 12 klasé — lidz trijam darba stundam nedg¢la;
12.3.7.2.skolénu skaits no 13 lidz 15 klasé — lidz etram darba stundam nedgla;
12.3.7.3.skolénu skaits no 16 Iidz 19 klas€ — lidz seS§am darba stundam nedéla;
12.3.7.4.skolénu skaits no 20 lidz 25 klasé — lidz septinam darba stundam
nedéla;
12.3.7.5.skolénu skaits no 26 un vairak — lidz astonam darba stundam nedgla.
Izglitibas iestades vaditajs, planojot pedagoga noslodzi, iesp&ju robezas nodrosina sabalansétu
darba slodzi, kas ietver 65% darba laika darbam kontakta ar izglitojamiem, 35% darba laika
citu pienakumu veiksanai.
Izglitibas iestades vaditajs un pedagogs var vienoties par citu darba slodzes sadalijumu.
VienoSanas uzskatama par noslégtu, ja pedagogs ir iepazinies ar attieciga perioda tarifikaciju/
partarifikaciju, to apstiprinot ar parakstu.
Izglitibas iestades vaditajs izglitibas iestadei pieskirta finans€juma ietvaros ir tiesigs noteikt
piemaksas apméru 1., 2. un 3. kvalitates pakapei par pilnu tarificétu darba slodzi. Izglitibas
psihologam, skolotajam logope€dam un specialajam pedagogam - proporcionali tarific€tajai
amata slodzei. Vispargjas izglitibas iestazu vaditajiem un vinu vietniekiem par pedagogisko
darbu So piemaksu nosaka, proporcionali viniem tarific€tajai stundu slodzei, neieskaitot vinu
amatalgu.
Izglitibas iestadei no pieskirtas meérkdotacijas apjoma paredzet 11dz diviem procentiem rezerves
fonda veidoSanai, paredzot finanséjumu pedagogu aizvietoSanai slimibas laika, pedagoga darba
staZa izmainam, peksnai majas apmacibas noteikSanai ilgstosi slimojoSam izglitojamajam, un
piemaksam par papildu pedagogisko darbu.
Izglitibas iestade pieskirtas merkdotacijas ietvaros ir tiesiga veikt finans€juma pardali starp
meérkdotacijam, kas paredzetas skolotaju, atbalsta personala un izglitibas iestades vaditaja
vietnieku darba samaksai.
Vispargjas izglitibas iestazu vaditaju vietnieku un pedagogu darba slodzi un algu, laika
posmam no kartgja gada 1.septembra lidz nakama gada 31.augustam nosaka izglitibas iestades
vaditajs, pieskirta finans€juma ietvaros, ieverojot, ka:

18.1. izglitibas iestazu vaditaju vietnieku likme ir ne zemaka ka 80% no izglitibas
iestades vaditajam noteiktas ménesalgas likmes;

18.2. izglitibas metodiku likme ir ne zemaka ka 75% no izglitibas iestades vaditajam
noteiktas ménesalgas likmes;

18.3. izglitibas iestades vaditaja vietnieka méneSa darba algas likme nav zemaka par
izglitibas metodika zemako méneSa darba algas likmi, ja darba slodze ir 40
stundas nedgla.

Izglitibas iestazu vaditaju alga tiek noteikta saskana ar MK Nr. 445 un paSvaldibas domes
2025.gada 26.marta noteikumiem ,,Marupes novada pasvaldibas darbinieku individualas
meénesalgas noteikSanas noteikumi”.

Vispargjas izglitibas iestades vaditaju, vinu vietnieku un atbalsta personala (bibliotekars,
logopéds, psihologs, specialais pedagogs, socialais pedagogs, pedagoga paligs) amata vienibu
skaitu nosaka atbilstosi pieskirtas mérkdotacijas apméram:

20.1. izglitibas iestades vaditajs - 1 amata vieniba;
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20.2. izglitibas iestades vaditaja vietnieku vienibu skaitu nosaka atbilstosi pieskirtajai
mérkdotacijai un pasvaldibas iespgjam, nemot véra izglitibas iestazu vajadzibas,
prioritates un darba specifiku;

20.3. izglitibas iestades atbalsta personala vienibu skaitu nosaka atbilstosi pieskirtajai
mérkdotacijai un pasvaldibas iespgjam, nemot véra izglitibas iestazu vajadzibas,
prioritates un darba specifiku.

Izglitibas iestade ir tiesiga izmantot ar1 paSvaldibas finans€jumu vaditaja vietnieku un atbalsta
personala darba samaksai, lai nodro$inatu izglitibas iestades izglitibas programmu istenosanu.
Izglitibas iestades vaditajs atbild par izglitibas iestadei pieskirtas meérkdotacijas racionalu un
efektivu izlietojumu un nodroSina mérkdotacijas sadales atklatibu.

Pasvaldibai pieskirto mérkdotaciju interesu izglitibas pedagogu darba samaksai komisija
izvert€ un sadala izglitibas iestadeém atbilstosi skoleénu skaitam izglitibas iestadg attieciga gada
1.septembr.

Komisijai ir tiesibas lemt par iesp&ju pieSkirt meérkdotaciju dala interesu izglitibas istenoSanai
juridiskajai personai, kas pasSvaldiba san@musi licenci intereSu izglitibas programmas
istenoSanai, ja lidzigu intereSu izglitibas programmu nepiedava pasvaldibas izglitibas iestades.
Pirmsskolas izglitibas pedagogu darba samaksu nosaka izglitibas iestades vaditajs saskana ar
iestadei pieSkirto mérkdotaciju, veicot tarifikaciju atbilstosi normativajiem aktiem VIIS, kura
norada katra pedagoga slodzi un stundu skaitu uz attieciga gada 1.septembri.

II1. Tarifikaciju, partarifikaciju sastadiSana un saskanoSana
Izglitibas iestades vaditajs nosaka pedagogu darba algu, veicot tarifikaciju uz attieciga gada
1.septembri VIIS sistéma, saskano to ar Departamenta Izglitibas un jaunatnes nodalas vaditaju.
Izglitibas iestades vaditaja tarifikaciju, kas veikta uz attieciga gada 1.septembri VIIS sistema,
saskano Departamenta Izglitibas un jaunatnes nodalas vaditajs un apstiprina Departamenta
vaditajs.
Pedagogu tarifikacijas izglitibas iestades vaditajs ievieto pasvaldibas vienotaja elektronisko
dokumentu aprites sistéma, kur tas elektroniski paraksta izglitibas iestades vaditajs un
Departamenta Izglitibas un jaunatnes nodalas vaditajs.
Izglitibas iestades vaditaja tarifikacijas izglitibas iestades vaditajs ievieto paSvaldibas vienotaja
elektronisko dokumentu aprites sistéma, kur tas elektroniski paraksta Departamenta Izglitibas
un jaunatnes nodalas vaditajs un Departamenta vaditajs.

IV. Nosléguma jautajumi

Noteikumi stajas speka ar to pienemsSanas bridi un piemérojami no 2026.gada 1.septembra.
Ar Noteikumu speka stasanos spéku zaudeé Marupes novada paSvaldibas domes noteikumi
“Kartiba, kada Marupes novada pasvaldiba sadala valsts budzeta mérkdotaciju paSvaldibas
izglitibas iestadém bérnu no piecu gadu vecuma izglitoSana nodarbinato pedagogu, pamata un
vispargjas videjas izglitibas iestazu pedagogu darba samaksai un valsts socialas apdroSinaSanas
obligatajam iemaksam”, kas apstiprinati ar Marupes novada pasvaldibas domes 2023.gada
25.janvara l[emumu Nr.25.

Pasvaldibas domes priekssédetajs Aivars Ositis

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR
LAIKA ZIMOGU



