LEMUMU PROJEKTI

MARUPES NOVADA PASVALDIBAS DOME

Daugavas iela 29, Marupe, Marupes novads, LV-2167
67934695 / marupe@marupe.lv / www.marupe.lv

DOMES ARKARTAS SEDES PROTOKOLS

Nr.15
2026.gada 7.septembris, plkst.15.00
Darba kartiba:
Nr.p.k. Izskatamais jautajums Zinotajs
1. | Par grozijumu pirmsskolas izglitibas iestades “Marupite” | Agnese Jankuna
nolikuma.
2. | Par Marupes novada pasvaldibas domes noteikumu Agnese Jankuna

,Kartiba, kada Marupes novada pasvaldiba sadala valsts
budZeta meérkdotaciju un pasvaldibas finansejumu izglitibas
iestadem bérnu no piecu gadu vecuma izglitoSana
nodarbinato pedagogu, pamata un visparéjas vidéjas
izglitibas iestaZzu pedagogu darba samaksai un valsts socialas
apdroSinasanas obligatajam iemaksam” apstiprinasanu.

LEMUMPROJEKTS Nr.1
Par grozijumu pirmsskolas izglitibas iestades “Marupite” nolikuma

Lai aktualiz€tu nolikuma noteikto iestades istenoto izglitibas programmu uzskaitijumu,
precizétu programmu nosaukumus un kodus, ka ar1 papildinatu to ar jaunu licencétu specialas
pirmsskolas izglitibas programmu. Pamatojoties uz Izglitibas likuma 22.panta pirmo un otro dalu
un Pasvaldibu likuma 10.panta pirmas dalas 8.punktu, kas nosaka pasvaldibas domes kompetenci
izdot pasvaldibas institiiciju nolikumus, atklati balsojotar  balsim ,,par” (), ,,pret” _ ,,atturas”
___, Marupes novada pasvaldibas dome nolemj:

1. Izdarit grozijumu pirmsskolas izglitibas iestades “Marupite” nolikuma, kas apstiprinats ar
Marupes novada pasvaldibas domes 2026.gada 26.augusta 1émumu Nr.42 (sédes protokols
Nr.14) un izteikt 10. punktu $ada redakcija:

“10. Iestade 1steno Sadas licencétas izglitibas programmas:
10.1. pirmsskolas izglitibas programmu (kods — 01011111);
10.2. specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamiem ar garigas attistibas
traucgjumiem (kods — 01015811);
10.3. specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar valodas attistibas
traucgjumiem (kods — 01015511);
10.4. specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamiem ar jauktiem attistibas
trauc€jumiem (kods — 01015611);
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10.5. specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas
trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem (kods —01015911).”.

Leémums stajas speka ar ta pienemsanas bridi.

Centralas parvaldes Juridiskajai nodalai sagatavot pirmsskolas izglitibas iestades ‘“Marupite”
nolikuma konsolid&tu versiju.

Centralas parvaldes Sabiedribas inform&Sanas un marketinga nodalai publicét pirmsskolas
izglitibas iestades “Marupite” nolikumu Marupes novada paSvaldibas oficialaja timeklvietné
www.marupe.lv.

Pasvaldibas domes priekssédétajs Aivars Ositis

Sagatavoja

Izglitibas, kultiiras, sporta un jaunatnes departamenta
Izglitibas un jaunatnes nodalas

vaditaja E.Rutkovska

b

Pielikums

Marupes novada pasvaldibas domes
2026.gada 26.augusta lemumam Nr.42
(sédes protokols Nr.14)

Apstiprindts ar

Marupes novada pasvaldibas domes
2026. gada 26.augusta lemumu Nr.42
(sédes protokols Nr.14)

Pirmsskolas izglitibas iestades “Marupite”
NOLIKUMS

Izdots saskana ar

Izglitibas likuma 22.panta pirmo un otro dalu,
Visparejas izglitibas likuma 8. un 9.pantu un
Pasvaldibu likuma 10.panta pirmds dalas 8.punktu

I. Visparigie jautajumi
Pirmsskolas izglitibas iestade “Marupite” (turpmak — iestade) ir Marupes novada pasvaldibas
domes (turpmak — dibinatajs) dibinata vispargjas izglitibas iestade.
Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kas atrodas Izglitibas, kultiiras, sporta un jaunatnes
departamenta (turpmak — departaments) paklautiba.
Savas kompetences ietvaros iestade darbojas patstavigi, sadarbojoties ar Latvijas valsts un
pasvaldibu institlicijam, nevalstiskajam organizacijam, ka arT arvalstu institticijam.
Iestades juridiska adrese ir Viskalnu iela 4 A, Tirain€, Marupes pagasta, Marupes novada.
Dibinataja juridiska adrese ir Daugavas iela 29, Marupé€, Marupes novada.
lestades izglitibas programmu TistenoSanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

I1. Iestades darbibas merki, pamatvirziens un uzdevumi
Iestadei ir $ads darbibas mérkis:


http://www.marupe.lv/
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7.1.

7.2.

*®

9.2.

9.3.
94.

9.5.

9.6.

10.

10.1.
10.2.
10.3.
10.4.

10.5.

12.

13.
13.1.

13.2.
13.3.
14.

15.

organiz€t un Tstenot macibu un audzinaSanas procesu, lai nodrosinatu valsts pirmsskolas
izglitibas vadlinijas un izglitojamo audzinaSanas vadlinijas noteikto merku sasniegSanu;
veicinat izglitojama vispusigu un harmonisku attistibu, veselibas nostiprinasanu, ievérojot
vina attisttbas likumsakaribas un vajadzibas, individualaja un sabiedriskaja dzive
nepiecieSamas zinasanas, prasmes un atticksmes, tadgjadi merktiecigi nodroSinot
izglitojamajam iesp€ju sagatavoties pamatizglitibas ieguvei.

Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzinoSa darbiba.

Iestadei ir $adi uzdevumi:

sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidoSanos izglitojamajam pasam
pret sevi, gimeni, citiem cilvékiem, apkartgjo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un attistot savu
valodu, etnisko un kultiiras savdabibu. Veidot izpratni par cilvéktiesibu pamatprincipiem un
audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

sadarboties ar izglitojama vecakiem vai citiem izglitojama likumiskajiem parstavjiem
(turpmak — vecaki), lai nodro$inatu izglitojama sagatavoSanu pamatizglitibas ieguves
uzsakS$anai;

nodroSinat izglitibas programmas TstenoSana un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos
macibu lidzeklus;

likumigi, racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finanSu resursus, nodro§inot
iestadei noteikto funkciju un uzdevumu izpildi atbilstosi apstiprinatajam ikgadéjam budzetam;
aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilstosi normativajos aktos par oficialas
statistikas veidlapu paraugiem izglitibas joma noteiktajam), aktualizét Izglitibas iestazu
registra noradamo informaciju atbilsto$i Ministru kabineta noteikumiem par Valsts izglitibas
informacijas sistémas saturu, uzturéSanas un aktualizacijas kartibu, ka ari nodroSinat
paSnovertejuma zinojuma aktualizaciju un ta pieejamibu iestades vai dibinataja timeklvietng;
pildit citus normativajos aktos paredzetos izglitibas iestades uzdevumus.

ITII. Iestade 1stenojamas izglitibas programmas

Iestade 1steno Sadas licencetas izglitibas programmas:
pirmsskolas izglitibas programmu (kods —01011111);
specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamiem ar garigas attistibas trauc€jumiem
(kods —01015811);
specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamajiem ar valodas attistibas
traucgjumiem (kods — 01015511);
specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamiem ar jauktiem attistibas
traucgjumiem (kods — 01015611);
specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas
trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem (kods —01015911).

IV. Izglitibas procesa organizacija
Izglitibas procesa organizaciju iestade nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
citi argjie normativie akti, Sis nolikums, iestades darba kartibas noteikumi, Ieksgjas kartibas
noteikumi un citi iestades iek§€jie normativie akti, ka ar1 iestades vaditaja izdotie Iémumi un
rikojumi.
Pedagogiska procesa galvenie pamatnosacijumi:
ieverot izglitojama veselibas stavokli, vajadzibas, intereses un sp€jas, ka ar1 nodroSinat vina
individualo attistibu, ja nepiecieSams izstradajot individualu macibu planu;
sekmét izglitojama pozitivu pasizjitu drosa un attistibu veicinosa vide;
nodroSinat izglitojama, pedagogu, vecaku un atbalsta personala sadarbibu.
Izglitibas programma noteikto izglitibas saturu izglitojamais apgust patstaviga darbiba un
rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu, visas dienas garuma nodroSinot vienmerigu slodzi.
Pirmsskolas izglitibas satura apguve izglitojamajam nodroSina:
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15.1.
15.2.
15.3.

15.4.
15.5.
15.6.
15.7.
15.8.

15.9.

daudzpusigas izglitojama attistibas sekméSanu un individualitates veidoSanos;

garigo, fizisko un socialo attistibu;

iniciativas, zinatkares, patstavibas un radosas darbibas attistibu, tai skaita izglitojama prasmes
patstavigi macities un pilnveidoties veidoSanos un attistibu;

izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju sekmésanu;

veselibas nostiprinasanu;

psihologisko sagatavoSanu pamatizglitibas ieguves uzsakSanai;

valsts valodas lietoSanas pamatiemanu apguvi;

izglitojama paSapzinas veidoSanos, sp&ju un intereSu apzinasanos, jiitu un gribas attistibu,
veicinot izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu;
pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidosanos izglitojamajam pasam pret sevi,
gimeni, citiem cilvékiem, apkart&jo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un attistot savu valodu,
etnisko un kulturas savdabibu;

15.10. izpratnes par cilvektiesibu pamatprincipiem veidoSanos, audzinot krietnus, godpratigus,

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.
22.1.

22.2.

22.3.
22.4.
22.5.

22.6.
22.7.
22.8.

atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus.

Pirmsskolas izglitibas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijas. Izglitibas programmas apguves laika izglitojamo zinasanu, prasmju, attieksmju un
snieguma vertg§jumu izsaka mutvardos un apraksto$i, uzsverot pozitivo un nozimigo vina
darbiba un sasniegumos.

Pirmsskolas izglitibas programmu apgiist izglitojamie no pusotra I1idz septinu gadu vecumam.
Atkariba no veselibas stavokla un psihologiskas sagatavotibas pirmsskolas izglitibas
programmas apguvi atbilstosi Vispargjas izglitibas likuma noteiktajam var pagarinat par vienu
gadu saskana ar gimenes arsta atzinumu.

Izglitojamo uznemSanas kartibu iestadé nosaka dibinatajs normativajos aktos noteiktaja
kartiba.

lestades vaditajs, ieverojot vecaku pieprasijumu un dibinataja noteikto izglitojamo
uznemsanas iestadé kartibu, komplekté grupas (péc izglitojamo vecumiem, skaita, iestades
darba laika u.c. krit€rijiem), iev€rojot normativajos aktos noteiktas higiénas un droSibas
prasibas.

V. Iestades vaditaja, pedagogu un citu darbinieku tiestbas un pienakumi

lestadi vada tas vaditajs, kuru iecel amata un atbrivo no ta dibinatajs normativajos aktos
noteiktaja kartiba. Iestades vaditaja tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma,
Vispargjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. lestades vaditaja tiesibas un pienakumus precizé darba ligums un amata
apraksts.

Iestades vaditaju, vina prombiitnes laika, aizvieto iestades vaditaja vietnieks.

lestades vaditajs:

organiz€ un vada iestades darbu, nodroSinot iestades darba nepartrauktibu, lietderibu un
tiesiskumu, un atbild par to;

nodroSina iestades iek§€jo normativo aktu, metodisko dokumentu un citu iestades darbibas
organizé$anai nepiecieSamo dokumentu izstradi un aktualizéSanu;
piedalas iestades un departamenta budzeta projekta izstradg;
parvalda iestades finansu, personala un citus resursus;

izveido ieks€jas kontroles sisttmu un nodroSina iek$gjas kontroles sist€mas procesu
uzraudzibu iestadg;
nodro$ina Pasvaldibas risku registra noteikto pasakumu, kas saistosi iestadei, izpildi iestadg;
nosaka iestades lémumu pirmsparbaudes un pécparbaudes kartibu;
bez pasa pilnvarojuma parstav iestadi administrativajas iestades, attiecibas ar juridiskam un
fiziskam personam,;
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22.9. nodrosina ieks€jas kartibas, darba aizsardzibas, drosibas tehnikas, ugunsdrosibas noteikumu
leverosanu;

22.10. ir atbildigs par iestades darbibu kopuma;

22.11. pienem darba un atbrivo no darba iestades pedagogus un citus darbiniekus, slédz darba
ligumus, izstrada un aktualiz€ darbinieku amatu aprakstus;

22.12. sniedz priekslikumus departamentam par iestades pedagogu un citu darbinieku amatu vietu
izveidoSanu, likvidéSanu, darbinieku préméSanu un citiem jautajumiem, kuri saistiti ar
darbiniekiem un darba tiesibu jautajumiem;

22.13. dod iestades pedagogiem un citiem darbiniekiem saistoSus rikojumus pamatdarbibas un
personala jautajumos;

22.14. organiz€ darba grupas un komisijas saskana ar iestades vajadzibam;

22.15. nodro$ina iestades pedagogu un citu darbinieku informe&Sanu par iestades mérkiem un
iek§€jiem normativajiem aktiem;

22.16. delege iestades pedagogiem un citiem darbiniekiem konkrétu uzdevumu veiksanu,

22.17. organiz€ iesniegumu, priekSlikumu un siidzibu izskatiSanu atbilstosi iestades kompetencei,
nodrosinot atbilzu sniegSanu normativajos aktos noteikta kartiba;

22.18. izveido iestades iek$€jas informacijas aprites un sazinas sistému, kas nodroSina iestades
pedagogus un citus darbiniekus ar tiem nepiecieSamo informaciju amatu pienakumu izpildei
un iestades mérku sasniegSanu;

22.19. lestades varda:

22.19.1. paraksta pienemSanas — nodoSanas aktus par mantas, citu tiesibu un saistibu
nodosanu un pienemsanu, s€zu protokolus, ka arT citus dokumentus iestades
vajadzibam;

22.19.2. apstiprina norékinu dokumentu nodoSanu uz apmaksu;

22.20. patstavigi pasvaldibas varda slédz $adus ligumus un organize to izpildes uzraudzibu:
22.20.1. par telpu nomu saskana ar pasvaldibas domes noteikto cenradi;

22.20.2. par precém un pakalpojumiem tikai iestades vajadzibam, ja ligumcena budZeta gada
neparsniedz 2999,99 euro, bez pievienotas vertibas nodokla;

22.20.3. sadarbibas ligumus un citus ligumus, kuriem nav ietekmes uz pasvaldibas budzetu;

22.20.4. ligumus, kuru parakstiSana 1pasi noteikta ar atseviSku pasvaldibas domes lémumu vai
saskana ar iek$&jo vai argjo normativo aktu;

22.21. veic citus pienakumus saskana ar normativajiem aktiem, paSvaldibas domes lémumiem,
paSvaldibas domes priekSseédétaja, pasSvaldibas domes priekSseédétaja vietnieku, pasvaldibas
izpilddirektora un departamenta vaditaja rikojumiem;

22.22. atbild par iestadei valdijuma nodota nekustama ipaSuma parvaldiSanu, uzturéSanu un
izmantoSanu atbilstoSi ta paredzetajam mérkim, ka art nodroSina normativajos aktos noteikto
prasibu izpildi, uzraudzibu un kontroli savas kompetences ietvaros;

22.23. atbild par izglitibas procesa organizacijas dokumentu apstiprinaSanu un izpildes kontroli;

22.24. atbild par iestades darbinieku kvalifikacijas celSanu, motivaciju, izaugsmi, ka ar1 par
ikgadg€ju darbinieku darba rezultatu noveértésanu.

23. lestades pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, B@rnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un
pienakumus precizeé darba ligums un amata apraksts.

24. lestades citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas un
pienakumus precize darba ligums un amata apraksts.

25. lestades vaditajs, pedagogi un citi darbinieki, savu darba pienakuma ietvaros veicot personas
datu apstradi, ievéro Eiropas Parlamenta un Padomes regulu (ES) 2016/679 un Fizisko
personu datu apstrades likumu.

VI. Izglitojamo tiestbas un pienakumi
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, citos argjos normativajos aktos un iestades iek§€jos normativajos aktos.
Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestad€ atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam.

VII. Iestades padomes izveidoSanas kartiba, tas kompetence
Iestades vaditajs sadarbiba ar departamentu nosaka iestades organizatorisko struktiiru,
ieverojot dibinataja noteikto finans€jumu un pasvaldibas noteikto kartibu, ka ar1 nodroSina
iestades padomes izveidoSanu un darbibu.
Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums.
Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestade, un lidzdarbotos iestades
darba organiz€Sana un macibu procesa pilnveidée, iestades padome ir tiesiga veidot vecaku,
izglitojamo intereSu grupas un institlicijas, tajas iesaistot iestades izglitojamos un vinu
vecakus. Minéto institliciju un intereSu grupu darbibu nosaka iestades padomes apstiprinats
reglaments.
Iestades pedagogiskas padomes (turpmak — pedagogiska padome) izveidoSanas kartibu,
darbibu un kompetenci nosaka iestades iek$€jie normativie akti.
Pedagogisko padomi vada iestades vaditajs.
Pedagogu profesionalas sadarbibas nodrosinasanai iestade var izveidot metodiskas komisijas
vai citas profesionalas sadarbibas grupas.
Saja nolikuma nodala min&tajam iestades pa$parvaldes institicijam ir konsultativs raksturs.

VIII. Iestades iekSéjo normativo aktu pienemsanas kartiba
Iestade saskana ar Izglitibas likuma, Visparejas izglitibas likuma un citos normativajos aktos,
ka arT iestades nolikuma noteikto, patstavigi izstrada un izdod iestades iek$€jos normativos
aktus.
lestades darbibu reglament€joSos iek$€jos normativos aktus izdod iestades vaditajs,
saskanojot ar departamentu, vai, normativajos aktos noteiktajos gadijumos, ar dibinataju.
Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu var apstridét departamentam.

IX. Iestades saimnieciska darbiba
Ar iestades saimnieciskds darbibas nodroSinasanu saistitas iepirkumu, informacijas
tehnologiju, gramatvedibas un projektu vadibas funkcijas centraliz&ti Tsteno Marupes novada
pasvaldiba.
lestade ir tiesiga sniegt maksas pakalpojumus saskana ar dibinataja apstiprinatu maksas
pakalpojumu cenradi.
Kontroli par iestades finansiali saimniecisko darbibu veic departamenta vaditajs.

X. Iestades finanséSanas avoti un kartiba
Iestadi finanse tas dibinatajs, ka arT normativajos aktos noteiktaja kartiba un apméra no valsts
budZeta lidzekliem.
Iestades finansu lidzeklus veido:
42.1. dibinataja budZeta lidzekli;
42.2. valsts budZeta merkdotacijas;
42 .3. juridisko un fizisko personu ziedojumi un davinajumi;
42 4. citi finans€juma avoti.
FinanSu Iidzeklu izmantoSanas kartibu, ievérojot ar€jos normativajos aktos noteikto, nosaka
iestades vaditajs, saskanojot ar departamentu.

XI. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba
Iestadi reorganize vai likvide dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par
to Ministru kabineta noteiktai institiicijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.



LEMUMU PROJEKTI

45.

46.

47.

48.

49.
50.

Iestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju informe attiecigas institiicijas, tai skaita Ministru
kabineta noteiktu institticiju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informée ne vélak
ka seSus menesus ieprieks (objektivu apstaklu del — ne velak ka tris ménesus ieprieks).

XII. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
Iestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu un Vispargjas izglitibas likumu, izstrada iestades
nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.
Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc dibinataja iniciativas, departamenta, iestades
vaditaja, iestades padomes vai pedagogiskas padomes priekSlikuma. Grozijumus nolikuma
apstiprina dibinatajs.
Iestades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualizé Valsts izglitibas informacijas
sistéma normativajos aktos noteikta kartiba.

XIII. Nosléeguma jautajumi
Sis nolikums stajas speka 2026.gada 1.septembr.
Ar §1 nolikuma stasanos speka, speku zaudé pirmsskolas izglitibas iestades ‘“Marupite”
nolikums, kas apstiprinats ar Marupes novada paSvaldibas domes 2026.gada 25.februara
lémumu Nr.30 (sédes protokols Nr.3).

Marupes novada pasvaldibas domes priekSsedétaja
1.vietnieks attistibas, paSumu, infrastrukttiras un drosibas jautajumos Valdis Karklins

DOKUMETS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA

ZIMOGU

LEMUMPROJEKTS Nr.2

“Par Marupes novada pasvaldibas domes noteikumu ,,Kartiba, kada Marupes novada

pasvaldiba sadala valsts budZeta mérkdotaciju un pasvaldibas finanséjumu izglitibas
iestadém bérnu no piecu gadu vecuma izglitoSana nodarbinato pedagogu, pamata un
visparejas vidéjas izglitibas iestazu pedagogu darba samaksai un valsts socialas
apdrosinasanas obligatajam iemaksam” apstiprinasanu”

Pamatojoties uz Izglitibas likuma 17.panta tresas dalas 3.punktu, Ministru kabineta

2026.gada 14.aprila noteikumu Nr.205 “Kartiba, kada aprékina un sadala valsts budzeta
mérkdotaciju pedagogu darba samaksai paSvaldibu vispargjas izglitibas iestadés un valsts

augstskolu vispargjas videjas izglitibas iestades” 7.2., 7.4. apakSpunktu un 8.punktu, un Pasvaldibu
likuma 10.panta pirmas dalas 21.punktu, atklati balsojot ar balstm ,,par” (), ,pret” |
Latturas”  , Marupes novada paSvaldibas dome nolemj:

1. Apstiprinat Marupes novada pasvaldibas domes noteikumus “Kartiba, kada Marupes
novada paSvaldiba sadala valsts budzeta mérkdotaciju un pasvaldibas finans€jumu
izglitibas iestadém b&rnu no piecu gadu vecuma izglitosana nodarbinato pedagogu,
pamata un vispargjas videjas izglitibas iestazu pedagogu darba samaksai un valsts
socialas apdroSinasanas obligatajam iemaksam” (turpmak — Noteikumi) saskana ar
pielikumu.
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2. Centralas parvaldes Sabiedribas informé&Sanas un marketinga nodalai publicét
Noteikumus pasvaldibas oficialaja timekla vietné www.marupe.lv.

Pasvaldibas domes priekssédétajs Aivars Ositis

Sagatavoja
Centralas parvaldes Juridiskas nodalas
Vecaka juriste L.Liepina

Pielikums

Marupes novada pasvaldibas domes
2026.gada 7.septembra lemumam Nr.
(sédes protokols Nr. )

APSTIPRINATS

ar Marupes novada pasvaldibas domes
2026.gada 7.septembra léemumu Nr.
(sédes protokols Nr. )

Noteikumi

»Kartiba, kada Marupes novada pasvaldiba sadala valsts budZeta mérkdotaciju un
pasvaldibas finanséjumu izglitibas iestadém bérnu no piecu gadu vecuma izglitoSana
nodarbinato pedagogu, pamata un visparéjas vidéjas izglitibas iestazu pedagogu darba
samaksai un valsts socialas apdrosinasanas obligatajam iemaksam”

Izdoti saskana ar

Pasvaldibu likuma 50.panta pirmo dalu,

Izglitibas likuma 17.panta tresas dalas 3.punktu,

Ministru kabineta 2026. gada 14.aprila noteikumu Nr.205
“Kartiba, kada aprékina un sadala valsts budzeta
merkdotaciju pedagogu darba samaksai pasvaldibu
visparéjas izglitibas iestadeés un valsts augstskolu
visparejas videjas izglitibas iestades” 7.2., 7.4.apakspunktu
un 8.punktu

I. Visparigie jautajumi

1. Noteikumi nosaka kartibu, kada tiek aprékinata un sadalita valsts budZeta mérkdotacija
(turpmak — meérkdotacija) un paSvaldibas finans€jumu Marupes novada pasvaldibas
(turpmak — pasvaldiba) izglitibas iestadém bernu no piecu gadu vecuma izglitoSana
nodarbinato pirmsskolas izglitibas pedagogu darba samaksai, vispargjas pamatizglitibas un
vispargjas vidgjas izglitibas iestazu pedagogu darba samaksai un valsts socialas
apdroSinasanas obligatajam iemaksam.

2. Noteikumi piem&rojami valsts budzeta apstiprinatas meérkdotacijas un paSvaldibas budzeta
apstiprinata finans€juma ietvaros attiecigajam macibu gadam.
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10.

1.

12.

Merkdotaciju izglitibas iestadem aprékina un sadala pasvaldibas pirmsskolas izglitibas,
vispargjas pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas un interesu izglitibas programmu
izvertéSanas un mérkdotacijas izglitoSana nodarbinato pirmsskolas izglitibas, vispargjas
pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas pedagogu darba samaksai sadales komisija
(turpmak — komisija), saskana ar Ministru kabineta 2026. gada 14. aprila noteikumiem Nr.
205 "Kartiba, kada aprékina un sadala valsts budzeta mérkdotaciju pedagogu darba samaksai
pasvaldibu vispargjas izglitibas iestades un valsts augstskolu vispargjas videjas izglitibas
iestad@s" un Siem noteikumiem.

Pasvaldibas izglitibas iestazu vaditaji un direktori (turpmak — izglitibas iestazu vaditaji)
nodrosina mérkdotacijas izlietojumu atbilstosi paredzetajiem mérkiem un apstiprinatajam
budzetam.

Pasvaldibas Centralas parvaldes FinanSu un gramatvedibas nodala un izglitibas iestazu
vaditaji nodroSina atskaiSu par mérkdotacijas izlietojumu sagatavoSanu un iesniegSanu
Izglitibas un zinatnes ministrijai normativajos aktos noteikta kartiba.

Pasvaldibas Izglitibas, kultiiras, sporta un jaunatnes departaments (turpmak - Departaments)
10 darbadienu laikd p&c merkdotaciju sadalfjuma apstiprinaSanas Ministru kabineta
nodro$ina informacijas ievadi Valsts izglitibas informacijas sisteéma (turpmak - VIIS) par
pieskirtas meérkdotacijas apjomu katra pasvaldibas izglitibas iestade.

Noteikumi ir izstradati atbilstos§i Marupes novada Izglitibas ekosistémas attistibas stratégijai
2025. - 2029. gadam.

I1. Meérkdotacijas sadale pedagogu darba samaksai un valsts socialas
apdrosinasanas obligatajam iemaksam

Pasvaldibas izglitibas iestazu pedagogu zemako ménesa darba algas likmi nosaka atbilstosi
Ministru kabineta 2016.gada 5.jilija noteikumiem Nr.445 “Pedagogu darba samaksas
noteikumi” (turpmak — MK Nr.445), Ministru kabineta rikojumiem un pasvaldibas domes
lemumiem.
Izglitibas iestades vaditajs finans€juma ietvaros atbilstosi izglitibas iestade izstradatajai
kartibai, kas saskanota ar Departamentu, izvert€jot pedagoga darba intensitati un personigo
ieguldijumu izglitibas iestades attistiba, atbilstoSi MK Nr.445 10.punktam, ir tiesigs noteikt
11dz 60% augstaku pedagoga ménesa darba algas likmi.
Departaments aprékina un ar rikojumu nosaka meérkdotacijas apmeéru katrai izglitibas
iestadei izglittbas programmas T1stenoSanai, atbalsta personala darba samaksas
nodro$inasanai, administracijas darba samaksas nodroSinasanai, atbilstoSi Izglitibas un
zinatnes ministrijas aprékinatajam.
Merkdotaciju pasvaldibas izglitibas iestazu pedagogu darba samaksai aprékina saskana ar
speka esoSajiem normativajiem aktiem, ieverojot:

11.1. izglitojamo (t.sk. be€rnu no piecu gadu vecuma) skaitu izglitibas pakapée attieciga
gada 1.septembr1 (pa klaseém (grupam), izglitibas programmam), kas ievadits un
apstiprinats VIIS datu baze Iidz attieciga gada 5.septembrim,;

11.2. izglitibas iestade 1stenojamas programmas.

Izglitibas iestades vaditajs veic pedagogu tarifikaciju pieskirtas mérkdotacijas apmera un
paSvaldibas finans€juma ietvaros, normativajos aktos noteiktaja kartiba, ieverojot vienotu
pieeju izglitibas iestade, paredzot taja finanseéjumu:

12.1. izglitibas programma paredz€to macibu stundu un fakultativo nodarbibu apmaksai,
lai nodroSinatu macibu standarta izpildi;

12.2. pieskirta finansgjuma ietvaros darba samaksai:

12.2.1. par klases audzinasanu;
12.2.2. par rakstu darbu laboSanu;
12.2.3. par individualo un grupu darbu ar izglitojamajiem un konsultacijas;
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13.

14.

15.

16.

12.2.4. par metodisko darbu izglitibas iestadg;
12.2.5. par sagatavoSanos macibu stundu un nodarbibu vadiSanai;
12.2.6. par pedagogu sadarbibu, mentordarbibu, dalibu projektos, macibu jomu
vadiSanu;
12.2.7. par macibu jomas koordinéSanu novada;
12.2.8. citiem pienakumiem, kas ieklauti pedagoga amata apraksta un/ vai noteikti ar
izglitibas iestades vaditaja rikojumu.
12.3. kvalitativas izglitibas apguves un skolénu interesém atbilstoSa piedavajuma
nodroS$inasanai:
12.3.1. macibu stundu vadiSanai atbilsto$i licencétajam izglitibas programmam,;
12.3.2. macibu stundu sagatavosanai — lidz trijam darba stundam nedgla, vidg€jas
izglitibas pakap€ pedagogiem, kuri nodro$ina padzilinato kursu apguvi — lidz
se$am darba stundam nedg¢la;
12.3.3. individualajam darbam ar izglitojamajiem — Iidz trijam darba stundam nedgla;
12.3.4. rakstu darbu laboSanai:
12.3.4.1.valodas, literatira un matematika:
12.3.4.2.skolénu skaits no 8 lidz 12 klas€ — 11dz trijam darba stundam nedgla;
12.3.4.3.skolénu skaits no 13 Iidz 15 klasé — lidz cetram darba stundam
nedéla;
12.3.4.4.skolénu skaits no 16 Iidz 19 klas€ — 11dz sesam darba stundam nedgla;
12.3.4.5.skolénu skaits no 20 lidz 25 klasé — lidz septinam darba stundam
nedéla;
12.3.4.6.skolénu skaits no 26 un vairak — lidz astonam darba stundam ned¢la;
12.3.5. dabaszinatnu un socialo zinatnu jomas priekSmetos Iidz Cetram stundam
nedéla;
12.3.6. citos macibu priekSmetos — [idz divam darba stundam nedéla;
12.3.7. klases audzinataja pienakumu veikSanai:
12.3.7.1.skolénu skaits no 8 lidz 12 klas€ — Iidz trijam darba stundam nedgla;
12.3.7.2.skolénu skaits no 13 lidz 15 klasé — lidz Cetram darba stundam
nedéla;
12.3.7.3.skolénu skaits no 16 Iidz 19 klasé — Iidz se$sam darba stundam nedéla;
12.3.7.4.skolénu skaits no 20 lidz 25 klas€ — lidz septinam darba stundam
nedéla;
12.3.7.5.skolénu skaits no 26 un vairak — Iidz astonam darba stundam nedgela.
Izglitibas iestades vaditajs, planojot pedagoga noslodzi, iesp&ju robezas nodroSina
sabalans€tu darba slodzi, kas ietver 65% darba laika darbam kontakta ar izglitojamiem, 35%
darba laika citu pienakumu veik$anai.
Izglitibas iestades vaditajs un pedagogs var vienoties par citu darba slodzes sadalijumu.
VienoSanas uzskatama par noslégtu, ja pedagogs ir iepazinies ar attieciga perioda
tarifikaciju/ partarifikaciju, to apstiprinot ar parakstu.
Izglitibas iestades vaditajs izglitibas iestadei pieskirta finans€juma ietvaros ir tiesigs noteikt
piemaksas apméru 1., 2. un 3. kvalitates pakapei par pilnu tarificétu darba slodzi. Izglitibas
psihologam, skolotajam logop&dam un specialajam pedagogam - proporcionali tarificétajai
amata slodzei. Vispargjas izglitibas iestazu vaditdjiem un vinu vietniekiem par pedagogisko
darbu So piemaksu nosaka, proporcionali viniem tarificétajai stundu slodzei, neieskaitot vinu
amatalgu.
Izglitibas iestadei no pieskirtas mérkdotacijas apjoma paredzet lidz diviem procentiem
rezerves fonda veidoSanai, paredzot finans€jumu pedagogu aizvietoSanai slimibas laika,
pedagoga darba staza izmainam, pekSnai majas apmacibas noteikSanai ilgstosi slimojoSam
izglitojamajam, un piemaksam par papildu pedagogisko darbu.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Izglitibas iestade pieskirtas meérkdotacijas ietvaros ir tiesiga veikt finans€juma pardali starp
mérkdotacijam, kas paredzetas skolotaju, atbalsta personala un izglitibas iestades vaditaja
vietnieku darba samaksai.

Vispargjas izglitibas iestazu vaditaju vietnieku un pedagogu darba slodzi un algu, laika
posmam no kartéja gada 1.septembra lidz nakama gada 31.augustam nosaka izglitibas
iestades vaditajs, pieskirta finans€juma ietvaros, ieverojot, ka:

18.1. izglitibas iestazu vaditaju vietnieku likme ir ne zemaka ka 80% no izglitibas
iestades vaditajam noteiktas meénesalgas likmes;

18.2. izglitibas metodiku likme ir ne zemaka ka 75% no izglitibas iestades vaditajam
noteiktas ménesalgas likmes;

18.3. izglitibas iestades vaditaja vietnieka ménesa darba algas likme nav zemaka par
izglitibas metodika zemako méneSa darba algas likmi, ja darba slodze ir 40
stundas nedgla.

Izglitibas iestazu vaditaju alga tiek noteikta saskana ar MK Nr. 445 un pasvaldibas domes
2025.gada 26.marta noteikumiem ,,Marupes novada paSvaldibas darbinieku individualas
ménesalgas noteikSanas noteikumi”.

Vispargjas izglitibas iestades vaditaju, vinu vietnieku un atbalsta personala (bibliotekars,
logopeds, psihologs, specialais pedagogs, socialais pedagogs, pedagoga paligs) amata
vienibu skaitu nosaka atbilstos$i pieskirtas meérkdotacijas apméram:

20.1. izglitibas iestades vaditajs - 1 amata vieniba;

20.2. izglitibas iestades vaditdja vietnieku vienibu skaitu nosaka atbilstoS$i
pieskirtajai meérkdotacijai un pasvaldibas iesp&jam, nemot vera izglitibas iestazu
vajadzibas, prioritates un darba specifiku;

20.3. izglitibas 1iestades atbalsta personala vienibu skaitu nosaka atbilstosi
pieskirtajai mérkdotacijai un paSvaldibas iesp&jam, nemot véra izglitibas iestazu
vajadzibas, prioritates un darba specifiku.

Izglitibas iestade ir tiesiga izmantot ar1 pasSvaldibas finans€jumu vaditaja vietnieku un
atbalsta personala darba samaksai, lai nodroSinatu izglitibas iestades izglitibas programmu
istenoSanu.

Izglitibas iestades vaditajs atbild par izglitibas iestadei pieSkirtas mérkdotacijas racionalu un
efektivu izlietojumu un nodroSina mérkdotacijas sadales atklatibu.

Pasvaldibai pieskirto mérkdotaciju intereSu izglitibas pedagogu darba samaksai komisija
izverte un sadala izglitibas iestadém atbilstoSi skolénu skaitam izglitibas iestadé attieciga
gada 1.septembr.

Komisijai ir tiesibas lemt par iesp&u pieSkirt mérkdotaciju dala intereSu izglitibas
istenoSanai juridiskajai personai, kas pasSvaldiba sanémusi licenci intereSu izglitibas
programmas 1stenoSanai, ja lidzigu intereSu izglitibas programmu nepiedava pasvaldibas
izglitibas iestades.

Pirmsskolas izglitibas pedagogu darba samaksu nosaka izglitibas iestades vaditajs saskana
ar iestadei pieskirto mérkdotaciju, veicot tarifikaciju atbilstosi normativajiem aktiem VIIS,
kura norada katra pedagoga slodzi un stundu skaitu uz attieciga gada 1.septembri.

II1. Tarifikaciju, partarifikaciju sastadiSana un saskanosana
Izglitibas iestades vaditajs nosaka pedagogu darba algu, veicot tarifikaciju uz attieciga gada
l.septembri VIIS sistéma, saskano to ar Departamenta Izglitibas un jaunatnes nodalas
vaditaju.
Izglitibas iestades vaditaja tarifikaciju, kas veikta uz attieciga gada l.septembri VIIS
sisttma, saskano Departamenta Izglitibas un jaunatnes nodalas vaditajs un apstiprina
Departamenta vaditajs.
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28. Pedagogu tarifikacijas izglitibas iestades vaditajs ievieto pasvaldibas vienotaja elektronisko
dokumentu aprites sisteéma, kur tas elektroniski paraksta izglitibas iestades vaditajs un
Departamenta Izglitibas un jaunatnes nodalas vaditajs.

29. Izglitibas iestades vaditaja tarifikacijas izglitibas iestades vaditdjs ievieto pasvaldibas
vienotaja elektronisko dokumentu aprites sistéma, kur tas elektroniski paraksta
Departamenta Izglitibas un jaunatnes nodalas vaditajs un Departamenta vaditajs.

IV. Nosléguma jautajumi
30. Noteikumi stajas speka ar to pienemsanas bridi un piemérojami no 2026.gada 1.septembra.
31. Ar Noteikumu spéka stasanos speku zaudé Marupes novada pasvaldibas domes noteikumi
“Kartiba, kada Marupes novada paSvaldiba sadala valsts budzeta mérkdotaciju pasvaldibas
izglitibas iestadém b&rnu no piecu gadu vecuma izglitosana nodarbinato pedagogu, pamata
un vispargjas videjas izglitibas iestazu pedagogu darba samaksai un valsts socialas
apdro$inasanas obligatajam iemaksam”, kas apstiprinati ar Marupes novada pasvaldibas
domes 2023.gada 25.janvara lémumu Nr.25.

Pagvaldibas domes priekssedeta;js Aivars Ositis
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