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 Mārupes pamatskolas amatu saraksts  

   
 

   

Nr.p.k. Amats 

vienādo 

amata 

vietu 

skaits 

Amata 

saime/apakšsaime 

Amata 

līmenis 

Amata 

mēnešalgas 

grupa 

Profesijas 

kods 

1  Direktors  ⃰ 1       1345 08 

2 
Direktora vietnieks 

izglītības darbā ⃰
5       1345 04 

3 
Interešu izglītības skolotājs 

* 
34       2359 06 

4 
Pedagogs karjeras 

konsultants * 
1       2359 15 

5 
Speciālais izglītības 

pedagogs* 
4       2352 02 

6 
Vispārējās pamatizglītības 

skolotājs* 
58       2341 01 

7 Sociālais pedagogs* 2       2359 01 

8 Skolotājs logopēds * 3       2352 01 

9 Izglītības psihologs * 2       2634 03 

10 
Izglītības iestādes 

bibliotekārs⃰ 
2       2622 07 

11 
Direktora vietnieks 

saimnieciskajā darbā 
1 3.Apsaimniekošana V 10. 1345 09 

12 Apkopējs 15 
16.Fiziskais un 

kvalificētais darbs 
II 2. 9112 01 

13 Ēkas dežurants 3 
4.Apsardze un 

uzraudzība 
IA 3. 9629 05 

14 
Informācijas tehnoloģiju 

administrators 
2 

21.5.Informācijas un 

komunikācijas 

tehnoloģijas. Sistēmu 

administrēšana un 

uzturēšana 

II 8. 2522 02 

15 Lietvedis 2 

20.3.Informācijas 

pārvaldība. Arhīva 

pakalpojumi 

III 8. 3341 04 

16 Skolotāja palīgs** 25 
33.Pedagoģiskās 

darbības atbalsts 
I 4. 5312 01 

17 Sētnieks 2 
16.Fiziskais un 

kvalificētais darbs 
I 1. 9613 01 

18 Māsa bērnu aprūpē 1 

5.2.Ārstniecība un 

veselības aprūpe. 

Aprūpe 

IVB 6 2221 47 

19 Fizioterapeits 1 
6.1.Ārstniecības un 

aprūpe. Ārstniecības 

pakalpojumi 

IIC 8. 2264 02 

20 Audiologopēds 1 
6.1.Ārstniecības un 

aprūpe. Ārstniecības 

pakalpojumi 

IIC 8. 2266 01 

21 Remontstrādnieks 1 
16.Fiziskais un 

kvalificētais darbs 
I 1. 9313 02 



22 Pedagoga palīgs*** 6       2359 05 

23 Koncertmeistars* 0.5       2652 25 

24 Laborants 0.5 35.Pētniecība 1 5 7543 08 

25 Saimniecības pārzinis 1 3.Apsaimniekošana IV 9 5151 11 

*Pedagoģiskie darbinieki netiek līmeņoti; darba samaksa tiek noteikta atbilstoši tarifikācijai, amata vietu skaits mainās atbilstoši 

programmu skaitam 

** trīs amata vietas tiek izveidotas uz konkrētā bērna apmācības periodu izglītības iestādē, kas tiek finansētas no valsts 

budžeta 

*** pedagoģiskais darbinieks netiek līmeņots, viena amata vieta izveidota uz konkrētā bērna apmācības periodu izglītības 

iestādē 
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