MARUPES Marupes novada Dome
NOVADA DOME Red.Nr.: 90000012827

Daugavas iela 29, Marupe, Marupes novads, LV-2167
Talrunis: 67934695 Fakss: 67149858
marupe.info@marupe.lv  www.marupe.lv

Apstiprinats ar

Marupes novada domes

2016. gada 27. aprila sédes Nr. 5 lemumu Nr. 6

Ar grozijumiem, kas izdariti ar Marupes novada Domes
2019.gada 23.janvara lemumu Nr.32 (sédes protokols Nr.1)

Marupes novada Domes Attistibas nodalas
NOLIKUMS

| Visparigie noteikumi
1. Marupes novada domes (turpmak — dome) Attistibas nodalas nolikums (turpmak — Nolikums)
reglamente Attistibas nodalas (turpmak — Nodala) darbibu, nosaka Nodalas tiesibas, funkcijas,
pienakumus, atbildibu un struktiiru.
2. Veicot Nolikuma noteiktas funkcijas, Nodala rikojas saskana ar Latvijas Republika spéka
esoSajiem tiesibu aktiem, domes saistoSajiem noteikumiem, l€mumiem, rikojumiem, ieksgjiem
normativajiem aktiem, Nolikumu, domes prickssédetaja, domes priekSseédetaja vietnieka, domes
izpilddirektora noradijumiem.
Ar grozijumiem, kas izdariti ar Marupes novada Domes 2019.gada 23.janvara lémumu Nr.32 (prot.Nr.1)
3. Nodala ir domes Administracijas pastaviga struktiirvieniba, kuru izveido un tas darbibas
nolikumu apstiprina dome un ir paklauta domes izpilddirektoram.
Ar grozijumiem, kas izdariti ar Marupes novada Domes 2019.gada 23.janvara lémumu Nr.32 (prot.Nr.1)
4, Nodala veic savas funkcijas un uzdevumus sadarbojoties ar domes strukttrvienibam un
iestadém, valsts un pasvaldibu institiicijam, ka arT citam juridiskam personam.

1 Nodalas funkcijas un uzdevumi
5. Lai nodros$inatu lidzsvarotu un ilgtspgjigu novada attistibu un racionalu resursu izmantoSanu,
Nodala savas kompetences ietvaros veic sekojosas funkcijas:
5.1. koording un vada novada attistibas planosanas, ievieSanas un kontroles procesus;
5.2. nodrosina teritorijas planoSanas un apbiives procesu uzraudzibu, organiz&jot ar teritorijas
planoSanu saistitus procesus;
5.3. nodrosina aktivu Eiropas Savienibas struktiirfondu, Eiropas Kopienas iniciativu un programmu un
cita finans€juma piesaisti un apguvi, projektu vadibu un koordingsanu novada;
5.4. nodrosina uznémeéjdarbibas attistibas veicinasanu novada, veidojot ekonomisko vidi tradicionalo
un inovativo nozaru attistibai;
5.5. inici€ un nodroSina briva laika pavadiSanas un aktivas atpiitas pasakumus, ka ar1 veicina tiirisma
produktu piedavajuma popularizésanu.
6. Lai nodro$inatu 5.1. punkta min&to funkciju izpildi, nodala veic sekojosus uzdevumus:
6.1. piedalas nacionala, regionala un cita veida attistibas planu izstradé un ievie$ana;
6.2. parrauga novada attistibas programmas ievieSanu, vada aktualizacijas procesu, veic izpildes
monitoringu un parskatu sagatavoSanu, nodroSina nepiecieSamo attistibas dokumentu (stratégiju,
programmu, un tml.) koordingtu izstradi;
6.3. izstrada attistibas programmas ricibas un investiciju planu, veic ceturksna izpildes uzraudzibu un
nodroSina ieklauto projektu realizacijas koordingtu ievieSanu;
6.4. piedalas darba grupas, sanaksmés un komisijas kompetence esoSo jautajumu risinaSanai;
6.5. piedalas investiciju projektu izstradé un novada attistibas planosana.
7. Lai nodro$inatu 5.2. punkta mingto funkciju izpildi, nodala veic sekojosus uzdevumus:



7.1 inici€ un piedalas teritorijas plano$anas izstradé un aktualizacija;

7.2. nodrosina koordinétu novada teritorijas izmantoSanas un apbiives noteikumu izstradi, inicigjot
nepiecieSamos grozijumus;

7.3. organiz€ un nodroSina nepiecieSamo novada lokalplanojumu, tematisko planojumu,
detalplanojumu un zemes iericibas projektu koordinétu izstradi;

7.4. sniedz izzinas un konsultacijas par teritorijas izmantoSanas tiesibam;

7.5. veic TpaSumu adresaciju saskana ar izstradatajiem ar teritorijas planoSanu saistitajiem
dokumentiem;

7.6. aktualizé zemes nekustama TpaSuma lietoSanas meérkus, veic nekustama Tpasuma lietoSanas
merku mainu.

8. Lai nodro$inatu 5.3. punkta min&to funkciju izpildi, nodala veic sekojosus uzdevumus:
8.1. nodroSina finans€juma piesaisti pasvaldibas Attistibas programmas investiciju un ricibas

plana paredzeto projektu izpildei, nepiecieSamibas gadijuma sniedzot priekSlikumus Attistibas
programmas aktualiz&$anai;

8.2. koording projektu sagatavoSanu un iesniegSanu nacionalajam un starptautiskajam finansu
institlicijam, Eiropas Savienibas programmam un fondiem;
8.3. realizg apstiprinato projektu administrativo vadibu, nodrosina saraksti ar vadoSo, sadarbibas

vai parraudzibas institiiciju, nodro§ina nepiecieSamo projektu grozijumu, projekta progresa parskatu un
citu projekta dokumentaciju sagatavoSanu, iesniegSanu un apstiprinasanas procesu;

8.4. apkopo un sniedz informaciju par pasvaldiba realiz€tajiem projektiem, projektu
aktualitateém Pasvaldiba, par piesaistita finans€juma avotiem,;

8.5. veic novada 1stenoto un izstradato attistibas projektu, projekta ideju uzskaiti un informacijas
aktualizaciju.

9. Lai nodro$inatu 5.4. punkta mingto funkciju izpildi, nodala veic sekojosus uzdevumus:
9.1. sekme sadarbibu ar pasvaldibas uznémeéjiem, piedalas uznémeéju biedribu aktivitates;

9.2. koording darbu novada marketinga stratégijas izstrade, uzraugot ta istenosanas procesu;
9.3. sagatavo uzn€meéjdarbibas veicinasanas pasakumu planu, kas ietver nepiecieSsamos finansu
avotus un finan$u resursu apméru, organize sadarbibas un uznémeéjdarbibas veicinasSanas pasakumus;
94. organiz€ uznémejdarbibas attistibai nepiecieS$amo petijumu veikSanu, tai skaitd sagatavo
darba uzdevumus ekspertiem petijjumu un analizu veikSanai;

9.5. noskaidro uznemejdarbibas attistibas kav&joSos un veicinoSos faktorus, nepiecieSamas
uznéméjdarbibas atbalsta formas un modelus;

9.6. sadarbiba ar izglitibas dienestu veicina jaunieSu iesaisti uzne€mgjdarbiba, piesaistot
nepiecieSamos mentorus;

9.7. izstrada priekslikumus pasvaldibas nodoklu un nodevu politikas pilnveidoSanai, lai sekmetu

uznéméjdarbibu novada.

10. Lai nodrosinatu 5.5. punkta mingto funkciju izpildi, nodala veic sekojoSus uzdevumus:

10.1. organiz€ turisma attistibas stratégijas izstradi, ievieSanu un aktualizaciju;

10.2. apzina eso$os un potencialos atpiitas un tiirisma objektus, tirisma pakalpojuma sniedzgjus, veido
un uztur datu bazi par tiem, nodrosina komunikaciju un sadarbibu ar pasvaldibu;

10.3. inici€ un nodroSina aktivitates un pasakumus, kas saistiti ar aktivo atpiitu un briva laika
pavadiSanas iespgjam;

10.4. isteno aktivas atpiitas pasakumus un nodrosina tirisma informativo materialu izstradi;,

10.5. nodrosina tiirisma informacijas ieklausanu novada majas lapa;

10.6. nodrosSina novada argjo sakaru uztur€Sanu un jaunu izveidoSanu aktivas atpiitas, briva laika
pavadiSanas iespgju, tlrisma, sporta un citas nozares;

10.7. izveido un nodroS$ina ar tiirisma informaciju saistttus punktus vai vietas.

1 Nodalas pienakumi, tiestbas un atbildiba
11. Nodalai ir $adi pienakumi un tiesibas:
11.1. nodrosinat Nodalai noteikto funkciju un uzdevumu savlaicigu un kvalitativu izpildi saskana ar
Latvijas Republika speka esosajiem normativajiem aktiem;
11.2. pieprasit un sanemt no domes iestadem, struktirvienibam, kapitalsabiedribam, citam juridiskam
un fiziskam personam informaciju, kas nepiecieSama Nodalas kompetence esoSo jautajumu risinasanai;
11.3. piedalities domes komitejas, komisiju darba un darba grupas;



11.4. atbilstosi Nodalas kompetencei sagatavot domes 1émumu un rikojumu projektus;

11.5. ieprieks saskanojot ar domes izpilddirektoru, savas kompetences ietvaros parstavét domi un tas
intereses sanaksmes, darba grupas un citos pasakumos;

Ar grozijumiem, kas izdariti ar Marupes novada Domes 2019.gada 23.janvara lemumu Nr.32 (prot.Nr.1)

11.6. sagatavot dokumentus par Nodalas kompetencg esosajiem jautajumiem;

11.7. inform&t domes izpilddirektoru par konstatetajiem normativo aktu parkapumiem, juridiskas
dabas darba trikumiem un nepilnibam, sniegt priekslikumus vai ierosinajumus par darba organizaciju
jautajumos, kas skar Nodalas un domes darbibu;

Ar grozijumiem, kas izdariti ar Marupes novada Domes 2019.gada 23.janvara lemumu Nr.32 (prot.Nr.1)

11.8. savas kompetences ietvaros kontrolét domes l[emumu izpildi;

11.9. organizét darba sanaksmes, seminarus un apmacibas Nodalas kompetencé esoso uzdevumu
izpildei;

11.10. saskanojot ar domes izpilddirektoru, apmeklét seminarus un apmacibas, kas nepiecieSami
Nodalas kompetence esoso uzdevumu izpildei un kvalifikacijas paaugstinasanai;

Ar grozijumiem, kas izdariti ar Marupes novada Domes 2019.gada 23.janvara léemumu Nr.32 (prot.Nr.1)

11.11. citi pienakumi un tiesibas saskana ar Latvijas Republika speka esoSajiem ieksgjiem un argjiem
normativajiem aktiem.

12. Nodalai savas kompetences ietvaros ir atbildiba par:

12.1. amata pienakumu un darba uzdevumu savlaicigu, precizu un godpratigu izpildi;

12.2.  Latvijas Republika speka esoSo normativo aktu piem&ro$anu Nodalas darbiba;

12.3. wuzticeto darba priekSmetu un lidzeklu saglabasanu un ekspluatéSanu atbilstosi lietoSanas
noteikumiem;

12.4. konfidencialitates nodrosinaSanu, tas ir, parzind esosas informacijas neizpauSanu treSajam
personam, iznemot Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktos gadijumos.

v Nodalas organizatoriska struktiira un darbibas organizacija
13. Nodalas darbu vada un organizé Nodalas vaditajs.
14. Nodalas vaditaju un darbiniekus pienem darba un atbrivo no darba domes izpilddirektors.
15. Nodala tiek uzturéta no Administracijas pamatbudzeta Iidzekliem.
16. Nodalas vaditaja un darbiniecku amata pienakumi, tiesibas un paklautiba ir noteikta katra
darbinieka amata apraksta un darba Iiguma.
17. Nodalas vaditaju ta prombiitnes laika aizvieto domes izpilddirektora noziméts darbinieks.
Ar grozijumiem, kas izdariti ar Marupes novada Domes 2019.gada 23.janvara léemumu Nr.32 (prot.Nr.1)
18. Péc domes izpilddirektora ierosindgjuma Nodalas darbinieku prombutnes laika tiek veikta

savstarpgja aizvietoSana, ieverojot aizvietojamas personas atbildibas pakapi.

Ar grozijumiem, kas izdariti ar Marupes novada Domes 2019.gada 23.janvara léemumu Nr.32 (prot.Nr.1)

19. Nodalas darbinieki uzdotos pienakumus pilda patstavigi un ir atbildigi par savas darbibas vai
bezdarbibas likumibu.

20. Nodalas vaditajs:

20.1. plano, organizg, vada un kontrolé Nodalas uzdevumu un tas darbiniekiem noteikto uzdevumu
izpildi;

20.2. nosaka kartibu, kada veicami un izpildami Nodalas uzdevumi un funkcijas;

20.3. sniedz domes izpilddirektoram motivétus priekslikumus par Nodalas struktiiru un personalu, tai
skaita, amata aprakstiem, darba samaksu, préméSanu un cita veida stimuléSanu, karjeras virzibu,
apmacibas iespgjam, disciplinaras atbildibas piemeérosanu, iecelSanu amata, parcelSanu amata un
atbrivosanu no amata.

Ar grozijumiem, kas izdariti ar Marupes novada Domes 2019.gada 23.janvara léemumu Nr.32 (prot.Nr.1)






2016. gada 27.aprila
MARUPES NOVADA DOMES
SEDES PROTOKOLA Nr. 5
PIELIKUMS Nr. 7

LEMUMS Nr. 7

Marupes novada

Par Marupes novada Tirisma konsultativas padomes nolikuma apstiprinasanu
Pamatojoties uz likuma ,,Par pasvaldibam” 41. panta 1.dalas 2. punktu, Valsts parvaldes iekartas
likuma 72. panta pirmas dalas 2. punktu, ka ari nemot véra 2016. gada 30. marta Marupes novada domes
lémumu Nr. 19 ,,Par Marupes novada Tirisma konsultativas padomes izveidosanu un 2016. gada 20.
aprila attistibas komitejas atzinumu pienemt iesniegto lemuma projektu ,,Par Marupes novada Tirisma
konsultativas padomes nolikuma apstiprinasanu”, atklati balsojot ar 12 balstim ,,par” (M.Bojars,
L.Kadige, P. PikSe, J. Lagzdkalns, I. Diiduma, M. Bauda, A. Kirillovs, A. Mihailovs, A.Puide, R.Zelrits,
J.Rusenieks, G.Vacietis), ,,pret” 1 (N.Orleans), ,atturas” 2 (E.Jansons, R.Freibergs), Marupes novada
dome nolemj:

Apstiprinat Marupes novada Tiirisma konsultativas padomes nolikumu saskana ar pielikumu Nr.

Domes priekSsedetajs Martins Bojars

Sagatavoja Attistibas nodalas vaditajas paligs J Kursisa.

Lémuma noraditie normativie akti ir spéka
un attiecinami uz lemuma minéto gadijumu.
Juriste S.Mascinska
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Apstiprindts ar

Marupes novada domes
2016. gada 27. aprila
sédes Nr. 5 lemumu Nr. 7

Marupes novada Turisma konsultativas padomes
NOLIKUMS

1. Visparigie noteikumi
1. Marupes novada Tirisma konsultativa padome (turpmak — Padome) ir Marupes novada
domes (turpmak — dome) izveidota kolegiala un konsultativa institiicija, kura uzrauga nozares attistibas
prioritates novada, koordin& Marupes novada Tirisma attistibas strat€gijas 2016. — 2020. gadam
ievieSanu, sniedz priek§likumus par nepiecieSsamiem strat€gijas grozijumiem un izstrada nozares
strat€gijas talaku virzibu.

2. Padome darbojas saskana ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem, domes
stratégiskajiem dokumentiem un $o nolikumu (turpmak — Nolikums).

3. Padomes darbu nodro$ina Marupes novada domes Administracijas Attistibas nodala
(turpmak — Attistibas nodala).

4. Padomes merkis ir veicinat koordin&tu un saskanotu tlirisma nozares attistibu Marupes
novada, lai nodro§inatu vienmerigu nozares izaugsmi.

5. Padomes lémumiem ir ieteikuma raksturs, Padomes sagatavotie priekslikumi ir pamats
lémumprojektu sagatavosanai un nodosanai domes komitejas.

6. Padomes nolikumu apstiprina dome.

2. Padomes uzdevumi

7. Saskanot Marupes novada tlirisma nozar€ iesaistito institiiciju, uzn€meju, sabiedrisko
organizaciju un sabiedribas intereses un sadarbibu.

8. Sniegt priekslikumus par nozares stratégisko attistibu un nepiecieSamajam prioritatém.

9. Uzraudzit izstradato stratégisko dokumentu ricibas planus un uzdevumus.

10. Sniegt priekSlikumus par kart§ja gada nozarei nepiecieSamo finans§jumu un
investicijam.

11. Ierosinat grozijumus Marupes novada Tirisma attistibas stratégija 2016. — 2020. gadam,
t.sk. ricibas plana.

12. Veicinat sadarbibu starp nozare iesaistito privato un publisko sektoru.

3. Padomes sastavs

13. Padomes sastavu ar balsstiesibam veido:

13.1.  Attistibas nodalas vaditajs;

13.2.  Attistibas komitejas vaditajs;

13.3.  Vides un komunalo jautajumu komitejas vaditajs;
13.4. Turisma organizators;

13.5. Biedribas ,,Pierigas partneriba” parstavis;

13.6.  Biedribas ,,Marupes uzn€mgji” parstavis;

13.7. Biedribas ,,Marupes BMX klubs” parstavis;

13.8.  Zirgu stalla un atpiitas vietas ,,Zirgzandales” parstavis;
13.9. Golfa laukuma ,,Viesturi” parstavis;

13.10. Veikborda parka ,,Marupe Wake Park” parstavis;
13.11. ,Karpu dika ,,KASTOS", SIA ,,AV Apsaimniekotajs” parstavis;
13.12. Ilmars Jasinskis — iedzivotajs;

14, Ja kads no Padomes dalibniekiem partrauc savu darbibu, tad Padome ierosina un
apstiprina citu kandidatu.
15. Padomes dalibnieks var partraukt savu darbibu, sagatavojot iesniegumu Padomei ar

ligumu atbrivot no pienakumu pildiSanas.



16. Padomes dalibnieks tiek atbrivots no darba Padomé, ja kalendara gada laika
neattaisnotu iemeslu dél nav apmeklgjis vairak ka 2 (divas) sedes.

4. Padomes darbiba

17. Padomes darbu koording un vada Attistibas nodalas vaditajs vai vina prombiitnes laika
Attistibas komitejas vaditajs.

18. Padomes 1émumus pienem Padomes s€d&s.

19. Padomes sédes ir atklatas un tas tiek sasauktas pec nepieciesamibas, bet ne retak ka 3

(tr1s) reizes gada. Par s€des norises vietu, laiku un darba kartibu pazino visiem Padomes locekliem ne
velak ka 3 (tr1s) darba dienas pirms Padomes sédes.

20. Atbilstosi paredzetajai Padomes s€des darba kartibai, lai nodroSinatu visu ieinteres&to
pusu lidzdalibu jautajumu apsprieSana, Attistibas nodalas vaditajs izverté jautdjumu specifiku un
nepiecieSamibas gadijjuma uz Padomes s&di pieaicina ekspertus, citu organizaciju vai sabiedribas
parstavjus.

21. Padomes sedes tieck protokolStas, to nodroSina Attistibas nodalas vaditaja paligs.
Protokola ieklaujams:

21.1. seédes norises laiks un vieta;

21.2.  sede klatesoSo Padomes dalibnieku un pieaicinato ekspertu vards un uzvards;

21.3. citu personu registracija, kuri piedalas Padomes sedg;

21.4. sedes darba kartiba;

21.5. iesniegtie priekslikumi un pienemtie lemumi;

21.6.  diskusijas un cita nepiecieSama informacija.

22. Padomes sézu protokoli tiek registréti, apkopoti un uzglabati Attistibas nodala.

23. Reizi gada, 1. ceturksni, Attistibas nodala sagatavo parskatu par Padomes darbibu un
ievieto to domes interneta vietne.

24, Padome tiek izveidota, reorganiz&ta un likvidéta ar domes lémumu.

Domes priekSsedetajs Martins Bojars



