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KOPSAVILKUMS

Izglitibas  koncepcija ir vidéa termina nozares planoSanas dokuments
2014. —2019.gadam, kas nosaka novada attistibas prioritates, ricibas virzienus un
uzdevumus, ka arT to 1stenotajus izglitibas nozares mérku istenosana. Izglitibas koncepcija
ir pamats Marupes novada Domes ricibu un investiciju mérktiecigai planosanai izglitibas

nozarei.

Izglitibas koncepcija izstradata pamatojoties uz likuma ,,Par paSvaldibam” 14.panta
otras dalas 1.punkta noteikto, Attistibas planoSanas sist€mas likuma 6.panta ceturtaja dala,
Regionalas attistibas likuma 13.panta noteikto un Ministru kabineta 2009.gada 25.augusta
noteikumiem Nr.970 ,Sabiedribas Ilidzdalibas kartiba attistibas planoSanas procesa”

noteikto.

Izglitibas koncepcija sagatavota, nemot vera sadus planoSanas dokumentus:

Valsts Iimena planoSanas dokumenti:
— Ilgtermina konceptualais dokuments ,,Latvijas izaugsmes modelis: Cilveks
pirmaja vieta”;

— Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija Iidz 2030.gadam.

Vietgja limena planoSanas dokumenti (t.sk. pieguloSo paSvaldibu speka esoSie
attistibas planosanas dokumenti):

— Marupes novada ilgtsp&jigas attistibas stratégija 2013. — 2026.gadam;
— Marupes novada attistibas programma 2013. — 2019.gadam.

Nozaru planoSanas dokumenti:
— Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2007. — 2013.gadam;
— Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2013. — 2019.gadam (projekts)

e  Marupes novada pasvaldibas un tas institiiciju sniegtie dati .
Izglitibas koncepcija sastav no ¢etram dalam:

e pirmaja dala ,, Latvijas izglitibas attistibas planosanas dokumentu analize” analizéti

aktualie planoSanas dokumenti, kas ietver izglitibas attistibu.

e oOtraja dala ,, Marupes novada izglitibas nozares esosas situdcijas raksturojums un

analize” ir veikta novada pasreizgjas situacijas analize.

o treSaja dala ,Stratégiska dala”, balstoties uz paSreiz€jas situacijas analizes

rezultatiem, ir noteiktas Marupes novada izglitibas attistibas prioritates.
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e ceturtaja dala ,,Rictbas plans”, pamatojoties uz ilgtermina prioritatém, ir noteikti
uzdevumi un izveidots ricibas plans laika periodam lidz 2019.gadam.

Izglitibas koncepciju ir izstradajusi Marupes novada izglitibas iestazu vaditaji un

pieaicinatie izglitibas eksperti sadarbiba ar Marupes novada Domes deputatiem un

specialistiem.
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Metodologija

Marupes novada izglitibas iestazu attistibas koncepcija 2014. —2019.gadam
(turpmak — Izglitibas koncepcija) izstradata, ieverojot Ministru kabineta 2009.gada
13.oktobra noteikumos Nr.1178 , Attistibas planosanas dokumentu izstrades un ietekmes

izvertéSanas noteikumi” noteikto reguléjumu.

Lai sasniegtu Izglitibas koncepcijas mérki, kas izvirzits ievérojot Marupes novada
attistibas programmas 2013.—2019.gadam noteiktos ietvarus un racionali izvertétu
Marupes novada izglitibas iestazu attistibas perspektivas, dokumenta izstradé izmantotas

$adas metodes:

- saistito planoSanas dokumentu analize;

- Marupes novada izglitibas iestazu esoSas situacijas un izglitibas attistibas
priekslikumu apkoposana un analize;

- statistikas datu un parskatu analize, par pamatu nemot Marupes novada attistibas
programmas 2013. — 2019.gadam informacijas apkopojumu;

- Marupes novada raksturojoso izglitibas raditaju salidzinajums ar citu teritoriju
raditajiem vai valsts vid€jiem raditajiem;

- darba grupu seminari;

- izglitibas nozares specialistu iesaiste dokumenta izstrades procesa.

Pamatojoties uz novada pasreizgjas situacijas analizi, pieejamo resursu un izglitibas

vides novertejumu, izvirziti perspektivie izglitibas iestazu attistibas virzieni.

Lai tiktu iesp&ami plasi aptverti un racionali izvertéti visi izglitibas iestazu attistibas
riski un iesp&jas, Marupes novada izglitibas koncepcijas izstrades procesa tika iesaistiti
izglitibas specialisti ar daudzu gadu darba pieredzi sava nozar€ un izglitibas attistiba

ieinteresétie beérnu vecaki (tai skaita Marupes novada attistibas planoSanas specialisti).
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Terminu skaidrojumi

10.

11.

Formala izglitiba — sist€ma, kas ietver pamatizglitibas, vidgjas izglitibas un augstakas
izglitibas pakapes, kuru programmu apguvi apliecina valsts atzits izglitibas vai
profesionalas kvalifikacijas dokuments, ka arT izglitibas un profesionalas kvalifikacijas
dokuments.

Izglitiba — sistematiz€tu zinaSanu un prasmju apguves un attiecksmju veidoSanas
process un ta rezultats. Izglitibas process ietver macibu un audzinasanas darbibu.
Izglitibas rezultats ir personas zinasanu, prasmju un attieksmju kopums.

Izglitibas atbalsta iestade — valsts, paSvaldibu un citu juridisko vai fizisko personu
dibinata iestade, kas nodroSina metodisko, psihologisko, zinatnisko, informativo un
citu intelektualo atbalstu pedagogiem, izglitojamajiem, izglitojamo vecakiem un
izglitibas iestadem.

Izglitibas iestade — valsts, paSvaldibu vai citu juridisko vai fizisko personu dibinata
iestade, kuras uzdevums ir izglitibas programmu TstenoSana, vai komercsabiedriba,
kuram izglitibas programmu 1steno$ana ir viens no darbibas veidiem.

Izglitojamais — skoléns, audzeknis, students vai klausitajs, kas apgust izglitibas
programmu izglitibas iestade vai pie privatprakse stradajosa pedagoga.

Karjera — izglitibas, darba un privatas dzives mijiedarbiba cilvéka muza laika.
Karjeras izglitiba — izglitibas procesa integréti pasakumi, lai nodroSinatu izglitojamo
karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu intereSu, sp&ju un
iesp€ju apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei.
Karjeras attistibas atbalsts — pasakumu kopums, kas ietver informacijas, karjeras
izglitibas un individualo konsultaciju pieejamibu izglitojamajiem karjeras mérku
noteik$anai un planosanai, izdarot izveli saistiba ar izglitibu un darbu.

Koncepcija — koncepcija ir politikas planosanas dokuments, ar kuru informe
lemégjinstitiiciju par noteiktas problémas esibu vai par nepiecieSama normativa
regulgjuma bitibu, par iesp§jamo turpmako ricibu vai par probl€mas iespg&jamiem
risinajuma variantiem?,

Koncepcijas mérkis — konkréts politisku uzstadijumu kopums v€lamajam situacijas
parmainam noteikta laika perioda, kas ir versts uz teritorijas attistibas vizijas
sasniegSanu, un kas kalpo par pamatu prioritaSu noteikSanai un turpmak veicamo
darbibu identificésanai.

Neformala izglitiba —arpus formalas izglitibas organizéta interesem un

pieprasijumam atbilstoSa izglitojoSa darbiba.

1 LR likums ,,Attistibas planoSanas sist€mas likums”, speka no 01.01.2009
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Pamatizglitiba — izglitibas pakape, kura notiek sagatavoSanas izglitibai vid€ja pakape
vai profesionalajai darbibai, sabiedribas un cilvéka individualaja dzivé nepiecieSamo
pamatzinaSanu un pamatprasmju apguve, vértiborientacijas veidoSanas un iesaiste
sabiedribas dzive.

Pedagogs — fiziska persona, kurai ir Izglitibas likuma vai cita izglitibu reglamentgjosa
likuma noteikta izglitiba un profesionala kvalifikacija un kura piedalas izglitibas
programmas TstenoSana izglitibas iestad€ vai sertificeta privatprakse.

Pieauguso izglitiba — personu daudzveidigs izglitoSanas process, kas cilvéka miiza
garuma nodros$ina personibas attistibu un konkurétsp&ju darba tirgi.

Pirmsskolas izglitiba — izglitibas pakape, kura notiek bérna personibas daudzpusiga
veidoSanas, veselibas stiprinasana, sagatavosanas pamatizglitibas ieguvei.

Privata izglitibas iestade — juridiskas vai fiziskas personas dibinata izglitibas iestade,
iznemot valsts vai paSvaldibas izglitibas iestadi, ka arT komercsabiedriba ar valsts vai
pasSvaldibas kapitala dalu, kuram viens no darbibas veidiem ir izglitibas programmu
istenoSana.

Profesionalas ievirzes izglitiba — sistematiz&ta zinaSanu un prasmju apguve, ka ari
vertiborientacijas veidoSana maksla, kultiira vai sporta lidztekus pamatizglitibas vai
vidgjas izglitibas pakapei, kas dod iesp&ju sagatavoties profesionalas izglitibas ieguvei
izraudzitaja virziena.

Speciala izglitiba — personam ar specialam vajadzibam un veselibas traucg€jumiem vai
arT specialam vajadzibam vai veselibas traucumiem adaptéta visparga un
profesionala izglitiba.

Talakizglitiba — ieprieks iegiitas izglitibas turpinasana un profesionalas meistaribas
pilnveidoSana atbilstoSi konkrétas profesijas prasibam.

Uzdevumi — iniciativu un ricibu kopums, kas ir izvirziti noteikto ricibas virzienu
sasniegSanai. Tie ir skaidri defin€ti, izm&rami un parbaudami.

Vizija — lakonisks ilgtermina nakotnes redz€jums, kas vienlaikus parada teritorijas
unikalas vertibas.

Videja izglitiba — izglitibas pakape, kura notiek daudzpusiga personibas pilnveide,
meérktieciga un padzilinata izaugsme apzinati izraudzita vispargjas vai profesionalas
izglitibas vai ar1 vispar€jas un profesionalas izglitibas virziena, sagatavoSanas studijam
augstakaja izglitibas pakape vai profesionalajai darbibai, iesaiste sabiedribas dzive.
Vispareja izglitiba — cilveka, dabas un sabiedribas daudzveidibas un vienotibas

izzinas, humanas, brivas un atbildigas personibas veidosanas process un ta rezultats.?

2 Izglitibas likums
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24. Muzizglitiba — izglitiba visas dzives garuma, kas paver iesp&jas ikvienam sabiedribas
loceklim paaugstinat savu kvalifikaciju vai iegiit citu kvalifikaciju atbilstos$i darba
tirgus prasibam, savam interes€m un vajadzibam. Mizizglitibas principa ievieSana
sekmé pilnvertigu personibas attisttbu un lauj cilvekam veiksmigak pielagoties
jaunajam laikmeta parmainam. Atbalstot miZzizglitibas principa attistibu, tiek
akcent€ta maciSanas rezultatu pieeja, kas veért€ iegitas zinasanas, prasmes un
kompetenci, nevis veidu, ka tas tika iegiitas — formalaja, neformalaja vai ikdiengjas

(informalaja) macisanas veida®.

3 Lifelong education, lifelong learning — angliski; HenpeprisHoe o6pa3zosanue — Krieviski.
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Izmantotie saisinajumi un termini

Saisinajums

AP
IZM
ERAF
ES
ESF
LR
MK
NVO
Pl
PPII
PMLP
SVID
IKT
VIIS
KM

Skaidrojums

Attistibas programma

Izglitibas un zinatnes ministrija
Eiropas Regionalas attistibas fonds
Eiropas Savieniba

Eiropas Socialais fonds

Latvijas Republika

Ministru kabinets

Nevalstiska organizacija

Pirmsskolas izglitibas iestade

Privata pirmsskolas izglitibas iestade
Pilsonibas un migracijas lietu parvalde
Stipras un vajas puses, iesp&jas, draudi
Informaciju un komunikaciju tehnologijas
Valsts izglitibas informacijas sistéma

Kulttras ministrija
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1. LATVIJAS IZGLITIBAS ATTISTIBAS
PLANOSANAS DOKUMENTU ANALIZE

llgtsp&jigas attistibas stratégija ,,Latvija 2030 teikts, ka izglitiba ir cilvéka talantu,
emocionalas un socialas inteligences un personibas attistibas process. Tadg] izglitibas
kvalitate, pieejamiba un saturs visos izglitibas ITmenos un vecuma grupas — no pirmsskolas
lidz pieauguSo izglitibai — ir Latvijas attistibas iesp&ja un cilvékkapitala vertibas

palielinasanas priekSnosacijums.

Nacionalaja attistibas plana 2014. —2020.gadam tiek akcentéta iespgja iegiit un
stradat cienigu darbu, lai gadatu par sevi, saviem tuviniekiem un sniegtu ieguldijumu valsts

attistiba. Tam nepiecieSamas dazadas kompetences:

1) valodu prasmes;

2) informacijas un komunikacijas tehnologiju parzinasana un lietoSanas prasmes;
3) sazinas un sadarbibas prasmes;

4) darba prasmes;

5) uznémgjspgjas;

6) pilsoniska apzina;

7) radoSums;

8) spgja kritiski domat;

9) planot finanses;

10) novertet riskus un rast tiem risinajumus.

Kompetences japilnveido visa miiza garuma, jo m&s nevaram paredz€t nakotnes
vajadzibas. Plasa pieredze miiZza sakuma dod kompetences elastigi pielagoties mainigajam

darba tirgum.

Izglitibas attistibas pamatnostadnu 2014. -2020.gadam virsmeérkis ir kvalitativa un
ieklaujoSa izglitiba, personibas attistibai, cilveku labklajibai un ilgtsp€jigai valsts

izaugsmei.

1.1 PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS ATTISTIBAS RAKSTUROJUMS

1.1.1 Ilgtsp€jigas attistibas stratégija ,,Latvija 2030”
llgtsp&jigas attistibas stratégija ,,Latvija 2030” (turpmak — Stratégija) paredz ipasu
veribu pieveérst pirmsskolas izglitibas kvalitatei un pieejamibai, nemot véra, ka radoSa

personiba veidojas agrina vecuma.

Stratégija nosaka, ka Tpass uzsvars jaliek uz pirmsskolas izglitibu, jo valstis, kuras

meérktiecigi investé pirmsskolas vecuma bérnu izglitoSana un audzinasana, ir daudz labaki
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skolénu panakumi un lielaka sociala vienlidziba, ka ari, palielinoties vecaku noslodzei
darba tirgt, ir javeido daudzveidigs, kvalitativs un visiem pieejams pirmsskolas un bérnu

apripes pakalpojumu piedavajums.

1.1.2 Nacionalais attistibas plans 2014. — 2020.gadam

Nacionalais attistibas plans 2014. — 2020.gadam (turpmak — NAP) paredz veidot
atbalsta pasakumus darba un gimenes dzives saskanoSanai, piedavat dazadas bérnu
pieskatiSanas iespgjas, ka arT motivgjosus atvieglojumus un iesp&jas vecakiem ar bérniem,

kas iedroSina gimenes laist pasaulé ne tikai vienu, bet divus un vairak b&érnu.

Valstij sadarbiba ar pasvaldibam jasniedz atbalstu gimeném arT krizes situacijas, lai

bérni augtu stabila un emocionali drosa vide.

JanodroSina iesp&ja, lai bérni un jaunie$i ar specialam vajadzibam piedalitos

izglitibas sistéma kopa ar saviem vienaudziem.

NAP paredz, ka pirmsskolas izglitibas iestades ir pieejamas ikvienam no pusotra
gada vecuma, ka ari pateicoties pilnveidotam ,,nauda seko skolénam" principam, vecaki
var izveleties savam bérnam piemerotako pirmsskolas izglitibas iestadi plasa, daudzpusiga

un kvalitativa piedavajumu klasta.

1.1.3 Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014. — 2020.gadam
Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014. — 2020.gadam (turpmak — pamatnostadnes)
nosaka, ka pirmsskolas izglitibas kvalitati iespgjams paaugstinat un nodroSinat tas

pieejamibu, attistot tr1s biitiskakos §is izglitibas pakapes elementus:

1) satura pilnveidi (prasibas, sasniedzamie rezultati, vadlinijas un atbilsto$i macibu
lidzekli),

2) pedagogu profesionalo kapacitati (inovativa un nepartraukta talakizglitiba),

3) infrastruktiiru (iek$&ja macibu vide un argja (fiziska) infrastruktiira).
Ricibas virziens ,,Kvalitativas pirmsskolas izglitibas nodroSinasana, sagatavojot talakai
izglitibas ieguvei” paredz izstradat atbilstoSas rekomendacijas un 1.klases izglitibas

saturam atbilstoSu pirmsskolas izglitibas saturu un metodiku

1.2 VISPAREJAS IZGLITIBAS ATTISTIBAS RAKSTUROJUMS

1.2.1 llgtspejigas attistibas stratégija ,,Latvija 2030”
Stratégija nosaka, ka prioritarais uzdevums ir nodroSinat visiem Latvijas bérniem un
jaunieSiem pieejamu un vienlidz kvalitativu pamatskolas, vidusskolas un profesionalo

izglitibu.
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Stratégija paredz, ka izglitibas pieejamibu un parmainas izglitibas procesa

organizacija nodroSina:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

modelis, kura vecaki, macibspeki, izglitojamie un izglitibas iestades apzinas savu
lidzatbildibu kvalitativas izglitibas nodro$inasana (IZM loma $aja modeli klust
konsultativa, nevis paklaujosa un reglamentgjosa);

vispargjas un profesionalas izglitibas iestazu sistematiska sadarbiba ar augstskolam,
gan veidojot macibu saturu, gan sekmgjot skolotaju kompetences uzlabosanu;
obligata visu pamata macibu priekSmetu apguve visas vidusskolas;

skola ka sociala tiklojuma centrs. Izglitibas iestadém jaklust par sociala tiklojuma
centriem, kuru parvaldiba iesaistas un sadarbojas vecaki, macibspéki, izglitojamie,
ka arT plasaka vietgja kopiena, t.sk. uzn€méji, profesionalo un nozaru asociaciju
parstavji. IpaSi butiski ir iesaistit vecakus zinaSanu apguvé. Skolai jaklast par
integralu sabiedribas dalu un pozitivu parmainu agentu, nevis izol&tu institiiciju,
kas darbojas noskirti no apkartgjas vides;

Kontekstuala izglittba un skolotaja profesijas maina. Lielaka izglitibas sist€mas
saistiba ar ekonomiskajiem un sabiedriskajiem procesiem mainis ar1 skolotaja darba
raksturu. Bitisks ir zinaSanu apguves konteksts, tapéc skolotdjam ir jasasaista
dazadas jomas. Skolotaju sagatavoSana vairak neka viena macibu priekSmeta
maciSanai. Jacel profesijas prestizs un japilnveido motivacijas sisteéma;

japalielina profesionalo asociaciju loma macibu procesa organizacija un steno$ana,
lielaku uzmanibu veltot absolventu nodarbinatibas iesp&jam;

informacijas tehnologijas ir lietpratigi jaizmanto arT macibu procesa;

jaunas iesp&jas macibu procesa dazadoSanai un jaunam organizacijas formam.
Radosa domaSana macibu procesa. Lai istenotu ilgtermina mérki par masveida
jaunradi un radoSu sabiedribu, radoSums jaattista b€rnos jau agrina vecuma.
Vispargjas izglitibas sistemai ikviena skoléna ir jaattista radoSa personiba un
kulturas un makslas izpratne, sp&ja macities un darboties komanda. Macibu procesa
ieklaujot arT problému risinasanu, tiktu veicinata patstaviba un pareja no praktiskam
prasmém uz konceptualam zinaSanam. Tikai izglitots individs biis sp&jigs radit
produktus ar augstu pievienoto vértibu, izmantot alternativas energijas un modernas
tehnologijas. Japaredz pasakumi un janosaka atbildigie par intereSu izglitibas un
radoSuma veicinaSanu sabiedriba, neatstajot $1 jautajumu risinaSanu tikai vietgjo

pasvaldibu liment;
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9) skolu un bibliotéku digitalizacija. Lai nodro$inatu pieeju musdienigam macibu
procesam un informacijai, ir jaisteno visu Latvijas skolu un biblioteku
digitalizacija. ST procesa ietvaros janodrosina digitala satura veido$ana un attalinato
macibu iespéjas, lidzdarbojoties gan zinatniskam, gan publiskam bibliotekam;

10) E-stundas. Izglitibas iestadés papildus ierastajam macibu procesam javeido

talmacibas programmas, izmantojot e-tehnologijas.

1.2.2 Nacionalais attistibas plans 2014. — 2020.gadam
NAP vispargja izglitiba paredz 2020.gada:

1) moderni iekartotas Latvijas skolas;

2) pardomats macibu satura kodols;

3) kompetencu un prasmju attistiba;

4) skolas visa Latvijas teritorija ir pieejamas ikvienam bérnam;

5) walsts ir istenojusi Ipasu mazo lauku skolu attistibas programmu;

6) bibliotekas un citas kultiras un izglitibas iestades, kas veido daudzfunkcionalos
vietjo kopienu centrus;

7) obligata vidgja izglitiba — gan vispar€ja, gan profesionala —,,ckonomikas izraviens”;

8) macibu process un priek§metu pasniegSana skolas tick nodro$inata augsta liment;

9) ar pirmajam skolas dienam atraisa sp&jas un prasmes gatavo jauno paaudzi nakotné
biit konkurétsp€jigiem darba tirgi;

10) intensiva latvieSu valodas, sveSvalodu un informacijas tehnologiju apguve ir
1zglitibas sist€mas pilari;

11) ikviena skola ir ieintereséta pilnveidot savu macibu vidi, tiekties uz labiem
rezultatiem;

12) skolénu vecaki ir kluvusi par aktiviem un atbildigiem izglitibas procesa
daltbniekiem,;

13) ikviens tiek mudinats iesaistities visdazadakajas nodarbibas un aktivitatés arpus
formalas izglitibas.

NAP uzsver:

1) svarigi ir noverst vardarbibu gimené un skola, sniegt palidzibu krizes situacijas,
nodros$inat gimenisku vidi tiem, kuriem ta nav bijusi,

2) atbalstit iesp&jas berniem ieklauties skola un plasaka sabiedriba. Tas attiecas arT uz
nepilngadigajiem, kuriem draud saskarsme ar noziedzigo vidi vai kuri veikusi

likumparkapumus;
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3) mazinat bérnu noziedzibu, novérst noziedzigu uzvedibu veicinos$us faktorus, ka ari
uzlabot bérnu drosibu, aizsargajot tos no veselibas un dzivibas apdraud&juma,

nodros$inat garigas veselibas pakalpojumu pieejamibu, mazinat b&rnu traumatismu.
NAP nosaka, ka ar skolu attistibu saistitie uzdevumi ir:

1) inovativu macibu satura un darba formu ievieSana radoSuma un uznémgjsp&ju
veicinaSanai pamatizglitiba un vispargja vidgja izglitiba — digitala macibu vide,
miusdieniga sve$valodu apguve, dabas zinatnu un socialo zinatpu macibu satura
pilnveidosana, karjeras izglitibas sist€mas nostiprinasana;

2) iespgju radiSana talantu atklaSanai un izkopSanai, t.sk. atbalsts jaunieSu tehniskas
jaunrades centriem, skolénu vasaras macibu nometnu, zinatnisko seminaru,
konkursu un zinatnisko projektu nodrosinasana,

3) ieklaujosas izglitibas attisttba — atbalsta personala, tai skaita pedagogu paligu,
nodro$inasana un macibu materiala specialajai izglitibai izveide;

4) augsti kvalificeétu un radoSu vispargjas izglitibas pedagogu sagatavo$ana un
piesaiste;

a) jaunu un talantigu pedagogu piesaiste;
b) pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveide;
C) jauno pedagogu prakses un mentoringa sistéma;

d) visaptveross izglitibas kvalitates monitorings.

NAP paredz, ka visiem b&riem un jaunieSiem lidz 2020.gadam janodroSina
kvalitativa pamatizglitiba un vid€ja izglitiba, ka ar1 pieeja tadam nodarbibam arpus
formalas izglitibas, kas paplaSina pieredzi, rada iesp&jas atklat un kopt savus talantus.
Pastiprinati jauzlabo profesionala izglitiba, kura rada nodarbinatibas iesp&jas un ir batiska
tautas saimniecibas struktiiras pilnveidoSanai. PlaSa pieredze miZa sakuma dod
kompetences elastigi pielagoties mainigajam darba tirgum. Savukart bezdarbnieku un
stradajoSo iesaiste pieauguso izglittba nove€r§ un samazina bezdarbu, palielina darba

produktivitati, rada pamatu ienakumu palielindjumam un pasrealizacijai.

1.2.3 Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014. — 2020.gadam
Pamatnostadnés noteikts, ka vispargja izglitiba (pamatskola, vidusskola) ir izglitibas

veids, kura ir iesaistits lielakais izglitojamo skaits.

Pamatnostadnes paredz vispargja izglitiba:
1) biatiski pilnveidot vispargjo izglitibu atbilstosi izmainam pasaules izglitibas telpa.
Vispargjas izglitibas nakotne ir saistita ar pieaugoSu specialistu pieprasijumu

dabaszinatnu un matematikas jomas;
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2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

veikt satura pilnveidi un nodros$inat ar atbilstoSiem skolotajiem;

veikt vidgjas izglitibas macibu sasniegumu sist€mas pilnveidi;

panakt, ka skolu pamet ne vairak ka 10% izglitojamo;

nodroSinat 21.gs. atbilstosu izglitibas vidi un izglitibas procesu (inovativi IKT
risinajumi);

veidot vienotas karjeras izglitibas sist€émas attistibu;

izveidot atbalsta sistému talantu attistibai;

pilnveidot finansé€Sanas modeli ,,Nauda seko skolénam”.

1.3 PIEAUGUSO IZGLITIBA MUZIZGLITIBAS UN KARJERAS

1.3.1

ATBALSTA ASPEKTA

Ilgtspéjigas attistibas stratégija ,,Latvija 2030”

Stratégija paredz kvalitativu un pieejamu izglittbu miiza garuma, tas nozimé izglito$anas

miza garuma — no pirmsskolas Iidz pieauguso talakizglitibai.

1.3.2 Nacionalais attistibas plans 2014. — 2020.gadam
NAP paredz:
1) jaunie$u nodarbinatibas veicinasanu, t.sk. karjeras izglitibas sist€émas pilnveidi;
2) jaunieSu p&c profesionalas un/vai augstakas izglitibas pabeigSanas integraciju darba
tirgd, t.sk. uznémejdarbibas uzsaksanu;
3) atbalsta pasakumus jaunieSiem — bezdarbniekiem pirmas darba pieredzes iegiisanai,
4) profesionalas izglitibas iestazu infrastruktiiras un aprikojuma pilnveidi;
5) attistit pieauguso izglitibu, veicinot cilvéka darba produktivitates pieaugumu
atbilstosi darba tirgus prasibam.
1.3.3 Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014. — 2020.gadam

Pamatnostadnes paredz:

1)
2)

vienotas karjeras 1zglitibas sisteémas attistibu;
otras iespgjas izglitibas piedavajumu ka kompens€josu mehanismu izglitibu

priekslaicigi pametuSo (early school leavers) skaita samazinaSanai,
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3) atbalstu darbinieku kvalifikacijas pilnveidoSanai atbilsto$i darba dev&ju prasibam,
kas nepiecieSams nodarbinato apmacibam nozaru ietvaros. Tas ir apmacibas, kas
pilnveido darba dev&ju un darbinieku zinasanas un motivé tos plasak izmantot
informaciju tehnologijas raZzo$anas un biznesa procesu vadiba un citas masdienigas

razoSanas un biznesa procesu vadibas.
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2. ESOSAS SITUACIJAS RAKSTUROJUMS UN
ANALIZE

2.1. MARUPES NOVADA IZGLITIBAS PAKALPOJUMU
RAKSTUROJUMS

Marupes novada ietilpst Cetri ciemi - Marupe, Jaunmarupe, Tiraine un Skulte.

Novada administrativais centrs ir Marupe.

Péc PMLP datiem Marupes novada 2013.gada 1.janvart dzivo 16601 iedzivotaji.
Iedzivotaju skaita dinamiku raksturo diezgan strauja pieauguma tendence. Bitiskakais
iedzivotaju pieaugums pedejos 10 gados ir sasniegts Marupes ciema, kur iedzivotaju skaits
ir pieaudzis vairak ka 7 reizes (no 1378 lidz 10266 iedzivotajiem). Jaunmarupe un Tiraine
iedzivotaju skaita pieaugums ir bijis krietni 1€zenaks, savukart Skultes ciema, nemot véra
starptautiskas lidostas ,,Riga” tuvumu un ar to saistitajiem attistibas planiem, iedzivotaju

skaits ir samazinajies.

2.1.1. Izglitibas iestazu visparéjs raksturojums

Novada kopuma ir 7 pasvaldibas izglitibas iestades, no kuram Marupé atrodas
Marupes vidusskola, PII ,,Lienite” un PII ,,Zeltriti”, Tirain€ — Marupes pamatskola (ar PII
grupam), Skulté — Marupes novada Skultes sakumskola (ar PIl grupam), Jaunmarupé —
Jaunmarupes pamatskola (ar PIl grupam) un Marupes Mizikas un makslas skola. Novada

atrodas arT vairakas privatas PII.

1l.attels. Izglitojamo skaits Marupes novada izglitibas iestades
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2.1.1.1. PII ,,Zeltriti”
Iestade ir 280 vietas. 2013./2014.macibu gada macas 278 izglitojamie. Izglitibas

procesu nodroSina iestades vaditaja, 12 pirmsskolas izglitibas pedagogi, 18 pedagogu

paligi, 2 miizikas pedagogi, 1 sporta pedagogs, ka art medmasa, logop&des un lietvede.

2.1.1.2. PII ,Lienite”
lestade ir 144 vietas. 2013./2014.macibu gada macas 144 izglitojamie. Izglitibas
procesu nodroSina iestades vaditaja, 13 pirmsskolas pedagogi, metodike, mizikas

pedagogs, logopéde.

2.1.1.3. Marupes novada Skultes sakumskola
2013./2014.macibu gada izglitibas iestadi kopuma apmeklé 119 izglitojamie, no
kuriem 86 ir pirmskolas vecuma bérni. Izglitibas procesu nodro$ina iestades vaditaja,

17 pedagogi.

2.attels lzglitojamo skaita dinamika Marupes novada Skultes sakumskola
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2.1.1.4. Marupes pamatskola
2013./2014.macibu gada izglitibas iestadé macas 310 izglitojamie, no kuriem
101 pirmsskolas grupas. Marupes pamatskola izglitibas procesu nodroSina iestades

vaditaja, 25 pedagogi, 11 pirmsskolas pedagogi.
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3.attels. Izglitojamo skaita dinamika Marupes pamatskola
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2.1.15. Jaunmarupes pamatskola

2013./2014.macibu gada izglitibas iestadeé macas 445 izglitojamie, no kuriem
167 pirmsskolas grupas. Marupes pamatskola izglitibas procesu nodroSina iestades

vaditaja, 34 pedagogi, 25 pirmsskolas pedagogi.

4.attels. Izglitojamo skaita dinamika Jaunmarupes sakumskola
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2.1.1.6. Marupes vidusskola
2013./2014.macibu gada izglitibas iestadé macas 987 izglitojamie. Marupes

vidusskola izglitibas procesu nodro$ina iestades vaditajs, 69 pedagogi.
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5.attels. Izglitojamo skaita dinamika Marupes vidusskola
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2.1.1.7. Marupes Mizikas un makslas skola
2013./2014.macibu gada skola macas 306 izglitojamie. Marupes miizikas un makslas
skola izglitibas procesu nodrosina iestades vaditajs, 36 pedagogi.
2.1.2. Izglitibas programmu piedavajums
2.1.2.1. Visparéejas izglitibas programmu piedavajums
Marupe

Pirmsskolas izglitibas programma (kods 01 011111) — Pirmsskolas izglitibas iestade

»Lienite”, Marupes novada pirmsskolas izglitibas iestade ,,Zeltriti”.
Vispargjas pamatizglitibas programma (kods 21 011111) — Marupes vidusskola.

Ar 2014.gada 1.septembri — pamatizglitibas humanitara un sociala virziena programma
(kods 21 012111) — Marupes vidusskola,

Ar 2014.gada 1.septembri — pamatizglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena
programma (kods 21013111) — Marupes vidusskola,

Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena izglitibas programma (kods
31 011011) — Marupes vidusskola,

Vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orientéta virziena programma (komerczinibas)

(kods 31 014011) — Marupes vidusskola.
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Jaunmarupe

Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma (kods 01 011111) — Jaunmarupes pamatskola,

Pamatizglitibas 1.posma (1.-6.klase) programma (kods 1101111) — Jaunmarupes

pamatskola,

Pamatizglitibas programma (1. — 9.klase) (kods 21 011111) — Jaunmarupes pamatskola no
2014.gada 1.septembra.
Tiraine

Pamatizglitibas programma (kods 21 011111) — Marupes pamatskola,

Vispargjas izglitibas programmas licence, Specialas pamatizglitibas programma

(kods 21 015611) — Marupes pamatskola,
Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma (kods 01 011111) — Marupes pamatskola,

Vispargjas izglitibas programmas licence, specialas pamatizglitibas programma (kods
21 015811) — Marupes pamatskola.

Skulte

Pamatizglitibas 1.posma (1.— 6.klase) mazakumtautibu programma (kods 11 011121) —

Marupes novada Skultes sakumskola,

Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma (kods 01 011111) — Marupes novada Skultes

sakumskola,

Mazakumtautibu vispargjas pirmsskolas izglittbas programma (kods 01 011121) —

Marupes novada Skultes sakumskola.

2.1.2.2. IntereSu izglitibas piedavajums

Marupe
Bérnu vokalais ansamblis "Marupéni", Bérnu deju kolektivs "Marina", PeldéSana, Anglu

valoda, Sporta dejas — Pirmsskolas izglitibas iestade ,,Lienite”.

Anglu valoda, Sporta dejas, Tautas dejas, Miuzika, LatvieSu valoda, Krievu valoda,

Peldesana — Marupes novada pirmsskolas izglitibas iestade ,,Zeltrti”.

2. —4.klasu koris, 5. —9.klasu koris, Jauktais koris, Zénu koris, 1.klasu ansamblis, 3. —
5.klasu ansamblis, 6. — 9.klasu ansamblis, Aerobika, AuSanas un tekstilmakslas pulcins,
Caklo roku pulcing, Dabas un vides zinibu macibu darbnica 5. — 6.klase, Dramatiskais
kolektivs, Kokapstrades un metalapstrades pulcins, Novadpétniecibas pulcins, Ritmika un
sporta dejas, Skolénu parlaments, Saha pulcin$ 1. — 4.klase, Veselibas skolina, Vizualas

makslas pulcin$ — Marupes vidusskola.



Marupes novada izglitibas iestazu attistibas koncepcija 2014.-2019.gadam 23

Jaunmarupe

1.klaSu koris, 2.—4.klasu koris, 5.— 6.klasu koris, Rokdarbi, Dabas p€tnieku pulcins,
Datorzinibas, Zurnalistika un literara jaunrade, Teatris, Matematikas pulcins, peldesana,
anglu valoda no 1.klases, sporta dejas, basketbols, futbols, florbols, taekvondo,

vieglatlétika — Jaunmarupes pamatskola.

Tiraine

Rokdarbi, Zida apgleznoSana, Sporta spéles (basketbols, futbols), Dabas zinibu pulcin$
»Mazais pétnieks”, Vizualas makslas pulcin$ ,Jautra otina”, ,,Es un daba” — pulcins
talantigajiem skoléniem pé&tniecisko prasmju pilnveidoSanai, Ansamblis 1.—4.klaseli,
5. — 9.klasei, Teatra pulcins ,,Mazais teatris”, Majturiba un tehnologijas z&niem ,,Amurins”,
Majsaimnieciba pulcin$ ,,Caklas rokas”, Krievu valodas pulcin$ ,Jautra abece”, Anglu

valodas pulcins$ 5. — 9.klasei ,,Lasttaju klubs”, Tautas dejas — Marupes pamatskola.

Skulte

Datoru pulcini 2. — 4. klasei, anglu valodas pulcini pirmsskolas grupam un 1.klasei, deju
pulcini pirmskolas grupam un sakumskolai, mizikas pulcini: 1. —4.klases skoléniem,
Skultes ciemata senioriem (,,MeZabele”), ritmika 1.—4klasei, Skolénu paSparvalde,
Vizualas makslas pulcins, Teatra pulcin$ 1.—4.klasei, Novadpétniecibas pulcins 2. —
4 klasei un Skultes ciemata b&rniem, peldétapmacibas apguves nodarbibas Jaunmarupes

pamatskolas baseina — Marupes novada Skultes sakumskola.

2.1.3. Marupes novada izglitibas iestazu izglitojamo macibu sasniegumu
dinamika 2011. — 2013.gads

6.attels. Marupes novada 9.klaSu izglitojamo macibu sasniegumu salidzinajums valsts parbaudes
darbos.
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Vidéjie sasniegumi Pierigas novadu... o)
Marupes pamatskola 6.79
Marupes vidusskola
LatvieSu valoda
Vid€jie sasniegumi Pierigas novadu... ) ?5
Marupes pamatskola 4
Marupes vidusskola 32
Vésture
Vid€jie sasniegumi Pierigas novadu...
Marupes pamatskola 5
W 2013.gads
Marupes vidusskola 6.92 m 2012.gads
Matematika
Vid€jie sasniegumi Pierigas novadu... 6 73 42
e e e e

Marupes pamatskola
Marupes vidusskola

Krievu valoda

Marupes pamatskola
Marupes vidusskola

Anglu valoda

Vidéjie sasniegumi Pierigas novadu...
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7.attels. Marupes vidusskolas apguves Itmenu salidzinajums centraliz&tajos eksamenos
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Vidéjie sasniegumi valst1
Marupes vidusskola
Fizika

Vid€jie sasniegumi Pierigas novadu...
Vidéjie sasniegumi valsti
Marupes vidusskola
Biologija

Vidéjie sasniegumi Pierigas novadu...
Vid€jie sasniegumi valsti
Marupes vidusskola

Anglu valoda

80
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2.1.4. lIzglitibas iestaZu atpazistamiba interneta vietne

Raksturlielums Marupes | Marupes Jaunmarupes | Marupes Pl Pl Marupes

vidusskola | pamatskola | pamatskola novada ,Lienite” | ,,Zeltr1ti” Miizikas un

Skultes makslas skola
sakumskola

Nolikums X X X

Ieksgjas kartibas noteikumi X X X X X

Izglitibas programmas X X X X

Aktualitates X X X X X X X

UznemsSanas nosacijumi X X X X

Macibu nodarbibu saraksts X X X X X

&dienkarte X X X X

Darba plans X X

Pasvertgjuma zinojums X X X X X

Misija

Vizija

Izglitibas iestades kontakti, ieskaitot | X X X X X X X

pedagogu sarakstu

Izglitibas iestades simbolika X

Sasaiste ar socialajiem tikliem X

Macibu literatiiras saraksts X

aktualajam macibu gadam

AtraSanas vieta karte X

Marupes vidusskola — http://www.marupe.edu.lv/

Marupes pamatskola — http://www.marupespamatsk.lv/

Jaunmarupes pamatskola. — http://www.jmsk.lv/

Marupes novada Skultes sakumskola — http://www.skolaskulte.lv/Iv/Par-skolu/t1/19
PII ,,Lienite” — http://lienite.1w.lv/17-sakums/

PII ,,Zeltriti” — http://www.zeltriti.lv/page48.php

Marupes Miizikas un makslas skola — http://muzikamakslamarupe.edu.lv/



http://www.marupe.edu.lv/
http://www.marupespamatsk.lv/
http://www.jmsk.lv/
http://www.skolaskulte.lv/lv/Par-skolu/t1/19
http://lienite.1w.lv/17-sakums/
http://www.zeltriti.lv/page48.php
http://muzikamakslamarupe.edu.lv/
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2.1.5. Marupes novada mijiedarbiba ar apkartéjam paSvaldibam un
citam institiicijam

Marupes novada tieSie kaimini ir Rigas pilséta, Olaines un Babites novads, no
kuriem viscieSaka saskarsme ir ar Rigas pilsétu.

Ka perspektivas sadarbibas partneri, kas tieSi nerobezojas ar Marupes novadu, bet
kam ir kopigas intereses, ir Jurmalas pilséta, ka arT pargjas Pierigas pasvaldibas. EsoSie
nozimigakie saskarsmes punkti novada pasvaldibu liment ir sekojosi:

1. 1070 Marupes novada bérnu apmeklg citu pasvaldibu izglitibas iestades,
2. Marupes novada pasvaldiba ir viena no Pierigas izglitibas, kultiras un sporta
parvaldes (turpmak — parvalde) dibinatajiem. Parvaldes darbibas ietvaros notiek

sadarbiba ar §adu pasvaldibu izglitibas iestadém:

Adazu novada pasvaldiba;
Babites novada pasvaldiba,
Baldones novada pasvaldiba,
Incukalna novada pasvaldiba;
Krimuldas novada pasvaldiba;
Malpils novada pasSvaldiba;
Saulkrastu novada pasvaldiba;
Marupes novada paSvaldiba;

Ropazu novada pasvaldiba;

S€jas novada pasvaldiba,

Stopinu novada pasvaldiba.

Parvaldes Uzraudzibas padome ir noteikusi parvaldes funkcijas izglitibas, kultiiras un

sporta joma:

—sadarbiba ar Izglittbas un zinatnes ministriju un tas paklautibas iestadém
pastavigi informét Dibinataju pasvaldibu izglitibas iestades (turpmak izglitibas
iestades) par vispargjas, specialas un intereSu izglitibas satura aktualitatém un
izmainam normativajos aktos;

—nodrosinat metodiska darba koordinaciju dibinataju pasvaldibu iestazu
administracijai un pedagogiem;

— nodroS$inat valsts parbaudes darbu norisi izglitibas iestades Latvijas Republika

speka esoSajos normativajos aktos noteiktaja kartiba;
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—nodro$inat izglitojamo atbrivoSanu no noteiktajiem valsts parbaudijumiem
Latvijas Republika spéka esosajos normativajos aktos noteiktaja kartiba;

—organiz€t macibu priekSmetu Dibinataju pasvaldibas izglitibas iestazu
audz€kniem olimpiades, skolénu zinatniski pétniecisko darbu lasijumus un
nodroSinat to norisi Latvijas Republika spéka esoSajos normativajos aktos
noteiktaja kartiba;

—nodros8inat Dibinataju pasvaldibu Pedagogiski mediciniskas komisijas darbu,
sadarbiba ar IZM koordinét izglitibas iestazu pedagogisko darbinieku
talakizglitibu,

— péc Dibinataju pieprasijuma izskatit izglitibas iestazu pedagogu tarifikacijas un
sniegt atzinumu pasvaldibam;

—izsniegt neformalas izglitibas licences Dibinataju pasvaldibu administrativaja
teritorija deklarétajam personam;

—péc Dibinataju domju delegéjuma veikt Eiropas fondu programmu
administréSanu izglitibas, kultiiras un sporta joma;

—veikt Valsts izglitibas informacijas sist€émas VIIS Dibinataju izglitibas iestazu
administratora — konsultanta funkcijas;

—sadarbiba ar Dibinataju paSvaldibam un to skolu administracijam koordinét
skolas vecuma b&mu kolektivu piedaliSanos Latvijas Republikas Skolu
jaunatnes Dziesmu un deju svétku sagatavoSana un norisg;

—organizeét intereSu izglitibas un pieauguso kultlras pasakumus, skates un
konkursus;

—nodrosinat Dibinataju pasvaldibu kulttras centru informativo saikni KM un tas
paklautibas institlicijam;

— koordinét Dibinataju pasvaldibu tautas makslas kolektivu gatavosanos Vispargjo
latvieSu Dziesmu un deju svétkiem;

— informét Dibinataju pasvaldibu kultiiras un profesionalas ievirzes (mizikas un
makslas skolu) iestazu vadibu par jaunakajam izmainam saistoSajos
normativajos aktos;

—péc Dibinataju pasvaldibu pieprasijuma organizét pieauguso koru un deju
kolektivu u.c. amatiermakslas kolektivu skates;

— organiz€t skolénu sporta sp€les un sacensibas Dibinataju pasvaldibu izglitibas

iestadém;
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—izvirzit labakas izglitibas iestazu sporta komandas dalibai valsts méroga sporta
sacensibas;

—sadarbiba ar Dibinataju paSvaldibam planot un organiz&t pieauguso sporta
pasakumus.

2.2. 1ZGLITIBAS PAKALPOJUMA PIEPRASIJUMS

Iedzivotaju skaita dinamika un apdzivojuma blivums

P&dgjo gadu laika Marupes novada iedzivotaju skaits ir palielingjies. Laika posma no

2008.gada Iidz 2014.gadam Marupes novada tas ir picaudzis par 27%.

8.att€ls. ledzivotaju skaita izmainas Marupes novada (2008.-2014.gada sakuma)

———— —— —
12633 13918 14800 15516 16157 17316

2008 2009 2010 2011 2012 2013

Avots: PMLP

P&c Marupes novada Domes sniegtas informacijas 01.01.2012. lielakais iedzivotaju
skaits ir Marupg, kur dzivo 10266 iedzivotaji jeb 63% no visiem novada iedzivotajiem,
turklat pédéjo desmit gadu laika iedzivotaju skaits Marupé ir pieaudzis par 8888 jeb
aptuveni 7,5 reizes, Jaunmarupé par 916 jeb 44%, Skulteé un Tirain€ ir vérojama
iedzivotaju skaita samazinaSanas tendence — Tirain€ -1%, Skulté -23%, kas att€lots

9.attéla.

9.attéls. Marupes novada iedzivotaju skaita sadalijums pa ciemiem

- 10266
Tiraine
= 2002 2012
1535
10%
Skulte 2975
1436
1862 1545
9% 1378 2059 1436 1535
Jaunmarupe
2975 1 L] [ ] [ ]
()
18% Marupe Jaunmarupe Skulte Tiraine

Dati uz 01.01.2012

Avots: Mdrupes novada pasvaldiba
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10.attela paradits dzimuso skaits Marupes novada sadalijuma pa ciemiem. Nemainigi
vislielakais dzimus$o skaits ir registréts Marupes ciema. Tas biitu paSvaldibai janem véra,
veidojot jaunus vai renovgjot esoSos infrastruktiiras objektus bérniem un jaunieSiem (PII,

skolas u.c.).

10.attels. Dzimuso skaits Marupes novada sadalfjuma pa ciemiem, 2007.-2013.gads

245 242 241

207

57 53 57

47 47

18 15 12 14 g 17 21 19 17 18

Skulte Tiraine Marupe Jaunmarupe

m 2007 m2008 m2009 =2010 © 2011

Avots: Mdrupes novada pasvaldiba

Laika posma no 2008.gada lidz 2013.gadam ir vérojama b&rnu un jaunieSu skaita
pieauguma tendence. Salidzinot ar 2008.gadu, kopgjais b&rnu un jauniesu skaits Marupes
novada ir pieaudzis par 1098 b&rniem (36%) un 2012.gada sakuma bija 4160. Pieaudzis ir

bérnu ipatsvars vecuma no 0-6 gadiem — 2008.gada sakuma tas bija 36%, 2012.gada

sakuma — 46%

11.attels. Marupes novada bérnu (0-18gadi) skaita dinamika, 2008.-2012.gads.

2255
2158
2129
2073
1947
2008 2009 2010 2011 2012
m 0-6 gadu vecuma 7-18 gadu vecuma

Avots: PMLP
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Ka redzams 11.att€la, neraugoties uz izmainam kopgja iedzivotaju skaita, dzimumu
proporcionala attieciba péd€jos 5 gados palikusi nemainiga ar nelielu sievieSu skaita

parsvaru, kurs svarstas 52-53% robezas no iedzivotaju kopskaita.

2.3. IZGLITIBAS PIEDAVAJUMA ANALIZE

SVID Raksturojums
Pasvaldiba lidzfinans€ PII pedagogus
Novada ir privatas PII, kas palidz nodrosinat bérnus ar vietam PII
Marupes vidusskola ir labi centralizeto eksamenu rezultati
Marupes vidusskola tiek organizgti auto vaditaju apmacibas kursi (tiek izmantotas telpas)
Ir nodrosinats skolénu transports
Pedagogiem ir pietiekosSa slodze
Jaunas un renovetas izglitibas iestades ir pielagotas personam ar kustibu traucgjumiem
Plass intereSu izglitibas programmu piedavajums
Pardomata kopigu pasakumu organizacija
Kvalitativs makslas un miizikas profesionalas ievirzes izglitibas programmu piedavajums
Nepietickams telpu nodrosingjums izglitibas procesa istenosanai
Nepietiekams piedavajums muZizglitibas programmu isteno$anai
Nepietickams informacijas pieejamibas nodroSinajums par izglitibas iesp&jam
Netick piedavata sporta profesionalas ievirzes izglitiba
Nav vienota pieeja informacijas struktiirai izglitibas iestazu majas lapas

V  PII ir nepietickama datorizacija

Izglitibas iestades ir griiti sasniedzamas ar sabiedrisko transportu
Visiem novada b&rniem nepietiek vietas PlI
Pedagogu atalgojums neatbilst dzives limenim novada, nav konkurétsp&jigs
Nepietiekams atbalsts bérniem ar griittbam macibas
Nepietiekams izglitibas iesp&ju piedavajums izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam
Jaunu PII biivnieciba
JaunieSu centra biivnieciba

Alternativu bérnu pieskatiSanas pakalpojumu (b&rnu pieskatiSanas centrs, aukliSu dienests)
attistiSana

Piesaistit sadarbibas partnerus specialo izglitibas programmu istenosanai
Piesaistit profesionalus specialistus muzizglitibas programmu Tstenosanai
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Pieaug jaunie$u aizplaisana (no novada, no valsts)
Izglitibas pakalpojumu piedavajuma pieaugosa konkurence ar Rigas pilsétu
Kultdras pakalpojumu piedavajuma pieaugosa konkurence ar Rigas pils€tu

Novada vajadzibam nepietiekams ES finansgjums jaunajam finans€$anas periodam (2014-2020)
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3. STRATEGISKA DALA

3.1. ILGTERMINA STRATEGISKIE UZSTADIJUMI

VIZI1JA UN ILGTERMINA PRIORITATE
Attistibas vizija lidz 2030. gadam: Marupes novads ir labveligam lidojumam

teicama starta vieta.
Novada attistibas vizija poziciong novadu ka:

— labu dzives vietu gimen&m, kuru b&rni novada iegist stingru pamatu zem kajam,
majas sajutu, kvalitativu izglittbu un varés veiksmigi startét augstakajas un
profesionalajas macibu iestades;

— labu vietu jaunieSu un senioru neformalai darbibai, kur visos ciemos ir pieejama
infrastrukttira grupu aktivai un radosai darbibai, jaunu kopienu projektu izstradei un
istenosanai;

— labu vietu radoSai uznémejdarbibai, kuras inovaciju lidojumam ir visa nepiecieSama
infrastruktura;

— labu vietu, kur aizmirst ikdienas steigu un laut dvéselei lidot, baudot dabu un aktivi

atpusSoties.

SML1.: Cilveki SM2: Dzives telpa SM3: Ekonomika

Stratégiskie Prasmigi, radosi, Sasniedzamiba, Ekonomiska vide,
mérki > labklajigi un mobilitate, kvalitativa tradicionalo un
sabiedriski aktivi infrastruktara un inovativo nozaru
cilveki sakopta vide attistibai

ligtermina Kvalitativa un harmoniski attistita vide iedzivotajiem, biznesam un atpatai
prioritate 2>
Vidéja termina Gimene, ligtspéjiga Uznéemeéjdarbibas Novada un
prioritates 2> bérni, jauniesi dzives vide attistiba ciemu
un seniori sasniedzamiba
un pieejamiba
Horizontala

5 Procesu vadiba un sadarbiba
prioritate
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Ilgtermina prioritate — kvalitativa un harmoniski attistita vide iedzivotajiem, biznesam
un atputai — ir versta uz iedzivotaju dzives vides sakartoSanu un attistibu,

uznéméjdarbibas attistibu, nodrosinot dabas vides saglabasanu un ilgtspgju.*

3.2. VIDEJA TERMINA STRATEGISKIE UZSTADIJUMI
PRIORITATE: GIMENE, BERNI, JAUNIESI UN SENJORI

Marupes novada attistibas programmas prioritates ir veérstas uz Marupes novada
attistibas vizijas istenoSanu, veidojot iedzivotajiem un uzneméjiem labveligu starta vietu

un nodrosinot veiksmigu lidojumu vinu dzive, darba un atpiita.

GIMENE, BERNI,
JAUNIESI UN

SENIORI

UZNEMEJ- ] - ==
DARBIBAS PROCESU VADIBA ILGTSPEJIGA

ATTISTIBA UN SADARBIBA

DZIVES VIDE

NOVADA UN S

CIEMU
SASNIEDZAMIBA
UN PIEEJAMIBA

Prioritate: Gimene, bérni, jauniesi un seniori

Vidgja termina prioritate Ricibas virzieni

Kvalitativa izglitiba un sporta iesp&jas

Gimene, bérn.l, jaumestun | Masdienigi socialie pakalpojumi un veselibas veicinasana
seniori

Daudzpusigi kultiiras un publiskie pakalpojumi

Prioritates meérkis ir nodroSinat visiem novada iedzivotajiem kvalitativus un

daudzpusigus izglitibas, sporta, socialos, kultiiras un citu publiskos pakalpojumus.

4 Marupes novada attistibas programmas 2013.-2019.gadam
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Ricibas virziens: kvalitativa izglitiba un sporta iesp&jas

Prioritates ietvaros tiks attistitas PII, atbilstosi b&rnu skaitam novada, nodroSinot iesp&ju

apmekleét PII iesp&jami tuvu dzives vietai. Taja ir ietverti arl pasakumi mazo b&rnu

(1 — 3 gadi) pieskatiSanas iesp&ju nodrosinasanai, kvalitativas izglitibas un sporta iespgjas,

muzizglitibas pieejamiba visiem iedzivotajiem. Lai novada iedzivotdjiem visa miuZa

garuma biitu labas izglitibas iegiiSanas iesp&jas, ir nepiecieSams nodrosinat kvalitativus

pedagogus un miisdienigu materiali tehnisko bazi.>

3.3.

3.3.1

3.3.2

3.3.3

3.34

3.35

3.3.6

3.3.7

NOVADA IZGLITIBAS IESTAZU ATTISTIBAS VIDEJA
TERMINA PRIORITATES UN SASNIEDZAMIE REZULTATI
2019.GADAM

Katra pasvaldibas ciema nodrosSinata pirmsskolas izglitiba, tai skaita b&rniem ar
specialajam vajadzibam (pirmsskolas vecuma b&rniem — privatajas pirmsskolas
izglitibas iestades, sadarbiba ar pasvaldibu);

Tuvak dzives vietai nodroSinata pieejama ikvienam iedzivotdjam vispargja
pamatizglitiba, tai skaita b@rniem ar specialajam vajadzibam (novada
pamatizglitibas posma — integrétas specialas izglitibas programmas, bérniem ar
garigo atpalicibu — blakus esoSo pasvaldibu izglitibas iestad€s, kas isteno
atbilstosas izglitibas programmas);

Nodrosinata pieejama kvalitativa vispargja vidga izglittba un daudzpusiga
(maksla, muzika, sports) profesionalas ievirzes izglitiba (vidusskola vismaz divas
izglitibas programmas, nodibinata Sporta skola);

NodroSinata iespg€ja sanemt kvalitativas konsultacijas karjeras izaugsmei un
uznéméjdarbibas uzsakSanai, topoSajiem specialistiem, tai skaita pedagogiem
nodroSinatas (piedavatas) prakses vietas (izveidots daudzfunkcionals Jauniesu
centrs, sadarbibas ligumi ar augstskolam par prakses vietu nodro§inasanu);
Izglitibas iestades strada kvalificeti pedagogi un viniem ir pieejami talakizglitibas
kursi, apmacibas, pieredzes apmainas projekti;

Piedavatas daudzpusigas miizizglitibas iesp€jas, kuru ieguves koncentréta
atseviskos novada centros;

Nodro$inata vienota novada iedzivotaju informéSanas sist€éma par izglitibas
iespgjJam un izglitojamo macibu sasniegumiem, izmantojot iedzivotajiem

pieejamos informacijas nes€jus.

5 Marupes novada attistibas programmas 2013.-2019.gadam
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3.4. MARUPES NOVADA IZGLITIBAS KONCEPCIJAS VIDEJA TERMINA PRIORITASU ANALIZE

3.4.1. Pirmsskolas izglitiba

Darbibas joma Bazes gada — 2014.gads

Macibu saturs Katra pasvaldibas ciema nodro$inata pirmsskolas izglitibas programmu isteno$ana.

Pirmsskolas izglitibas programmas macibu satura apguvei un tematiskas izzinas paplasinasanai atbilstoSi bernu
vecumposmam, pedagogi izmanto izglitibas iestades izveletos macibu lidzeklus.

Pirmsskolas vecuma izglitojamajiem galvenais darbibas veids ir rotala, tadel pedagogiskais process ir organiz&ts ta,
ka izglitojamie macas rotalajoties.

Sasniegumi Izglitojamo individualas attistibas dinamika un sasniegumu vérojums tiek fikséts atseviska karté - ,,Pedagogisko
verojumu rezultats” noteiktas jomas - sociala attistiba, fiziska attistiba, psihiska attistiba.

Izglitojamajiem beidzot pirmsskolas izglitibas programmas ieguvi izsniedz pirmsskolas izglitibas satura apguves
vertejumu.

Tiek veicinata izglitojamo socializacija, tos aktivi iesaistot Iidzdalibai izglitibas iestades ieksgjos pasakumos, ka ar1
pasakumos Marupes novada.

Izglitojamie piedalas Marupes novada pirmsskolas izglitibas iestazu izglitojamo sporta svétkos un Marupes novada
b&rnu svetkos ,,Ar vasaru sauja”.

Pirmsskolas izglitibas iestazu izglitojamie uzstajas koncertos.

Izveidotas bérnu praktisko darbu izstades grupas un izglitibas iestades vestibilos.

Vide Nodrosinats atbalsts:
Psihologa konsultacijas, socialpsihologisko problému risina$ana darba ar bérniem un vecakiem;
Logopéds.
Izveidota un uzturéta vide pirmsskolas izglitibas programmas istenoSanai.
Resursi Nodrosinatas IKT tehnologijas — plansetdatori, interaktiva tafele, izmantoSanai darba ar pirmsskolas audzékniem -

Jaunmarupes sakumskola.

legadati pirmsskolas programmas stenoSanai paredzetie macibu lidzekli un materiali - Jaunmarupes sakumskola,
Marupes pamatskola, Marupes novada Skultes sakumskola.

Pedagogi iesaistiti profesionalas kvalifikacijas paaugstinasana.

Pardomati realizeti pasakumi saistiba ar izglitojamo drosibu.
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3.4.2. Vispargja iz

slitiba

Darbibas joma

Bazes gada — 2014.gads

Macibu saturs

Noris macibu priekSmetu standartu un macibu satura, metodiski pamatota ievieSana macibu procesa.
Izglitibas kvalitati nodroSina, izmantojot interaktivas metodes un modernas tehnologijas.

Sasniegumi Marupes vidusskolas izglitojamajiem ir labi macibu sasniegumi centraliz€tajos eksamenos. Izglitibas iestad€s pievers
lielu véribu izglitojamo individualo macibu sasniegumu analizei.

Vide Marupes vidusskola uzsakta macibu procesa diferencéSana — izveidotas atbalsta pasakumu grupas matematika un
latviesu valoda izglitojamajiem ar macisanas gritibam 3.-6.klasem.
Marupes pamatskola — skoléniem ar maciSanas traucgjumiem tiek sniegti atbalsta pasakumi macibu procesa (pec
izglitibas psihologa, logopéda atzinuma).
Marupes novada Skultes sakumskola ir izstradati individualais izglitibas plani — skoléniem, kuriem ir maciSanas
gritibas.
Izglitojamie tiek iesaistiti apkartnes sakopsana, piedalas pavasara talkas.

Resursi Jaunmarupes sakumskola un Marupes pamatskola izglitojamo skaits ir parsniedzis iestades telpu resursus. Tapéc, lai

macibas notiktu viena maina, Jaunmarupge tiek biivéta jauna skolas eka.

Pedagogi iesaistiti profesionalas kvalifikacijas paaugstina$ana.

3.4.3. Mizizglitiba (pieauguso un karjeras izglitiba un atbalsts)

Darbibas joma

Bazes gada — 2014.gads

Macibu saturs

Marupes pamatskola, Jaunmarupes sakumskola audzinaSanas programma (apvienota ar karjeras izglitibas
programmu), karjeras konsultacijas nodrosina klases audzinataju.

Karjeras izglitibas t€mas ir ieklautas izglitibas un audzinasanas programmas.

Mizikas un makslas skola piedava pieaugusajiem apmeklét kora nodarbibas.

Marupes Miizikas un makslas skola piedava izglitibas programmas muzizglitibas aspekta.

Sasniegumi

Vide Nodrosinata palidziba prakses studentiem plana izstradasana prakses uzdevumu realiz€$anai.
Praktikantiem sniegts atbalsts metodisko materialu izvélg, ka arT tika piedavati visi iestadé esoSie macibu tehniskie
lidzekli.

Resursi Izglitibas iestadés strada mentori, regulari tiek nodro$inatas prakses vietas RPIVA un LU studentiem.

Izglitibas iestades ir ieks€jie resursi — kvalificeti pedagogi, kuri var organizgt kvalifikacijas cel$anas kursus un

apmacibu.
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4. RICIBAS PLANS 2014.-2019.GADAM
Izpildes Finansasan
Uzdevumi Pasakumi/aktivitates Atbildigie izpilditaji ~ termins vai aa\jgtsia as Iznakuma rezultativie raditaji
periods

Pirmsskolas izglitiba

4.1. Katra pasvaldibas ciema nodroSinata pirmsskolas izglitiba, tai skaita bérniem ar specialajam vajadzibam (novada pirmsskolas vecuma bérniem —
privatajas pirmsskolas izglitibas iestades, sadarbiba ar pasvaldibu

Katru gadu izvertet
nepiecieSamibu un uzsakt
stenot specialas
pirmsskolas izglitibas
programmas

Katru gadu pilnveidot
pirmsskolas izglitibas
programmu saturu,
paredzot rotalnodarbibas
vairak izmantot dabas
materialus

Lai atslogotu pedagogus

no papildus pienakumu
veikSanas, veikt
pasakumus, lai
pirmsskolas izglitibas
iestazu  izglitojamajiem

intereSu izglitibas pulcinu

nodarbibas notiktu
brivdienas.
Piedavat Beébisu skolu

(attistoSas nodarbibas 1-3

Apzinat potencialo bérnu skaitu;

Licencet atbilstosas izglitibas
programmas;
Nodrosinat ~ kvalificetus  pedagogus

izglitibas programmu TstenoSanai

Izanalizgt esoSo situaciju katra grupa;
Izmantojot labas prakses
papildinat  tematu  apguvi
izmantojot dabas materialus

piemerus,
vairak

Piedavat nodarbibu telpas brivdienas

Apzinat pieprasijumu;
Nodrosinat  atbilstoSus  kvalific&tus
specialistus darbam Bebisu skola

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

domes
dienests,

Novada
Izglitibas

2014 - 2019
2014 - 2019
2014 - 2019
2015

Novada
Dome

Novada
Dome

Novada
Dome

Novada
Dome

Visi paSvaldiba dzivojoSie b&rni,
kuriem ir specialas vajadzibas ir
nodro$inati ar iesp&ju iegit berna

vajadzibam  atbilstosu  izglitibas
programmul.

Rotalnodarbibas macibu tematu
apguvei parsvara tiek izmantoti

dabas materiali

IntereSu nodarbibas tiek piedavatas
brivdienas pasvaldibas nodrosinatas
telpas

Izveidota un darbojas vismaz viena
Bebisu skolas grupa
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Uzdevumi
gadus veciem bérniem)

Jaunmarupes pamatskola
pirmsskolas izglitibas
macibu priekSmetu satura
apguves plana ieklaut
peldétprasmes apguvi

Organizget vecaku
pecpusdienas vai vecaku
skolu, kur vecakiem stasta
par bérnu audzinasanu

leviest koriggjoso
vingroSanu b&rniem ar
stajas trauc&jumiem

Piedavat individualas
nodarbibas logopeda
vadiba no 3 gadu vecuma

Nostiprinat izglitibas
iestades padomes darbibu
pirmsskola

Pasakumi/aktivitates
Izstradat peldetprasmes apguves
programmu un ieplanot atbisto$as
nodarbibas

Apzinat potencialo vecaku skaitu;

Izveidot atbilstosu apmacibas
programmu;
Nodrosinat  kvalificetus  pedagogus

izglitibas programmu 1stenoSanai

Apzinat potencialo bérnu skaitu;
Izstradat atbilstosas programmas;

Nodrosinat ~ kvalificetus  pedagogus
izglitibas programmu Tsteno$anai

Apzinat potencialo bérnu skaitu;

Nodrosinat ~ kvalificetus  pedagogus
izglitibas programmu TstenoSanai
Izvertet izglitibas iestades padomes
darbu;

Apzinat tas  darbibas lietderibas
virzienus;

Palielinat izglitibas iestades padomes
ietekmes iesp&jas noteiktu I[eémumu
pienemsana

Atbildigie izpilditaji
izglitibas iestades
Novada domes

Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Izpildes
termins$ vai
periods
2015
2014 — 2019
2014 — 2019
2014 - 2019
2014 - 2019

FinanséSanas
avoti

Novada
Dome

ES,
Dome

novada

Novada
Dome

Novada
Dome

Novada
Dome

Iznakuma rezultativie raditaji

Jaunmarupes pamatskola
pirmsskolas izglitibas macibu
prickSmetu satura apguves plana ir
ieklauta peld&tprasmes apguve

Vecakiem ir piedavata iespgja
apmeklet vecaku pecpusdienas vai
vecaku skolu

Visiem  bérniem,  kuriem  ir
nepieciesams, tiek piedavata
koriggjosas vingrosanas nodarbibas

Visiem  bérniem, kuriem ir
nepiecieSams, tieck  piedavatas
nodarbibas logopéda vadiba

Katra izglitibas iestades padome
darbojas noteiktos virzienos un tai ir
noteikta ietekme izglitibas jautajumu
risinasana



Marupes novada izglitibas iestazu attistibas koncepcija 2014.-2019.gadam

40

Uzdevumi

Organizget pirmsskolas
nakts grupu, Kkuru var
izmantot arl pa$valdibas
socialais dienests tiem
b&rniem, kuri ir iznemti no
gimenes uz laiku

Nodrosinat interneta
pieejamibu pasakumu
telpas un grupas

Paplasinat bérnu

pieskatiSanas iespgjas pec
izglitibas iestades noteikta
darba laika

Uzdevumi

Pasakumi/aktivitates

Apzinat potencialo bérnu skaitu;
Izvertet grupas
iespejas;

Nodrosinat nakts grupam telpas un
pedagogus

nakts organizg$anas

Apzinat telpas, kuras
interneta pieslégums;
Izanalizé€t  tehniskas  iespgjas un
nepiecieS§amos  resursus interneta
piesléeguma veiksanai

janodrosina

Apzinat potencialo bérnu skaitu;
Izstradat atbilstosas programmas;

Nodrosinat ~ kvalificetus  pedagogus
izglitibas programmu Tstenosanai

Pasakumi/aktivitates

Atbildigie izpilditaji

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Atbildigie izpilditaji

Visparéja izglitiba

Izpildes
termins$ vai
periods

2014 - 2019

2014 - 2019

2014 - 2019

Izpildes
termins vai
periods

FinanséSanas
avoti

Novada
Dome

Novada
Dome

Novada
Dome

FinanséSanas
avoti

Iznakuma rezultativie raditaji

P&c nepiecieSamibas ir iesp&jams
izmantot nakts grupas pakalpojumus

Telpas, kuras ir
regulari  izmantot
nodro§inata
pieejamiba

nepieciesams
internetu, ir
interneta  piesléguma

Pasvaldibas  izglitibas  iestades
nepiecieSamibas gadijuma piedava
pieskatit bérnus arpus izglitibas
iestazu noteikta darba laika

Iznakuma rezultativie raditaji

4.2. Tuvak dzives vietai nodrosinata pieejama ikvienam iedzivotajam visparéja pamatizglitiba, tai skaita bérniem ar specialajam vajadzibam (novada
pamatizglitibas posma - integrétas specialas izglitibas programmas, bérniem ar garigo atpalicibu — blakus esoSo pasvaldibu izglitibas iestades, kas 1steno
atbilstoSas izglitibas programmas)

Katru gadu  parskatit
nepiecieSamibu pec
jaunam izglitibas
programmam,  atbilstosi

pieprasTjumam

Apzinat pieprasito programmu
1stenoSanas iespgjas;
Izraudzities  izglitibas  programmu

Isteno$anas vietu

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

2014 - 2019

Novada
Dome

Izglitibas iestades piedava izglitibas
programmas, kas atbilst novada
iedzivotaju pieprasijumam
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Uzdevumi

Macibu satura apguves
planojuma paredzet
plasakas iesp&jas darbam
ar talantigajiem
izglitojamajiem

Nodrosinat pozitivu valsts
parbaudes darbu rezultatu
dinamiku

Nodrosinat vienotu pieeju

atbalsta personala Statu
noteikSanai izglitibas
iestadeés

Nodrosinat dazadu
netradicionalu macibu
metozu izmantoS$ana
bérniem ar maciSanas
traucgjumiem

Vasaras perioda organizet
dienas nometnes

Pasakumi/aktivitates

Apzinat potencialo b&rnu skaitu;
Izstradat atbilstosas programmas;

Nodrosinat ~ kvalificetus  pedagogus
izglitibas programmu istenosanai,
Noteikt kartibu, ka talantigie
izglitojamie drikst izmatot papildus
iesp&jas

Nodrosinat  nepiecieSamo  atbalstu
izgltojamajiem;

Istenot meérktiecigu  sadarbibu  ar

izglitojamo vecakiem

Izstradat vienotu atbalsta personala Statu
noteikSanas kartibu

Apzinat potencialo bérnu skaitu;

Izstradat katrai metodel atbilstoSas
programmas;
Nodrosinat  kvalificetus  pedagogus

izglitibas programmu Tsteno$anai

Apzinat potencialo bérnu skaitu;

Izstradat atbilstosas programmas;
Nodrosinat
pedagogus
Istenosanai

nometnu
nometnu

vaditajus un
programmu

Atbildigie izpilditaji

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Izpildes
termins$ vai

periods
2014 — 2019
2014 — 2019
2014 - 2019
2014 — 2019
2014 - 2019

FinanséSanas
avoti

Novada
Dome

Novada
Dome

Novada
Dome

Novada
Dome

Novada
Dome

Iznakuma rezultativie raditaji

Talantigajiem izglitojamajiem ir
iesp&ja papildinat savas prasmes ne
tikai sava izglitibas iestade, bet ari
citas novada izglitibas iestades

Katru  gadu  veikta  macibu
sasniegumu analize norada uz
pozitivu valsts parbaudes darbu

rezultatu dinamiku

Atbalsta personala Stata vietu skaits
katru gadu tiek noteikts péc
noteiktiem vienotiem krit€rijiem

NepiecieSamibas gadijuma beérnu ar
maciSanas trauc€jumiem apmacibai
ir iespgams izmantot dazadas
netradicionalas apmacibu metodes

Nodrosinata iesp&ja novada
dzivojosiem  obligata  izglitibas
vecuma bérniem apmeklet novada
organizetas beérnu vasaras nometnes
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Uzdevumi

Skultes sakumskola
izveidot klasi, kura isteno
specialas izglitibas
programmu

Izstradat koncepciju
izglitojamo novertésanai
novada ITment par
augstiem sasniegumiem

Katru gadu izglitojamie
tiek noverteéti saskana ar
izstradato kartibu novada
limeni  par  augstiem
sasniegumiem

Pilnveidot sadarbibu starp
atbalsta personala
darbiniekiem,  vecakiem
un citam institticijam

Pasakumi/aktivitates

Apzinat potencialo b&rnu skaitu;

Izstradat un  licencét  atbilstoSas
izglitibas programmas;
Nodrosinat  kvalificétus  pedagogus

izglitibas programmu Tsteno$anai

Apzinat potencialo izglitojamo skaitu;
Izstradat  izglitojamo  novertéSanas
kartibu par augstiem sasniegumiem

Apkopot  informaciju un  veikt
pasakumus atbilstosi noteiktajai kartibai

Izanaliz&t esosas sadarbibas modeli un
identificét pilnveidojamos virzienus
Izstradat sadarbibas modeli starp
atbalsta personala darbiniekiem,
vecakiem un citam institicijam

Atbildigie izpilditaji

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas dienests

Novada domes
Izglitibas dienests

Novada domes
Izglitibas dienests

Izpildes
termins$ vai

periods
2014 — 2019
2014 — 2015
2015 -2019
2015 - 2019

FinanséSanas
avoti

Novada
Dome

Novada
Dome

Novada
Dome

Novada
Dome

Iznakuma rezultativie raditaji

Nodrosinata iesp&ja novada
dzivojosiem b&rniem, kuriem
nepieciesama apmaciba péc specialas
izglitibas programmas iegtt izglitibu
atseviska klase

Ir izstradata koncepcija izglitojamo

novertésanai novada Iimeni par
augstiem sasniegumiem
Katru  gadu novada  Itment

izglitojamie tiek noverteti atbilstosi
noteiktajai kartibai

Novada ir izveidots un efektivi
darbojas sadarbibas modelis starp
atbalsta personala  darbiniekiem,
vecakiem un citam institlicijam
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Hplee Finans€sanas
Uzdevumi Pasakumi/aktivitates Atbildigie izpilditaji  termins vai avoi Iznakuma rezultativie raditaji
periods

Vispareja izglitiba

4.3. NodroSinata pieejama kvalitativa visparéja vidéja izglitiba un daudzpusiga (maksla, miuizika, sports) profesionalas ievirzes izglitiba (vidusskola vismaz

Nodrosinat atbilstosu
materiali tehnisko
nodrosinajumu macibu
satura apguvei darbam ar
talantigajiem
izglitojamajiem.

(izveidot specializetus

kabinetus novada)

Nodrosinat pozitivu valsts
parbaudes darbu rezultatu
dinamiku

Izstradat koncepciju
izglitojamo novertésanai
novada [Tmen1 par
augstiem sasniegumiem

Katru gadu izglitojamos
novértét  saskana  ar
izstradato kartibu novada
limeni  par  augstiem
sashiegumiem

divas izglitibas programmas, nodibinata Sporta skola)

Izanaliz€t esoSo materiali tehnisko
nodro§inajumu;

Noteikt telpas, kuras nepiecieSami
uzlabojumi

Nodrosinat  nepiecieSamo  atbalstu
izglitojamajiem;

Istenot  meérktiecigu  sadarbibu  ar

izglttojamo vecakiem

Apzinat potencialo izglitojamo skaitu;
Izstradat  izglitojamo  novértéSanas
kartibu par augstiem sasniegumiem

Apkopot  informaciju  un  veikt
pasakumus atbilstosi noteiktajai kartibai

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas dienests

Novada domes
Izglitibas dienests

2014 - 2019
2014 - 2019
2014 - 2015
2015 -2019

Novada
Dome

Novada
Dome

Novada
Dome

Novada
Dome

Novada ir izveidoti specializeti
zinatnu apguvei aprikoti macibu
kabineti, kurus drikst izmantot
ikviens novada iedzivotajs
padzilinatai macibu  priekSmetu
satura apguvei un pétfjumu veikSanai

Katru gadu veikta macibu sasnigumu
analize norada uz pozitivu valsts
parbaudes darbu rezultatu dinamiku

Ir izstradata koncepcija izglitojamo

novertésanai novada Iimeni par
augstiem sasniegumiem
Katru  gadu novada  limeni

izglitojamie tiek noverteti atbilstosi
noteiktajai kartibai
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Uzdevumi

Nodrosinat profesionalas
ieguves iesp€jas mizika
un maksla ne mazak ka

trijas  vietas novada
teritorija.

Katru gadu  aktualizet
izglitibas programmu
piedavajumu

Nodibinat sporta skolu ar
vismaz  trijam  sporta
profesionalas ievirzes
izglitibas programmam

Pilnveidot sadarbibu starp
atbalsta personala
darbiniekiem, vecakiem
un citam institlicijam

Pasakumi/aktivitates

Apzinat potencialo izglitojamo skaitu;

Izveleties pieprasitako izglitibas
programmu TstenoSanas vietas;
Nodrosinat  kvalificétus  pedagogus

izglitibas programmu Tsteno$anai

Apzinat potencialo izglitojamo skaitu un
pieprasitakos sporta veidus;

Izstradat un  licencét  atbilstoSas
izglitibas programmas;
Nodrosinat ~ kvalificetus  pedagogus

izglitibas programmu Tsteno$anai

Izanalizét esoSas sadarbibas modeli un
identificet pilnveidojamos virzienus;
Izstradat sadarbibas modeli  starp
atbalsta personala darbiniekiem,
vecakiem un citam institlicijam

Atbildigie izpilditaji

Novada domes
Izglitibas dienests

Novada domes
Izglitibas dienests

Novada domes
Izglitibas dienests

Izpildes
termins$ vai
periods

2015 - 2019

2015-2019

2015 -2019

FinanséSanas
avoti

Novada
Dome

Novada
Dome

Novada
Dome

Iznakuma rezultativie raditaji

Izglitojamajiem ir iespgja iegiit
profesionalas ievirzes izglitibu tuvak
dzives vietai

Novada bérniem un jaunieSiem ir
iesp&ja ieglt sporta profesionalas
ievirzes izglitibu novada

Novada ir izveidots un efektivi
darbojas sadarbibas modelis starp
atbalsta personala  darbiniekiem,
vecakiem un citam institlcijam
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Uzdevumi

Pasakumi/aktivitates

Atbildigie izpilditaji

Karjeras izglitiba

Izpildes termins
vai periods

FinanséSanas
avoti

Iznakuma rezultativie raditaji

4.4. Nodrosinata iespéja sanemt kvalitativas konsultacijas karjeras izaugsmei un uznéméjdarbibas uzsakSanai, topoSajiem specialistiem, tai skaita
pedagogiem nodroSinatas (piedavatas) prakses vietas (izveidots daudzfunkcionals JaunieSu centrs, sadarbibas ligumi ar augstskolam par prakses vietu

Izveidot Bérnu un
jaunieSu  attistibas un
izglitibas centru

Izstradat karjeras
izglitibas programmu
1.-12 klasei, nemot veéra
pasvaldibas specifiku un
darba devgju intereses

Izstradat prakses vietu
piedavajumu studentiem

Nodrosinat
sanemt kvalitativas
konsultacijas karjeras
izaugsmei un
uznémejdarbibas
uzsakSanai

iespgju

Apzinat un izpétit labas prakses
piemérus un veidot dialogu ar
uzneméjiem par karjeras izglitibas
programma ieklaujamo tematiku;
Izstradat un uzsakt Tstenot Karjeras
izglitibas programmu 1.-12.klasei

Apzinat novada dzivojoso studentu
pieprasijumu prakses vietam;
Sadarbiba ar darba devé&jiem, apzinat
iespgjamas prakses vietas novada
teritorija esoSajas organizacijas

Izvertet alternativas — karjeras
konsultaciju centra veidoSanai vai
funkciju delegéSanu noteiktam novada
institlicijam

nodrosinasanu)
Novada domes
Izglitibas  dienests,

izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

2015.gada
1.septembris

2015.gada
1.septembris

2015.gada
1.septembris

2015.gada
1.septembris

Novada
Dome

Novada
Dome

Novada
Dome

ES fondi,

Novada
Dome

Bérnu un jaunieSu attistibas un
izglitibas centrs piedava plasu
pakalpojumu klastu

Izglitibas iestadés tiek Tstenota
karjeras izglitibas programma

Novada tiek piedavatas prakses
vietas novada dzivojosiem
studentiem, ka arl nepiecieSamibas
gadijuma ar1 studentiem no citiem
novadiem

Novada ir nodroSinata iesp&ja
sanemt kvalitativu  konsultaciju
karjeras izaugsmei un

uznéméjdarbibas uzsaksanai
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Uzdevumi

Izstradat
sociali
iedzivotaju
izglitibai un atbalstam
biznesa vides attistibas
veicinasanai novada

programmu
neaktivo
karjeras

Noslegt sadarbibas
ligumus ar augstskolam
pa prakses vietu
nodrosinasanu novada

Uzdevumi

Apzinat
vajadzibas
pasakumus sociali neaktivo iedzivotaju
skaita samazinasanai

Pasakumi/aktivitates

cilveku
programmas

neaktivo
istenot

sociali
un

Apzinat ieinteresétas augstskolas un

darba devgjus;
Sagatavot un noslégt sadarbibas
ligumus par praksu vietu

nodroSinasanu studentiem

Pasakumi/aktivitates

Atbildigie izpilditaji

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Atbildigie izpilditaji

Izpildes termins
vai periods

2015.gada
1.septembris

2015.gada
1.septembris

Izpildes
termin$ vai
periods

Profesionala pilnveide

FinanséSanas
avoti

ES fondi,

Novada
Dome

Piesaistitie
sadarbibas
partneri,
Novada
Dome

FinanséSanas

avoti

Iznakuma rezultativie raditaji

Katru gadu samazinas sociali
neaktivo novada iedzivotaju skaits

Novada mérktiecigi planota jauno
specialistu piesaiste biznesa vides
attistibai

Iznakuma rezultativie raditaji

4.5. Izglitibas iestades strada kvalificéti pedagogi un viniem ir pieejami talakizglitibas kursi, apmacibas, pieredzes apmainas projekti

Izstradat motivéSanas
sistému kvalificétu
pedagogu piesaistei un
motiveéSanai kvalitativam
uz rezultatu  virzitam
darbam

Istenot motivésanas
sistemu kvalificétu
pedagogu piesaistei un
motivé$anai kvalitativam
uz rezultatu  virzitam

darbam

Diagnosticét esoSo situaciju;
Noteikt pedagogu motivejosos faktorus;

Izstradat motivéSanas sistémas bazes
nosacijumus

Periodiski parskatit sistemas darbibas
efektivitati un nepiecieSamibas gadijuma
veikt attiecigas korekcijas

Novada
Izglitibas
izglitibas iestades

Novada
Izglitibas
izglitibas iestades

domes
dienests,

2015.gada
1.septembris

2014 - 2019

domes
dienests,

ES fondi,

Novada
Dome

Novada
Dome

Ir izstradata motivéSanas sist€éma
kvalificétu pedagogu piesaistei un
motivéSanai kvalitativam uz
rezultatu virzitam darbam

Pedagogi ir motivéeti kvalitativam uz
rezultatu virzitam darbam
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Izpildes

Uzdevumi Pasakumi/aktivitates Atbildigie izpilditaji  terming vai F‘na;l\fgtsianas Iznakuma rezultativie raditaji
periods
Izglitibas iestazu Novada domes 2014 - 2019 ES fondi
pedagogiem  nodroSinat Katru gadu apzinat kursu pieprasjumu ottt . ’ Pedagogi ir motiveti kvalitativam uz
.22 A zglitibas  dienests, Novada o
nepiecieSamos un piedavat talakizglitibas iesp€jas e rezultatu virzitam darbam
talakizglitibas kursus izglitibas iestades Dome
Atbalstit Pierigas 2014 — 2019
1Szg01 rl;[;bas’ kultur;rsval dl:; Izanaliz&t novada pedagogu Novada domes ES fondi, Pedagogi ir iespgja popularizét savu
Ii)e davaiumu labalg rakses piedavajumu savas pedagogiskas lzglitibas  dienests, Novada pieredzi, ka arT piedalities pieredzes
ﬁ ere dzg: s popularri)zééanﬁ pieredzes popularizésana izglitibas iestades Dome apmainas pasakumos
un pieredzes apmaina
ullses FinansgSanas
Uzdevumi Pasakumi/aktivitates Atbildigie izpilditaji ~ termins vai avoi Iznakuma rezultativie raditaji
periods

Muzizglitiba
4.6. Piedavatas daudzpusigas muzizglitibas iesp€jas, kuru ieguve koncentréeta atseviskos novada centros

Izveleties izdevigako un efektivako

Izvei vi co L . o
Ve dO_t >a et_o w risinajumu; Novada domes Visas izglitibas iestad@s ir pieejama
biblioteku fondu kartoteéku .. . e . Novada . e _
un katalogus Nodro§inat  nepiecieSsamos  resursus lzglitibas  dienests, Dome vienota biblioteku fondu kartoteka
kartoteku un katalogu izveidei un izglitibas iestades 2014 — 2019 un katalogs
uzturéSanai
I]j(_’d;(,)snfat 1espe(]1u Apzindt eso$ds iesp&jas un izstradat Novada iedzivotdiem ir iespéi
orivdienas _1OvVadad snorta laukumu un iekartu izmantosanas  Novada domes ovada 1edzivotajiem 1r 1espejams
iedzivotajiem izmantot - ) e . Novada nodarboties ar fiziskam aktivitateém,
o Sy .. _.._ hosacijumus; Izglitibas  dienests, . S S
izglitibas iestazu teritorija _ C . T e s 2014 — 2019 Dome izmantojot izglitibas iestazu sporta
< Informét novada iedzivotajus par iesp&ju izglitibas iestades - -
esosSos sporta laukumus un bazes

- un nosacijumiem
iekartas )
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Uzdevumi

Piedavat

vinu
dazada

vecuma
veida

nodarbibas

Muzizglitibas piedavajumu
atseviskos

koncentrét
novada centros

Uzdevumi

4.7. NodroSinata vienota

leviest
informacijas
sistému visos ITmenos

Nepartraukti
informacijas
atbilstosi

izstradatai kartibai

novada
iedzivotajiem neatkarigi no
apmeklet
kultaras,
sporta un visparizglitojosas

pardomatu
aprites

nodroSinat
apriti
novada

Pasakumi/aktivitates

Apzinat iedzivotaju pieprasijumu;
Piesaistit nodarbibu
vaditajus;

Izstradat nodarbibu programmas;

profesionalus

Informét iedzivotajus par piedavatajam
iespgjam

Organizet  miuzizglitibas  nodarbibu
grupas ciemos, kur ir lielakais
pieprasijums, dodot iesp&ju ikvienam
novada iedzivotajam piedalities
nodarbiba

Pasakumi/aktivitates

Atbildigie izpilditaji

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Novada domes
Izglitibas  dienests,
izglitibas iestades

Atbildigie izpilditaji

Muzizglitiba

Izpildes
termins$ vai
periods

2014 - 2019

2014 - 2019

Izpildes
termins$ vai
periods

pieejamos informacijas neséjus

Apzinat informacijas sistémas agentus —
sniedz€jus un sanémejus, ka ar1 noteikt
informacijas nes€jus un to izmantosanas
kartibu

Ne retak ka reizi nedéla aktualizét un
atjaunot informacijas plismu
iedzivotajiem;

Ne retak ka reizi divos meénesSos sniegt
izglitojamo vecakiem parskatu par vinu
bérnu macibu sashiegumiem;

Novada domes
Izglitibas dienests

Izglitibas iestades

2014.gada
decembris

2015-2019

FinanséSanas
avoti

Novada
Dome

Novada
Dome

Finansésanas
avoti

Novada
Dome

Iznakuma rezultativie raditaji

Novada iedzivotajiem ir iesp&ams
pilnveidot savas prasmes dazada
veida  nodarbibas  profesionalu
specialistu vadiba

Novada iedzivotajiem ir pieejama
informacija, kur novada ir iesp&jams
pilnveidot savas prasmes dazada
veida  nodarbibas  profesionalu
specialistu vadiba

Iznakuma rezultativie raditaji

novada iedzivotaju informeéSanas sistéma par izglitibas iespéjam un izglitojamo macibu sasniegumiem, izmantojot iedzivotajiem

Visi novada iedzivotaji var sanemt
interesgjoso  informaciju  vinam
piemérota forma
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Uzdevumi

Nodrosinat
iestades
interneta
nodrosinot vienveidigu
informacijas  pieejamibu
un periodisku atjaunoSanu

izglitibas
atpazistamibu
vietng,

Ne

retak ka reizi

Izpildes
termins$ vai
periods

Pasakumi/aktivitates Atbildigie izpilditaji

semestr1 sniegt

informaciju izglitojamo vecakiem par

klases/grupas

kopigo macibu

sasniegumu ITmeni

Katrai izglitibas iestadei sava interneta

2015 -2019

majas lapa ievietot $adu informaciju un
dokumentus par iestadi:

1.

SR

13.
14.
15.

16.

Nolikums

Ieksgjas kartibas noteikumi
Izglitibas programmas
Aktualitates

Uznemsanas nosacijumi

Macibu nodarbibu  saraksts
aktualajam macibu gadam
Edienkarte — katrai dienai

Darba plans aktualajam gadam
Pasvertgjuma zinojums

Izglitibas iestades

. Misija
. Vizija
. Izglitibas

iestades  kontakti,
ieskaitot pedagogu sarakstu
Izglitibas iestades simbolika
Sasaiste ar socialajiem tikliem
Macibu  literatiiras  saraksts
aktualajam macibu gadam
AtraSanas vieta karte

Finansésanas
avoti

Iznakuma rezultativie raditaji

Izglitibas iestazu majas lapa tiek
papildinata ar aktualo informaciju
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