Marupes novada Uznémgjdarbibas atbalsta konsultativas padomes nolikums

I. Visparigie noteikumi
I.Padome ir Marupes novada domes, biedribas ,,Marupes uznémgji” un uzpeémgju veidota konsultativa
institlicija, kura parstav uzpéméju intereses, stimulé uzpéméjdarbibas attisttbu un veicina
uznémejdarbibas vides attistibu novada, nosakot uznémgjdarbibas kavéjosos faktorus un Skers]us, sniedz
priekslikumus par nepiecie$amajam izmainam un risinajumiem.
2. Padome uzrauga ,Marupes novada ilgtspgjigas attistibas stratégija 2013.-2026. gadam” izvirzita
stratégiska mérka SM3 ,Ekonomiska vide tradicionalo un inovativo nozaru attistibai” sasniegSanu.
Strategiskais mérkis SM3 paredz uzneéméjdarbibas ar pievienoto vértibu izaugsmi, investiciju piesaisti
un kapitala pieaugumu, ko sekmé ekonomiskam aktivitatém nepiecieiama un atbilstosa infrastruktiira
transporta, energgtikas, sakaru un citas nozarés.
3.Padome darbojas saskapa ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem, Marupes novada domes
strategiskajiem un attistibas dokumentiem, un 3o nolikumu (turpmak - Nolikums).
4.Padomes tikSanas notiek Marupes novada domes telpas, saskanojot ar Padomes dalibniekiem tikSanas
datumu, laiku, darba kartibu un vietu.
5.Padomes [emumiem ir ieteikuma raksturs, Padomes sagatavotie Iemumi un priekslikumi ir pamats
domes Iémumprojektu sagatavo$anai un nodoganai domes komitejas.
6. Padomes nolikumu apstiprina dome.

II. Padomes mérkis un uzdevumi
7. Padomes mérkis ir sekmét uzpémégjdarbibas attisttbu novada un aktivizet dialogu starp novada
pa$valdibu, biedribu ,Marupes uzpémgji” un dazadu nozaru vietdjiem uzpémgjiem, veicinot tadu
Padomes Iémumu piepemsanu, kas pozitivi ietekmétu uznémajdarbibas vidi novada.
8. Padomes uzdevumi:
8.1. petit un analizét uzpémgjdarbibas vidi novada, identificét uzpeméeju vajadzibas, konstatét
uznéméejdarbibas attistibu veicinosos un kavejosos faktorus, un uzpéméjdarbibas $kers]us;
8.2. izstradat priekslikumus uzneémegjdarbibas attistibas sekmésanai novada;
8.3. izstradat priekSlikumus par novada attistibai svarigiem un nepiecie$amiem uznéméjdarbibu
veicinosiem projektiem;
8.4. Tstenot kopigus projektus sadarbiba ar domes struktiirvienibam ar merki veicinat novada sociali
ekonomisko attistibu.
8.5. veicinat informacijas apmaigu starp biedribu ,Marupes uzpéméji”, uzpémejiem, ka ari sekmét
uznéméju informéSanu par pasvaldiba notieko3o.
8.6. veicinat sadarbibu starp privato un publisko sektoru.
8.7. veidot kontaktus ar Iidzigam organizacijam citos Latvijas novados vai pilsétas, ka arf arvalstis
(Jauno uzn&méju palatas, tirdzniecibas kameras, asociacijas u.c.)
8.8 Piedalities visu veidu novada attistibas stratégiju un planu aktualizé$ana, ciktal tas attiecas uz
»Marupes novada ilgtsp&jigas attistibas stratégija 2013.-2026. gadam” izvirzita stratégiska mérka SM3
,Ekonomiska vide tradicionalo un inovativo nozaru attistibai” mérku sasniegSanu.
8.9. Veikt citus uzdevumus, kas saistiti ar uzpémgjdarbibas vides uzlabo3anu novada.

ITII. Padomes sastavs
9. Padomes sastavu ar balsstiestbam veido:
9.1.Marupes novada domes priek3sedétajs;
9.2.Marupes novada domes izpilddirektors;
9.3.Marupes novada domes Attistibas komitejas vaditajs;
9.4 Marupes novada domes Attistibas nodalas vaditajs;
9.5.Marupes novada domes uzpéméjdarbibas attistibas konsultants;
9.6.Marupes novada registrétas nevalstiskas organizacijas - biedribas ,,Marupes uzpemgji” 5 (pieci)
parstavji;
9.7.Vismaz 5 (pieci) Marupes novada registréto uznemumu parstavji.



IV. Padomes darbiba
10. Padomes darbu koording Padomes sekretars un vada Padomes priek3sedéetajs.
11. Padomes 1émumus pienem Padomes sédés.
12. Padomes locek|i no sava vidus ar balsu vairakumu uz vienu gadu ievél Padomes priek$sédétaju un
vietnieku.
13. Padomes priekSsedetaju un vietnicku no pienakumu pildisanas pirms termipa var atbrivot péc pasu
vai vismaz 1/3 balsstiesigo Padomes locek]u iniciativas. Lemums tiek piepemts, ja par to nobalso vairak
ka puse no visiem balsstiesigajiem Padomes locek]iem.
14. Ja kads no Padomes dalibniekiem partrauc savu darbibu, tad Padome ierosina citu kandidatu.
15. Padomes dalibnieks var partraukt savu darbibu, sagatavojot iesniegumu Padomei ar ligumu atbrivot
no pienakumu pildiSanas. Padomes dalibnieks tiek atbrivots no darba Padomg, ja kalendara gada laika
neattaisnotu iemeslu d&| nav apmeklgjis vairak ka 2 (divas) s&des.
16. Padomes dalibnieks tiek atbrivots no darba Padomg, ja to pieprasa Padomes priek3sedétajs vai
vismaz 1/3 balsstiesigo Padomes locek]u un atbalsta vairak ka puse no Padomes dalibniekiem.
17. Padomei ir tiesibas sapemt Padomes darbam nepieciesamo informaciju no pasvaldibas
struktdrvienibam un iestadém, ka ari par domes lémumiem, lémumu projektiem Padomes darbibas
kompetences robezas.
18. Padomes séde ir lemt sp&jiga, ja uz to ieradusies vismaz puse Padomes dalibnieku.
19. Padomes s&zu darba kartibu veido Padomes priek3sedétajs. Padomes priek3séd&tajam ir pienakums
iekJaut attiecigu jautajumu nakamas sédes darba kartiba, ja to pieprasa ne mazak ka 20% no Padomes
balsstiesigo dalibnieku skaita, ierosinot jautajumu vismaz 2 (divas) nedélas pirms Padomes sédes.
20. Padomes s&des tick protokolétas, ko nodroina Padomes sekretars. Padomes sekretars ir izvirzits no
domes specialistu vidus. Protokola iek|aujams: sédes norises datums, sédes atklasanas laiks un slégsanas
laiks, vieta, klatesoSo Padomes dalibnieku un pieaicinato sabiedribas parstavju vards un uzvards, sedes
darba kartiba, diskusijas, priekslikumi un pienemtie lémumi, ka arT ar cik balsim pienemts lémums.
21. Padomes s€zu protokolus registré, apkopo un uzglaba Padomes sekretars. Katram padomes
dalibniekam ir tiesibas sanemt protokola izrakstu, norakstu vai kopiju.
22. Padomes s&des ir atklatas un tas tiek sasauktas 1(vienu) reizi ceturksni, bet ne retak ka 4 (Zetras)
reizes gada vai arf, ja to pieprasa vismaz 5 (pieci) Padomes dalibnieki.
23. Par darba kartibu sekretars pazino Padomes dalibniekiem ne vélak ka 2 (divas) nedglas pirms
Padomes sédes.
24. Atbilstosi paredzetajai Padomes sédes darba kartibai, lai nodroginatu vispusigu informaciju un visu
ieintereseto pusu lidzdalibu jautajumu apspriesana, Padomes priekS$sedetajs izverté jautajumu specifiku
un nepiecieSamibas gadijuma uz Padomes s&di pieaicina ekspertus, uznéméjus, pasvaldibas darbiniekus,
citu organizaciju vai sabiedribas parstavjus.
25. Padomes lémumi tiek pienemti Padomes dalibniekiem balsojot ar balsu vairdkumu. Vienadu balsu
skaita gadTjuma — izskiro3a balss pieder Padomes priek3sédétajam.
26. Padome tiek izveidota, reorganizéta un likvidéta ar domes lémumu.
27. Padome inform& sabiedribu un pasvaldibu par Padomes darbibu, piepemtajiem Iémumiem un to
izpildi Marupes novada domes un biedribas ,,Marupes uzneémé;ji” elektroniskajos informacijas kanalos
(majas lapas, socialajos tiklos un e-pasta) vai drukatajos izdevumos un, ja nepiecie$ams, citos novada un
valsts méroga informacijas kanalos.
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